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Ao longo do exercicio de 2024, a Comisséo de Etica do IPREVILLE manteve atuagdo continua no
recebimento, andlise e acompanhamento de demandas relacionadas a conduta ética, pbr meio do canal
institucional etica@ipreville.sc.gov.br observando os principios da legalidade, impessoalidade,
confidencialidade e responsabilidade administrativa.

Durante o periodo, foi registrada uma dendincia, a qual foi submetida a analise preliminar da Comissao
de Etica. Em razdo da natureza da demanda, foi instituida uma Comiss&o de Etica Especial, com a
finalidade de promover a apuragdo adequada dos fatos, assegurando a imparcialidade e a efetividade do
processo.

No decorrer do ano, foram realizadas 08 reunides formais da Comissdo de Etica, destinadas 3
apreciacao da denuncia recebida e a deliberagdo de encaminhamentos.

Apds a conclusdo dos trabalhos, elaborou-se Relatério Final e o processo foi devidamente
encaminhado ao Conselho Administrativo do Instituto para ciéncia e eventuais providéncias
administrativas, reforgando o compromisso institucional com a transparéncia e a responsabilidade na
conducdo dos atos administrativos.

No que se refere aos normativos internos e a estrutura organizacional da Comissio, destaca-se que foi
publicada a Portaria n2 1, de 08 de janeiro de 2024, que atualizou a composi¢do dos membros da
Comissdo de Etica, promovendo a renovagéo e o fortalecimento institucional do colegiado.

Ainda no exercicio de 2024, em 08 de agosto de 2024, o Cédigo de Etica do IPREVILLE foi atualizado
para a sua 42 versdo, contemplando revisdes voltadas ao aprimoramento das diretrizes institucionais, ao
fortalecimento dos principios de integridade e transparéncia, a maior clareza das responsabilidades
funcionais e ao alinhamento as boas préticas de governanca publica.

Paralelamente, a Comissdo manteve agdes permanentes voltadas a divulgagdo do Codigo de Etica
junto aos servidores, estagiarios, fornecedores e instituigdes parceiras, por meio dos canais oficiais de
comunicagdo, contribuindo para a consolidagdo da cultura ética no &mbito do Instituto.
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