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682 Ata de Reunidao Ordinaria do Comité de Investimentos

As nove horas do dia vinte € um do més de novembro do ano de dois mil e dezessete,
estiveram presentes na reunido do Comité de Investimentos na Sala da Geréncia
Financeira, a Gerente Financeira, Sra. Keli Milene Fernandes e os integrantes titulares
do Comité de Investimentos: Sr. Irving Ivo Hoppe, Sra. Samara Perfeito Nunes, Sra.
Maria Matilde Koschnick Federico, e a assessora de Investimentos a Sra. Jucemeri
Aparecida Fernandes Cabral.

A Sra. Keli Milene Fernandes iniciou a reunido e informando sobre as alteragdes
trazidas pela Resolugdo 4.604/2017 (que trata das aplicagdes dos recursos dos RPPS
instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios), € sobre a participacéo
da mesma e da Assessora de Investimentos, Sra. Jucemeri Aparecida Fernandes
Cabral, no curso de Estratégias de Alocacdo de Ativos promovido pela Genial
Investimentos, nos dias 30 e 31 de outubro, em Sao Paulo. Relata que as Instituices
terdo que se adequar pois muitas estao desenquadradas. Ressalta que em Fundos de
indices, por exemplo, o Ipreville ndo entrard, e que o percentual em Compromissadas
foi diminuido, por conta do limitador, sendo aumentada a participagdo em Renda
Variavel. Esclareceu que outras alteragbes trazidas pela Resolugdo foram: Renda
Variavel se estendia até o artigo 6° e agora s6 vai até o artigo 4°, dando uma enxugada
neste tipo de investimento, porém, apesar de enxugar, o sistema de governanca ficou
mais aprimorado, por exemplo: somente podemos colocar 5% do nosso PL em FIPs,
em Fundos Imobiliarios, mas além do nosso PL, s6é ha possibilidade de colocar 5% do
PL do FIP, assim, estamos desenquadrados no KINEA, pois ja estamos com 14%
investidos. Como ha previsédo na Resolugao, de que os Fundos com prazo determinado
onde a adesdo ja foi concretizada, ndo ha necessidade de deixa-los, porém sem
possibilidades de novas aplicagdes e resgates, por se tratar de Fundo de Investimentos
em Participacdo com prazo determinado para liquidacdo, ou seja, onde somente
havera resgate ao término do prazo de desinvestimento. Exemplos disso, no
IPREVILLE, séo o Kinea e a NTN-B do BTG Pactual e Sul América, sendo que o Sul
Ameérica ja conseguiu-se diminuir o percentual de participagdes com o resgate de R$
3.000.000,00 (trés milhdes de reais). Dentre outras alteragdes trazidas pela Resolucéo,
o Fundo de indice de Renda Fixa foi criado, porém ainda ndo existe, ndo ha no
mercado esse tipo de produto.

A Sra. Keli Milene Fernandes comentou sobre o 5° Congresso de RPPS ocorrido no
més de novembro em Brasilia, onde o Presidente do Instituto, Sr. Sérgio Luiz Miers, e
os Conselheiros Irving e Valdicléia participaram. O Sr. Irving relatou que n&ao foi tao
proveitoso, pois com as alteragbes trazidas pela Resolugcdo 4.604/2017, ja que
recentes, deixa o futuro incerto.

Ainda, sobre cursos e capacitagdes, a Sra. Keli, informa sobre a participagdo da
Assessora de Investimento, Sra. Jucemeri e da Conselheira Sra. Matilde no Circuito BB
de RPPS, dia 23/11/2017, em Florianépolis, que abordara temas relevantes para a boa
gestdo dos RPPS e contara com a participagao de representantes da Secretaria de "\
Previdéncia Social — SPS/MF, TCE-SC, BBDTVM e Diretoria de Governo — DIGOV do
Banco do Brasil.
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A Sra. Keli traz a discusséo o calendario de reunides do Comité de Investimentos, para
0 ano de 2018, que serd encaminhado por e-mail para aprovagdo. A principio a
proposta da agenda ficou da seguinte forma: 08/02/2018; 06/03/2018; 12/04/2018;
10/05/2018; 07/06/2018; 12/07/2018; 09/08/2018; 04/09/2018; 09/10/2018; 08/11/2018.
A Gerente Financeira, informou sobre as alteragées da carteira administrada da XP
Investimentos onde foi realizada movimentacdo no dia 06/11/2017, sendo vendido
NTN-Bs com vencimento 2021 e compradas com vencimento 2050.

Foi tema da reunido a mudanca de gestdo da XP, de XP Gestéo para XPA. Alguns
problemas foram identificados, como por exemplo o benchmark utilizado, qual seja CDI,
sendo que o nosso é o INPC +6, sendo solicitado alteragdo. Também foi identificada
diminuigdo brusca na taxa de administragdo cobrada em comparagdo com o més
anterior, sendo pedido justificativa sobre tal fato. Outro problema encontrado foi erro
nos extratos, o saldo final do més anterior, ndo conferia com o saldo inicial deste més,
sendo arrumado apés sinalizado pela area de investimentos do IPREVILLE. A
rentabilidade também estava alta, sendo que o Bradesco, neste més estava com
rentabilidade de 0,7%, o Banco do Brasil de 0,45%, e a XP, em 2%. A Sra. Jucemeri
informou que pelos calculos realizados, pelo valor da cota, a rentabilidade da XP
deveria ser de 0,24%.

A Sra. Keli, informa sobre a apresentagdo do projeto da Carteira Administrada Mista
que foi apresentada para os Gerentes e para o Presidente, e que o prazo estimado
para colocar em funcionamento sera fevereiro de 2018.

Também falou sobre algumas manifestagdes de votos que ja foram convalidadas pelo
Comité: 1) Kinea - instituicdo da taxa de administracdo, pois antes nao tinha essa
previsibilidade, sendo que foi necessaria aprovar a mudanga no regulamento, onde o
IPREVILLE votou favoravel na AGQ. Ainda n&o ha o resultado final desta AGQ, sera
verificado junto ao Fundo a respectiva resposta. Também foi confirmado voto pelo
Gestor, em nome do Fundo, sobre a mudanga da nomenclatura do Fundo que sera
Fundo de Investimento Multiestratégia Kinea Private Equity, para respeitar as
mudangas da CVM. 2) BVA Master - AGQ ocorrida em 09/11/2017 para confirmar a
contratac&o do escritério de advocacia Santos Neto, bem como proposta de honorarios
para atuar nos interesses do Fundo. Essa Assembléia ocorrerd em 22 convocagéo na
data de hoje — 21/11/2017 - , em virtude da falta de quérum na 12 convocacéo, sendo
que o voto do IPREVILLE ja foi enviado. O segundo item era a alteragdo no
regulamento do fundo para inserir, de acordo com o pedido dos cotista, conforme
ultima Assembléia ocorrida em 28/10, clausula sobre a contratagdo de escritorio de
advocacia, pois n&o havia essa previsibilidade no Regulamento, sendo que ficou com o
seguinte texto: “Art. 67. Sem prejuizo das demais atribuicdes previstas neste
regulamento, compete privativamente a Assembléia Geral, observados os respectivos
quéruns de deliberagéo: (i) deliberar pela contratagéo de escritério de advocacia pelo
Fundo,cujo valor fixo dos honorarios por agao seja R$ 30.000,00 (trinta mil reais); e (b)
celebracdo de quaisquer aditamento ou distrato ao contrato de honorarios relativos aos
processos judiciais de execugéo dos ativos pertencentes a carteira do Fundo, podendo
os demais contratos, aditivos e distratos serem liviemente pactuados e celebrados
entre o Fundo e os prestadores de servigos;”

A Sra. Keli, salientou que este escritério foi o que apresentou menor proposta.
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Sobre a Politica de Investimentos. A Gerente Financeira informou que o prazo de
entrega do demonstrativo da Politica de Investimentos para 2018 foi prorrogada para
31/12/2017, sendo que hoje sera deliberado sobre algumas mudangas na mesma, e
sera apresentada para deliberacdo na reunido do Conselho Administrativo no dia
28/11/2017. O Sr. Rafael, da empresa Aditus Consultoria, vira apresentar os resultados
referente ao fechamento do ano de 2017.

Sobre o Fundo de Investimento Kinea Private Equity, a Sra. Keli discorreu sobre a
seguinte situagdo: Com as mudancas na Resolugdo, diminuira muito os Gestores de
FIP que permanecerdao no mercado, dentre eles Patria e Kinea/ltal. Muito em virtude
de inexperiéncia em desinvestimentos, a fim de se enquadrar na nova Resolugéo. E o
Itall esta participando da oferta publica de distribuigdo de cotas do Kinea Private Equity,
sendo uma Oferta 400, onde sera disponibilizado um fatia de R$ 300.000.000,00
(trezentos milhdes de reais) para os Investidores RPPS, sendo que o FIP mae tem R$
1.200.000.000,00 (um bilhdo e duzentos milhdes de reais) aproximadamente. Para o
percentual de participacdo, o que vale € o PL Méae. Alguns RPPS que entrardo séao:
Amapa Previdéncia que entrara com 50MM, Igeprev Para — 40MM, Iprem Bertioga —
20MM, Iprem Jacarei — 20MM, Iprem Divinépolis — 15MM, Iprem S&o Bernardo do
Campo — 15MM, Iprem Rio das Ostras — 12MM, Iprem ITU — 10MM, Iprem Palmas —
10MM, lprem Paranagua — 10MM, Iprem Santo André — 10MM, Iprem Santos — 10MM,
Iprem Séo José Campos — 10MM, Iprem Fazenda Rio Grande — 7,5 MM, Iprem Jundiai
— 7,5MM, Iprem Manaus — 7,5MM,;

Assim, foi solicitado uma avaliagdo da Aditus, por ser uma proposta considerada boa,
sendo que a mesma apontou muitos pontos positivos, como: experiéncia do Gestor,
equipe de gestdo que ja estad preparada para este tipo de investimento, o proprio
processo de investimento, estrutura do Fundo, a composigao da carteira que sera entre
5 e 10 Companhias, a alocagdo maxima por Companhia sera de 20% do capital
subscrito, ndo havendo concentragdo, o alinhamento de interesse, onde o proprio
Fundo tera 15% de participacdo ( € a nova Resolucao exige), verificando-se que este
Fundo j& esta seguindo a nova Resolugéo. A resposta precisa ser dada ao Fundo, até o
final do més de novembro. O prazo de investimento sera de 8 anos, sendo 4
investimentos e 4 desinvestimentos, podendo ser prorrogado por mais um ano,
podendo chegar a 10 anos. O investimento minimo sera de R$ 10.000.000,00 (dez
milhdes de reais) a expectativa de retorno é entre 20% a 30% ano, sendo IPCA +6 (O
Fundo projeta IPCA +15). Taxa de administracdo de 2%ano, performance: o que
exceder IPCA +6 sera cobrado e somente tera assento no Comité, quem tiver mais de
R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhées de reais). A Sra. Keli relata que para o
IPREVILLE foi pensado num ticket minimo de R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de
reais) podendo chegar a R$ 50.000.000,00 (cinglienta milhdes de reais). O Fundo
investira de 60 a 70% no setor de consumo, 15 a 20% agronegécio, 15 a 20% em
infraestrutura.

O relatério da Aditus colocou que o cenario atual para alocagéo em fundos desse tipo &
favoravel, por conta da desaceleracdo da economia, sendo um bom momento para
este tipo de investimento.

A Sra. Samara questionou se ndo ha possibilidade do nosso ticket minimo chegar a R$
50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais) para este investimento.
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A Sra. Keli, esclareceu que sera enviado todas as informacdes relatadas via e-mail
para melhor apreciagdo e aprovacdo do valor a ser aplicado, mas que o Comité
aprovou o investimento por unanimidade.

Passou —se a falar sobre a Politica de Investimentos para 2018. A Sra. Keli informa que
o contexto geral ndo mudou. As mudangas ocorridas foram: os limites trazidos pela
nova Resolugdo, como Operagdes Compromissadas em até 5%; Fundos
Referenciados, que antes era 80% agora € 60%; os Fundos DI era de 80% e caiu para
40%; as Letras Imobiliarias Garantidas foram acrescentadas, e pode ser investido 20%;
os CDBs, 15%; Poupanga, 15%; FIDC, 5% (cota sénior); Fundo de Crédito Privado,
5%; Debéntures; Fundo de Agdes onde a renda varidvel continua 30%; Fundo de
Acbes, 20%; Fundos de indices, 20%; Fundos Multimercados que era de 5% agora é
de 10%; Fundos de Participacdo que continuaram em 5%,; Carteira Administrada
continuou os 38%, que ja € a margem atual; 21% em Titulos Publicos; as Operagdes
Compromissadas, tinha sido estipulado 8%, mas sera baixado para meta de 5%, no
minimo 3% e maximo 5%; Fundos IMA 10%; Fundo DI 10%; Cota Senior meta de
0,50%, sendo maximo 1% e minimo 0%; Fundos de Créditos meta 0,50%, 2% no
maximo; o que foi diminuido em Compromissadas, aumentamos em Renda Variavel;
Fundos de A¢des Referenciados composto por no minimo 50 acdes, sendo que a meta
é de 5%, no maximo 15%; Fundos de Renda Variavel, também composto por no
minimo 50 ag¢des; Fundo de Agdes, 4%; Multimercado meta 3%, no maximo 5%; Neste
percentual de Multimercado ndo foi possivel grandes alteragbées, mas caso haja o
surgimento de bons produtos, ha possibilidade de alteracdo da Politica; Fundo de
Participacbes, 2% e no maximo 5%; Fundos Imobiliarios, 1%; N&o foi mexido no
Rating. Os percentuais estipulados estdo bem conservadores, considerando a
volatilidade do mercado no préximo ano. Sendo aprovado, por unanimidade, pelo
Comité de Investimentos as alteracbes realizadas na Politica de Investimentos para
2018

Ainda, a Sra. Keli apresentou o Projeto — Carteira Administrada Mista — Conceitos,
Legislagao, Remuneragéo Proposta e Travas de Selecao.

Finalizando, para conhecimento, a Sra. Keli, trouxe a informacéo veiculada na midia,
recentemente sobre o Fundo de Investimentos BTG Pactual e o envolvimento do

mesmo com manipulagdo de venda de empresas para beneficio préprio. O Fundo, por i_

meio de carta, tentou amenizar a situagao, informando que tal situacao ja foi resolvida;
nao afetando o Fundo, no atual momento. Tal material sera enviado, via e-mail, aos
conselheiros para conhecimento.

A Gerente Financeira Sra. Keli Milene Fernandes agradece a participacdo de todos e
considera a reunido por encerrada.

Gustavo Polidoro (CPA 10) - Ausente

Samara Perfeito Nunes (CPA 10) — ~ W EsROTU—

Ketty Elisabeth Bekendorf - Ausente

Adilson José Andrzewski — Ausente
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Maria Matilde Federico -

Irving Ivo Hoppe (CPA 10)-

Antonio Felix Mafra — Ausente

Ulrich Bealhalter - Ausente ~

Keli Milene Fernandes — (CPA 20) vxpd ™. /gﬁu’w@wd’v’\
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