AVISO DE RETIFICAÇÃO E REABERTURA DE PRAZO 

PREGÃO PRESENCIAL 003/2016
O Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Joinville-IPREVILLE, em resposta ao pedido de esclarecimento ao Edital do Pregão Presencial 003/2016, destinado à contratação de empresa para prestação de serviços para realização de pesquisa de satisfação externa e análise dos dados obtidos, inclusive comparação da pesquisa aplicada com as pesquisas realizadas nos anos de 2006 e 2008, para as perguntas iguais, com objetivo de esclarecer a condição de habilitação dos licitantes interessados, comunica a RETIFICAÇÃO E REABERTURA DE PRAZO, em conformidade com as exigências apresentadas no Anexo I - Termo de Referência, parte integrante deste Edital, contendo a inclusão dos seguintes itens: 
9.3. A -
Qualificação Técnica (Art. 30, Lei 8.666/93)

9.3.1.A – A licitante deverá comprovar o registro da empresa no Conselho Regional de Estatística de sua região e o Registro Secundário, se atuar em outra região do país.

9.3.2.A – A licitante deverá comprovar a aptidão para desempenho de atividade pertinente e compatível em características, quantidades e prazos com o objeto deste Edital, através da apresentação do seguinte documento:

9.3.2.1.A - Declaração fornecida por pessoa jurídica de direito público ou privado, 
9.3.2.2.A - A Declaração deverá conter, no mínimo, as seguintes informações: descrição clara dos serviços prestados, identificação do signatário e ser apresentada em papel timbrado da empresa, contendo o endereço e telefone do mesmo.
9.3.2.3.A - A Declaração deverá, ainda, fazer menção da quantidade de entrevistas, que deverá ser de no mínimo de 500 (quinhentas) entrevistas realizadas pela empresa.
9.3.3.A – A licitante deverá indicar a equipe técnica, através da apresentação de relação explícita e da declaração formal da sua disponibilidade, que deverá ser composta de profissionais com experiência em aplicação de pesquisa qualificada e análise de dados, sendo:
	EQUIPE/

QUANTIDADE
	EXIGENCIA
	COMPROVAÇAO

	Analista/

01
	1.Formação em Estatística.
2.Registro no Conselho profissional da categoria.

3.Experiência comprovada em pesquisa de campo.
	1.Comprovação de formação acadêmica na área de Estatística através da apresentação de diploma ou fotocópia autenticada deste.

2.Apresentação do Registro do profissional em Conselho Regional de Estatística e apresentação do Registro Secundário se atuar em outra região do país.
3.Declaração, fornecida por pessoa jurídica, comprovando que o profissional atuou como Pesquisador em pesquisa de campo.

	Coordenador/

01
	4.Formação de nível superior.
5.Experiência comprovada em pesquisas de campo. 
	4.Comprovação de formação acadêmica através da apresentação de diploma ou fotocópia autenticada deste.

5.Declaração, fornecida por pessoa jurídica, comprovando que o profissional atuou na Coordenação de pesquisa de campo.


	Supervisor/

01
	6.Formação de nível superior.
7.Experiência comprovada em pesquisas de campo. 
	6.Comprovação de formação acadêmica através da apresentação de diploma ou fotocópia autenticada deste.
7.Declaração, fornecida por pessoa jurídica, comprovando que o profissional atuou na Supervisão de pesquisa de campo. 


	Pesquisadores/

06
	8.Profissionais de nível superior ou ensino médio completo.

9.Experiência comprovada em pesquisa de campo.
	8.Comprovação de formação acadêmica ou conclusão de nível médio através da apresentação de diploma ou fotocópia autenticada deste.
9.Declaração, fornecida por pessoa jurídica, comprovando que o profissional atuou como Pesquisador em pesquisa de campo.. 



a) As Declarações deverão conter, no mínimo, as seguintes informações: identificação do signatário e ser apresentada em papel timbrado da empresa, contendo o endereço e telefone do mesmo.

9.3.4.A - A Comissão de Licitação do IPREVILLE poderá averiguar, junto ao declarante, as declarações fornecidas, a fim de comprovar sua autenticidade, bem como requisitar informações complementares das declarações apresentadas pela licitante.
9.3.5.A -
A comprovação do vínculo existente entre a licitante e os profissionais citados no item 9.3.3.A, poderá ser feita através de cópia da Carteira de Trabalho, do Contrato de Trabalho e, se sócios da empresa, através do Contrato Social, ou ainda, de Declaração de Contratação futura assinada pela licitante e pelo profissional, caso a mesma se consagre vencedora do certame.
As demais condições do edital e seus anexos permanecem inalterados.

Assim, por entender que esta retificação afeta a formulação das propostas, o IPREVILLE reabre o prazo inicialmente estabelecido, onde:
O envelope nº 1 – Proposta de Preço e o envelope nº 2 – Documentos de Habilitação, deverão ser entregues fechados e/ou lacrados, até as 08:30 horas do dia 25 de abril de 2016, no setor Administrativo na sede do IPREVILLE, localizado na Praça Nereu Ramos, 372 – Centro, sendo que a sessão de abertura e credenciamento ocorrerá as 10:00 horas do mesmo dia, na Sala 201 do Edifício Freitag, situado na Rua Nove de Março, 485 – Centro, ambos em Joinville/SC.

Joinville, 06 de abril de 2016.

MARCIA HELENA VALÉRIO ALACON
Diretora-Presidente
