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1. Introdugéo

A Unidade de Controle Interno do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Joinville — lpreville, observando o disposto na Lei Municipal n°® 7.611, de 06 de
dezembro de 2013, tem como objetivo basico executar a fiscalizacdo dos atos administrativos, no
ambito do lpreville, de forma a contribuir no processo de melhoria das areas mapeadas e
manualizadas, observando os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, apoiando os ¢rgdos de controle externo na sua miss&o institucional,
sobretudo o Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina — TCE/SC.

A Unidade de Controle Interno, qualificada como unidade administrativa, integra a estrutura
organizacional do Ipreville e est4 vinculada diretamente & Diretoria-Executiva da entidade.

O presente relatorio é uma é ferramenta de gestéo e relaciona de maneira clara e sucinta as
rotinas desempenhadas pela Unidade, no ambito da Geréncia de Previdéncia e da Folha de
Pagamento, mensalmente, apontando, quando existir, achados de verificago e as medidas
corretivas e/ou estruturantes sugeridas aos setores afetos ao processo administrativo do objeto da
analise.

2. Da Verificacdo da Geréncia de Previdéncia

2.1 Da concessio de beneficios previdenciarios e revisbes

A Unidade de Controle Interno do lpreville, no decorrer do més de Setembro de 2021, realizou a
andlise de 34 processos de concesséo de beneficios previdenciarios, a saber:

Beneficios Previdenciarios

Regras Qtdade | Regular | Regular, comRessava | |rregular
Aposentadoria por tempo de Contribuicao

. . . s 19 19 - -
(incluidas especial magistério)
Aposentadoria por ldade 1 1 ) )
Aposentadoria Compulséria ) ) ) )
Aposentadoria por invalidez 4 4 1 )
Aposentadoria Especial Sumula Vinculante 2 2 i )
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Pens&o por Morte 6 6 ) )
Revisdes i i i i
Reversdo de Aposentadoria por Invalidez 1 1 ) )
TOTAL 33 33 1 )

2.2 Dos achados de verificagdo e medidas corretivas:

Qtde

Achados de verificagdo do Controle Interno

Providéncia da area

Inconsisténcias no Histérico Funcional

Geréncia de Previdéncia solicita revisBo do Historico
Funcional para a Secretaria de Gestéo de Pessoas

Desconto codigo 53 — Previdéncia Social foi realizado a
maior considerando total dos créditos retroativos,
alterando assim também o valor do desconto do IR na
folha do pensionista.

Setor de Folha de pagamento informou que o valor foi
devolvido na competéncia novembro/2021, conforme
nova folha de pagamento. Os valores de imposto de
renda devem ser ajustados na declaragdo de ajuste
anual, que sera realizada em margo/2022.

Descontar 02 dias de faltas injustificadas na PMJ no
Demonstrativo

Geréncia de Previdéncia
demonstrativo.

realiza a alteragdo no

Divergéncia Tempo de contribuigio utilizado no
Demonstrativo e Carta de Concessdo

Geréncia de Previdéncia corrigem os documentos,

Valor considerado para calculo do beneficio foi da Média
aritmética enconirada, mas considerando que o valor da
gitima remuneragao da servidora é inferior a0 valor da
média deve-se considerar neste caso o valor da (ltima
remuneracio (Lei 4.076/99 em seu Art.80)

Geréncia de previdéncia realiza a revisdo do processo.

Lotagcio do segurado incorreta no Decreto de Concesséo
de Aposentadoria

Geréncia de Previdéncia realiza publicacdo de Errata do
Decreto

Desconto Imposto de Renda nfo deduziu o valor do
desconto do Redutor Constitucional

Folha de Pagamento solicitou ao sistema Softprev a
parametrizag3o para esta deducéo

1) De acordo com o Histérico Funcional foi averbado
para calculo de Adicional de Tempo de Servigo o periodo
de 13/08/1992 a 15/06/1994 (672 dias):

O referido tempo consta na CTC do INSS , mas néo foi
incluso na Averbagac de Tempo de Contribuigho , no
Demonstrativo da Composicao do Tempo de
Contribuicio utilizado para Aposentadoria , Carta de
Concess&o e no Parecer Juridico .

Considerando que este periado foi averbado para fins do
Adicional de tempo de Servigo, majorando assim a
remuneracio da servidora, € também na compensagéo
previdenciaria, recomenda a devida averbagdo nos
documentos de concesséo de sua aposentadoria.

Geréncia de Previdéncia realiza a

averbagio do referido periodo

revisdo para

Do total de 09 achados de verificagdo a Unidade de Controle Interno encaminha os

apontamentos por e-mail para éarea responsavel com cépia para Diretoria Executiva, todos os

encaminhamentos e providéncias s&o realizados pelas dreas responsaveis Geréncia de Previdéncia

e ou Folha de Pagamento, as devidas alterages sdo encaminhadas a Unidade de Controle Interno

preferencialmente dentro do prazo para envio do processo ao TCE/SC, se envio posterior ao prazo

sera realizada envio como documentos diversos na Sala Virtual do TCE/SC.
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2.3 Das Manifestagdes Quanto & Regularidade dos Atos Administrativos

Elencamos abaixo 0s processos administrativos de concesséo de beneficios previdenciarios

que foram alvo de andlise em Agosto, quanto a regularidade:

N° | Manif. Servidor/Pensicnista Modalidade Status

Aposentadoria por tempo de contribuiggio - Art. 6° EC 41 e art.
1 | 233 | Divanir Gervasi Peixoto 34A Lei 4076/99 Regular

Aposentadoria por tempo de contribuicéo - Art. 6° EC 41 e art. | Regular
2 | 234 |Enio Vieira 34A Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuicao - Art. 6° EC 41 e art. | Regular
3 | 235 {Gilda Berns 34A Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuigio - Art. 6° EC 41 e art. | Regular
4 236 | Denise de Araujo Ferreira 34A Lel 4076/69

Aposentadoria por tempo de contribuiggo - Art. 8° EC 41 e art. [ Regular
5 | 237 | Rosangela Betencourt 34A Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Art. 6° EC 41 e art. | Regular
6 | 238 | Rosania Wegner 34A Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuicdo - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
7 | 239 |Maria dos Santos Llima e 34B Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuigao - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
8 | 240 |Sandra Silva dos Santos Couto e 34B Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuigio - Simula Vinculante | Regular
9 | 241 | Alexandre de Souza .33 do §TF

Aposentadoria Contribuigio Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regutar
10 | 242 | Rosane da Silva Gongalves Magistério

Aposentadoria Contribuigao Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regular
11 | 243 | Sidnei Antonio Cidral Magistério

Maria Helena do Nascimento e Aposentadoria Contribuigfo Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regular

12 | 244 | Silva Magistério

Aposentadoria Contribuigao Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regular
13 | 245 | Maria Aparecida Rodrigues da Silva | Magistério

Aposentadoria Contribuigao Art. 8° EC 41/2003 - Especial Regular
14 | 2486 |Maria Cristina Costa Vieira Magistério

Aposentadoria Contribuigao Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regutar
15 | 247 | Lilian Cristina da Silva Nascimento | Magistério

Aposentadoria por nvalidez integral - Art. 40, § 1%, inc |, CF Regular
16 | 248 |Maria Ines Pletsch Batista Art. 42,11, § 3° Lei 4.076/99

Aposentadoria por Invalidez Proporcional - Art. 40, § 1°, inc |, Riglrnrllar
17 | 249 | Luciana Machado Belmonte CF Art. 42, I, § 3° Lei 4.076/99 Ressalva

Aposentadoria por tempo de contribuigiio - Art. 6% EC 41 e art. | Regular
18 | 250 [ Carlos Roberto Caetano 34A Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribui¢do - Art. 6° EC 41 ¢ art. | Regular
19 | 251 | Fridolino Koch 34A Lei 4076/99

Aposentadoria por Invalidez Proporcional - Art. 40, CF e Regular
20 | 252 [ Catarina Fagundes Xavier EC70/2012 e Art. 42 Ill da Lei 4076/99

Aposentadoria por Invalidez Proporcional - Art. 40, CF e Regular
21 | 253 [Erison Schiestl EC70/2012 e Art. 42 11l da Lei 4076/09

Aposentadoria por idade proporcional - Art 40 CF e Art. 35 e Regular
22 | 254 | Sueli Souza Costa 36 LE| 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuigio - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
23 | 255 | Antonio Jo8o Bezerra e 34B Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Art. 3¢ EC 47/2005 | Regular
24 | 256 |Antonio Ferreti e 34B Lei 4076/99

Aposentadoria por Invatidez Proporcional - Art. 40, CF e Regular
25 | 257 | Terezinha Possamai EC70/2012 e Art. 42 |1l da Lei 4076/99
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Aposentadoria por tempo de contribuigso - Art. 3° EC 47/2005 ; Regular
26 | 258 | Mario Cesar da Costa e 34B Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Sumula Vinculante | Regular
27 | 259 |ltanaildo dos Santos . 33 do STF
28 | 260 | Ronildo Humberto Stall Pensao por Morte - Servidor ATIVO - art.62 Il Lei 4076/99 Regular
20 | 261 | Levy Silva Junior Pensdo por Morte - Servidor ATIVO - art.62 It Lei 4076/99 Regular
30 | 262 |Jean Carlo Vieira Pensso por Morte - Servidor ATIVO - art.62 Il Lei 4076/99 Regular
31 | 263 | Silvio Fagundes dos Reis Pensao por Morte - Servidor ATIVO - art.62 |l Lei 4076/99 Regular
32 | 264 |Isiario Poltronieri Penso por Morte - Servidor ATIVO - art.62 |i Lei 4076/99 Regular
33 | 265 | Solange Catarina Alves Blachechen | Penséo por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
34 | 266 | Marili Bemadete Fagundes Revers#o de Aposentadoria por invalidez Regular

2.4 Do Envio dos Processos ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina

A Unidade de Controle Interno do Ipreville tem como obrigagéo prevista em lei supervisionar e

acompanhar a remessa, por meio eletrénico, de informagdes e documentos necessarios ao exame

da legalidade de atos de concessdo de aposentadoria e penséo para o Tribunal de Contas do Estado
de Santa Catarina — TCE/SC, observando a Instrugio Normativa NTC — 11/2011, consolidada.

Em Setembro de 2021, foram remetidos 35 processos de aposentadoria ao TCE/SC, a saber:

Qtdade | N° PROCESSO | DATA DE ENVIO NOME/TIPO DE PROCESSO
RETIFICACAO DE ATO - Zilda Dellani - Revis&o do beneficio para
1 2100562660 | 08/09/2021 |inclus&o do Tempo de Contribuicdo da CTC do INSS.
Divanir Gervasi Peixoto - Aposentadoria por Tempo de Contribuigao
2 2100582008 | 20/09/2021 |Integral Art. 8° da E.C. 41/2003
Enio Vieira - Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo Integral Art. 6°
3 2100582180 20/09/2021 |da E.C. 41/2003
Maria dos Santos Lima - Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo
4 2100582261 | 20/09/2021 | Integra! Art. 3° da E.C. 47/2005
Gilda Berns - Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo Integral Art. 6°
5 2100582342 | 20/09/2021 |da E.C. 41/2003
Rosane da Silva Gongalves - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo
6 2100582423 | 20/09/2021 | Integral Art. 6° da E.C. 41/2003 Especial Magisterio
Sidnei Antonio Cidral - Aposentaderia por Tempo de Contribuigao
7 2100582504 | 20/09/2021 | Integral Art. 6° da E.C. 41/2003 Especial Magistério
Maria Helena do Nascimento e Silva - Aposentadoria por Tempo de
8 2100582695 | 20/09/2021 | Contribuigso Integral Art. 6° da E.C. 41/2003 Especial Magistério
Fridolino Koch - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral Art.
9 2100582776 | 20/09/2021 |6°da E.C. 41/2003
Rosangla Betencourt - Aposentadoria por Tempo de Contribuigao
10 | 2100582857 | 20/09/2021 |Integral Art. 6° da E.C. 41/2003
Rosania Wegner - Aposentadoria por Tempo de Contribuigao Integral
11 | 2100582938 | 20/09/2021 | Art. 6°da E.C. 41/2003
Sandra Silva dos Santos Couto - Aposentadoria por Tempo de
12 | 2100584205 | 21/09/2021 | Contribuigdo Integral Art. 3° da E.C. 47/2005
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Carlos Roberto Caetano - Aposentadoria por Tempo de Contribuigao
13 | 2100584396 | 21/09/2021 | Integral Art. 6° da E.C. 41/2003
Maria Cristina Costa Vieira - Aposentadaria por Tempo de Contribuigéo
14 | 2100584477 | 21/09/2021 | Integral Art. 6° da E.C. 41/2003 Especial Magistério
Maria Aparecida Rodrigues da Silva - Aposentadoria por Tempo de
15 | 2100584558 | 21/09/2021 | ContribuigZo Integral Art. 6° da E.C. 41/2003 Especial Magistério
16 2100584639 | 21/09/2021 | Sueli Souza Costa - Aposentadoria por Idade Proporcional 83,91%
Lilian Cristina da Siva Nascimento Pereira - Aposentadoria por Tempo
17 | 2100584710 | 21/09/2021 |de Contribuicde Integral Art. 6° da E.C. 41/2003 Especial Magisterio
Erison Schiestl - Aposentadoria por Invalidez Proporcional E.C. 70/2012
18 | 2100584809 | 21/09/2021 |-70%
Mario Cesar da Costa - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo
19 | 2100587654 | 22/09/2021 [Integral Art. 3° da E.C. 47/2005
Terezinha Possamai - Apesentadoria por Invalidez Proporcional E.C.
20 | 2100588030 | 22/09/2021 |70/2012 - 94,88%
Antonio Ferreti - Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo Integral Art.
2¢ | 2100589606 | 23/09/2021 |3°da E.C. 47/2005
Antonio Jodo Bezerra - Aposentadoria por Tempe de Contribuigéo
22 | 21/00586789 | 23/08/2021 |Integral Art. 3° da E.C. 47/2005
23 | 2100589860 | 23/09/2021 | Maria Ines Pletsch Batista - Aposentadoria por Invalidez Integral - 100%
Luciane Machado Belmonte - Aposentadoria por Invalidez Proporcional
24 | 2100589940 | 23/09/2021 |-70%
25 | 2100590019 | 23/09/2021 |Ronildo Humberto Stall - Pens&o (Carmem Lucia Stall)
26 | 2100590108 | 23/09/2021 | Silvio Fagundes dos Reis - Pens&o (Osnivia Wodtke dos Reis)
Denise de Araujo Ferreira - Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo
27 | 2100594278 | 24/09/2021 |Integral Art. 6° da E.C. 41/2003
Catarina Fagundes Xavier - Aposentadoria por Invalidez Proporcional
28 | 2100594430 | 24/09/2021 |E.C. 70/2012 - 70%
Solange Catarina Alves Blachechen - Pens&o (Luisa Vitoria
29 | 2100594197 | 24/09/2021 | Blachechen)
30 | 2100594359 | 24/09/2021 | lIsiario Poltronieri - Pensdo (Rosane Arndt Damasio Pereira)
Jean Carlo Vieira - Pensio (Catia Regina Gongalves Vieira, Felipe
31 2100594782 | 24/09/2021 |Gongalves Vieira e Guilherme Gongalves Vieira)
32 2100595169 | 24/09/2021 |Levy Silva Junior - Pensdo (Marcia Juliane Patricia Hertel Sitva)
Alexandre de Souza - Aposentadoria Especial Simula Vinculante n° 33
33 | 2100595320 | 24/09/2021 | STF 100%
Itanaildo dos Santos - Aposentadoria Especial Simula Vinculante n® 33
34 | 2100595592 | 24/09/2021 | STF 100%
DOCUMENTOS DIVERSOS - Marili Bernardete Fagundes - Envio de
35 28828/2021 24/09/2021 | Revers&o da Aposentadoria por Invalidez

2.5 Das Audiéncias/Diligéncias Recebidas/Respondidas

Nao foram recebidas diligéncias ou audiéncias no periodo de Setembro de 2021.
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2.6 Das Homologagodes no Periodo

Em Setembro de 2021, houve 01 homologacio de Ato de aposentadoria e/ou pensdo por
parte do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina — TCE/SC.

. . o Publicagdo da
Qtde | Recebimento| Processo Servidor/Pensionista Decisio
01 26/09/2021 2000030623 | Helena Alves dos Santos de Arantes 20/09/2021

2.7 Das Compensacdes Previdenciarias

Em andlise aos registros do Sistema de Compensacgdo Previdenciaria - COMPREV,
fornecidos pela Geréncia de Previdéncia do Ipreville, por e-mail, referente a competéncia de
Setembro de 2021, o lpreville tem a receber, apds a devida glosa de dados, o valor de R$
2.091.135,33 (Dois milhdes, noventa e um mil e cento e trinta e cinco reais e trinta e trés centavos),

conforme demonstrado no quadro abaixo:

RGPS RI - Regime Instituidor (Ipreville paga ao INSS)

Competéncia Total de Requerimentos Valor Total

09/2021 76 RS 19.973,84

RGPS RO - Regime de Origem (INSS paga ao ipreville)

Competéncia Total de Requerimentos Valor Total

09/2021 1.761 R$2.111.109,17

Saldo a receber: R$ 2.091.135,33

O recebimento da quantia acima mencionada seguira o cronograma Comprev, encaminhado
pela Geréncia de previdéncia, informando que os pagamentos estdo ocorrendo com diferenga de
dois meses, assim o valor creditado em Setembro/2021 se refere a competéncia de Julho de 2021,
na conta corrente 2151-0, da Caixa Econdmica Federal, cujo extrato &€ encaminhado pela Geréncia
Financeira e consta anexado, restando verificado ainda que os recursos decorrentes de
compensacéo financeira, cumprem a regulamentaco da Lei 9.796 de 5 de maio de 1999, da
Presidéncia da Republica, ordenada por meio do Decreto n° 3.112 de 6 de julho de 2018, artigo 21,

paragrafo Unico.
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Cronograma COMPREV - Competéncia Setembro/2021

Consuita de débitos dos entes federativos na RFB: 30/09/2021
Consuita de dbitos: 30/09/2021
Fecharnento da prévia da folha de pagamento: 05/10/2021
Periodo de consuita da prévia da folha de pagamento: 06/10/2021 a 13/10/2021
Fechamento da folha de pagamento: 14/10/2021
Disponibilizagio dos relatérios de pagamentos apds o 15/10/2021
fechamento da folha:

Envio do arquivo de pagamento do RGPS para o BB: 01/11/2021

Prazo para pagamento: 08/11/2021

VEm caso de divergéncia nos valores da prévia, reportar a divergéncia durante o perfodo da prévia por meio do
GESCON-RPPS, utilizando o assunto "Compensacio Previdencidria” e o assunto especifico "Prévia da folha de
pagamento”,

2 (0 valor que consta na prévia pode sofrer alteragdes ao fechamento da folha, por isse, recomendamos nlio
utilizar o valor disponibilizado na prévia para outras situagdes além da confirmaglio, como pagsmento

frecolhimento de GPS) ou empenho de valores, dentre outros.

3. Da Gestido da Folha de Pagamento

Em Setembro de 2021, o Nicleo de Gestdo de Pessoas do Ipreville, implantou no sistema
softprev, 36 novos beneficios.

No acumulado, temos atualizado os gastos com beneficios (servidores inativos), observando

a tabela abaixo:

APOSENTADOS LEGISLATIVO 372.989,68

APOSENTADOS EXECUTIVO RS  19.989.869,77 3.872
PENSIONISTAS LEGISLATIVO RS 70.035,30 8
PENSIONISTAS EXECUTIVO RS 1.864.474,63 648

PAGAMENTO AVULSO - PENSAQ EXECUTIVO

PAGAMENTO AVULSO - APOSENTADO EXECUTIVO

PAGAMENTO AVULSO - PENSAQ LEGISLATIVO

PAGAMENTO AVULSO - APOSENTADORIA LEGISLATIVO

TOTAL 22.297.369,38 4.549

INCREMENTO 1,00918

BENEFICIOS iIMPLANTADOS 36

BENEFICIOS BLOQUEADOS NO MES/SEGURADO

BENEFICIOS DESBLOQUEADOS NO MES/SEGURADO

REINTEGRACAO
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Beneficios implantados, a saber:
Implantagao
Qtde | Matric. Nome Tipo de beneficio na folha
1 15334 | Adriana Ferreira Goncaives Blitzkow Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/09/2021
2 37581 | Adriana Maria da Silva Orsi Becker Aposentadoria especial 01/09/2021
3 15973 | Adriane Ines Augustin Schiuter Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/09/2021
4 13242 | Alcides Manoel Margues Guerra Aposentadoria por tempo de contribuigdo 01/09/2021
5 25384 | Alverita Crestiane Persike Aposentadoria por tempo de contribuigdo 01/09/2021
& 15593 | Ana Maria Dias da Costa Aposentadoria por tempo de contribuicgo 01/09/2021
7 68799 [ Angelina Coelho Aposentadoria por tempo de contribuigdo 01/09/2021
8 6111 | Antonio Sergio Machado Aposentadoria por tempo de contribuigio 01/09/2021
9 14880A | Benta Conradi dos Passos Pensdo por morte de inativo 27/09/2021
10 15802 | Catia Regina Konig Aposentadoria por tempo de contribuigao 01/09/2021
11 62088 | Claudio Manoel Bernardes Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/09/2021
12 17933 | Cristine Leite Ramos de Souza Anosentadoria por tempo de contribuigdo 01/09/2021
13 28223 | Eliane Maria Stanissoski Aposentadoria por tempo de contribuigdo 01/09/2021
14 16495 | Euclelia Alberton da Silva Aposentadoria por tempo de contribuicao 01/09/2021
15 22488 | Evelize Maria Bousfield Aposentadoria por tempo de contribui¢do 01/09/2021
16 14094A | Francisco Odilon de Oliveira Pensdo por morte de inativo 24/09/2021
17 39165 | Heliana Martinhago Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/09/2021
18 25660 [ Irene Alves Aposentadoria por tempo de contribuigdo 01/09/2021
19 28359A | laime Soares de Carvalho Pensdo por morte de inativo 21/09/2021
20 17836 | Jeane Regina Vanzuiten Vieira Aposentadoria por tempo de contribuigdo 01/09/2021
21 43879 | Jorge Okuda Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/09/2021
22 24162 | Jose Gongalves Aposentadoria por tempo de contribuigdo 01/09/2021
23 15911 | Leonir Passos da Silva Ribeiro Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/09/2021
24 14730 | Lesani Zerwes Becker Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/09/2021
25 24306 | Luiz Votri Aposentadoria por tempo de contribui¢do 01/09/2021
26 23687 | Maria de Lourdes Mostowski da Maia Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/09/2021
27 22311 | Marlene Bonow Oliveira Aposentadoria por idade 01/09/2021
28 19134A | Maurilia Grime de Oliveira Pensdo por morte de inativo 12/09/2021
29 16731 | Michel Lima Leite Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/09/2021
30 | 226795A | Rosa Pedro Sartori Pensdo por morte de inativo 22/09/2021
31 71755 | Roseli dos Santos Cordeiro Aposentadoria por invalidez 08/09/2021
32 13019 | Sebastiap Alves Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/09/2021
33 19983 | Silesia de Jesus Antonio Aposentadoria por tempo de contribuigiio 01/08/2021
34 13801 | Solange da Veiga da Maia Aposentadoria por tempo de contribuigdo 01/09/2021
35 10328A | Tabor Pohl Pens3o por morte de inativo 14/09/2021
36 22288 | Zenaide Ziemer da Silva Aposentadoria por tempo de contribuigdo 01/09/2021
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3.1 Do Bloqueio de Aposentadoria ou Pensdo por falta do recadastramento (prova de vida)

anual:

Considerando a Portaria N° 093, de 03 de dezembro de 2021, que em seu Art. 1° Suspende
até 31 de dezembro de 2021, a aplicagéo das penalidades dos artigos 22 e 23 da Lei Complementar
Municipal 571/21, por falta de realizagéo do recadastramento anual (prova de vida).

Paragrafo Gnico. A suspensdo descrita no caput deste artigo n&o prejudica a rotina e
obrigacoes contratuais estabelecidas entre este Instituto e a rede bancaria pagadora de beneficios,
devendo a comprovagao de vida junto a rede bancaria ser realizada normalmente. (Anexo Ill)

3.2 Retencgdes Legais:

Por fim, cumprindo os dispositivos legais vigentes, o Nicleo de Gestao de Pessoas realizou
ainda, em folha de pagamento, as reten¢des legais Previdenciarias e de Imposto de Renda sobre os
beneficios onde a regra é aplicavel, encaminhando relatério e guia de recolhimento para a Geréncia
Financeira, para providéncias, demonstrando a regularidade dos atos e apresentado uma boa gestao
dos assuntos que Ihe competem. Os comprovantes de recolhimento constam no anexo deste
relatério.

4. Dos Processos Administrativos instaurados

Nzo foi instaurado processo administrativo no més ora analisado.

4.1 Dos Processos Administrativos em andamento

1) Portaria n® 036 de 03/04/2019 — Publicagdo DOEM n° 1157 de 04/04/2019 - Instaura e
designa servidores para a Comissdo de Processo Administrativo para apurar eventual
irregularidade na manutengdo de beneficio previdencidrio — Presidente da Comissao Helio
Eugenio Lunelli — Objeto: pensao por morte ap6s a maioridade da pensionista Gabrielle Dutra
da Silva;

Andamento: Gerencia Administrativa emitiu o oficio n® 486, em 18/12/2020, encaminhando o
processo a Comissao Processante.

2) Portaria n° 042 de 03/04/2019 — Publicagdo DOEM n°® 1157 de 04/04/2019 - Instaura e
designa servidores para a Comissdo de Processo Administrativo para apurar eventual
irregularidade no pagamento de beneficio previdenciario - Presidente da Comissao Claudete
Cecilia Machado Scholze - Objeto: pagamento de beneficio previdenciario (recebimento de
valores blogueados) da segurada Terezinha Amorim de Castro.
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Andamento: Inquérito Policial instaurado pela 1? Delegacia de Policia de Joinville, n°

84.20.00041, para apuragdo dos fatos atinentes a recebimento de valores bloqueados

de Terezinha Amorim de Castro.encaminhados a essa delegacia, conforme informado através

do Oficio 0046/2020/07PJ/JOI, da 72 Promotoria de Justica da Comarca de Joinville.

5. Da Manualizagdo e Mapeamento das Atividades das Areas de Atuagio

Em abril de 2018, o lpreville aderiu ao Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagéo

da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e

dos Municipios - Pro-Gestéo, visando o reconhecimento de boas praticas de gestdo adotas pelos

RPPS, sendo certificado, ap6s auditoria da ICQ Brasil, no nivel Il.

Dentre as exigéncias do Programa, esta o mapeamento e a manualizagéo das atividades das

areas de atuagio desenvolvidas no Instituto, observando a tabela de niveis abaixo:

ApDes

I Nivel | | Nivel 1t | Niwel 11 Ji Nivel IV

to dos Athvidad

das Arcas de Atuacdo do RPPS (Seglio 311

21

1drea: 2 ‘m,a.s: 5 dreas:

Bencficios

Baneficios

" | Atividades mapeadas que devem ser
mantalizadac

Beneficios
{toncessho e revisio

e investimentos

1 Manuallzaclo das Atividades das Areas de Aagio do RPPS (Se¢d0 3.1.2-

Arrecadagiio, Boen cficios [concessdo ¢

21}

As cinco dreas do
Mivel I & mais

{concess3o e . revisio de aposentadoras & pensdes ¢
Areac do RPPS 3 serem mapeadac. revisEo de de ap_ountadotus - gestio da folha de pagamenta), dums direas, dentre
_ ponsdes ¢ gestBo da - N a3 ciencadas no
2posentadoriase | o\ qe nagamento) < ; . Anexo 7 do Manual
nenshers) Investimentng o Lisridiea ua

Benefitios
{concessBo e revislo
e mposantadorias
penades c gestio do
folha de pagamenta)

finmnceiras)

Arracadagio {cobranca de débitos «
contribuigGes cm atrase 4o ente
tederatrvo ¢ dos serndores licenciados
e cedidos); Benefitios (concessdo e
revisio de aposentadorias e pensdes e
gestio da folha de pagamenta);

{acompanhamento de agdes judiciars.
rel ativas a beneficios)

Todas as dreas &
procesaos do Nivel
"l e pelo menos um

{conceas3o ¢ E‘ o::sso d‘:’ Compcnsagdo providencidria {envio ¢ p::c;s:: rf‘:::::e
revisfio de ::Mm fo . analise dos requertmentos); duns o n:“ Armac
aposentadorias e ap ;o da In vestimentos {processo de encolhidas para
pensGes) Iim.;o e elaboracio e aprovagio da politica de "::’
inv::t'mentos . invectimanto, cradenciamentn de "::E'" N" L;'W
'_ instituicSes financeiras & andlise da tontorme N_E
tredenciamento de . - o daquela agao
instituicBes tisiw do catleite) e Juridica

A manualizagdo é a introducédo de normas e padrdes nos processos de acordo com padrbes

de conformidade (sejam normas técnicas, requisitos legais ou de qualidade) na produgdo de um bem

ou servico.

As manualizagdes concluidas foram publicadas através de portarias disponiveis no Diario Oficial

Eletrénico do Municipio de Joinville n® 1604, abaixo discriminadas:

Portarias

Setor

Portaria N° 41, de 15/12/2020

Programa Rede Previdenciaria

Portaria N° 42, de 15/12/2020

Previdéncia - Qualidade de Vida

Portaria N° 43, de 15/12/2020

Geréncia de Previdéncia

Portaria N° 44, de 15/12/2020

Consultoria Juridica
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Portaria N° 45, de 15/12/2020

Geréncia Financeira — Manual de Investimentos

Portaria N° 46, de 15/12/2020

Folha de Pagamento - Servidores Inativos

Portaria N° 47, de 15/12/2020

Folha de Pagamento - Servidores Ativos

Portaria N° 48, de 15/12/2020

Geréncia de Previdéncia - COMPREV

Portaria N° 49, de 15/12/2020

Geréncia Financeira — Arrecadacao

Tanto a area de Previdéncia quanto Tecnologia da Informagdo — TI, continuam com o

cronograma e a previsao de conclusdo em 2021.

6. Das Capacitagoes/Visitas Técnicas

Tema

Data Carga Horaria

7. Participacdao no Programa e-Prevencéao:

Aguardamos a disponibilizagdo no sistema das proximas etapas do programa que

envolvem a homologacdo das respostas pela Rede de Controle de Santa Catarina e a

disponibilizagdo de um plano de agdo especifico, que apresentara sugestdes e propostas

adequadas as necessidades de cada 6rgéo e entidade.

8. Conclusao

Em cumprimento as atribuicbes que lhe foram delegadas, observando a legislacao vigente, a

Unidade de Controle Interno conclui regular os atos administrativos, objetos de verificagéo,

praticados pela Geréncia de Previdéncia e pela Unidade de Folha de Pagamento, no més ora

analisado.

Joinville, 06 de janeiro de 2022

ZenaldeTerezmh Schap Ar|

Agente de Controle Interno
(Portaria n® 010 de 11/01/2021)
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Anexo | — Recolhimento Imposto de Renda Retido na Fonte

Ativo:
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
SECRETARIA DA FAZENDA - DIVISAO DE TRIBUTAZAO
NOCHIMENTD DF ARRFCANACAO MEIRICIPAI
Norre de Contncuinde EMa-s&s Nanamenic
IPREVILLE l- 31/08/2021 DATA APRES.
=naerec) N+ COMmMMTany
Jorville - SC
Zspecifcapies das Recatas odgos Vawees RY
IRRF - Ordinaric 6 | A% 18.179.25
IRRF Educajado 7 RE £.853,7
IRRF - Satide 8 RE 1Q.246,99
IRRF - Conrapertidas - BID ) R 281,12
IRRF Conrapartidas  Cutros Empristimos 10 R§ 281,12
Tctal R$ 38.542,26
Halina
Valur rel. repasse Jdo IRRF dos. seguradus
atives, mbs de julho de 2021: RE 33.642,26.
Avenicagio Eahcata
144 8 Coammeants
G3320111240228111
g _ . 010%2021 11:28:05
- Emissac de comprovanies
Govirne
217082020 HANDT DO BRAZIL - 10:329:25
115533154 SEGUNCA VIA [als e |

OIMPROVANT: 0% TRANSFERENCZA
DE CONTA CORBENT= Py CONTH COREENTE

CLIENTE: [ I P 300 SERY FUE M JLLE

AGENCIE: J3155-0 TONTA: 1.0IZ2.200-3
ATA DA TRANSFERENCIA

NE. DOCUMENTO 553.TED

VALOZ TOTAL

""" TRARSFERIDO PARA:

CLIENTE: MIMNILLE CTA UM EXRT MUNIC

AGENCIA: 3ibh5-0 CONTL: o4.430-35
Ne. DOOUMENTD 553,155,000 032050
IDENTIFITADCR L. 01.,28C.063/0021 60
[DENTIPICADCR I IRRF IPREVILLE
NELAUTENTICACAS L.E.LOS.RER . TRCLNES

Transacao efeteada com sucesso por: J53B03185 RENATA AYRES DE AGUIRRE.
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Inativo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

SECRETARIA DA FAZENDA - DIVISAO DE TRIBUTAGAO
DOCUMENTO DE ARRECADACAO MUNICIPAL

|

Enderego Complamento
JOINVILLE - SC
Valor Bruto: 2.189.731,25 Valor Dedugdo: 724,52 Valor Liquido 2.189.006,73

IRRF - Ordinaria

!RRF - Educagéo 1
RRF - Salude

IRRF - Contrapartidas - BID

|

i

RRF - Contrapartidas - OUTROS Emprestimos 10 RS 159250
otal | l R$ 2.188.0087

Histonco

Nome Contribuinte missio Mencimento
IPREVILLE 27/07/2021 DATA APRES.

R$ 1.029.818,2

. 22

; 72

75

[ RST582502
92502

006,73

alor ref. repasse do IRRF dos: sequrados inativos, més de Jutho de 2021
Autenticagio Bancana

* Via Contribuinte

G33201112802261 11
g . 01/0W021 11:28:53
Emissaoc de comprovantes
GOwEENO

L1jeeraant - BANOG DO BRASIL - 10=257:33
118841185 SDTMNTA VIA 2033
OOMPROVANTE D TRANSFERENCIA
DE CONTA OORRENTE B/ CONTA COREENTZ

SLIENTE: I I P 300 EERV FUB M JLLE

AGENCIA: 315E-0 CENTA I.LEC_D33-5
DATA DA TRANSFERENTIA 3L709752021
NEL. DOCUMENTC 5%3.155. 000,024 . 480
VALLR TOTAL 1,188,008, 713
""" TRANSFERIDOQ PARA:

CLIBNTE: MUNJLLE OTA UN EXEC MUNIC

AGENCTA: 231%:-0 CONTA : i4.480-5
NI, DOCUMENTC 551,155, 332.18%.030
[DENTIFICADCR - 01.2B0.283/0031 BC
[DENTZIFICADOR Z: IRET IFREVILLE
NRCOAUTENTI CACAD C.ASI.45E. 760,503 . 015

Transagao elewada com sucesso por J5389385 RENATA AYRES DE AGUIRRE .
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Anexo || — Extrato das Contas Individuais — Compensagao Previdenciaria

G3370909012833771
g ) 09/09/2021 09.06:05
Aviso de langcamento
GovERNO

Agencia 3155-0
Conta comente 24952-1PREVILLE COMPREV

Data 08/09/2021 valor RS 1 Z80.236.30 £

Importe referemte a Credito Fornecedor INS3. INSTITUTC NACIONAL DO
SEGURO SOCIAL. documento 20.573. fote 14134. langado a credito em sua
conta corrente, na data acima.

{Um miihao, duzenios & ollena mi e duzentos e N e sets reals e Tinta centavos)

* Este aviso de lancamento nao € vaido como comprovante da operacioc e
demonstra apenas que houve um lancamentc em cola corrente

Docimento emitido por:RENATA AYRES DE AGUIRREemDS/09/202109:06:05

Transacao efeluada com sucesso por: J5389385 RENATA AYRES DE AGUIRRE.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800729 0722 Ouvidoria BB 080C 729 5678
Para deficienivs awlitivos 0800 729 D088
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Anexo Il — Portaria n°® 093, de 03 de dezembro de 2021 — IPREVILLE

. Mana Oficaal Flerdmico do Mameipio de
Jownville o (RS9

D spostbdizasie 100122021

Pub beagdo. L] 2280

PRIEALIA &

ey Prefeitura de Joinville

PORTARIA SE! - IPREVILLE.GAB/IPREVILLE.UJU

PORTARIA N° 093, de 03 de dezembro de 2021,

Susperde a aplicagdo das penalidades dos artigos 32 ¢ 15 da
Lei Complementar Municipal 571°21, que suspeade ¢
pagamento dos vencimentos de aposentaderia e reiem o
pagamento da pensdo por falta de atualizacdo dos dados
cadasirais anual dos jumo ao Insttwo de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de  Jomwlle —

[PREVILLE {(prova de vida).

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal 17 13979, de 6 de feveraira de 2020, que cstabeleee as
moedidas para enfrentamento da emerpéncia de salde piblics de impondneia internacional decorrente do
coronavirus respensivel pelo surto de 2019

CONSIDERANDO a edigio, pelo Municipio de Joinville, do Decreto v 37,630, de 20 de margo de 2020,
que declara situagda de emergéncia no Mumcipwo de Jomville ¢ rattlica as meddas para o enfrentamento
di pandenia decorrente do coronavirus;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 22 ¢ 23 da Ler Complementar Muniapat 37121 que
determinam que o segrado ¢ o pensionista do Ipreville devem atualizar suas bases cadastrads. 8 cada ano,
no més do respectivo aniversario ou aniversario do segurado falecido institaidor da pensdo. sob pena de
suspensdo do pogamento dos vencimentos de aposentadoria ou retencio do pugamento da pensao.
conforme o ¢aso, até que a providéncra seja tomada:

CONSIDERANDO gue o artipo 3° do Decreto 40,044, de 02 de dezembro de 2020 determina que o
apusentado ¢ pensionista do IPREVILLE deverdo realizar o recadastramento nas agéncias da instiwigdo
financeira. comparecendo no més de scu respective aniversario ou o imstituider da pensda.

CONSIDERANDO que a maioria dos scgurados do Iprevitie que esiio obrigados ao recadastramento
anual (prova de viday possuem idade igual ou superior a 60 (sessental anos:

Resolve.

¢} Dhiretor Presiderte do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de foinville
----- IPREVILLE, no use da atribuicdo que he conferc o artipn 112, alinea ~17. da Lei Municipal n* 4.076. de
22 de dezembro de 1999 baixar a seguinte Portana:

Art. 1 Suspender ate 31 de dewembro de 20210 a apheacdo das penshidades dos artigos 12 ¢ 23 da Lo
Complementar Municipal 571°21, por fulia de realizasdo do recadasiramenio anual (prova de vida).
Parigra i Gnteo. A suspenido deserit no caput deste artigo nae prejudica a rotina ¢ obrigagdes contratuans
estabelecidas cntre este Instituto e 2 rede bancdria pagadora de benelicios, devendo a comprovagdo de vida
junto & rede banciinia ser realizada normalmente.
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Art. 2° A partir de janeiro de 2022, em caso de auséncia de comprovagao de prova de vida, os créditos
mensais subsequentes serdo suspensos ou retidos, cenforme determinagdo legal, até que a providéncia seja
tomada.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. com efeitos retroativos a partir de 01 de
agosto de 2021,

Art. 4° Revogam-se as disposigoes em contrério.

Joinville, 09 de dezembro de 2021,

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali, Presidente,
em 101272021, s 09:57, conforme a Medida Provisdria n” 2.200-2, de 24/0872001,
Decreto Federal n°8.539, de 08/10v2015 ¢ o Decreto Municipal n* 21.863, de
30/01/2014,

Praga Jardim Nereu Ramos, 372 - Bairro Centro - CEP 89200-000 - Joinville - SC - www joinville.sc.gov.br

21.0.064453-1

0011370407ve
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