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Eleicio dos Conselhos do IPREVILLE

Criagdo Edicao Cadificacao
Novembro/2023 12 Edicdo GAB.DEX_01
Elaboragao Revisdo Aprovacgao
Helio Lunil\lrlnzrca::eusa Mara Claudete C. M. Scholze Cleusa Mara Amaral
Conceito

O PAPEL DOS CONSELHOS NOS RPPS’s (assimpasc)
Conselho do latim “conciliam” deriva do verbo consulo/consulere.
Ato de ouvir alguém, submeter algo a deliberacdo de alguém, apds uma ponderagao
refletida, prudente e de bom senso.

Objetivos

Conselho de Administragdo atua no estabelecimento das politicas, das metas e na
definicdo dos objetivos de uma entidade;
Conselho Fiscal atua no controle e na fiscalizacdo na execucdo dessas.

Aplicagao Execugao

A cada quatro anos Diretoria Executiva

Recursos Necessarios

= Computador;
= Telefone;
= Acesso a conta de e-mail eleicoes@ipreville.sc.gov.br;

L] Sistema de votacao;
] SEl — Sistema Eletronico de Informacdes.
] Material Grafico para divulgacdo do processo

Siglas Utilizadas

CE- Comissado Eleitoral

CA - Conselho Administrativo

PAD — Processo Administrativo Disciplinar
CGM - Controladoria Geral do Municipio
DOM - Diario Oficial do Municipio

Descri¢dao do Processo

1- Elaborar minuta do Regimento Eleitoral para eleicdo dos membros dos Conselhos
Administrativo e Fiscal do Ipreville; (Diretoria Executiva do Ipreville)
2- Sugerir o cronograma das a¢des que envolvem o processo eleitoral; (Diretoria Executiva do
Ipreville)
3- Buscar indicacdo dos representantes das entidades que compordo a Comissdo Eleitoral;
(Diretoria Executiva do Ipreville)
4- Votar o Regimento Eleitoral, o Cronograma das Eleicdes e a Composicdo da Comissao
Eleitoral; (Competéncia do Conselho Administrativo - CA)
5- Publicar o Regimento Eleitoral (Resolu¢do) no Diario Oficial do Municipio e no Site do
Ipreville; (Presidéncia do CA)
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6- Publicar a nomeagdo da Comissdo Eleitoral (Portaria) no Diario Oficial do Municipio e no
Site do Ipreville; (Presidéncia do Ipreville)

7- Elaborar minuta do Edital das Elei¢cdes; (Diretoria Executiva do Ipreville)

8- Convocar reunido com os membros da Comissdo Eleitoral para eleicdo do presidente e

secretario, leitura do Regimento e aprovacdo da minuta do Edital das Elei¢cdes; (Presidéncia
do Ipreville)

9- Autuar Processo SEl para as Elei¢cOes (Presidéncia da Comissdo Eleitoral — CE);

10- Preparar o sistema de eleicdes para a campanha eleitoral; (Area de Tecnologia da
Informacgdo do Ipreville)

11- Publicar o Edital das Eleicdes dos Conselhos Administrativo e Fiscal do Ipreville no Diario
Oficial do Municipio e no Site do Ipreville; (Presidéncia da Comissao Eleitoral — CE)

12-Dar publicidade aos segurados do Ipreville quanto as Eleicdes dos  Conselhos
Administrativo e Fiscal do Ipreville através do site, grupos de whatsapp, e-mail e SECOM
(Diretoria Executiva do lpreville);

13- Monitorar a caixa do e-mail eleicoes@ipreville.sc.gov.br que recebera as inscri¢cées dos

candidatos, contendo os documentos exigidos no Edital (Secretario da CE);

14- Convocar reunido com os membros da Comissdo Eleitoral para deliberar sobre analise
prévia dos documentos recebidos referente as candidaturas, apds encerramento do prazo
de inscricoes (Presidéncia da CE);

15- Enviar Oficio a Controladoria Geral do Municipio para verificar a existéncia de processo
administrativo envolvendo os candidatos as vagas dos Conselhos (Presidéncia da CE);

16- Convocar reunido com os membros da Comissdo Eleitoral para avaliar as inscri¢cbes, apos a
resposta da CGM; (Presidéncia da CE)

17- Desclassificar os canditados impedidos de participar pela auséncia de comprovacido da
documentacdo exigida no edital, bem como pela existéncia de PAD;

18- Comunicar candidatos desclassificados/impugnados;

19- Publicar Edital com o nome dos candidatos inscritos e abrir prazo para impugnacdo das
inscricdes para membros dos conselhos no Didrio Oficial do Municipio e no Site do
Ipreville; (Presidéncia da CE)

20- Convocar reunido com os membros da Comissdo Eleitoral para apreciar as impugnacées
apresentadas, deferindo ou ndo, conforme o caso; (Presidéncia da CE);

21- Comunicar os candidatos quanto a decisdo da Comissdo Eleitoral;

22-Publicar o Edital homologando as inscri¢gdes e fixando os numeros de urna dos candidatos|
aos Conselhos no Diario Oficial do Municipio e no Site do Ipreville; (Presidéncia da CE)

23-Solicitar aos candidatos a elaboracdo de um curriculo resumido para a confecgdo do
material de divulgacado das elei¢des;

24- Convocar reunido com os Candidatos para explanag¢des sobre o Ipreville, o papel dos
Conselheiros e o Processo Eleitoral; para apresentacdo do curriculo resumido e confeccdo
de foto dos candidatos; e para homologacdo do Sistema Eleitoral através de

demonstracdes e testes de urna (Presidéncia da CE);
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25- Liberagdo do sistema para eleicdes e coleta de votos (ambiente virtual); (Area de
Tecnologia da Informacdo do Ipreville);

26- Convocar reunido com os membros da Comissdo Eleitoral para observar o Quérum
Eleitoral, durante o periodo eleitoral, a fim de avaliar a necessidade de a¢bes para alcancar|
o quérum exigido; (Presidéncia da CE)

27- Convocar reunido com os membros da Comissdo Eleitoral para finalizacgdo do processo
eleitoral, apuracdo do quérum atingido, homologacdo dos resultados e abertura de prazo
para interposicdo de recursos; (Presidéncia da CE)

28- Convocar reunido com os membros da Comissdo Eleitoral para andlise dos recursos
apresentados, conforme o caso; (Presidéncia da CE)

29- Avisar candidato desclassificado (se houver);

30- Publicar o Edital que homologa o resultado final para os membros dos conselhos
Administrativo e Fiscal do Ipreville, em conjunto com o Relatério da Eleicdono Didrio Oficial
do Municipio e no Site do Ipreville; (Presidéncia da CE)

31-Juntar ao Processo autuado no SEl para as EleicBes, os Relatdrios e Graficos, conforme
previsto no Regimento. (Presidéncia da CE)
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Area de Ternalagis da i masko

Consideragoes
= QObservar o manual de preparac¢do do sistema de eleicOes para a campanha eleitoral da area

de Tecnologia da Informacdo do Ipreville.

Referéncias
L] Lei n29.717, de 27 de novembro de 1998
(...) pleno acesso dos segurados as informacdes relativas a gestdo do regime e participacdo de
representantes dos servidores publicos ativos e inativos, nos colegiados e instancias de decisao
em que os seus interesses sejam objeto de discussdo e deliberagdo; (Conselhos)
] Lei n2 4076, de 22 de dezembro de 1999 - Institui o regime proéprio de previdéncia social
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dos servidores publicos ocupantes de cargos de provimento efetivo, e da outras providéncias.

] Portaria MPS Portaria MPS n?2 185/2015 - Programa de Certificacdo Institucional e
Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios.

. Conselho Administrativo do Ipreville (Regimento interno - SEI N2 0147111/2015 -
IPREVILLE.UJU), publicado em 10/08/2015).

] Conselho Fiscal do Ipreville (Regimento interno - SEI N2 0194475/2015 - IPREVILLE.UJU),
publicado em 24/11/2015.

L] Art. 76 a 80, da Portaria MTP n2 1.467/2022. (Requisito aos candidatos)
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