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Conceito

Implantacdo de novos beneficios na folha de pagamento dos servidores aposentados e
pensionistas do Ipreville.

Objetivos
Efetivar o inicio do pagamento de beneficio concedido pela Geréncia de Previdéncia
Aplicacao Execugao
Servidores da area de folha de pagamento dos
Mensal .
Inativos
Materiais Necessarios

. Computador para acesso ao sistema SoftPrey;

= Pastas fisicas do processo de concessao de beneficio.

Descrigao do Processo

1 - Receber da Geréncia de Previdéncia os beneficios concedidos no més através de pastas
fisicas;

2 - Abrir sistema Softprev ( https://ipreville.actuary.com.br/). Ir em Central do Servidor e
pesquisar pelo nome do segurado. Clicar em Manutencdo de Beneficios, conferir o tipo de
beneficio, data de inicio, valor e forma de paridade. Caso esteja correto, clicar em Desbloquear
Beneficio. Verificar se segurado tem direito a valores retroativos. Sistema ird calcular
automaticamente.

3 - Conferir na pasta fisica do servidor se ele possui dependentes para Imposto de Renda
e/ou Saldrio familia (Formuldrio Cadastro de Dependentes). Caso afirmativo, fazer a
conferéncia no Softprev: Central do Servidor, pesquisar o segurado, clicar em
Dependentes, Editar, aba Dados p/ fins de pensdo. Verificar se Deducdo IR e Recebe saldrio
familia estdao marcados.

Verificar se segurado possui processo para isencdo de Imposto de Renda e/ou dobro teto
da previdéncia e se necessita de assisténcia permanente de outra pessoa conforme laudo
médico na pasta fisica. Caso afirmativo, fazer lancamento no Softprev clicando em
Cadastro, Servidor, Isencao do Imposto de Renda, localiza o segurado, clica em Incluir Novo
Registro e preenche data de inicio, data término, motivo, tipo e Deducdo dupla do teto do
RGPS conforme determinado no Laudo Médico e clica em enviar.

Caso segurado tenha direito a assisténcia permanente de outra pessoa conforme previsto na
lei 7611/2013 artigo 43A, fazer o lancamento no sistema em Central do Servidor,
Manutencado de Beneficios, Composicao de Beneficios, Novo, localizar em Evento folha o
nome 34 - ADIC. LEI 7611/2013 ARTIGO 43A. Em Coeficiente preencher com o percentual
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gue segurado tera direito. Quantidade preencher com o valor 1 (um), Tipo Base selecionar
Eventos da Folha; Divisor da base preencher 0,00 e em Chave de busca localizar proventos
que compde a remunerac¢do do segurado. Apds isso preencher a data de inicio e clicar em enviar.
Conferir se conta bancaria cadastrada no sistema Softprev (Central do servidor>Ver
dados>Dados Bancarios) esta conforme documento na pasta fisica. Verificar no ultimo
holerite do servidor em atividade se possui descontos de consignados e/ou pensdo
alimenticia, caso afirmativo, devera constar também na pasta fisica documento chamado
Autorizacdo para Descontos em folha de Pagamento. Verificar se servidor autorizou o
desconto. Caso afirmativo, favor o lancamento no Softprev clicando em Central do
Servidor, Manutencdo de Movimentos, Novo, seleciona Evento folha, preenche o valor do
desconto e clica em enviar.

4 - Receber através de e-mail da Secretaria de Gestdo de Pessoas, copia do Recibo de
Quitacdo do segurado. Verificar se algum dos consignados que segurado autorizou foram
descontados na Rescisdo. Caso afirmativo, deve ser retirado do holerite para que ndo aja
duplicidade de desconto no més.

5 - Clicar em Central do Servidor, localizar segurado e clicar em Calcular Folha Individual.
Gerar o holerite na Opg¢ao Contra-cheque. Conferir se valor esta correto conforme carta de

Concessao;

6 - Imprimir o holerite e juntar na pasta fisica do segurado.

Consideragoes

Referéncias
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Secretarla de Gestio de
Pessoas
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