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Conceito

Introdugao ao processo de Planejamento Orgamentario.

Objetivos
Definir procedimentos para o Planejamento Or¢gamentario.
Aplicacao Execugao
Servidor responsavel pela elaboragao do
Recorrente planejamento orcamentario e/ou setor
contabil.

Materiais Necessarios

. Acesso ao Sistema Eletronico de Informagdes — SEI;
= Acesso a unidade IPREVILLE.UFI.LACO no SEI.

Siglas Utilizadas

SEI - Sistema Eletronico de Informagao
GAB - Gabinete

UFI — Unidade Financeira

ACO - Area Contabil

SEFAZ — Secretaria da Fazenda

UOR - Unidade de Orcamento

PPA - Plano Plurianual

LDO — Lei de Diretrizes Orcamentaria
LOA - Lei Orgamentaria Anual

Descrigao do Processo

1. Receber Despacho no processo SEI Atos do Executivo — Projeto de Lei enviado pelo
IPREVILLE.GAB; O Despacho sera enviado ao IPREVILLE.UFI e remetido ao setor de
Contabilidade (IPREVILLE.UFI.LACO) para envio do Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes
Orgcamentarias — LDO e Lei Orcamentdria Anual — LOA.

2. Plano Plurianual — PPA

A Secretaria da Fazenda — SEFAZ.UOR (Unidade de Orcamento) convoca reunido com todos
os orgaos da Administracdo Direta e Indireta, Autarquias e Fundacdes do ambito da
Administracdo Publica Municipal para repassar informagdes sobre a elaboragcdo e/ou
revisdo do Plano Plurianual — PPA;

Posteriormente a reunido, os responsaveis pelo PPA receberdo os arquivos digitais para
elaboracdo do mesmo;

No primeiro ano da gestdo, no IPREVILLE é realizada uma reunido entre o setor de
Contabilidade (assessor e/ou contador) e os Gestores (presidente e diretoria) para definir

Rua Otto Boehm, 442 — América — 89201-700
Contato: (47) 3423-1900 | presidente@ipreville.sc.gov.br
www.ipreville.sc.gov.br




Ipreville — Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Joinville

- Prefei[a de
Ipreville  Joinville

as Acoes para o PPA e as Metas Fisicas.

O Setor de Contabilidade (assessor e/ou contador) providenciara a estimativa das Receitas
gue é elaborada de acordo com as orientacdes definidas pela Secretaria da Fazenda —
SEFAZ.UOR (Unidade de Orgamento) e com o conhecimento de alguma receita que ird
iniciar/finalizar nos proximos exercicios;

Definida as Acbes e Receitas, o PPA serd encaminhado para validacdo da Presidéncia e da
Diretoria Executiva do IPREVILLE;

Validado pela Presidéncia e Diretoria Executiva do IPREVILLE, o PPA é apresentado ao
Conselho Administrativo para aprovacgao;

Aprovado, o PPA sera enviado para a SEFAZ via SEl juntamente com a Ata do Conselho
Administrativo, para consolidacdo do ente. Também sera enviado a Relacdo de Obras
(construgédo, reformas e/ou ampliacdes) do Instituto, para o Quadriénio.

Nos trés anos seguintes, havendo necessidade de inclusdo ou alteracdo de alguma acao,
novamente serd necessario apresentar ao Conselho Administrativo para aprovacao.
Validado pelos Gestores e aprovado pelo Conselho, sera encaminhado a SEFAZ via SEl, os
arquivos digitais recebidos juntamente com Ata do Conselho Administrativo.

Sempre que possivel, as acdes do PPA devem ter relacdo com o Planejamento Estratégico
do Instituto.

3. Lei de Diretrizes Orcamentdrias — LDO

Anualmente Secretaria da Fazenda — SEFAZ (Unidade de Orcamento) convoca reunido com
todos os 6rgaos da Administragdo Direta e Indireta, Autarquias e Fundagdes do ambito da
Administragao Publica Municipal para repassar informagdes sobre a elaboragdo da Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO;

Apds esta reunido os responsaveis pela LDO recebem os arquivos digitais para elaboracdo
da mesma;

No IPREVILLE é realizada uma reunido entre o setor de Contabilidade (assessor e/ou
contador) e os Gestores (presidente e diretoria) onde é repassado o arquivo (planilha)
fisico e digital com os valores liquidados das despesas do ano anterior, onde a partir das
AcOes e Despesas existentes os gestores de cada area irdo identificar suas necessidades e
arquivo (planilha) digital para preenchimento do quantitativo das Metas Fisicas. Gestor
responsavel pela area de Folha de Pagamento recebera o arquivo (planilha) digital Projecado
Folha para preencher os valores de proje¢ao de gastos com a folha de pagamento dos
servidores do instituto.

Identificada as necessidades, cada gestor devolvera os arquivos (planilhas) digitais para o
setor de Contabilidade (assessor e/ou contador), que ira consolidar a LDO com a fixacdo
das Despesas (Valores) e Metas Fisicas. Gestor responsavel pela adrea de Folha de
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Pagamento devolverd o arquivo (planilha) digital da Projecdo da Folha.

Caso haja a necessidade de insercdo de um novo programa ou acao, nesta fase do
planejamento, faz-se necessdrio juntar ao processo o pedido de inclusdo e também no
Plano Plurianual - PPA;

Sempre que possivel, as acdes da LDO devem ter relagcdo com o Planejamento Estratégico
do Instituto.

O Setor de Contabilidade (assessor e/ou contador) providenciara a estimativa das Receitas
qgue é elaborada com base nos ultimos trés exercicios, ou ainda, com o conhecimento de
alguma receita que ird iniciar/finalizar no proximo exercicio;

Consolidada a LDO, o arquivo (planilha) digital, € encaminhado a Presidéncia e a Diretoria
Executiva do IPREVILLE para validacgao.

Validada pela Presidéncia e Diretoria Executiva do IPREVILLE, a LDO é apresentada ao
Conselho Administrativo para aprovagao;

Aprovada, a LDO sera enviada para a SEFAZ via SEl juntamente com a Ata do Conselho
Administrativo, para consolidacdo do ente. Também serdo enviados os anexos da LDO, a
Projecdo Atuarial do Instituto, o qual é elaborado pelo atuario contratado e o Quadro de
Lotacdo do Instituto.

Os anexos mencionados sdo oriundos de exigéncia da legislagdo, contudo, os modelos sao
definidos pelo Ente, sendo:

. Metas da Receita RPPS;
. Metas da Despesa RPPS;
. Evolucdo do Patrimoénio Liquido;
. Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias;
. Estimativa e Compensagdo da Renuncia da Receita;
. Margem de Expansdo das Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado;
. Origem e Aplicagao dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos;
4. Lei Or¢camentaria Anual - LOA

Anualmente Secretaria da Fazenda — SEFAZ (Unidade de Orcamento) convoca reunido com
todos os drgaos da Administragdo Direta e Indireta, Autarquias e Fundagdes do ambito da
Administragao Publica Municipal para repassar informagdo sobre a elaboragdao da Lei
Orgcamentaria Anual — LOA,;

No IPREVILLE, a fixagdo das Despesas ja foi detalhada na elaboragao da LDO, porém, é feito
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novamente uma apreciagdo entre o setor de Contabilidade (assessor e/ou contador) e os
Gestores (presidente e diretoria), e se existir alguma informacdo que seja necessario
alterar e/ou incluir, esta sera feita na LOA.

Caso haja a necessidade de insercdo de um novo programa ou acao, nesta fase do
planejamento, faz-se necessario juntar ao processo o pedido de inclusdo também na Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO e no Plano Plurianual — PPA;

Sempre que possivel, as acdes da LOA devem ter relagcdo com o Planejamento Estratégico
do Instituto.

Validada pela Presidéncia e Diretoria Executiva do IPREVILLE, a LOA sera apresentada ao
Conselho Administrativo para aprovagao;

Aprovada, a LOA serd enviada para a SEFAZ via SEl juntamente com a Ata do Conselho
Administrativo, para consolidagdo do ente.

5. Cada uma das pegas orgamentarias (PPA, LDO e LOA) e seus anexos (quando possuir) serdao
assinados pelo Diretor Presidente do IPREVILLE e enviada no processo SElI Gestdo —
Comunicacdo Interna para Secretaria da Fazenda (SEFAZ.UOR).

Consideragoes

] Plano Plurianual (PPA), define as diretrizes, os objetivos e as metas da administracao
publica. O PPA é estabelecido por lei, com vigéncia de quatro anos, iniciando no segundo ano
de mandato do prefeito e se prolonga até o final do primeiro ano do mandato de seu sucessor.
. Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO) estabelecem-se as metas e prioridades da
administracdo publica para o exercicio financeiro seguinte e orienta-se a elaboracdo da Lei
Orcamentaria Anual.

. Lei Orcamentaria Anual (LOA) sdo estimadas as receitas e fixadas as despesas do governo
para o exercicio financeiro seguinte.

Referéncias

. IN Conjunta SEI n? 175/2023, da Secretaria de Administracdo e Planejamento e da
Secretaria de Governo, que dispde sobre as diretrizes gerais para a tramitagdo eletrénica do
processo Atos do Executivo — Projeto de Lei, no ambito da Administragcdo Publica Municipal e
Camara de Vereadores de Joinville (aprovada pelo Decreto n? 55.929, de 01 de agosto de
2023);

. Constituicdo Federal do Brasil.

Fluxograma

Anexo: Fluxograma UFI.ACO_14 Planejamento Orgamentario
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