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TERMO DE CONTRATO SEI

CT_009/2024

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JOINVILLE — IPREVILLE,
autarquia municipal, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Praga Nereu Ramos, 372 — Centro, CEP 89201-170, em
Joinville/SC, inscrito no CNPJ sob n° 01.280.363/0001-90, doravante denominado IPREVILLE, neste ato representado por seu Diretor-
Presidente, Sr. Guilherme Machado Casali, CPF n° 020.752.189-29, ¢ a empresa HENRIQUE RAFAEL DE LIMA - ME, pessoa juridica
de direito privado, com sede na Rua Camboriti, n® 610, bairro Gloria, CEP 89.216-222, em Joinville/SC, inscrita no CNPJ sob n°
15.716.124/0001-45, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu Administrador, Sr. Henrique Rafael de Lima,
CPF n° 038.260.449-08, firmam o presente instrumento, decorrente do Termo de Dispensa de Licitagdo SEI 0020844810 - Processo SEI
24.0.085374-0, em conformidade com a Lei n® 14.133/2021 e Termo de Referéncia SEI 0019938208, mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

1.1. Contratagdo de empresa especializada em engenharia e/ou arquitetura para assessoria técnica para a defini¢do do layout interno da nova
sede do IPREVILLE.

CLAUSULA SEGUNDA - Da Descri¢iio dos Servicos
2.1. Assessoria Técnica no Processo de Mudanca de Sede:

2.1.1. Planejamento de Ambientes e Mobilidrios: A empresa contratada sera responsavel por prestar assessoria técnica ao IPREVILLE
durante a mudanga de sede, incluindo o planejamento de ambientes e mobilidrios. Este planejamento visa organizar espacial e
funcionalmente o IPREVILLE;

2.1.2. Especificacdes do Layout: As especificagdes do novo layout devem abranger a finalidade do imdvel enquanto Autarquia Publica
Municipal, considerando a populagdo usuaria fixa e flutuante. Aspectos como funcionalidade, sustentabilidade, design, eficiéncia térmica,
localizacdo, possibilidades de expansdo, vida util, mobilidade de espagos internos, seguranga, entre outros, devem ser criteriosamente
contemplados.

2.1.3. Aproveitamento de Infraestrutura Existente: O novo layout devera otimizar a utilizagdo dos pontos elétricos e telefonicos
existentes, bem como da rede estruturada, hidraulica e pontos de iluminagdo natural e artificial. Qualquer interferéncia necessaria deve ser
minima, respeitando as condig¢des preexistentes e garantindo a eficiéncia operacional do espago.

2.2. A contratada devera realizar as seguintes atividades:
2.2.1. Conduzir uma analise minuciosa das necessidades operacionais do IPREVILLE, conforme delineado no Plano de Necessidades;

2.2.2. Realizar uma revisdo detalhada e comparativa com as planilhas de quantitativos existentes no IPREVILLE, abarcando a totalidade do
inventario de mobiliario;

2.2.3. Englobar na conferéncia todos os tipos de mobilia, tais como cadeiras, mesas, armarios, balcdes, equipamentos de informatica, entre
outros;

2.2.4. Registrar fotografias de cada item, proporcionando uma documentagdo visual abrangente;

2.2.5. Efetuar um levantamento métrico abrangente de toda a edificacdo, contemplando medidas internas para conferéncia e validagao;

2.2.6. Elaboragdo de proposta de layout otimizado em 2D, considerando padrdes ergondmicos e normativas vigentes, contendo informagoes
necessarias para a instalagdo com as menores interferéncias possiveis no local, em especial a localizagdo de uma copa;

2.2.7. Apresentagdo de alternativas para disposicao de mobilidrio, equipamentos e demais elementos necessarios;

2.2.8. Elaborar o projeto
existente;

as built" existente, documentando com precisdo as caracteristicas arquitetonicas e estruturais da edificacdo

2.2.9. Realizar um levantamento fotografico extensivo de todos os ambientes, espacos internos, fachadas e estacionamento externo (fundos)
antes do inicio de quaisquer alteragdes ou adequagdes;

2.2.10. Registrar detalhes visuais que possam impactar o planejamento do layout interno, garantindo uma representacdo fiel do estado atual
da edificacgdo;

2.2.11. Definigdo do sistema de ar condicionado.

2.3. A Contratada tera a responsabilidade de acompanhar o processo de mudanga, fornecendo orientacdes a futura empresa contratada sobre
a disposigdo e organizacdo do mobiliario na nova sede, estabelecendo a melhor organizagéo para o transporte.



CLAUSULA TERCEIRA - Do Regime de execugiio

3.1. A execugdo do presente contrato sera pelo regime de execucdo indireta de empreitada por prego global.

CLAUSULA QUARTA — Dos Recursos para atender as despesas
4.1. As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo por conta da seguinte dotacdo or¢amentdria:
22.48001.15.451.3.1.3078 — Aquisigdo, construg¢ao ou reforma de unidades - IPREVILLE SEI 0020690860

3.3.90.39.05 - servigos técnicos profissionais.

CLAUSULA QUINTA - Do Prazo, Forma de Execucao e Vigéncia

5.1. O Contrato tera vigéncia iniciando a partir de sua assinatura, até dia 31/12/2024 podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos subsequentes, mediante termos aditivos, apds a verificacdo da real necessidade e que as condi¢des e 0s precos permanecem
vantajosos para a Administragdo, nos termos da Lei 14.133/21;

5.2. Havendo prorrogagio do prazo, este Contrato sera corrigido pelo INPC — indice Nacional de Pregos ao Consumidor do IBGE (Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica), sendo que o primeiro reajuste somente podera ocorrer apds 12 meses da apresentagdo da
proposta SEI 0020290138 em 27/02/2024. Caso o indice deixe de ser divulgado sera substituido por outro que reflita a variagdo dos pregos
no periodo;

5.3. Para fins de contagem dos prazos previstos sera considerada a data de assinatura do Contrato, a data da Gltima assinatura (dia/més/ano)
no SEI, dos signatarios referenciados no preambulo deste Instrumento.

5.4. A Contratada devera possuir quantidade suficiente de profissionais qualificados para atender a demanda da Contratante dentro dos
prazos estabelecidos, devidamente registrados no conselho de classe pertinente. Além de possuir experiéncia comprovada com o objeto
desta contratagdo.

5.5. O servigo devera ser realizado conforme cronograma, iniciando em até 05 (cinco) dias uteis apos a solicitagdo da Contratante.
5.6. Cronograma de execucio dos servicos:

5.6.1. Os servigos devem ser finalizados em até 30 (trinta) dias corridos.

Servico 05 dias || 10 dias || 20 dias || 30 dias
Reunido com Ipreville X

Revisdo do mobiliario atual X
Analise do Plano de Necessidade X
Defini¢ao ar condicionado X

>~

Registrar Fotografias de todo o mobiliario

Levantamento métrico da nova sede X

Layout Proposto X

Registro fotografico da nova sede, antes da mudanga X

Assessoria no dia da mudanga X

CLAUSULA SEXTA — Das Alteragoes

6.1. O presente contrato podera ser alterado, nos casos previstos na Lei n.° 14.133, 01 de abril de 2021, desde que haja interesse da
Administragdo do Contratante, com a apresentagdo das devidas justificativas.

CLAUSULA SETIMA - Do Valor e Condicdes de Pagamento

7.1. Pelo objeto do presente Contrato, o IPREVILLE pagara a contratada o valor total de R$ 79.900,00 (setenta e nove mil e novecentos
reais);

7.2. O pagamento sera conforme as medic¢des realizadas de acordo com os prazos/cronograma propostos, apds recebimento provisorio e
definitivo do atendimento das especificagdes do Termo de Referéncia e deste Contrato.

7.2.1. O pagamento sera realizado em até 10 (dez) dias tuteis apds o recebimento da nota fiscal pelo IPREVILLE, contendo a descri¢ao
detalhada do servigo, valor unitario e valor total, nela mencionando o nimero da Nota de Empenho e do Contrato, sendo o crédito efetivado
no Banco, Agéncia e Conta Corrente da Contratada, destacados na nota fiscal ou boleto bancario devidamente registrado emitido
pela Contratada;

7.2.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal no momento em que a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato
e o Gestor do Contrato atestarem a execugao do objeto contratado;

7.2.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impega a
liquidag@o da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovagdo da regularizago da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o IPREVILLE;



7.2.4. Regularizada a situagdo da Contratada, esta sera reposicionada na ordem cronoldgica de acordo com o prazo de pagamento
remanescente, estabelecido no item 7.2.;

7.3. Para fins de pagamento, a contratada devera apresentar a comprovagdo da regularidade trabalhista, previdenciaria e FGTS, além de
outros documentos que comprovem a regularidade da contratada nos termos do artigo 92, inciso XVI da Lei 14.133/1993.

7.4. Emitir documentos fiscais em observéncia as regras de retencdo dispostas na Instrucdo Normativa RFB n° 1.234 de 2012, sob pena de
ndo aceitacgao.

7.5. Em caso de atraso do pagamento por culpa exclusiva do IPREVILLE sera aplicado como indice de atualizagdo monetaria o INPC —
Indice Nacional de Precos ao Consumidor do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica);

7.6. O pagamento somente sera realizado mediante comprovacdo da regularidade fiscal, social e trabalhista da Contratada, através da
apresentacdo das certiddes exigidas no procedimento de contratacdo junto aos seguintes orgdos: Fazenda Federal (Certiddo Negativa de
Débitos relativos aos Tributos Federais ¢ a Divida Ativa da Unido), Fazenda Estadual, Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
proponente, a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei e a
regularidade perante a Justiga do Trabalho, em atendimento ao art. 68, da Lei 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA — Das Obrigacées da CONTRATADA

8.1. Executar os servigos em estrita conformidade com as especificagdes, condigdes, qualidade, pregos e prazos ofertados na proposta
apresentada, através de profissionais capacitados e com experiéncia equivalente ao objeto contratado;

8.1.1. A Contratada devera refazer o(s) servigo(s) que apresentarem defeito(s) ou vicio(s) durante a verificagdo de conformidade, em um
prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, sem custos ao IPREVILLE;

8.2. Obedecer as normas técnicas da ABNT e as disposigdes legais pertinentes no ambito Municipal, Estadual e Federal, ao objeto descrito
no presente Contrato;

8.3. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os
documentos e especificagdes que integram este Memorial Descritivo, no prazo determinado;

8.4. A contratada sera responsavel por quaisquer custos diretos e indiretos, inclusive trabalhistas e seguro, eventualmente devidos na
presente contratagdo, tais como os encargos fiscais, taxas comerciais, seguros, tributos e contribui¢des que incidam direta ou indiretamente,
na execugdo dos servi¢os contratados; mao-de-obra, despesas operacionais ¢ administrativas, selecdo e contratagdo de pessoal, supervisdo,
fiscalizagdo, transporte, combustivel, taxas, uniformes, crachds, emolumentos, seguros, indenizagdes, férias, elemento substituto de férias,
folgas, licengas, atestados, faltas, e todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e securitarias serdo de obrigagdo da empresa contratada,
para que forneca com o maximo de competéncia a execugdo dos servigos requeridos;

8.5. Manter devidamente atualizado seu cadastro, comunicando imediatamente ao IPREVILLE qualquer alteracdo em seu Contrato social
(ramo de atividade, razdo social, endereco, socios, etc);

8.6. Informar e manter atualizado o nome, e-mail, nimero de telefone fixo e celular do funcionario designado pela empresa para atuar junto
ao IPREVILLE, sendo sua atribuigdo receber a Autorizagdo de Fornecimento e adotar as providéncias necessarias, bem como, prestar
esclarecimentos sobre eventuais atos ou fatos noticiados que envolvam os servigos contratados;

8.7. Manter, durante toda a execugdo do Contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas, em especial as relacionadas a
regularidade fiscal e trabalhista (certiddes: Municipal, Estadual, Federal - Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, FGTS e CNDT), que deverdo vir anexadas a Nota Fiscal emitida;

8.8. Apresentar nota fiscal eletronica contendo descricdo detalhada dos servigos mencionando o numero do Contrato e da Nota de Empenho
e acompanhada das CNDs descritas no item 8.7.;

8.8.1 - Emitir documentos fiscais em observancia as regras de retencdo dispostas na Instrugdo Normativa RFB n°® 1.234 de 2012, sob pena
de ndo aceitagdo.

8.9. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus empregados nos locais execugdo dos servigos, bem como
aqueles provocados em virtude dos servigos executados e da inadequagdo de materiais e equipamentos empregados;

8.10. Cumprir e fazer cumprir por sua equipe, leis, regulamentos e posturas, bem como, quaisquer determinagdes emanadas das autoridades
competentes, pertinentes a matéria objeto deste Contrato, cabendo-lhe unica e exclusiva responsabilidade pelas consequéncias de qualquer
transgressao de seus prepostos e equipe técnica;

8.11. Arcar com as despesas concernentes ao transporte dos empregados, materiais, ferramentas e equipamentos até o local de realizacdo dos
servigos, inclusive em caso de paralisa¢do dos transportes coletivos;

8.12. Acatar as determinacdes do IPREVILLE que podera sustar, total ou parcialmente, a realizagdo de servicos mal executados ou sempre
que considerar a medida necessaria;

8.13. Comunicar imediatamente ao representante do IPREVILLE toda e qualquer irregularidade ou dificuldade que impossibilite a execucao
dos servigos contratados;

8.14. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais ¢ morais causados pela acdo ou omissdo de seus
empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, ao IPREVILLE ou aos seus servidores;

8.15. Apresentar ao IPREVILLE, a relacdo nominal dos empregados que adentrardo o 6rgdo para a execucdo do servigo, os quais devem
estar devidamente identificados por meio de cracha;

8.16. Anotacdo de Responsabilidade Técnica: devera ser emitida ART ou RRT por profissional habilitado pelo 6rgdo de classe competente,
que formalize a responsabilidade do autor por todas as informagdes apresentadas. Caso haja a participacdo de mais de um profissional na
confeccdo de cada um dos documentos que compdem o produto deverdo ser apresentadas tantas quantas forem as ARTs/RRTs relacionadas a
cada um dos documentos técnicos apresentados, sendo o custo de tais documentos de responsabilidade da Contratada;



8.17. Néo permitir a utilizagdo do trabalho do menor;

8.18. A Contratada devera observar e cumprir o Cédigo de Etica do IPREVILLE, o qual devera ser consultado por meio eletronico no
site www.ipreville.sc.gov.br ou requisitado ao IPREVILLE, assegurando que seus representantes legais e todos os profissionais envolvidos
na execu¢do do objeto, pautem seu comportamento e sua atuacdo pelos principios nele constantes;

8.19. Guardar o sigilo e zelo em relagdo aos dados, informagdes ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou por
qualquer forma ou modo venha a tomar conhecimento, em razdo dos servigos a serem confiados, ficando, portanto, por forga da lei civil e
criminal, responsavel por sua indevida divulgacdo, descuidada e incorreta utilizagao, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos a
que der causa, observando-se integralmente a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais.

CLAUSULA NONA - Das Obrigacées do IPREVILLE
9.1. Permitir acesso dos empregados da Contratada as dependéncias das unidades, quando da realizag@o dos servigos;
9.2. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada, quando necessarios ao fornecimento;

9.3. Solicitar refazer o(s) servigo(s) que apresentarem defeito(s) ou vicio(s) durante a verificagdo de conformidade e/ou no decorrer de sua
utilizagdo;
9.4. Exercer ampla fiscalizagdo do objeto contratado, através de Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato especialmente

designados, o que em nenhuma hipotese eximird a Contratada das responsabilidades fixadas pelo Codigo Civil e/ou Criminal e Codigo de
Defesa do Consumidor;

9.5. Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes contratuais, exigindo sua imediata corre¢do, sob pena de aplicagdo das
penalidades previstas em lei, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior devidamente justificado e aceito pelo IPREVILLE;

9.6. Receber o objeto contratado provisoriamente e, definitivamente dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados do recebimento
provisorio e apds a conferéncia e verificacdo das condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, aprovar os servigos ou apontar por
escrito, neste caso, todas as irregularidades verificadas;

9.6.1. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstincia que impega a
liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovagao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o IPREVILLE;

9.7. Realizar o pagamento no prazo nao superior a 10 (dez) dias uteis ap6s o recebimento definitivo da objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA — Da Gestio, Fiscalizacio e Execuciio da contratacio

10.1. A gestdo sera realizada por Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo , conforme Instru¢cdo Normativa n® 04/2022 da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, Capitulo VI, Secdo IV, V e VI, restando como atores os servidores nomeados para compor a Comissio;

10.1.1.Nos termos do art. 104, III, da Lei n°® 14.133/21, serd designada através de Portaria, uma Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacdo - CAF, para acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, responsavel por encaminhar a Ordem de Servigo, atestar os
documentos da despesa, acompanhar e fiscalizar a execugdo do servico, bem como pela observancia do cumprimento das demais clausulas
previstas no Contrato;

10.1.2. Os Fiscais devero anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do Contrato, determinando
a Contratada que tome providéncias necessarias a regularizagdo das faltas ou defeitos observados, devendo solicitar a seus superiores
imediatos decisdes ou providéncias que ultrapassarem as suas competéncias;

10.1.3. A fiscalizagdo exercida pelo [IPREVILLE ndo eximira a Contratada, em nenhuma hipotese, das responsabilidades fixadas pelo
Cadigo Civil e/ou Criminal, bem como pelo Cddigo de Defesa do Consumidor.

10.2. Cabera a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo designada verificar o cumprimento pela contratada de todas as condigdes
contratuais.

10.3. A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo ou Comissdao de Recebimento, sera nomeada em até 05 (cinco) dias uteis, contados da
publicagdo do Contrato;

10.4. Define-se como forma de comunicacdo com a contratada a formal, nos termos do Decreto n.° 51.742/2022, que aprovou a Instru¢ao
Normativa n.° 04/2022 (0015231284) da Secretaria de Administragdo e Planejamento;

10.5. O pagamento sera efetuado apds o recebimento definitivo do bem ou servico, (ou) parcialmente de acordo com as medi¢des em
conformidade com o cronograma proposto

10.6. O(s) servigos(s) sera(do) recebido(s):
a) Provisoriamente, no ato da entrega do(s) equipamento(s), pela Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento do Contrato;

b) Definitivamente, no prazo maximo de 05(cinco) dias uteis, contados ap6s o recebimento provisorio, a Contratante realizara o recebimento
definitivo, que ocorrera somente se o(s) servico(s) estiver(em) conforme quantidade solicitada e em conformidade com as especificagdes do
presente Termo de Referéncia;

¢) Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem 10.1.4, "b" ndo ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada,
consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo;

d) O recebimento provisério ou definitivo do(s) equipamento(s) ndo exclui a responsabilidade da(s) Contratada(s) pelos prejuizos
resultantes da incorreta execucao do(s) futuro(s) Contrato(s);



e) Se a Contratante constatar, tanto no recebimento provisorio como no definitivo, que o(s) servigo(s) prestado(s) ndo corresponde(m) ao
exigido no presente Termo de Referéncia, ou em quantidade diversa da solicitada, a(s) Contratada(s) devera(do) providenciar(em) no prazo
estipulado no subitem 8.1.1, a substituicdo/reposi¢ao do(s) servico(s) visando ao atendimento total das especifica¢des, conforme item 2, sem
prejuizo da incidéncia das sang¢des previstas no contrato, no Edital, na Lei n°. 14.133/2021 e alteragdes posteriores e no Codigo de Defesa
do Consumidor (Lei n°. 8.078/90).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Das Penalidades

11.1. As penalidades que poderdo ser cominadas a Contratada, garantida a prévia defesa do interessado, no respectivo processo
administrativo, observando os procedimentos da Instru¢do Normativa n° 04/2017 (1309006) da Secretaria de Administracdo e
Planejamento do Municipio de Joinville, previstas no item 11.2. e demais subitens, e PORTARIA N° 18, de 20 de fevereiro de 2018
(1551811) s6 deixardo de ser aplicadas nas seguintes hipdteses:

11.1.1. Comprovacao, pela futura Contratada, da ocorréncia de forga maior impeditiva do cumprimento do objeto contratado;
11.1.2. Manifestagdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos imputaveis ao Ipreville;

11.2. A futura Contratada serd responsabilizado(a) administrativamente quando cometer as infragdes previstas no art. 155 da Lei n°
14.133/2021, quais sejam:

11.2.1. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

11.2.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

11.2.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;
11.2.4. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
11.2.5. Nado manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

11.2.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta;

11.2.7. Ensejar o retardamento da execu¢do do servigo sem motivo justificado;

11.2.8. Apresentar declaragcao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a licitagdo ou a execucao do
contrato;

11.2.9. Fraudar o processo de contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
11.2.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.2.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condi¢cdes de participacdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da contratagio;

11.2.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos desta contratacao.
11.2.12. Praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.3. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem //.2.1 deste Contrato, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

b) Multa de :

I) 10% (dez por cento) sobre o valor total a ser Contratado, nos casos de desisténcia de proposta, deixar de entregar ou apresentar
documentacgdo falsa ou ndo assinar Contrato correspondente ao valor total da proposta;

1) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso na prestacdo do servi¢o e/ou no cumprimento das obriga¢des contratuais, sobre
o valor total contratado, contados a partir do dia imediato ao vencimento do prazo estipulado para sua execucao. A partir do 10° (décimo)
dia de atraso, configurar-se-a a hipdtese elencada no item abaixo;

IIT) 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, nos casos de inexecucdo contratual total ou parcial, por parte da Contratada, sem
prejuizo da apuracdo e reparagdo do dano que a exceder.

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao,
pelo prazo maximo de 03 (trés) anos, nos casos dos subitens //.2.2 a 11.2.6 deste Contrato, quando ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, nos casos dos
subitens //.2.7 a 11.2.11, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave;

11.4. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

11.4.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.4.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.4.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.4.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

11.4.5. a implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.



11.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido
pelo Ipreville a Contratada, além da perda desse valor, a diferenga sera cobrada judicialmente.

11.6. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparagao integral do dano causado a
Administragdo Publica.

11.7. A penalidade de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢des e deverdo ser pagas através de deposito em conta
corrente do Ipreville, até o dia de pagamento que a Contratada tiver direito ou podera ser cobrada judicialmente apo6s 30 (trinta) dias da
notificagao.

11.8. Nenhum pagamento sera realizado a Contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta
em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Legislacdo Aplicavel
12.1. Aplica-se ao presente Contrato a presente legislacéo:

a) Lei n® 14.133, de 01 de Abril de 2021 e suas posteriores alteragdes,
b) Cédigo de Defesa do Consumidor;

¢) Codigo Civil;

d) Cddigo Penal;

e) Cadigo de Processo Civil;

f) Codigo de Processo Penal;

g) Estatuto da Crianga e do Adolescente;

h) Demais normas aplicaveis.

12.2. Fica ainda este Termo Contratual vinculado as condi¢des do Termo de Referéncia e seus anexos, e a proposta da Contratada no
processo de dispensa de licitacdo SEI 24.0.085374-0.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Rescisdo
13.1. A extingdo do contrato podera ser:
13.1.1. determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta;

13.1.2. consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de resolucdo de disputas, desde que haja
interesse da Administragdo e com aviso prévio de 30 (trinta) dias;

13.1.3. A extin¢do determinada por ato unilateral da Administragdo e a extingdo consensual deverdo ser precedidas de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Do Foro

14.1. Fica eleito o foro da Comarca de Joinville/SC para dirimir quaisquer dividas ou questdes provenientes da execucdo deste Contrato.

E, por estarem assim justas e acertadas, firmam as partes o presente Instrumento, em meio eletronico, através do Sistema Eletronico de
Informagao (SEI) do IPREVILLE.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JOINVILLE — IPREVILLE

GUILHERME MACHADO CASALI

Diretor-Presidente

FELIPE RAFAEL POPOVICZ
Gestor do Contrato
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Documento assinado eletronicamente por Priscila Wandersee de Souza, Servidor(a) Publico(a), em 11/04/2024, as
12:30, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Janayna Chupel Neves de Picoli, Servidor(a) Publico(a), em 11/04/2024, as
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Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Geny Amelia dos Santos Pacheco, Servidor(a) Publico(a), em 11/04/2024, as
12:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Felipe Rafael Popovicz, Gerente, em 11/04/2024, as 14:08, conforme a Medida
Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Henrique Rafael de Lima, Usuario Externo, em 12/04/2024, as 11:36,
conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali, Diretor (a) Presidente, em 12/04/2024, as 11:42,
conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.
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