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TERMO DE CONTRATO SEI

MINUTA DO CONTRATO N° 007/2022

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE JOINVILLE - IPREVILLE, autarquia municipal, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede a Praca Nereu Ramos n° 372 — Centro - CEP 89201-170, em Joinville/SC, inscrito no CNPJ sob n°
01.280.363/0001-90, doravante denominado IPREVILLE, neste ato representado por seu Diretor-
Presidente, Sr. Guilherme Machado Casali, CPF n° 020.752.189-19, e a empresa JB PROPAGANDA E
MARKETING EIRELLI, inscrita no CNPJ sob o n° 03.115.350/0001-91, com sede na Av. Republica
Argentina, 1228 — Sala 2210. Bairro: Agua Verde — Curitiba/PR, CEP 80.620-010, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada neste ato representada por seu soécio, Sr. Julcio
Maron Torres, CPF n° 540.549.909-91, firmam o presente Contrato, decorrente do Processo n°
22.0.160005-2 ¢ Dispensa de Licitacdo SEI 0012914139, ¢ em conformidade com a Lei N°
14.133/2021, e com o Anexo I — Termo de Referéncia, mediante as seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos técnicos especializados em organizacao,
producao e divulgacdo de eventos corporativos para Organizacdo do VII Seminario de Previdéncia e
Qualidade de Vida do Ipreville, conforme termos e condi¢gdes constantes no Termo de Referéncia SEI
N°0012909114.

CLAUSULA SEGUNDA - Da Descriciao dos Servicos
2.1. Prestacdo de servicos na organizacao e producdo de eventos, nos seguintes termos:
2.1.1. Criacao da identidade visual do evento;

2.1.2. Gerenciamento das inscri¢des dos convidados para o evento, sendo responsavel pelo envio do
convite, confirma¢do, cadastro, e-mail de agradecimento e pesquisa de satisfacdo junto aos inscritos do
evento;

2.1.3. Criacao de hotsite do Semindrio onde sera divulgado o evento e ocorrerao as inscri¢des;

2.1.4. Fornecimento de material auxiliar contendo a identidade visual do evento, tais como bloco de papel,
caneta, cracha e corddo para cracha;

2.1.5. Fornecimento de mao de obra para recep¢ao dos convidados;
2.1.6. Fornecimento de decoracao de palco;
2.1.7. Fornecimento de palestrantes para o evento;

2.2. Prestagdo de servigos de filmagem, produgdo de lettering, produgdo de libras e edicdo de video, nos
seguintes termos:

2.2.1. O video devera possuir toda a cobertura do VII Seminério de Previdéncia e Qualidade de Vida,
contemplando as palestras, discursos e apresentacdes, com duracdo aproximada de 4 (quatro) horas.

2.3. Cronograma de execug¢do dos servigos:
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2.3.1. Apresentacao do projeto de evento contendo um detalhado plano de trabalho até dia 01 de junho de
2022;

2.3.2. Realizag¢ao do VII Semindrio de Previdéncia e Qualidade de Vida no dia 28 de junho de 2022, a ser
realizado das 08h as 12h;

2.3.3. Disponibilizacdo do hotsite do dia 10 de junho de 2022 até o dia 10 de julho de 2022;

2.3.4. Entrega das amostras do material de apoio para aprovagao até dia 10 de junho de 2022;

2.3.5. Apresentar os nomes dos palestrantes para o Ipreville para validagado até dia 01 de junho de 2022;
2.3.6. Entrega dos arquivos com arte dos convites eletronicos até o dia 10 de junho de 2022;

2.3.7. Entrega da lista dos inscritos e seus dados até dia 23 de junho de 2022;

2.3.8. Entrega dos resultados da pesquisa de satisfagdo até o dia 10 de julho de 2022;

2.3.9. Prazo de entrega do video do evento até 30 (trinta) dias apos a filmagem do evento.

CLAUSULA TERCEIRA - Do Regime de Execucio

3.1. A execucdo do presente Contrato serd pelo regime de execugdo indireta de empreitada por precgo
global.

CLAUSULA QUARTA — Dos Recursos para atender as despesas

4.1. A despesa decorrente do presente Contrato correra por conta da seguinte dotacdo orgamentaria:
22.48001.4.122.3.2.3336 - Programa de Pré e P6s Aposentadoria - IPREVILLE (10)

3.3.90.39.48 Servigo de Selecao e Treinamento

CLAUSULA QUINTA - Do Prazo, Forma de Execucao e Vigéncia
5.1. O prazo para execugdo deste Contrato serd de 5 (cinco) meses a partir de sua assinatura;

5.2. A vigéncia do Contrato serd de 6 (seis) meses, iniciando a partir de sua assinatura, prorrogaveis na
forma do art. 107 da Lei n° 14.133/21, apos a verificagdo da real necessidade ¢ que as condi¢des e os
precos permanecem vantajosos para a Administragao;

5.3. Havendo prorrogacio do prazo, este Contrato sera corrigido pelo INPC — indice Nacional de Pregos
ao Consumidor do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), sendo que o primeiro reajuste
somente poderd ocorrer apos 12 meses da apresentacdo da proposta (xx/xx/xxxx). Caso o indice deixe
de ser divulgado seré substituido por outro que reflita a variagao dos precos no periodo;

5.4. Para fins de contagem dos prazos previstos sera considerada a data de assinatura do Contrato, a data
da ultima assinatura (dia/més/ano) no SEI, dos signatarios referenciados no preambulo deste Instrumento.

CLAUSULA SEXTA — Das Alteracdes

6.1. O presente contrato podera ser alterado, nos casos previstos na Lei n.° 14.133, 01 de abril de 2021,
desde que haja interesse do CONTRATANTE, com a apresentagao das devidas justificativas.

CLAUSULA SETIMA — Do Valor e Condicées de Pagamento

7.1. Pelo objeto do presente Contrato, o IPREVILLE pagara a CONTRATADA o valor total de RS
47.259,55 (Quarenta e sete mil duzentos e cinquenta e nove reais e cinquenta e cinco centavos),
conforme especifica¢des apresentados no item 2.1.;

7.2. O pagamento sera realizado em até 5 (cinco) dias uteis apos o recebimento da nota fiscal/fatura pelo
IPREVILLE, contendo a descri¢ao detalhada do servigo, valor unitario e valor total, nela mencionando o
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numero da Nota de Empenho e do Contrato, sendo o crédito efetivado no Banco, Agéncia e Conta
Corrente da CONTRATADA, destacados na nota fiscal ou boleto bancario devidamente registrado emitido
pela CONTRATADA;

7.3. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal/fatura no momento em que a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato e o Gestor do Contrato atestarem a execucdo do objeto
contratado;

7.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratag¢do, ou, ainda,
circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apds a comprovacao da regularizacao da situagdo, nao acarretando qualquer 6nus para o IPREVILLE;

7.5. Regularizada a situacdo da CONTRATADA, esta sera reposicionada na ordem cronologica de acordo
com o prazo de pagamento remanescente, estabelecido no item 7.2.;

7.6. Em caso de atraso do pagamento por culpa exclusiva do IPREVILLE sera aplicado como indice de
atualizacdo monetaria o INPC — Indice Nacional de Precos ao Consumidor do IBGE (Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica);

7.7. O pagamento somente serd realizado mediante comprovagdo da regularidade fiscal, social
e trabalhista da CONTRATADA, através da apresentacdo das certidoes exigidas no procedimento de
contratagdo junto aos seguintes o6rgaos: Fazenda Federal (Certidao Negativa de Débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido), Fazenda Estadual, Fazenda Municipal do domicilio ou sede
do proponente, a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei e a regularidade perante a Justica do Trabalho, em atendimento ao art.
68, da Lei 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA — Das Obrigacoes da CONTRATADA

8.1. Prestar pronto atendimento na execu¢dao dos servicos dentro das especificacdoes e/ou condigdes
apresentadas na proposta, supervisionadas pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do
Contrato;

8.2. Fornecer mao de obra especializada, mantendo quadro de pessoal técnico qualificado para realizagao
dos servicos;

8.3. Nao transferir ou ceder, total ou parcialmente, a qualquer titulo, quaisquer dados coletados decorrentes
da Contratagdo, observando-se integralmente a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais;

8.4. A CONTRATADA declara nao existir conflito de interesses, decorrentes de obrigacdo ética ou
contratual;

8.5. Ceder todos os direitos relacionados aos materiais criados para a propriedade do IPREVILLE, nao
havendo em hipotese alguma, o pagamento a titulo de cessdo de direito de uso dos materiais produzidos no
decorrer do contrato;

8.6. A CONTRATADA obriga-se a acatar prontamente as exigéncias e determinagdes do IPREVILLE
quanto a execugao dos servigos, bem como facilitar a fiscalizacdo dos mesmos;

8.7. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus empregados nos locais de
execucdo dos servigos, bem como aqueles provocados em virtude dos servigos executados e da
inadequacdo de materiais e equipamentos empregados;

8.8. Serdo de responsabilidade da CONTRATADA todas as despesas necessarias para a prestacao do
Servigo;

8.9. Transportar, sempre que necessario, as suas expensas, seus funcionarios, pecas, ferramentas e
equipamentos até as dependéncias do local do evento, além de manter limpos e inalterados os locais onde
atuar;

8.10. A CONTRATADA devera, sem 6nus para CONTRATANTE, no prazo de no maximo 03 (trés) dias
uteis, depois de notificada, proceder as correcdes (refazer) dos servicos que apresentarem
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qualquer irregularidade ou que estejam em desacordo com o presente Termo de Referéncia, executando-
o de acordo com a fiscalizagdo da CONTRATANTE;

8.11. Apresentar a Nota Fiscal referente ao servigo fornecido aos fiscais do Contrato;

8.12. A CONTRATADA nao podera acatar, em nenhuma hipotese, qualquer tipo de solicitagdo referente a
esta contratacdo que ndo seja formalizada por servidor devidamente autorizado pelo IPREVILLE;

8.13. Manter devidamente atualizado seu cadastro, comunicando imediatamente ao IPREVILLE qualquer
alteracdo em seu contrato social (ramo de atividade, razido social, endereco, socios, etc.) bem como,
enquadramento fiscal (optante do simples, lucro presumido ou lucro real), encaminhando aos fiscais do
contrato copia da referida alteragdo, assim que registrada no 6rgdo competente;

8.14. Nao transferir ou ceder, total ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e obrigagdes que
decorrerdao do contrato;

8.15. Manter, durante toda a execug¢do do Contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagao
exigidas, em especial as relacionadas a regularidade fiscal e trabalhista da empresa (certiddes: Municipal,
Estadual, Federal - Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais ¢ a Divida Ativa da
Unido, FGTS e CNDT), que deverao vir anexadas a cada Nota Fiscal emitida;

8.16. A CONTRATADA devera observar e cumprir o Codigo de Etica do IPREVILLE, o qual deveré ser
consultado por meio eletronico no site www.ipreville.sc.gov.br ou requisitado ao IPREVILLE assegurando
que seus representantes legais e todos os profissionais envolvidos na execu¢cdo do objeto, pautem seu
comportamento € sua atuagao pelos principios nele constantes;

8.17. A CONTRATADA devera manter sigilo sobre o material a ser produzido, ficando vedada a
divulgagao total ou parcial do material por parte da CONTRATADA;

8.18. Referente a prestacdo de servigo da criagao da identidade visual do evento:

8.18.1. A CONTRATADA devera criar uma identidade visual para o evento exclusiva sem poder utilizar
modelos prontos ou previamente utilizados em eventos de outras instituigdes ou empresas, mesmo que
para eventos semelhantes;

8.18.2. A CONTRATADA devera produzir slogan para o evento que se relacione com a identidade visual;

8.18.3. A CONTRATADA devera projetar um convite eletronico para envio por e-mail e whatsapp
informando os dados do evento e possuindo link para o hotsite;

8.18.4. A CONTRATADA nao devera utilizar a cor laranja nas pegas da identidade visual;

8.18.5. O hotsite criado deve contemplar as informagdes do evento, como data, local, informar e-mail para
informagdes (presidente@ipreville.sc.gov.br), programagdo, apresentacdo dos palestrantes e temas das
palestras , direcionar para o preenchimento da inscricdo do evento e também ter um /ink para o site do
Instituto, www.ipreville.sc.gov.br;

8.18.6. A CONTRATADA devera fornecer para o material descrito abaixo com a aplicacdo da identidade
visual do evento:

8.18.6.1. 350 (trezentos e cinquenta) canetas esferograficas de cor branca ou azul com ponta, botdo e clipe
cromados;

8.18.6.2. 350 (trezentos e cinquenta) blocos de papel tamanho A5 e com no minimo 15(quinze) folhas
impresso em 1 (uma) cor. O bloco deve conter capa com impressdo em 4 (quatro) cores e contracapa,
podendo ser modelo em espiral;

8.18.6.3. 350 (trezentos e cinquenta) crachds com cordio de com o nome do participante e medidas
minimas de 5,5 cm x 8,5 cm;

8.19. Referente prestagdo de servigos de realizacao de palestras:

8.19.1. Cada palestra devera ter duracao aproximada de 1 (uma) hora. Apos sua realizagdo o palestrante
dedicara mais 15 (quinze) minutos para esclarecimentos e dividas do publico presente;

8.19.2. Conforme briefing prévio, as palestras deverdo ser dedicadas ao seu publico alvo composto por
servidores publicos municipais segurados do Ipreville: ativos, aposentados e pensionistas;
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8.19.3. Os palestrantes deverao utilizar recursos visuais como slides em apresentacdes em power point
e/ou videos;

8.19.4. Fornecer servigo de pessoa juridica especializada para palestra presencial com o tema "Felicidade
no Trabalho";

8.19.4.1. O palestrante deve ser considerado uma referéncia brasileira em Psicologia Positiva, e ser mestre
em Psicologia Positiva por universidade nacional ou internacional. Deve ter atuado previamente como
palestrante internacional, ter experiéncia comprovada em  programas de felicidade, lideranga e
comunicacao;

8.19.4.2. A palestra deve ter o foco na necessidade de despertar nos segurados a importancia do
autoconhecimento e sua contribui¢ao nas relagdes pessoais e profissionais gerando bem estar no dia a dia,
inclusive no ambiente de trabalho. O tema da palestra deve ainda buscar assuntos atuais, de interesse
coletivo e que contribua nas relagdes sociais, no desenvolvimento pessoal e profissional das pessoas. A
palestra motivacional devera explorar a defini¢do de Felicidade sob a dtica da Psicologia Positiva, além de
formas cientificamente embasadas, apresentando a correlagdo entre felicidade e sucesso, bem como
ferramentas e atitudes testadas que permita que o publico aumente seu bem estar e otimismo, com isso,
aumentando a produtividade gerando resultado para nossa organizacdo e comunidade. Atualmente o
Ipreville tem um nimero expressivo de segurados ativos e que com a recente reforma da previdéncia
foram afetados em suas expectativas e processo de aposentadoria, as informagdes e dicas a serem passadas
devem contribuir positivamente aos segurados para essa transi¢ao;

8.19.5. Fornecer servigo de pessoa juridica especializada para palestra presencial com o tema "Finangas
Pessoais";

8.19.5.1. O palestrante deve ser bacharel em ciéncias econdmicas e mestre em economia, ter experiéncia
como professor universitario de disciplinas na area de Economia e Gestdo ha pelo menos 10(dez) anos,
atuando tanto na graduacdo quanto na pos-graduacdo. Ter experiéncia comprovada em palestras locais
e/ou nacionais a pelo menos 3 (trés) anos;

8.19.5.2. A palestra deve contemplar informag¢des do nivel de endividamento da populagdo brasileira
agravada pela pandemia e ter como objetivo apresentar nogdes basicas a respeito da organizagdo das
financas pessoais, visando ampliar o conhecimento dos participantes em relagdo a importancia de
conceitos como orgamento, controle de gastos, nivel de endividamento e investimentos pessoais.
Atualmente o Ipreville possui um grande niimero de segurados com dificuldades financeiras gerados por
gastos excessivos e comprometimento de até 30% dos seus rendimentos mensais, gerando diariamente
davidas sobre o aumento da margem de empréstimos consignados em folha de pagamento. Esta palestra
deve assim informar para que os segurados amenizem seus endividamentos e melhore sua qualidade de
vida;

8.20. Referente prestagdo de servigos da producao e organizacio do evento:

8.20.1. A CONTRATADA devera no ato da inscri¢cao dos participantes do evento nome completo, telefone
e e-mail;

8.20.1.1. A CONTRATADA deverd enviar até 05 (cinco) dias uteis antes do evento planilha com os dados
descritos no item 8.20.1;

8.20.2. A CONTRATADA devera ser responsavel pela recepcdo dos convidados e distribuicdo das
identificacdes e brindes;

8.20.3. A CONTRATADA ficard responsavel em enviar e-mail de confirmacdo da inscri¢do para cada
participante;

8.20.4. Apo6s a realizacdo do evento a CONTRATADA ficara responsavel em enviar um e-mail de
agradecimento de participagao e realizar uma pesquisa de satisfagdo junto aos participantes;

8.20.5. Durante a realizacdo do evento a operacdo de mesa de som, apresentagdes visuais € operacao de
iluminacao ficara a cargo da CONTRATADA;

8.20.6. Fornecimento de no minimo 04 (quatro) unidades de cachepd decorativo de mesas que
utilize plantas ornamentais naturais com folhagens verdes e tamanho aproximado de 80cm de altura;

8.21. Referente ao prestacao de servicos da captacdo em video e edi¢io, o material deve apresentar:
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8.21.1. Introducao animada contendo a logo do Ipreville e da Prefeitura Municipal de Joinville € o nome
do assunto abordado no video desenvolvida em affer effects, onde os modelos devem ser enviados para
aprovagao prévia do Instituto;

8.21.2. Filmagem com ao menos 02 (duas) tomadas, sendo uma fixa em quadro aberto e outra para
filmagem dos detalhes;

8.21.3. A filmagem deve se adequar a iluminagdo do local, sendo de responsabilidade de CONTRATADA
se adequar seja compensado no momento da filmagem seja fornecendo iluminagao adicional ao local;

8.21.4. Edicao com insercao de letterings animados, marca d agua com a logo do Ipreville e trilha sonora
com direitos autorais livres de copyright;

8.21.5. Audio com capta¢io em mesa de som do local ou através de microfones que captem os audios dos
discursos e palestras sem interferéncia do publico e/ou ruidos, sendo de total responsabilidade
da CONTRATADA a verificagdo prévia junto ao local do evento a maneira adequada de captagdo do
mesmo;

8.21.6. Videos entregues em formato Full HD (1920 x 1080) com no minimo 30 fps (quadros por
segundo) ou padrao superior;

8.21.7. Arquivos disponibilizados em formato MP4 via nuvem ou entregues em pen drive na sede do
Instituto;

8.21.8. Audio da trilha livre de direitos autorais;
8.21.9. Os videos devem conter libras para facilitar o entendimento de pessoas com problemas auditivos;

8.21.9.1. A CONTRATADA deverd disponibilizar servicos de casting sem custo adicional para o
interprete de libras;

8.21.9.2. O interprete de libras deverd utilizar vestimentas neutras, ou seja, sem estampas, logotipos de
marcas, partidos politicos, mensagens ou movimentos sociais, simbolos ou qualquer inscri¢do que venha a
destoar do conteudo a ser apresentado;

8.21.9.3. Disponibilizagdo de termo de autorizacao de cessdo de imagem do interprete de libras;

8.21.10. O video devera vir acompanhado de um termo de cessdo de uso dos direitos do produtor ao
Ipreville para a sua reproducdo na midia, multiplicagdo em copias, utilizagdo em campanhas, ou outra
forma que se fizer necessaria, com prazo indeterminado para inclusdo no acervo virtual do Ipreville, seja
no proprio site do Ipreville, no canal de videos do Youtube ou midias sociais;

8.21.11. O video devera ser entregue pronto para ser publicado em todas as redes/plataformas definidas
pelo Ipreville.

8.22. A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar na presente contratacdo em
conformidade com a Legislacao vigente sobre Prote¢ao de Dados Pessoais ¢ as determinagdes de o6rgaos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018, além das demais normas e
politicas de prote¢do de dados de cada pais onde houver qualquer tipo de tratamento dos dados dos
clientes, o que inclui os dados dos clientes desta. No manuseio dos dados a CONTRATADA devera:

8.22.1. Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instru¢des do IPREVILLE e
em conformidade com estas cldusulas, e que, na eventualidade, de ndo mais poder cumprir estas
obrigacdes, por qualquer razdo, concorda em informar de modo formal este fato imediatamente ao
IPREVILLE, que tera o direito de rescindir o Contrato sem qualquer 6nus, multa ou encargo;

8.22.2. Manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e suficientes
para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais mantidos ou
consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecdo desses dados contra acesso nao
autorizado, destruicdo, uso, modificagdo, divulga¢do ou perda acidental ou indevida;

8.22.3. Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissdo de acesso
(autorizagdo) e que os dados pessoais ndo podem ser lidos, copiados, modificados ou removidos sem
autorizagdo expressa e por escrito do IPREVILLE;

8.22.4. Garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, socios, diretores,
representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados, assegurando que todos
os seus colaboradores prepostos, socios, diretores, representantes ou terceiros contratados que lidam com

file:///P:/%23SITE NOVO/%23Site Novo 2021/ADMINISTRATIVO/CONTRATOS/007-2022 JB/Termo_de_Contrato_0012955338.html 6/10



24/05/2022 08:16 SEI/PMJ - 0012955338 - Termo de Contrato

os dados pessoais sob responsabilidade do IPREVILLE assinaram Acordo de Confidencialidade com
a CONTRATADA, bem como a manter quaisquer Dados Pessoais estritamente confidenciais e de ndo os
utilizar para outros fins, com excec¢do da prestacao de servigos ao IPREVILLE. Ainda, treinara e orientara
a sua equipe sobre as disposi¢des legais aplicaveis em relagdo a protecao de dados.

8.23. Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, com exce¢do da prévia autorizacdo por
escrito do IPREVILLE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a distribuicdo de copias, resumos,
compilacdes, extratos, analises, estudos ou outros meios que contenham ou de outra forma reflitam
referidas Informacoes;

CLAUSULA NONA — Das Obrigacées do IPREVILLE

9.1. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA ao local do evento, quando da realizagdo dos
Servigos;

9.2. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,
quando necessarios ao fornecimento;

9.3. Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer falha e/ou irregularidade no fornecimento e/ou
realizacdo dos servicos, determinando o que for necessario a sua regularizacao;

9.4. Solicitar refazer o(s) servico(s) que apresentarem defeito(s) ou vicio(s) durante a verificagdo de
conformidade e/ou no decorrer de sua instalacao ou utilizagao;

9.5. Acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento deste Termo de Referéncia;

9.6. Rejeitar em todo ou em parte, o(s) produto(s) e servico(s) que estiver (em) em desacordo com
este Termo de Referéncia ou que fora constatado qualquer irregularidade;

9.7. Efetuar o pagamento serd em até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da nota fiscal/fatura,
contendo a descricao detalhada do servigo, valor unitario e valor total, nela mencionando o numero da
Nota de Empenho e do Contrato, acompanhada das Certiddes Negativas de Débito mencionadas no item
8.15, sendo o crédito efetivado no Banco, Agéncia e Conta Corrente da Contratada, destacados na nota
fiscal ou boleto bancario devidamente registrado emitido pela CONTRATADA;

9.8. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal/fatura no momento em que a Comissdo de
Fiscalizac¢ao e o Gestor do Contrato atestarem a execucao do objeto do Contrato;

9.9. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou dos documentos pertinentes ao contrato, ou ainda,
circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, o prazo previsto no item 9.7. serd suspenso até a sua
regularizacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o IPREVILLE;

9.10. Regularizada a situacdo do contratado, este sera reposicionado na ordem cronologica de acordo com
o prazo de pagamento remanescente, estabelecido no item 9.7.

CLAUSULA DECIMA - Da Fiscalizaciio

10.1. Nos termos do art. 104, I1I, da Lei n°® 14.133/21, serd designada através de Portaria, uma Comissao
de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF, para acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato,
responsavel por encaminhar a Ordem de Servigo, atestar os documentos da despesa, acompanhar e
fiscalizar a execugdo do servigo, bem como pela observancia do cumprimento das demais clausulas
previstas no Contrato;

10.2. Os Fiscais deverdo anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
Contrato, determinando 8 CONTRATADA que tome providéncias necessarias a regularizagdo das faltas
ou defeitos observados, devendo solicitar a seus superiores imediatos decisdes ou providéncias que
ultrapassarem as suas competéncias;

10.3. A fiscalizacdo exercida pelo IPREVILLE ndo eximirda a CONTRATADA, em nenhuma hipdtese,
das responsabilidades fixadas pelo Cddigo Civil e/ou Criminal, bem como pelo Coédigo de Defesa do
Consumidor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Das Penalidades
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11.1. As sangdes e penalidades que poderao ser aplicadas a CONTRATADA, sao as previstas na Lei n°
14.133/21 e Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013;

11.2. Penalidades que poderdo ser cominadas a CONTRATADA, garantida a prévia defesa do
interessado, no respectivo processo administrativo, observando os procedimentos da Instru¢do Normativa
n°® 04/2017, da Secretaria de Administragdo e Planejamento do Municipio de Joinville, no prazo de 05
(cinco) dias tteis;

11.2.1. Multa que serd deduzida dos respectivos créditos, ou cobrada administrativamente ou
judicialmente, sendo:

11.2.1.1. 10% (dez por cento) sobre o valor total a ser contratado, nos casos de desisténcia de proposta,
deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida ou ndo assinar Contrato correspondente ao
valor total da proposta;

11.2.1.2. 1% (um por centro) ao dia, sobre o valor total do Contrato, nos casos de atraso na entrega dos
servicos, objeto desta Contratacdo, contados a partir do dia imediato ao vencimento do prazo estipulado
para sua entrega. A partir do 10° (décimo) dia de atraso, configurar-se-a a hipdtese elencada no item
11.2.1.3;

11.2.1.3. 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, nos casos de inexecu¢do contratual total
ou parcial, por parte da licitante vencedora, sem prejuizo da apuracgdo e reparacao do dano que a exceder.

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Joinville, Administragdo Direta e
Indireta, nas hipoteses abaixo e o descredenciamento do Cadastro Central de Fornecedores do Municipio
de Joinville e do SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das demais cominagdes legais e
contratuais, de acordo com o art. 156, da Lei 14.133/21;

11.2.2.1. Nao retirar Nota de Empenho ou instrumento equivalente ou ainda, nao assinar o Contrato dentro
do prazo de validade da sua proposta, quando convocada;

11.2.2.2. Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa;
11.2.2.3. Nao mantiver a proposta dentro do prazo de validade;
11.2.2.4. Comportar-se de modo inidoneo;

11.2.2.5. Cometer fraude fiscal;

11.2.2.6. Ensejar o retardamento da execucao de seu objeto;
11.2.2.7. Falhar ou fraudar na execuc¢ao do instrumento contratual.

11.3. As penalidades de multa poderdo ser aplicadas juntamente com as demais sangdes e deverdo ser
pagas através de depdsito bancario em conta e prazo indicados pelo IPREVILLE ou, poderdo ser
cobradas judicialmente apos 30 (trinta) dias da notificacao;

11.4. Nas sang¢des previstas neste Contrato, a Administracdo considerara, motivadamente, a natureza ¢ a
gravidade da infragdo cometida, seus efeitos, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes, os danos que dela provierem para a Administragao Publica, a implanta¢do ou o
aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle, bem
como os antecedentes da CONTRATADA, graduando-as e podendo deixar de aplica-las, se admitidas as
justificativas da CONTRATADA, observando o que dispde o § 1° do art. 156 da Lei 14.133/21;

11.5. As penalidades aplicadas serao registradas no cadastro da CONTRATADA;

11.6. Nenhum pagamento sera realizado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obriga¢do financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Legislacio Aplicavel
12.1. Aplica-se ao presente Contrato a presente legislacdo:

a) Lein® 14.133, de 01 de Abril de 2021;

b) Cédigo de Defesa do Consumidor;

c¢) Codigo Civil;
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d) Codigo Penal;
e) Codigo de Processo Civil;
f) Codigo de Processo Penal;
g) Estatuto da Crianca e do Adolescente;
h) Demais normas aplicaveis.

12.2. Fica ainda este Termo Contratual vinculado as condi¢des do Termo de Referéncia e seus anexos, ¢ a
proposta da CONTRATADA no processo de dispensa de licitacdo SEI 0012914139.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Rescisdo
13.1. A extingdo do contrato podera ser:

13.1.1. determinada por ato unilateral e escrito da Administra¢dao, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

13.1.2. consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugdo
de disputas, desde que haja interesse da Administracdo e com aviso prévio de 30 (trinta) dias;

13.1.3 A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo consensual deverdao ser
precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Do Foro

14.1. Fica eleito o foro da Comarca de Joinville/SC para dirimir quaisquer davidas ou questdes
provenientes da execucdo deste Contrato.

E, por estarem assim justas e acertadas, firmam as partes o presente Instrumento, em meio eletrdnico,
através do Sistema Eletronico de Informagao (SEI) do IPREVILLE.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE
JOINVILLE - IPREVILLE

GUILHERME MACHADO CASALI

Diretor-Presidente

FELIPE RAFAEL POPOVICZ

Gestor do Contrato

JB PROPAGANDA E MARKETING EIRELLI
Julcio Maron Torres
CPF 540.549.909-91

Testemunhas:

Victor Manoel Lacerda Machado Macedo Janice Mussak
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Documento assinado eletronicamente por Victor Manoel Lacerda Machado
Macedo, Servidor(a) Publico(a), em 23/05/2022, as 08:07, conforme a Medida
Provisoéria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica

iy

Documento assinado eletronicamente por Janice Mussak, Servidor(a) Publico(a),
em 23/05/2022, as 08:12, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001,
Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de
30/01/2014.

iy

Documento assinado eletronicamente por Julcio Maron Torres, Usuario Externo,
em 23/05/2022, as 13:59, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001,
Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

iy

Documento assinado eletronicamente por Felipe Rafael Popovicz, Gerente, em
23/05/2022, as 14:29, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001,
Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali, Diretor (a)
Presidente, em 23/05/2022, as 14:32, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.
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