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DUVIDAS:

O IPREVILLE RESPONDE!

Caixa do Ipreville ganha
reforco de RS 4 milhdes

O “cofre” do Ipreville ganhou o
reforgo de quase R$ 4 milhdes desde o
inicio do ano. O montante € decorrente
da compensacdo financeira entre o
Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS) e o Ipreville. O valor se refere a
124 processos de servidores de uma
demanda reprimida de 400 casos.

O Instituto tem convénio firmado
com o Ministério da Previdéncia Social
desde dezembro de 2000, sendo que
as primeiras compensagdes iniciaram
em janeiro de 2003 e até fevereiro de
2010 haviam sido compensados
somente 60 aposentadorias.

De fevereiro a abril deste ano,
houve um aumento das
compensagdes com a aprovacgao de
124 casos totalizando um incremento
aproximado de R$ 4 milhdes na
receita. “Atribuo o resgate ao empenho
desse governo que elencou a agéo
como prioritaria e foi até o ministro da
Previdéncia expor a situagéo
comprovando a idoneidade do
Instituto. O esforgo resultou na vinda
de um técnico para analisar 0s
processos de Joinville e comegamos a
receber os débitos”, ressalta Malvina
Locks, presidente do Ipreville.

Vocé sabe
o que é

compensacao
previdencidriar

(COMPREYV)

O Comprev € o sistema criado pelo Regime Geral de Previdéncia Social
(INSS) para pagar o que foi contribuido pelo servidor ao INSS quando este
se aposenta por um Regime Préprio de Previdéncia Social (no caso o
Ipreville). F como se fosse um acerto de contas. Imagine que vocé trabalhou
alguns anos na iniciativa privada e depois veio a ser servidor publico. Assim,
o dinheiro que estava no INSS é compensado para o Instituto depois que o
processo de aposentadoria ou pensio é aprovado pelo Tribunal de Contas.

RESULTADO
PREVIDENCIARIO

JANEIRO 2010

R$ 12.758.94, 51

ESPECIFICAGAQ
Receita realizada
Despesa liquidada R$ 2.700.254,87

Resultado Previdenciario R$ 10.058.694,64

FEVEREIRO 2010
R$ 18.596.766,19

ESPECIFICAGAO

Receita realizada
Despesa liquidada R$ 2.737.642,19

R$ 15.859.124,00

MARGO 2010

R$ 15.899.107,96

Resultado Previdenciario

ESPECIFICAGAQ

Receita realizada
Despesa liquidada R$ 2.898.069,95

Resultado Previdenciario R$ 13.001.039,01

Patrimonio atual (ate abrit de 2010) | R$ 919.942.712,55

Fonte: Balango Financeiro IPREVILLE

DEPOSITO

No dia 13 de maio, entrou para o Ipreville
mais R$ 134.201,75. Assim, totalizando
R$ 2.759.253,71 referente ao extinto
Banco Santos.
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14 anos

Sustentabilidade e,compgemisso com o s

PREFEITURA DE JOINVILLE

= . - “I
Completar 14 anos proximo do _ .
status de bilionario é resultado de uma RS i
construcdo diaria respaldada pelos principios da e 3
ética, transparéncia e humanizagdo. Desde a sua . . .
. concepcao até hoje, os servidores sao efetivos nas decisdes g ______,..-# >
] ~ . A v . . lgh_r -:r -
- para a preservacao do patriménio. A garantia do futuro de milhares "
— - > de servidores esta nas maos dos Conselhos Administrativo e Fiscal, P -
B W na competéncia e qualificacao da equipe interna e numa gestéo pré- o
A - ativa. Também se atribui ao comprometimento do atual governo ,EW—
: municipal que mantém as obrigagdes legais entre a Prefeitura e - -

o Instituto, em respeito e valorizag&o ao servidor publico. E
esta esséncia do trabalho em equipe o fator principal
para a conquista da sustentabilidade no
Ipreville.

Este ciclo merece um brinde quando temos no grupo a participagéo de sua primeira
pensionista, dona Conceigao de Carvalho dos Santos, 73 anos, atualmente na Oficina de
Alfabetizagao. “Aqui tive todas as oportunidades da vida. Me sinto orgulhosa de ser parte da

historia do Ipreville. Aqui € a minha segunda familia, me sinto em casa, por isso desejo progresso
cadavezmais”.
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2° semestre traz novidades
no Programa de Voluntariado

Exito nas oficinas promove a criacdo de mais quatro novas opcoes

Os aposentados e pensionistas terdo mais
opgdes de oficinas para o segundo semestre.
Segundo a equipe responsavel pelo Programa
de Voluntariado do Ipreville, a ampliagao dos
cursos se deve “a intensa participacdo e o
entusiasmo dos servidores durante as aulas na
faseinicial do projeto, que contou com cerca de
45pessoas’.

A Oficina de Sensibilizagdo oportunizou o
autoconhecimento para a reflexdo sobre a
qualidade de vida e agora da origem a oficinas
com temas especificos. O objetivo é
aprofundar assuntos que tenham impacto no
dia a dia. Seréo abertas novas turmas para as
aulas de Alfabetizagdo, Inclusdo Digital e
Sensibilizagdo. As novidades séo as oficinas
de Poesia, Danga Sénior, Danca Circular e
Xadrez.

Beneficios: Maria Helena ressalta que as oficinas
séo como fontes de energia.

Novo site do Ipreville

De participante a voluntaria

“Este programa é maravilhoso e a oficina
de Sensibilizagao foi uma bengao. Vim s para
conferir e minha vida mudou totalmente.
Sempre aguardava ansiosa 0 proximo
encontro”. Este é o relato da aposentada Maria
Helena da Costa, 55 anos, que atribui as aulas
o despertar da consciéncia para voltar a cuidar
da saude. “Aqui me dei conta do quanto estava
“enferrujada’, mal conseguia dobrar os joelhos
e sentar no ch&o. Gragas a oficina hoje fago
atividade fisica trés vezes por semana e cuido
da alimentagéo”, frisa. Agora Maria Helena
assume novo desafio. De aluna, passara a
integrar a equipe de voluntarios
compartilhando a experiéncia adquirida
enquanto servidora na Educagao.

NOVAS
OFICINAS

Em frente a ARCD e sendo recepcionados na Pro-Rim (direita).

Grupos de Preparacao para Aposentadoria
visitam entidades joinvilenses

Entre os diversos desejos a serem
realizados na aposentadoria, destaca-se
entre os aposentados do Ipreville a vontade
de fazer um trabalho voluntario. Neste
sentido, o Instituto levou os grupos do
Programa Pré-Aposentadoria (PPA) para

SEJAM MUITO

BEM-VINDOS =3

visitarem duas entidades joinvilenses
referéncias na area, a Associacdo de
Reabilitagéo da Crianga Deficiente (ARCD)
e aFundacao Pro-Rim.

A atividade realizada entre os dias 14 e
15 de abril foi acompanhada pela equipe de

Qualidade de Vida do Instituto. O objetivo
foi aproxima-los do trabalho voluntariado
na pratica, tanto para conhecer o0s
beneficios quanto as responsabilidades
que afungéo exige.

NOVOS APOSENTADOS e PENSIONISTAS

Abril e maio de 2010

L . . . . Secretaria de Administragdo
Ipreville A partlr de ] ulho , 0 Site Poesia Alfabetizacio Valentim Fernando Dadam

do |Ipreville estard com ’ Soraoman!
7 IPPUJ

novo visual. Danca Sénior Elisete Nedick Godinho

A S mu da ncas fo ram Secretaria da Saude

. ’ e Marta Margarida Mateus de Lima

planejadas para facilitar Secretaria da Fazenda

MariaAparecida Mafra da Silva

Pensionistas

Julian Eclis Brei - pensionista da aposentada Deiss Eclis Brei
Antonia Dubinski - pensionista do servidor Esio Gongalves
Fernandes

Zenilda Moreira Tromm - pensionista do segurado Ademir Tromm

ainda mais o acesso as
informacoes.

O principal diferencial
serd na parte de servicos,

Inclusao Digital
Danca Circular
Sensibilizacao

Aposentados e pensionistas homenageados no dia 18/05/10, na Prefeitura.

ue entre as diversas P EDUCAGAO Clarice Hagedorn
q = RPN | N SC Rl CO ES Mercia Salete Coas Piazera Marlene Correa Gongalves
i op g oes permi tira ao Clara Licia de Oliveira Suely FerreiraRosa
s - 1 17 -l H Py P 0 Cleusa Maria Ambrosini Martins Mirtz Marisa Calicci de Mello
Srmmes T servidor verificar on-line As inscrigdes para as oficinas do 2 Sontolicwel Viodorot s e
D N — seu recibo salarial. semestre estarao abertas do dia 19 a Maria Isabel Roth Nascimento Celso Ramos Sedrez
s ’_ it : £ - . H > : Sonia Maria Veiga Garcia Hamagushi José Claudio Lopes S. Thiago
= == = = % Aguarde as novidades! 23 de julho, das 8 as 14h, no Ipreville. Marines LuciEv ey
o = Informagoes pelo telefone 3423.1900 ArcendinoArtulino Batista ClaudemirAlcides Viesi
-mail ri i 7 Valdeli Ouriques Silveira Gecilda Olga Breis
e — ou pelo e-mail rita@ipreville.sc.gov.br E oo SEINFRA
———— e Geraldo Moser Danilo Gongalves

Emidia Esmeralda Verissimo da Silva
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VOLUNTARIADO

Se vocé tem interesse em ser voluntario, se inscreva no Ipreville (47) 3423.1900 -
ramal 220 - com Rita ou pelo e-mail rita@ipreville.sc.gov.br

EX PEDIENTE
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