lSSﬂ Hoje, aos 64 anos e aposenta-

do desde junho deste ano, guarda
Iaz apenas alguns trabalhos. As deze-
nas de tapetes e telas ele presen-
teou parentes e amigos. "Foi um
jeito que descobri de exercer minha

reville

Participe sc c c ~0

AT EM BUSCA DA CERTIFICAGA

0 nosso coral reune-se ds Eliezer da Silva - Gerente Financeiro do Ipreville

quintas-feiras, das 19 ds 21

horas no saldo do Edificio O Brasil, dentre outros 146 paises, obtevepelo processo de auditoria e ter recomendag . i

Freitag para os ensdios num estudo recente do Banco Mundial a classificonclusiva e positiva dos nimeros, da gestaq DO IPREVILLE ATE JUNHO/2008

criatividade e de espantar o sono. semanais e tem se c_agéo de sexta maior economia do mundo, conenfim é o ate§tado de que o individuo, o governo,
Também leio bastante, mas cansa apresentado nos mais dicdo advinda apos transformagdes em seu mee empresa, € capaz e atento as transformagdes v VALOR % O TI C IA S
muito e provoca sono. J4 a tapeca- § - variados locais, dentro e fora cado interno, como da implantagdo e manutensempre dinamicas do mundo globalizado. S — S R 0 .
fia era uma coisa diferente e que eu e da Prefeitura de Joinville. ¢ao da politica economica de longo prazo, do  Com a intencdo de estimular a pratica e a 1R Ticeles BpoteR SO / IPREVILLE - Instituto de Previdéncia Social dos Servid Poblicos do Municinio de Joinville - Orgéio Int te da Prefeitura de Joinvill
tava bastante” & Venha participar! Mais Combate a inflacéo, ('josllnv.esnmentos em tecnoadocao ,de.novos n|ve.|sAdelgoverrl1an(;a nos Regi- - Bancos oficiais pblicos (03 insituictes) 223.983.224,94 - INSTITUTO ae Freviaencia >ocial aes erviaores rublicos do Municipio de Joinvilie - Urgao Integrante da rrereirura ae Joinviiie
- gos > ' informacdes com Maria logia, da seguranca institucional, do aumento danes Proprios de Previdéncia Social — RPPS, em  _Bancos oficiais privados (08 instituicdes) 146.333.847,03 Nomero 27 ® Setembro de 2008 ® Joinville - Santa Catarina www.inreville.sc.aov.br
Ta e arla . Antonio Sanchez nasceu na Andrina, no Ipreville. poder de compra da populagdo de menor rendaneados de julho passado, o Ministério da Previ- Titulos Pablicos Federai 1900238260 -'P -Sc.gov.
cidade de Dourado, no Estado de cujos resultados so novas vises em busca d#ncia Social editou a Portaria n.° 155 estabelecen- o ==
Séo Paulo, estudou medicina em sustentabilidade e qualidade. do critérios gerais para a gestdo de ativos pelo
para esnantar 0SON0 sSantaMaria (RS) e fez pés-gradua- | Neste contexto, as mudancas ocortidas perregime previdenciario, inclusive com a indicagdo  Bens Iméveis RS 1582460000 2,70
¢do na Argentina. mitem que o governo, as empresas, a populacapglo ente, do responsavel pelas aplicacdes finan- - prédio Sede IPREVILLE 1.489.000,00
O médico Antonio Sanchez, Casado com Roseli, um planejem e estabelecam metas e busquem alcaoeiras do RPPS, devidamente habilitado perante as p .- cenerA 289600000
que dedicou boa parte dos seus 3Gilho e aposentado por invalidez, car melhor qualidade dos servigos prestados, dentidades certificadoras para o mercado financeiro. : -
anos de trabalho em atendimentoAntonio Sanchez convalesce de eficiéncia na producéo, das condicGes de vida,  Essa exigéncia é um novo ciclo de mudan- - de Asfalto 1407.400,00
hospitalar, encontrou na tapecariauma sequiéncia de dez cirurgias ou~seja, m_udangzils introldu;e/m novas formas dgas que induz a [et_estruturagéo_estratégica, orga- - Fabrica de Tubos 1.967.300,00
um jeito criativo e diferente para para vencer um cancer de intesti- agao e de interagdo dos individuos. As novas préaizacional, tecnoldgica, com reciclagem e treina- - Garagem Municipal 1.600.600,00
espantar o sono nas horas vagasio que ja o levou para a UTI por ticas incluem maior transparéncia e conseqientementos constantes, além de proporcionar a0S g s Rodovidra 6.464.300,00
dos plantdes noturnos. Descobriu45 dias e um més em estado de Teatro mente o cumprimento da regra, o exercicio dasegurados dos RPPS a indicagéo de pr9f|ss_,|onal
; ) i 0 grupo de teatro do Ipreville responsabilidade. qualificado para o desempenho da gestdo finan- — .
na tapecaria um passatempo quecoma. EO"""? CINCO MESes de "Novo Tempo” redlizou uma 0 avanco da transparéncia torna-se ferraceira, convergindo também para a maior profis-  Bens Moveis RS 39375792 007
rendeu belos trabalhos artesanais énternacdo. Otimista com a recu- apresentacdo em Blumenau, a menta agradavel do acompanhamento de comsionalizac&o dos servidores que atuam na previ-
muita curiosidade por parte dos perac&o, diz que o pior ja passou. convite daquele instituto de anda os projetos desenvolvidos, os gastos ddéncia e da formagdo dos conselheiros para Créditos a Receber a Longo Prazo () RS 150.006.856,14 25,63
colegas de trabalho. "A maioria Espero estar de volta a vida nor- 4 previdéncia. O evento aconteceu governo, as receitas auferidas, as contas e suaselhor exercicio do seu papel e para compreen- Toreno Boa Visa - FC : 09'772'885'37 ‘
achava engragado um médico commal muito em breve. Quero tra- o dia 21 de agosto, no Teatro demonstragdes financeiras e principalmentesdo do que acontece no mercado financeiro. LIEBENENTY i
tela, agulha e fios, mas isso nuncabalhar, passear, viajar, enfim, . & flvaro de Carvalho, para um incentivam ao pensar, ao medir os fatos, os resul-  Finalizando, a certificacdo é o resultado das - Complexo EXPOVILLE 3.220.827,26
me incomodou"”, recorda. levar uma vida normal. poblico de 70 pessods. tados, a e>~<igir qualid_ade dos,se_rvi(;os e maigransformacgdes que 0 IPREVILLE dissemina e - Parcela Divida Previdencidria 17.659.673,62
humanizag&o no atendimento puiblico. adota desde sua criagdo, sempre na busca da e Insufciéncia Atuarial - Lei 860. 19.443.469,89

Obter certificacdo pode ser frequentar amelhor qualidade no atendimento a seus segurados

- A T didas deiithh to de 2008 universidade, estudar e passar de ano, ganhar unda adogdo das melhores praticas de gestdo e da
Inrevllle posentadorias concedidas de junho a agosto ae prova, ter progressdo na carreira, ter aprovagamaior transparéncia de informagdes para os segura- TOTAL GERAL RS 38563466872 100

_ . , das contas anuais pelos 6rgéos de controle, passados, para 0 Municipio e a sociedade em geral. (¥ Aprovados através Lei Municipal.
NOME . LOTACAO : SAIDADAAPOSENT. :  TIPO DE BENEFICIO
Senir Aparecida S. Soubhia SE 01/06/08 : APTempo Contribuicio
Neusa Maria Gongalves SE 06/06/08 i APRTempo Contribuicdo DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA E DAS DESPESAS EMPENHADAS PAGAS ATE JUNHO/2008
Maria Jose Péra Peixer i HMY 01/06/08 : APTempo Contribuicio
Silvia Regina Cavalheiro SS 01/06/08 AP Invalidez RECEITA ARRECADADA 2008 % DESPESAS PAGAS 2008 % (1) % (2)
Todos os aposentados terdo direito ao enquadra- Ary Ferreira SA 01/06/08 AP Invalidez 1) Contribuigio Previdencidria - Patronal 20.009.412,25 35,96 1) Manutengio Ipreville 1.098.665,41 1,97 3,63
mento no novo Plano de Cargos e Salarios? . P — : : : . 2) Contribuicio Previdencidria - Segurados 10.258.422,13 18,44 a) Pessoal Civil 365.922,51
9 Nilce Terezinha Sizerio : SS : 01/06/08 : Ap. Invalidez ¢ 8
Na verdade_nao. (0] novo enquadrame_ntg néo se de_stl- Antonio Sanchez L sAcp 01/06/08 AP Invalidez. a) Ativos (8.368 contr!bU{n es) 10.167.450,63 b) Obngggoes Patronais 64.252,63
na aos servidores vinculados ao magisterio — que ain- Antonio Sanch : HMS) : 01/06/08 : AP Invalid b) Inativos * (119 contribuintes) 79.716,04 ¢) Material de Consumo 17.037,29
da espera regulamentagdo propria — e aos servidores apo- eono sanchez ) - vader ) Pensionistas * (10 contribuintes) 11255 46 d) Passagens e Despesas com Locomogdo 16.304,59 %
sentados e pensionistas com beneficios concedidos a partir ~ Gimar Eucldes dos Santos L Unite ARInvalidez 3) Rendimentos Aplicagio Financeira 20.864.69,% 37,50 ¢) Servicos de Consuloria 3.929,60 :
de 1° de janeiro de 2004 e que nao tém direito a paridade. Lourdes Correa Tavares SE 01/07/08 APRTempo Contribuicio a) Fundos de Investimentos Financeiros 18.387.994,94 f) Outros Servigos Terceiros - PF 78.903,72 -» : {y Servidores aposentados de joinville
Como professora anosentada vou ter direito ao LeaTerezinha Gomes SE 01/07/08 APTempo Contribuigdo b) Titulos Pdblicos Federais 2.238.324 46 g Outros Servigos Terceiros - PJ 171.480,37 2 .
VO P|pano de Car CF))S e Salarios? Darci Maria Soares i SAGP 07/07/08 i APTempo Contribuicio ¢ Fundo de Renda Varidvel 238.377,56 h) Locacéo de Mao de Obra 69.197,60 ingressaram em curso de extensao da
9 ~ . y . . Jose Urbano de Oliveira : SEINFRA : 01/07/08 : AP |dade 4) Rendimentos Investimentos Imobilidrios 260.287,95 0,47 i) Obrigagdes Tributdrias - PASEP 278.682,97 4 . . ~
Como o novo Plano n3o se aplica aos servidores vincula- : : : — : j Univille onde, durante um ano, ter. |
(atAr x : Antidio Manoel Laurindo © SEINFRA ¢ 01/07/08 : Ap.Idade a) Aluguel de imdveis pela Prefeitura 112.691,00 j) Equipamentos e Material Permanente 11.936,92 vilie ondae, aurante um ano, terao auias
dos ao magisterio este néo tera reflexos para os professores. : . : i o — —i - . ir e
_ o Solange Maria Pereira Zen SE 01/07/08 Ap.Idade b) Aluguel de imével pela CONURB 131.034,05 I) Capacitagao IPREVILLE 21.017,21 e debaterio sobre Cultura, HIStOI"Ia,
Como ficam os pensionistas no novo Plano de Car- Mirian Hardt Delfino SF 01/07/08 A melioes ¢ Concessio de Quiosque prédio IPREVILLE 16.267,90 Satide. Artes. Let Cidadani
gos e Salarios que sera |mp|an_tado em setembro? Enriete Justina Stolf S 1/812008 | ApTContr.EspProfessor d) Locagdo do auditério do IPREVILLE 275,00 ' _ aude, Artes, Letras e Cidadania
Somente as pensdes concedidas até 31 de dezembro - g 5 g T : o 5) Receita da Compensagdo Previdencidria IPREVILLE x INSS 182.230,02 0,33 2) Gastos com Inativos e Pensionistas 8.504.448,04 15,29 28,10 d “en o
de 2003 é que terdo seus beneficios revistos a partir e Tonti : .. A :_ 6) Receita com Diversos Direitos de Créditos 4.038.366,10 7,25 a) Inativos (820 aposentadorias) 4.997.104,87 O e \ e —— A
da implantac&o do novo plano. nes Tontin LS /812008 pT.Conr. ) Parcela da divida contrbuicoes- PMYHWS] 787.119,85 b) Inativos — Lei 860 (285 aposentadorias 21099759% '
f dos d i0a lei 5 Jose Joaquim Vasconcellos : HMS) : 11812008 : ApInvalidez b) Venda terreno Boa Vista - FCJ 287.350,24 ¢ Penso (201 pensionistas) 945.979,46 [
?0(;“0 icam os apotsednta 35 La ?‘%%96"‘ ei 860 * Vidomar Weber | SENFRA 1/82008 ; ApT. Contr 0 Venda do Complexo EXPOVILLE 13404134 0) Pensio—Lei 860 (62 pensionistas) 385.819,90 o
© .gs dOS aposgn EROS @ ?I ql:e pé)SSSU:LeFCT; d) Repasse insuficiéncia atuarial - Lei 860. 1.795.984,77 e) Saldrio Familia 1.445,94 G @
S:Qer?’]b% g‘é 381(‘)3‘3 Seoggr%l%e{‘e?[fi‘:gt%”;é vigéo doe Pensdes e complementos de pensdes concedidas de junho a agosto de 2008 ¢)Juros e Variagio Monetira 733.869,90 7 Auxiio Reclusio 0,00 :
beneficio. desde que o 'cgr o pelo qual se aposentaram . ] ] ] 7) Receitas Diversas 29.480,59 0,05 g) Devolugao de Contribuicoes 0,00 o™
eneticlo, % q ¥ 9o peio g apo: LOTACAO . SEGURADO/FALECIDO  : PENSIONISTA {  DATA OBITO 2) Outras Recetas 29.48059 h) Sentencas Judicias 60.200,88 A
nao seja COHSI _gra 0 como cargo em extln(;ao € que SE : Maria do Carmo Camilo Mariot  :  Luiz Mariot Neto ;. 4/6/2008 i) Abono de Natal (132 Salario) 1.810,09
tenharp a,pOSSIblhdade de se enq_uat:jr_ar no novo Plano. A IPREVILLE Rosalvo de Souza Maura Olegrio de Souza 27/5/2008 DEDUCAO DA RECEITA 1) 546832 i C 30 Previdencidri 11094
excecdo é para o pessoal do magistério. : i : G () 5.468, j) Compensacdo Previdencidria )
SEINFRA . Daniel Lara da Rosa © Vilma Freiberger ¢ 13/05/2008 TOTAL GERAL 55.637.427,68 100 TOTAL GERAL 9.603.113 45 17,26 31,73
Fale com Suas dividas devem ser enviadas & coluna lpreville IPREVILLE | (EElE Bl Ll 6 o ;2810412008 (1) Receita Total / Despesas Realizadas Pagas  (2) Receita de Contribuicdes / Despesas Realizadas Pagas  (*) Contribuigo a partir do teto do RGPS = R$ 3.038,99
0 Iprev ille Responde pelo correio, por fax (47) 423.1900 ou por IPREVILLE i Mario Sebastido Costa ¢ Maria Dorilda Cardoso ©30/04/2008

mensagem eletrénica no endereco juridico@ipreville.sc.gov.br

Ipreville Noticias - Orgéo Informativo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pdblicos do Municipio de Jdamiglsta responsavel:\Wagner Baggio (DRT-SC 786).
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Qualitiae destaque em "? DE VIDA
lle mda e a gestao de nessnas www.joinville.sc .gov.br

L vesempn S Aleitura
O Programa de Gestdo de (047) 3431-3179
Pessoas pela Qualidade d&la
desenvolvido pela Prefeitura de
Joinville ganhou aprovagdo com
destaque por 99% dos participan
tes do 1° Férum Nacional em Ges
tdo de Pessoas malministragcao
Publica, promovido em Brasilia
no més de junho pelassociacdo
Brasileira de Recursos Humanos.
Cerca de 200 congressistas
entre consultores, gestores, espe

previdéncia

Maria Nazaré Abreu Fabel. * Bibliotecéria

ATANASIO PEREIRA FILHO classica figura do apos.entado. de pijamas ou sen
tado na varanda esta virando imagem do passado, |
pelo menos para a maior parte dos aposentados da

Prefeitura de Joinville, através do Instituto de Previdéncia .

Social do Municipio de Joinville (Ipreville). Em agosto, [ uma atraente conexao com

35 aposentados, homens e mulheres, iniciaram uma nova |“| g = = mf | el Ireal. £ 2aliie g

fase de suas vidas ao se integrarem ao Curso Maturalda = M & th 4 il | : em quat'qu?r idade precisoig,

de, oferecido pelos Departamentos de Letras e Design da mos estimular Nossos apre \ ‘
o - S - dizado e proporcionar lazer
Universidade da Regido de Joinville (Univille). e
O curso, criado em 2006, é voltado para o chamado '

- o : , L L Estudos neuropsicolégicos demonstram que &
publlco, da "melhor |dadeAs atividades séo Ylnculada§ influéncia da leitura é importante para o deservolvi
aos mddulos "Artes, Design & Letras", "Saude", "Meio

_ _ . 16 v 9 mento das habilidades mentais. O efeito da escolari
Ambiente”, "Cidadania & Direito" e "Histéria & Cuku dade esta presente em diversos aspectos do curso
ra". Numa parceria entre Ipreville, Univille e Unibanco, o

vida do individuo e hoje cada vez mais no apareci
curso Maturaldade vem se integrar ao Programa de Qua mento de sintomas de doencas mentais neurodegen
lidade deVida j& desenvolvido pelo instituto. 4

- B rativa, como o caso da doengaiiheimer
S&0 encontros semanais com duracdo de trés horas . \‘F‘\%
AN T,

; Segundo estudo realizado pelo Colégio de Medi
onde os aposentados participam de debates, atividades Pro-reitor Martinho Exterkoetter destacou o carater integrador aos novos alunos

cinaAlbert Einstein dos Estados Unidos, os sintomas
Fotografia intelectuais e praticas sob a orienta¢do de professores do da doenca sgem mais tarde em pessoas que tiveram

Na leitura ampliamos
interesses e encontramos-pel®
sonagens desconhecidos
esquecidos que nos faze

Diretor-presidente do Ipreville

A Administracdo Municipal de Joinville, atra-
vés da Secretaria de Gestdo de Pessoas, foi convida-
da a apresentar seu caso de sucesso sobre Qualida-
de de Vida dos seus servidores no 1° Férum Nacio-
nal em Gestdo de Pessoas na Administracdo Piblica
promovido pela ABRH - Associacdo Brasileira de
Recursos Humanos, realizado em Brasilia, em junho

passado. Ao tomar conhecimento do fato, o Ipreville o > >
solicitou aquela Secretaria, que fizesse contato com cialistas e servidores publicos

a direcdo do evento, para que pudesse compartilhar deram conceito 6timo (75%) e
da apresentacéo. bom (24%) aos programas criados
Ora, se de um lado a SGP busca incessantemen- por Joinville, entre eles o "Café da
te oferecer qualidade de vida aos servidores ativos do Manha com o Prefeito”, "Home
Municipio de Joinville, o mesmo faz o Ipreville com os nagem porfTempo de Servigo",
inativos, seus sequrados. Vale ressaltar o quanto foi "Cuidando de quem Cuida",

importante a participacdo de Joinville, pois foi o tnico "Acolhimento deAposentados”
municipio brasileiro a apresentar programas de Quali- "Hora H". entre outros

Assistente social Marcia Alacon falou sobre os programas
do Ipreville voltados aos aposentados e pensionistas

Professora Marli Everling falou sobre as propostas do curso na cerimdnia de abertura

~
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os 15 selecionados um que
chamou muito a atencao foi
da Prefeitura de Joinvilledo

Histéria da Arte

dade de Vida na Administrado Publica. As apresentagdes no Centro | ) do Joinvil Experiéncias artisticas quadro efetivo da Univille. maior escolaridade, na comparla(;ao com aquelas qu
Para o lpreville foi um momento fmpar, pois de C des Ul Gui o 2 shapse e oImie meuss Bases psicolégicas pard o em gravra Cada turma fica na universidade um ah@oorde passaram menos anos naescola.
pode através da assistente social Marcia Helena O Jonveneoss LVeses Suiha olhos brilharam. Pedi para ser a " al e individual - nadora, professora Mafleresinha Everling, explica que Formado na infancia, o habito da leitura pode ser
raes foram feitas pelo secretario ancora da apresentacéo, o que foi uma bem-estar social e individud Visita a museus » P g, explica q

Valério Alacon, expor todos s seus programas.
Dizer orgulhosamente a participantes de todas as
regides do Brasil que o Ipreville disponibiliza progra-
mas como Maior Cuidado, Mensageiras da Esperan-

A cerimbnia de apresentacéo do-cur Joinville (Ipreville), Atanasio Pereira fortalecido em todas as idades. Em qualquer tempo ol
1ad so aos aposentados aconteceu no auditorkilho, "o programa leva de volta os cida idade necessitamos ampliar e explorar as fontes d
mundo académico com o mundo desses novos alunos e (5 rejtoria da Univille no dia 6 de agosto.daos para os bancos escolares e a Univile. conhecimento através da leitura. Nosso companheiro, |
ver 0 que a gente consegue criar com essa troca". O pro-reitor Martinho Exterkoettexpli-  por seu lado, cumpre seu papel de levar livro de cabeceira, pelas mesmas razées, pode nes au

de Gestéo de Pessoas, Fabio Luis honra.Trabalhos desta grandeza merecem ser valori Atividade fisica e relaxamento Beleza, moda e estilo pessodl a intencdo ndo é ensinanas discutir temas, juntar o

de Oliveira, e pela assistente zados e divulgado§enho certeza que os resultados
social do Ipreville, Marcia Helena alcangados por Joinville vdo inspirar muitas outras

Reeducacdo Posturdl Global Ciello de leitura

Plantas Medicinais Poesia

¢a, Cesta Bsica através de patrocinios do setor pri- Valério Alacon. O férum teve organizagdes e provar que é possivel fazer um progra e Producdo de texto - 4 HPOS;“Fadé:j Mif'ep¢td03 Ft’?szsggé53; professora de coy que o curso Maturaldade tem o-propara a sociedade um trabalho de exten —liar a realizarproduzir e ser um indispensavel aliado.
vado para aposentados por invalidez com baixa ren- como tema "ABusca por Modelos  ma de qualidade de vida que atinja 10 mil pessoas, Cinema e literatura ; ucacao Fisica da Freteitura ate 2006, dISSe, ém NOME posito de investir nas pessoas. "Isso tersdo" Atanasio enfatizou que, quando eria Ja lemos em tantos livros que o habito daeitu
da, Educacéo Previdencidria, Preparacdo para Apo- e Praticas de Relacionamento na inclusive inativos, como é o caso do Ipreville." , 2 i GUS DEITED & 25etle dep0|s“dtla 30 anos € a trazido resultados muito positivos afravésio, o lpreville teve propositos mais ra consolida-se e € determinante na auto-estima
sentadoria, Hora H, Homenagem aos Aposentados Integragdo daAdministracao g bones. professors da Ui, conslira e _ Canto e mosicd mesma emogao do primeiro dia de aula. "Ja fomos Uteis, dos dlelbates, troca de experiéncias e amplqs que pagar beneficios. "O instituto  nas relagdes familiares. E uma afirmativa verdadei
com a presenca do Prefeito Municipal em seu Gabi- Publica com a Sociedade". Gestio de Pessoas & mediadora da palestra Direito do Consumidor ja contribuimos, nos aposentamos, mas nossos sonhos exercicio da plena cidadania”. Segundo enantém vinculo com todos os servidores ra. Mals recenterr]ente, pesquisas constataraquue
nete, Grupo de Teatro e ainda a ASAPI - Associagéo Direito do Idoso néo se aposentam, talentos néo se aposentam. Enfim, pro-reitor essa agéo faz parte da extensdque deixam a atividade ao oferecer-pro ha_lb_lto da leitura é fundamental para preservacéo d
e Aposentados de Pensionistas, que recebe apoio Economia Doméstica Historia e memoria vamos acrescentar vida a nossos dias. Nossa expectativa da Univille junto & comunidade. gramas que oferecem alternativas que  atividade mental.

do Programa Qualidade de Vida previsto na legisla-

¢éo do Instituto. |Il|‘8|li||ﬂ I:llmllal'li"la

€ que os professores consigam explorar o potencial que Para o presidente do Instituto de-Prepromovam qualidade de vida através da Portanto, concluimos que ha trés passos impor

Gastronomia . ) A . . ~ . . . : A
: ainda trazemos dentro de nés". vidéncia dos Servidores da Prefeitura derte, cultura, lazeeducacéo e cidadania”. tantes: Incentivar os jovens a estabelecer lagos cor

Orcamento Pessoal

Também foi motivo de grande contentamento
o recente lancamento do Projeto Maturaldade em
parceria com a UNIVILLE e patrocinio do UNIBANCO,
que abre a perspectiva dos aposentados e pensio-
nistas participarem, juntamente com professores
universitarios, de debates que ensejardo discus-
sdes sobre novos projetos de vida, fazendo-os refle-
tir que a aposentadoria pode ser o fim da etapa
laboriosa da vida, mas que jamais aposenta 0s
sonhos de cada um.

Enfim, acreditar em todo esse processo, com
caracteristicas educativas, permite concluir com a
mais absoluta conviccdo, de que os regimes pro-
prios de previdéncia podem manter um vinculo
social muito préximo com seus segurados. O Iprevil-
le nunca teve dividas quanto a isso. E diante des-
sas citagdes, fica claramente demonstrado que vem
cumprindo com a sua missdo: que € a de prestar os
beneficios previdencidrios de forma humanizada.

O Ipreville foi convidado também a
expor sua experiéncia de trabalho com pré-
aposentadoria no 42° CongressoAda -
PEM —Associacdo Brasileira de Institui
¢Bes de Previdéncia Estaduais e Munici
pais, que ocorreu no inicio do més de julho
em S&o Paulo. O Programa de Pré-aposen
tadoria (PR) de Joinville leva informacdes
e tira dividas de servidores que estdo proxi
mos de se aposentas reunifes sdo feitas
mediante pré-agendamento no Ipreville,
com a assistente social Suzana Hamaasn.
cidades de Manaus \éitéria, através de
seus institutos de previdéncia, também
apresentaram suas experiéncias.
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A ASAPI (Associacdo dosposenta

dos e Pensionistas do Ipreville) rece
beu mais um repasse financeiro do
BESC, o qual ser& revertido na compra
de cestas basicas de alimentos para os
aposentados por invalidez.

“Durante a vida
adiamos muitos sonhos.
Hoje é tempo de
realizd-los. Acreditamos
que podemos melhorar
nossa qualidade de vida.
Yamos buscar um jeito
novo de caminhar”,
Marinha Marlene dos Passos,

53 anos, aposentada como
professora de Educagdo Fisica

"Yamos trocar
experiéncids e
aprender. Vamos ocupar
a mente, preencher o
tempo em busca de
novas amizades e
conhecimentos, como os
cursos de informdtica e
teologia que jd fiz".

Ary Ferreira, 69 anos,
aposentado como Seguranca
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"Faco parte da
Associacdo dos
Aposentados do Ipreville
e agora entrei na
Univille. Se a gente
parar envelhece.
Precisamos, sempre,
desenvolver a mente e
levar uma vida sauddvel”.

Lenir Adao, 64 anos, aposentada
como Agente Administrativa
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a leitura; Estimular a busca através da leiturge;

dar as pessoas disponibilizando livros e outros
materiais bibliograficos para sua informacao.
Enfim, ler também é um exercicio.

Biblioteca

A partir de
setembro serd
reaberta a biblioteca
do IPREVILLE, com
espaco para leitura ou
para vocé tomar
emprestado livros e levar para sua
casa. Se vocé tiver livros para doar,
também sdo bem-vindos.




