Imaginem um artista Martinho de Haro, Mayer Filho,
Assis, Vichetti, Ely Heil.

A partir das aulas de pintura
com Silvio Pléticos, Franklin

Cascaes e Valmir Bitencourt, em

F Mz Aposentado, Luiz Si quer acelerar producao artistica
e| J plastico que, aos 65 anos', :

tem mais de meio século de; P J
vivéncia com telas, pincéis,~ ]
esculturas, exposicdes. E,

Eliezer da Silva - Geréncia Financeira

O lpreville - Instituto de Previdéncia Social dos Servido
res Publicos do Municipio de Joinville, € uma autarquia con
tituida com o objetivo de conceder e administrar os benefici
previdenciarios e 0s recursos provenientes das contribuigi
previdenciarias.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JOINVILLE - IPREVILLE

reville

NOTICIAS

w

mais. Que ao ganhar a apc T Florianépolis, nos anos de Para o desempenho de suas atribuicdes obedece o estal Exercicio 2005 Exercicio 2006 IPREVILLE - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos do Municipio de Joinville - Orgdo Integrante da Prefeitura de Joinville
sentadoria tem o projeto de i 1968/69 se integrou de vez ao cido pela Constituicdo Federal e demais normas do Ministé RECEITA ARRECADADA R$ 77.206.226,72 RS 86.066.535,24 Nomero 21 ® Marco de 2007 e Joinville - Santa Catarina www.ipreville.sc.gov.br
acelerar ainda mais sua ded — —== LT 7 Sl meio artistico. Sua primeira gran- da Previdéncia Social, observando ainda orientages do Tril p..qiy Contribuicdes RS 34.767.358,29 RS 41.937.254,36 :

Cagi0 2s ates, Inclusive COn e i de exposicao foi no Museu de nal de Contas do Estado. Rendimento Aplicacoes Financeira RE35.112919,13  R$ 3714234993

trabalhos voluntarios. Arte Contemporanea de Campi-
Este é o pintor, escultor e estudioso das artesas (Sdo Paulo) como integrante do grupo "Nossa
Luiz Si, que pertenceu ao quadro de servidores daente", que contava com nomes de peso como Max

Os recursos de que dispde o Ipreville sdo provenient
das contribuicdes dos seus segurados e do municipio e
rendimentos desses recursos, que obedecem ao disposto
Resolu¢bes do Conselho Monetéario Nacional, através do B

Outras Receitas

RS 7.325.940,30

R$ 6.986.920,95

Prefeitura de Joinville por 27 anos e continua a levavloura, Janga, Jairo Schmidt, Elke Hering. Em Blu- co Central do Brasil. Ng. SEGURADOS CONTRIBUINTES 7.780 7.839 : F@

seu conhecimento através de trabalho voluntario menau, travou forte amizade com o poeta e escritor Sao segurados do Ipreville os servidores efetivos ativi Alivos 7.675 7.728 > AR ) A : _ S .
criangas da rede municipal de ensino. "E claro quiindonfo Bell, que recomendou a Luiz Si que fosse lotados na Prefeitura Municipal, no Hospital S&o José e n Inativos 99 101 : : . ; T VTP, e T F?;’L‘:izr"::?t':' g:
nao vou parar. Alids, agora é que vou ter uma verdgara Joinville. demais drgaos da administracdo indireta do municipio de Jo  pengnisas 9 10 ; N ) a0 ﬁfho
deira vida de artista, com dedicagéo ainda maior a0~ Assim, no inicio dos anos 70 chegou a "Cidade ville e Camara de Veredores. Tambeém sdo segurados os s¢ S0b< falecimento da

trabalho", diz otimista e cheio de entusiasmalos Principes", que contava com um pequeno mas dores inativos e pensionistas, alem dos dependentes dos se( :
P RS L 3 _ 1CIpes’, q ntax peque dos. DESPESAS REALIZADAS 14.174.238,36 17.070.905,30 mae no ano passado.
Luiz Si esta Ilgad_o as artes desdg muit@xpressivo grupo que iniciou um for_te movimento O numero de segurados contribuintes ao final de exercic pREVIDENCIA DE REGIME ESTATUTARIO R$ 14.174.238,36 R$ 17.070.905,30 Pensfmdo no futuro do
cedo, quando tinha 13 anos de idade €e artes plasticas, entre eles Hamilton Machado, 2006 era 7.839. O nimero de segurados em gozo de benefi : ~ menino, o pai tomou a
Aposentadorias/Pensoes R$ 12.846.409,83 R$ 15.499.600,00

decisao de depositar
toda pensiao em seu
nome num plano de

freqiientava o Museu de Arte de Mério Avancini, indio Negreiros da Costa.
Florianépolis (hoje Museu de

era de 1.137, sendo 932 aposentadorias, 202 pensdes por n
"Foram tempos memoraveis", relembra Si. "O e 3 auxilios recluséo.
No exercicio de 2006 o Ipreville arrecadou R$ 86 milhGe

Despesas com manutencao do RPPS R§ 1.327.828,53 R$ 1.571.305,30

@ Arte Contemporanea) onde movimento ganhou tanta forgca que Joinville se tor-

sua avo trabalhava como nou referéncia nas artes plasticas. Quem muito e fez pagamento de aposentadorias e pens6es no valor de  geNEFCIOS PREVIDENCIARIOS PAGOS 1.121 1.137 previdéncia privada
zeladora. Relembra que impulsionou todos nés foi a Galeria Lascaux, de Ail- lmsil’ﬁarggT;;Séoosrrenﬁm%agsoe%) ;zggg):luo foi positivo em R$ 70 APOSENTADORIAS PAGAS 926 932
olhava encantado obras ton e Marina Mosimann”. Durante o exercicio 2006, o Ipreville realizou diversas op: PENSOES PAGAS 195 205
de mesCtres ‘|30m0 PCance- '—UC'JZ SCI pass(cj)u ‘é f?zer parte do (iorpo dg' profes- racdes no mercado financeiro, obtendo rendimentos de 14,5
ti, Di Cavalcanti, Car- sores da Casa da Cultura e, nos Ultimos dez anos, nas aplicacdes financeiras, ou seja, R$ 37,1 milhdes, o que
los Sclair, Francisco atuou em escolas municipais, inclusive no Ndcleo 61,8% acima da meta atuarialdo ano que era 9,01% (taxa SITUAGAO PATRIMONIAL DEZEMBRO 2006
Rebolo, Alfredo Vol-  de Apoio Pedagdgico, para estudantes que necessi- juros anual de 6% mais a variacéo do INPC) .
pi, Djanira. Ao mes- tam de atengéo especiaL "Agora’ quero Viajar, pes- /6 receita arrecadada no Ultimo ano aumentou 11,47% ¢ ATIVO FINANCEIRO
* mo tempo convivia car, mas principalmente acelerar a producéo e fazer L?(')‘j‘sgza rgei?gé{n?nz%uggtt; aASSdg:gs:s;SC%Tar%a?n?{:gn”é?aggsb; Recursos Financeiros Disponiveis 237.436.531,75 304.559.350,79
L « , . . . " . y 0. 7
com artistas catari- trabalho volun_tarlg gue muito me estimula”, diz o aumento do namero de beneficios concedidos. CREDITOS A RECEBER
nenses, entre eles empolgado Luiz Si. As demonstracdes contabeis do Ipreville em 2006 regi Créditos a Receber 110.138.916,96 109.059.351,71
tram ativos no valor de R$ 420.225.024,83 e passivo de  ATIVO PERMANENTE
434.232.051,42. Embora o ativo tenha crescido 28,26% ¢ PR
Resultado da S relagcdo a 2005, registramos déficit atuarial de R$ 14 milhdes. Eensitbrelallndils ) G5 RES
Campanha de Natal Aposentados e Pensionistas de 2007 O déficit atuarial registrado de R$ 14 milhdes deve-se
~ langamento contabil das provisdes matematicas (ato de prc TOTALATIVO 354.150.486,02 420.225.024,83
Em dezembro, o Ipreville realizou uma RELAGAO DO PENSIONISTA sionar valor para um pagamento futuro ou possivel perda
campanha de Natal junto aos aposentados e LOTACAO SEGURADO/FALECIDO  DEPENDENTE DATA DO OBITO algum valor que nos pertence) para os beneficios ja concedi
pensionistas, solicitando a doacio de fraldas Ipreville (Lei -860) Alfredo Davet Roni Davet 1571272006 e também para aqueles a conceder, ou seja, registrar cont: PASSIVO FINANCEIRO
descartaveis geridtricas, pois alguns i Gl AgulnaldoVleira Rodrigues - [ eSSl Ul mente hoje, o valor que poderé faltar daqui a 75 anos par. Restos a Pagar 2.209.058,09 1.638.305,34
aposentados, vitimas de acidente vascular Ipreville Ari Meira Lindaura Meira 17/12/2006 pagamento de suas obrigacdes.
’ Ipreville (Lei -860) Domingos Flor da Silva Lia Carmen da Silva (Complemento de Penséo) 12/10/2006 P - -
cerebral (derrame), encontram-se acamados Apesar de no primeiro momento esse numero negatl PASSIVO PERMANENTE
e necessitam de fraldas diariamente, o que APOSENTADOS DE JANEIRO E FEVEREIRO DE 2007 causar estranheza, ja que nossas reservas sdo significati Provisoes Matemdli r— 236028020 BL5B78.0
acaba se tornando muito dispendioso para a N LOTACAO o BEEE S devemos lembrar que fazer previdéncia € buscar no prese VIS0 Malemalicas para Benciicios AL DRl
familia. Diante do sucesso da campanha, e SE e e alternativas para equacionar problemas futuros, portantc
queremos agradecer a todos que Antonio Carlos da Siva SEINFRA Ap.por Invalidez registro contabil do déficit & mais um instrumento de transp  TOTAL PASSIVO 245.569.336,29 434.232.051,42
colaboraram, pois foi possivel arrecadar 165 Luiz Alves Marins SAGP Ap. por Invalidez réncia de quem somos e como estamos.
pacotes de fraldas, o que possibilicars Angelina Chimanski HMs) Ap.por Tempo de Contribuigio _ Finalizando, o Ipreville & para nés segurados e para o mun ARG
atender a dois aposentados hoje Vera Lucia Schmidt SE Ap. por Tempo de Contribuigio Esp. Professor pio de Joinville o instrumento de garantia de manutencao dos di - A2 '
necessitados por um periodo de Leonir Delfino Bento FCJ Ap.por Tempo de Contribuigio tos previdenciarios e de V|ab|I|dao~Ie economlca_ﬁnancewa,,bu_sc Déficit ou Superavit Acumulado 108.581.147,73 * (114.007.026,59
aproximadamente 10 meses, Fato curioso Altimiro Poltronieri _ SRVN Ap. por Tempo de Contribuigio do sempre prever todas as situacGes de adversidade possiveis. . / ‘
foi receber um pacote de fraldas pelo Tereza Gongalves Matiola SE Ap. Por Idade (*) Valor estimado decorrente de célculo atuarial para o ano de 2081.
Elia Zulmira Rodrigues Cardoso ~ SE Ap. por Idade
correio, doagdo da aposentada Maria Clarinda Luy Boddenberg SE Ap.por |dade
Fernandes, residente em Terra Roxa, no Catarina Souza Rodrigues SE Ap.por Idade Ipreville Noticias -,C')lrgéo Informativo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores PEJinco,s do Municipio de Jalarildista responsavelWagner Baggio (DRT-SC 786fotos: Salmo
Posn, o querevd que disincamdo ¢ MaraOdlka St S Ao por e e L e
empecilho para a solidariedade.
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Pensao,
desde a
Independéncia

ATANASIO PEREIRA FILHO

nresidente do Ipreville

Nesta edicéo, o Ipreville faz uma abordagem sobre o
beneficio da pensdo, cujo significado é pagamento. Para
melhor entendé-a ¢ interessante uma rapida passagem pela
histdria da previdéncia social brasileira. A primeira iniciativa
nesse sentido deu-se através de lei no século XIX, que vigo-
rou antes da Independéncia do Brasil, oportunidade em que
Dom Pedro | ainda era principe regente.

A lei estabeleceu uma aposentadoria para os profes-
sores régios (assim chamados, pois eram contratados pela
Coroa Portuguesa para implantar a reforma do ensino no
Brasil), apds 30 anos de servico e era denominada jubilacéo.
Estabelecia também um abono de 25% para aqueles que
optassem por permanecer no trabalho.

Pode-se dizer que a penséo surgiu através dos monte-
pios, uma das primeiras e mais antigas manifestades de
previdéncia social. Os montepios sdo instituicdes que agre-
gam pessoas, que mediante 0 pagamento de cotas, cada
membro adquire o direito de deixar penséo pagdvel a
alguém de sua escolha, quando de sua morte. 0 Mongeral -
Montepio dos Servidores do Estado foi o primeiro que surgiu
em junho de 183b. Funcionou através de mutualismo, ou
seja, um sistema no qual um aglomerado de pessoas se
associou e contribuiu com a finalidade de formar um fundo
destinado a cabertura de determinados infortdnios.

Mais tarde, através da Lei n° 3.397 de 24.11.1888,
foi criada uma "Caixa de Socorro" para os trabalhadores de
cada estrada de ferro estatal e depois, em 1889, um monte-
pio para os funciondrios dos Correios e um fundo de penséo
para empregados das Oficinas da Imprensa Régia.

Trazendo o assunto para os dias atuais, no Regime
Geral de Previdéncia Social, sob a gestéo do Instituto Nacio-
nal do Seguro Social (INSS), drgéo responsavel pela previ-
déncia social no Brasil, a pensdo ja sofreu muitas modifica-
coes. Até 1991, a penséo por morte era calculada em 50%
do valor da aposentadoria a que teria direito o beneficidrio
falecido, mais 10% para cada um de seus dependentes.
Entre 1991 e 1995, com a Lei 8.213/91 e suas alteracdes,
esse percentual da penséo passou a ser de 80% mais 10%
para cada dependente. Com a Lei n°® 9.032/95, o valor da
pensdo passou a ser 100% (integral), cujo célculo leva em
conta os 36 (ltimos saldrios de contribuicdo.

No Ipreville, que é um regime proprio de previdéncia
social para os servidores do municipio de Joinville, criado
em marco de 1996, a pensdo inicialmente era integral.

A partir da reforma de 2003, promulgada através da
Emenda Constitucional n° 41, a integralidade estd garanti-
da para aqueles beneficios cujo valor néo exceda ao teto
do INSS (R$ 2.801,56). Para os que excederem, esta
garantido o teto mais 70% do valor que exceder este limi-
te. Finalmente, vale acrescentar que o beneficio da pen-
sdo foi uma grande conquista, pois assegura a protecéo
social garantidora da subsisténcia da primeira e mais
importante sociedade chamada familia, no momento do
maior inforttinio da vida que é a morte.

Pensao por morte e a dependéncia econdmica

Por ocasido da morte de um servidor efequando forem solteiros, separados de fato ou
tivo, segurado do Ipreville, seus dependentgsidicialmente, divorciados ou viuvos, ou
fazem jus ao recebimento de proventos denham prole em comum, enquanto nédo se
penséo por morté Lei n® 4.076/99 classifica separarem, € exigida a comprovacdo da unido
o0s dependentes em duas classes distintas.  entre 0 homem e a mulhepnfigurada na cen

Sé&o dependentes de primeira classe (ond@/éncia publica, continua e duradoura e-esta
a dependéncia econdmica é presumida): lbelecida com o objetivo de constituicdo de
cOnjuge; o conjuge separado de fato que-confamilia. Para tanto, devem ser apresentados no
prove a dependéncia econdmica; o(a) cempaninimo trés documentos que comprovem esta
nheiro (a); o filho ndo emancipado de gqualrelagdo, demonstrando a dependéncia econd
quer condigcdo, menor de 21 anos ou invalidanica (veja relagdo de documentos abaixo).

0 ex-cOnjuge ou ex-companheiro(a) que com  Em ocorrendo mais de um pensionista de
prove o recebimento de pensdo alimenticia. mesma classe, a penséo por morte sera rateada

Ja os dependentes de segunda classeertre todos, em partes iguais, revertendo em
gue devem comprovar a dependéncia econéavor dos demais dependentes a parte daquele
mica, sendo que a existéncia de dependente dgo direito a penséo cessar
primeira classe exclui do direito aos de segun O direito a pensdo por morte cessa guan
da classe — séo os pais e o0 irméo ndo emandd da morte do dependente; para o dependente
pado, de qualquer condicdo, menor de 21 anosenor de idade, pela emancipacdo ou ae com
ou invalido. pletar 21 anos, salvo se for invalido; para o

Para fins de dependéncia equipara-se @ependente invalido, pela cessacdo da invali
filho o enteado ou 0 menor que esteja sob @ez, verificada em exame médico-pericial a
tutela do segurado, que ndo possuir bens aago do Ipreville.
rendas suficientes para o proprio sustento ou O valor da penséo por morte correspon
educacéo, desde que seja apresentada dedlara a totalidade dos proventos do inativo ou
racdo escrita do segurado e comprovadada remuneracéo (se ativo) do servidor faleci
dependéncia econdmica, devendo ser-aprdo, até o limite maximo estabelecido para os

Inreville protege e da seguranca
a jovens pensionistas

Além de cumprir sua principal misséo, Outra situacdo exemplar € do menino
gue é a de garantir aposentadoria aos servidGabriel Briiske, de apenas 8 anos. Ele per
res publicos de Joinville, o Ipreville tem pro deu a mée Marina Bucci em margo do ano
porcionado seguranca a varios jovens que pepassado. Ela foi educadora de Centro de
deram pai ou mae e, na condi¢do de deperEducacao Infantil e professora da rede
dentes, passam a receber pensdo que lhesunicipal. Hoje, quem cuida do jovem
garante meios de continuar os estudos &abriel é o pai Flavio Briiske. Por decisao
ingressar no mercado de trabalho. pessoal, esta depositando todo o dinheiro

A lei reconhece como pensionista 0-con que recebe da pensdo em uma conta-espe
juge, companheiro(a) e todo filho legitimo oucial de previdéncia privada em nome de
dependente legal do servidor com até 21 ano&abriel. "Quando ele for maior e precisar de
A eles é garantida pensao mensal, conformdinheiro para continuar os estudos, o fundo
texto na pagina 2. estara garantido", explica Flavio.

O jovem Angelo Henrique Pacheco, 19 O pai lembra gue a pensdo comecgou a ser
anos, reconhece que a pensao que recebe @aga assim que apresentou toda a documenta
decorréncia da morte de sua mée, tem sidgio, inclusive de forma retroativa a0 més em
fundamental para sua sobrevivéncia e eontique ocorreu o falecimento da servidora Mari
nuidade dos estudos. Filho da educadoraa Bucci. "Ninguém torce por isso, mas a ver
Alzelir Terezinha Gongalves Pacheco, quedade € que o Ipreville tem sido muito correto
morreu ha trés anos, Angelo divide a pensdoom o pagamento da penséo. Ficamos até sur
com o pai, mora sozinho em apartamente alupresos no final do ano, quando recebemos

Mulheres conquistam espaco na sociedade

A proporgéo de homens e mulheres
segurados do Ipreville € bem diferente da
média nacional dos trabalhadores, a chama
da PEA(Populacdo Economicamenfidi-
va). Enquanto para o Brasil essa compara
¢ao mostra que os homens ocupam 55% dos
postos de trabalho, contra 45% das mulhe
res, na Prefeitura de Joinville as mulheres
ganham de goleada. Sdo 69% em favor
delas contra apenas 31% para os homens. *
Na pratica isso significa que em cada 10 ser
vidores, 7 séo mulheres.

"A mulher ja
conquistou um
grande espago na
sociedade e
mercado de
trabalho. Isso ja esta
estabelecido.
Ninguém mais cria
filha para casar e ser
dona-de-casa. Hoje

ela busca realizagdo profissional. A maternidade fica

Esse fendbmeno se da por dois fatores: o para mais tarde.A cada dia as mulheres buscam
crescente ingresso das mulheres no mercadonovos desafios, respeito pessoal e profissional*

do trabalho e a alta concentragéo feminina em g;i,ana e Mendonca Chiusi,

areas como educacao, assisténcia sociat e salyidics do ambulatirio do Servidor Piblizo

de — tradicionalmente ocupadas por mulheres.

Na Prefeitura de Joinville ndo ha remu
neracdo diferenciada pois todos os salarios
sdo determinados pela lei do Plano de Car _
gos e Salarios. Quando examinados os 600
cagos comissionados e as funcdes gratifica
das ha equilibrio, pois metade fica com os
homens e metade com as mulheres.

No plano nacional, a Sintese dos 4ndi
cadores Sociais do IBGE (Instituto Brasilei *
ro de Geografia e Estatistica) indica que as
mulheres aumentaram sua participacdo no

sentado o respectiviermo deTutela do ju
Z0 competente.

beneficios do INSS (hoje em R$ 2.801,82). O
que exceder este limite sera acrescido de 70%

Para a comprovacado da unido estavalo excedente.

Documentos necessarios para a comprovacio do vinculo e da dependéncia econémica (minimo 3):

« Certidio de nascimento de filho havido em comum;

o Certiddo de casamento religioso;

o Declaragio do imposto de renda do segurado,em que
conste o interessado como seu dependente;

o Disposi¢oes testamentarias;

o Declaragdo especial feita perante tabelido (antes da
morte do servidor);

o Prova de mesmo domicilio;

o Prova de encargos domésticos evidentes e existéncia
de sociedade ou comunhao nos atos da vida civil;

o Procuragao ou fianga reciprocamente outorgada;

o Conta bancaria conjunta;

o Registro em associagio de qualquer natureza, onde
conste o interessado como dependente do segurado
(Sindicato,Associagdo,VitaServ, entre outros);

o Anotagio constante de ficha ou livro de registro de
empregados (Formulario de Recadastramento do
Ipreville);

o Apdlice de seguro da qual conste o segurado como
instituidor do seguro e a pessoa interessada como sua
beneficiaria;

o Ficha de tratamento em institui¢io de assisténcia
médica, da qual conste o segurado como responsavel;

o Escritura de compra e venda de imével pelo segurado
em nome de dependente;

o Declaragio de ndo-emancipagio do dependente menor
de 21 anos; ou

o Quaisquer outros que possam levar a convicgao do fato
a comprovar.

Sem a comprovagdo do vinculo e da dependéncia econdmica (principalmente para os
dependentes de segunda classe) o beneficio de pensdo por morte poderd ser indeferido.

Agende—se

Teatro e coral

0 Ipreville convida sequrados, aposentados e pensio-
nistas a participarem dos grupos de teatro e coral.
0s integrantes do teatro “Novo Tempo” rednem-se ds
quintas-feiras, das 4 h ds 17 horas no Edificio Frei-
tag, sala 201, e o Coral "Vozes Cantantes em Harmo-
nia” relne-se também ds quintas-feiras, das 18h30
ds 20 horas, no mesmo local.
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Educacdo Previdencidria

A partir de marco, o Ipreville estard percorrendo os
locais de trabalho com o Programa "EDUCAGAD PRE-
VIDENCIARIA”, visando a esclarecer todas as dividas
sobre legislacdo, regras e procedimentos adotados para
a concessdo e manutencdo de beneficios. As visitas
acontecem através de agendamento, que pode ser feito
através do fone 3423-1900, ramal 2|7 com Suzana ou
através do e-mail suzana@ipreville.sc.gov.br

Flavio, pai de

Pergunta - Se um segurado do
Ipreville estiver separado judicial-
mente e seus filhos ja forem
maiores de 2| anos quem rece-
bera a pensdo? Os pais terdo
direito?

Resposta - Nesta situagio este
segurado nao possui dependentes'de
primeira classe (veja texto da pagina
2), entretanto outros dependentes
podem se habilitar, a exemplo dos
pais, como dependentes de segunda
classe. Entretanto, para tal habilita-
¢do € necessdrio comprovar a rela-
¢do de dependéncia econdémica, ou
seja, os pais devem depender do
salario do filho para sobreviver. Se
estes ja possuirem outra fonte de
renda nio poderdo se habilitar
como dependentes.

Pergunta - Sou casada e segurada
do Ipreville e meus filhos ja sdo
todos maiores. Como posso pro-
ceder para ndao deixar a pensio
para meu marido?

Resposta - A Unica forma de seu
marido ndo receber sua pensio, em
caso de eventual obito, é através da

Gabriel, aproveita as horas de
folga para brincar com o filho no parquinho
do condominio onde moram no bairro Iririt

separagao de fato, judicial ou pelo
divorcio. Permanecendo na condi¢ao
de casada sem estar separada seu
marido terd direito a pensio.

Pergunta - Sou separado judicial-
mente, mas nao pago pensio ali-
menticia para minha ex-mulher,
tive trés filhos no primeiro casa-
mento e atualmente tenho nova
companheira com quem tive
mais um filho. Se eu vir a falecer,
como fica a minha familia?
Resposta - Sua companheira, com-
provando a unido estavel, bem como
seus filhos menores de 21 anos sio
considerados dependentes de primei-
ra classe pelo Ipreville.Assim, o benefi-
cio de pensao por morte sera dividido
em 5 partes iguais, uma para cada
dependente. Como seus filhos sio
menores de idade, seus pedidos deve-
rdo ser feitos por seus representantes
legais, no caso por suas maes. A medi-
da que cada um atingir a idade limite
de 21 anos sua cota-parte sera rever-
tida para os demais dependentes. A
companheira recebe este beneficio
enquanto viver.
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Pergunta - Como pensionista do
Ipreville, como fica minha pensao
caso venha a contrair novo matri-
monio?

Resposta - O recebimento da pen-
sdo por parte do conjuge ndo cessa
se vir a casar novamente. Trata-se
de beneficio de cariter vitalicio.
Entretanto, é bom deixar bem claro
que caso vocé venha a falecer a
pensao ndo passara para seu nNovo
companheiro.

Pergunta - Tenho 19 anos, sou
pensionista do Ipreville e come-
cei a cursar a faculdade em 2006.
Quando me formar estarei com
24 anos. Por estar cursando nivel
superior, tenho direito a receber
pensdo até a minha formatura?
Resposta - O
direito a receber
pensdo por morte
previdencidria ces-
sa ao completar
2| anos, nos ter-
mos do art. 60 da
Lei Municipal n°
4.076/99.

gado e esta proximo de concluir o curso devales para brinde de Natal e cartela para-parti
técnico em informatica pelo Senai. "Sem esseipar do bingo de final de ano", disse Flavio.
dinheiro, certamente teria de trabalhar o dia
todo, estudar a noite e enfrentaria grande difionde moram no bairro Iririli esta em desta
culdade de arcar com as despesas", relatue a placa de homenagem a professora
Angelo. "Enfim, ndo fiquei no desamparo”. Marina Bucci, oferecida pelo Gabinete do
Até meados de 2008, ao completar 21 anos, Rrefeito pelos servicos prestados por ela a
pensao sera garantida pelo Ipreville.

Na estante da sala do apartamento

comunidade.

Angelo Henrique Pacheco paga
curso técnico e outras despesas
com recursos da pensao deixada
pela mae

mercado de trabalho, acumularam mais
anos de estudos e ainda assim recebem uma
remuneracdo média cerca de 30% menor do
gue os homen#é explicacdo é que elas eos
tumam concentrar sua atuacdo no setor de
servicos e em ocupacdes pouco qualificadas
e de baixa remuneragao.

A trajetoria profissional das mulheres =
também costuma ser marcada pela menor =
ocupagdo de ogos de comando ou chefia. i b
E n&o é por falta de estudo que elas ainda
ganham meno#\ Sintese do IBGE revela
gue mulheres estudam em média 7 anos. Os,
homens, 6,8 anos. Os homens permanecerrf'*
menos tempo na escola em raz&o da entrada
mais precoce no mercado de trabalho. ™
Regides mais desenvolvidas do pais, Sul e
Sudeste foram as que apresentam as maiores

Regina Maria Liitke

"A mulher
conquistou espago e
mostrou que tem
competéncia em
todas as areas.
Vemos mulheres
como motorista de
caminhdo e até
como militantes em
clubes de motos. Ela

fez 0 mercado abrir as portas porque mostrou
capacidade e sentido intuitivo. Homens e
mulheres, lado a lado, tornaram a vida mais rica".

Professora da rede municipal de ensino

"Sou da geracio que
era dona-de-casa e
saiu a luta. Hoje a
mulher esta mais
realizada, se sente
mais Util, mais
participativa. Enfim,
tem orgulho daquilo
que faz.Ao lado do
marido, divide

desigualdades de rendimento. Em Santa tarefas. Ela foi para o trabalho e ele também ajuda
Catarina, as mulheres chegam a ganhar 41%em casa. O importante é que as mulheres

menos que os homersmenor desigualda

continuam buscando o seu espaco".

de foi verificada na Paraiba, onde as mulne agriane Darela Floréncio, Cozinfeirs/

res recebem 14% a menos.

8 de Marco Dldlnternamoggl

Mu

Merendeira da rede municipal de ensino

her

0 Dia Internacional da Mulher foi criado em homenagem a (29 operdrias que morreram queimadas
numa agdo da policia para conter uma manifestacdo numa fdbrica de tecidos. Essas mulheres
estavam pedindo a diminuicdo da jornada de trabalho de I4 para [0 horas por dia e o direito a
licenga-maternidade. Isso aconteceu em 8 de marco de 1857, em Nova Iorque, nos Estados Unidos.
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QUALIDADE

DE VIDA

Ser Mulher..profissional...mae...ami
ga...companheira...ndo é facil!

Ser mulher..equilibrada...inteligen
te...politizada...saudavel...bem-sucedida...d
bem com a vida...eis a busca constante!

E na jornada da vida muitas vezes tenta
mos buscar atividades que nos ajudem a-forte
lecer nosso corpo fisico, mental e espiritual,
fim de dar conta da demanda diaria com saude

E nesta caminhada, entender internamen
te, apesar do acesso as informac6es qut
dependendo da forma como vocé reage a
situaces do dia a dia, gera ou ndo saude e
VOCé, nas pessoas que a rodeiam e no me
ambiente, € um grande desafio.

Mudar os padrdes de comportamentos
existentes € uma jornada dificil...De baixos €
altos... De perdas e ganhos. Requer vontad
humildade, coragem, fé, persisténcia e revisa
de valores. Onde constantemente nos depar
mos a peguntar:

Quem somos n6s? Como estamos?

Para onde vamos? Como queremos viver’

Que contribuicdo damos a este mundc
gue se apresenta tdo desumano e estressante

E, a medida que nos questionamos,
encontramos ou nao respostas, fazemos ou n:
escolhas, no sentido de buscar habitos de vic
saudavel.

Assim, atividades como caminhdancayr
encontrar amigos, rezder, pintar viajar, visi-
tar familiares, trabalhacozinhay comer arru
mar jardim e horta, fazer cursos, bordartre
outros, passam a ter um significado maior: de
crescimento interno, de lazele prazerde tro
ca, de fortalecimento pessoal e de autoeuide
do. Claro que, quando realizado dentro dc
possivel, sem a pressdo da rotina diaria, sel
conflito interno €eTPM (tensdo pré-menstrual).

E, é esse bem-estaliado a simplicidade
de uma alimentacdo saudavel, a um ambient
de moradia e trabalho harmonioso, ao acess
aos servicos de saude e educacéao, entre outre
gue contribui para manter e/ou resgatar noss
verdadeira integridade.

Falar de qualidade de vida é falar
de...escolhas...objetivos...metas....

E reoganizar a vida!

E colocar limite naquilo que n&o nos-ser
ve mais e desapegar

E ir ao encontro de novas conquistas...
novos desafios...novas aprendizagens...nove
maneiras de olhar e enger a vida, na busca
da salide, da alegria e do prazer de viver!

Rita de Oliveira Silva Froes
Pedagoga - Secretaria Municipal da Sadde



