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EDITAL SEI N2 9354715/2021 - IPREVILLE.UAD.ALC

Joinville, 27 de maio de 2021.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 002/2021
REGISTRO DE PRECOS
Exclusivo para Microempresa — ME e Empresa de Pequeno Porte — EPP

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE JOINVILLE - IPREVILLE, autarquia municipal, pessoa juridica de
direito publico interno, CNPJ n® 01.280.363/0001-90, através de seu Pregoeiro e
Equipe de Apoio, devidamente constituidos pela Portaria n® 012, de 26 de janeiro de
2021, torna publico que fara realizar uma licitacdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO GLOBAL EXCLUSIVO PARA
MICROEMPRESA - ME E EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP, execucao
indireta, pelo regime de empreitada por preco unitario, visando a contratacdo de
empresa para aquisicao de placas para homenagens aos aposentados e pensionistas
do IPREVILLE, conforme especificacdes deste edital e seus anexos, a ser regida pela
Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, a Lei Municipal n® 4.832, de 22 de
setembro de 2003, Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto n®
8.538, de 06 de outubro de 2015, Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019,
Decreto Municipal n° 28.024, de 09 de dezembro de 2016, Instru¢do Normativa
SEGES/MP n® 3, de 26 de abril de 2018, Decreto Municipal n°27.082, de 28 de junho
de 2016,com aplicacdo subsidiaria da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e
alteragdes posteriores e demais normas legais federais, estaduais e municipais
vigentes.

1. DO OBJETO

1.1. Registro de Precos para aquisicao de placas em acrilico para homenagens aos
aposentados e pensionistas do IPREVILLE, por um periodo de 12 (doze) meses, em
conformidade com as especificacdes, quantidades e condigdes constantes do
presente Edital e Termo de Referéncia;

1.2. O quantitativo constante no Anexo | — Termo de Referéncia e no Anexo IV —
Minuta da Ata de Registro de Precos deste Edital € uma estimativa de consumo, nao
obrigando o IPREVILLE a aquisicao de sua totalidade;

2. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo por conta da seguinte
dotacao orcamentaria:

. 22.48001.4.122.1.2.2340 — Programa de pré e pds aposentadoria (664)
. 3.3.90.39.99 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.
3. DOS ANEXOS
3.1. Anexo | — Termo de Referéncia;
3.2. Anexo Il — Modelo de Proposta de Precos;
3.3. Anexo lll — Estimativa de Precos;
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3.4. Anexo IV — Minuta da Ata de Registro de Precos
3.5. Anexo V — Minuta do Contrato.
4. DA LICITACAO

4.1. A presente licitacdo tem como objeto o Registro de Precos, visando futura e
eventual contratacao de empresa especializada para aquisicao de placas em
acrilico para homenagens aos aposentados e pensionistas do IPREVILLE, de
acordo com especificagdes, quantitativos e condi¢des estabelecidas nos Anexos | e
IV e nas condicdes previstas neste Edital;

4.1.1. O valor estimado total para execucdo dos servicos objeto deste pregédo é
de R$ 24.500,00 (Vinte e quatro mil e quinhentos reais), para um periodo de 12 (doze)
meses, conforme disposto no Anexo |l deste Edital;

4.2. Local: O Pregao Eletronico sera realizado no Portal de Compras do Governo
Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br (UASG 928239);

4.3. Referéncia de Tempo: Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e
durante a Sessao Publica observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia - DF e,
dessa forma, serdo registradas no sistema eletrénico e na documentacao relativa ao
certame;

4.4. Data e horario para inicio da entrega de propostas: 31/05/2021 as 08h00;

4.5. Data e horario limites para entrega de propostas e inicio da sessao publica:
11/06/2021 até as 09h00;

4.6. Modo de disputa Aberto, nos termos do art. 31, inciso | e art. 32 do Decreto
Federal n® 10.024/2019;

4.7. Término da Sessao Principal: 10 (dez) minutos apds o inicio da sessdo de
disputa;

4.8. Periodo Adicional: A sessdao sera prorrogada automaticamente e
sucessivamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos
do periodo de duracdo da sessao publica. Na hipétese de ndo haver novos lances, a
sessao publica sera encerrada automaticamente;

4.9. O Edital e seus Anexos encontram-se disponiveis no endereco eletrdnico
identificado no subitem 4.2. e no portal eletrénico do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos de Joinville - IPREVILLE, na pagina www.ipreville.sc.gov.br;

4.10. Em caso de discordancia existente entre as quantidades e especificacdes do
objeto descritas no endereco eletrbnico www.comprasgovernamentais.gov.br, com as
quantidades e especificacdes constantes deste Edital, prevalecerdo as constantes do
Edital.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Somente poderdo participar do presente certame os interessados que atuem em
ramo de atividade compativel com o objeto desta licitacdo e, que atenderem as
exigéncias estabelecidas neste Edital;

5.2. Nao serao admitidas nesta licitacao as empresas que estiverem suspensas ou
impedidas de licitar com a Administracdo Publica, bem como as empresas em
situacao de Faléncia, Recuperacao Judicial e Execucao Patrimonial;
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5.2.1. E vedada a participacdo de servidor ou dirigente de 6rgdo responsavel pela
licitagdo que tenha participacao direta ou indireta com o licitante, assim como aqueles
previstos no art. 92, da Lei n® 8.666/93;

5.2.2. Punidas com suspensao do direito de licitar ou contratar com a Administragao
Publica do Municipio de Joinville, durante o prazo estabelecido para a penalidade;

5.2.3. Que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a
Administracdo direta ou indireta, com qualquer 6rgao Publico Federal, Estadual,
Municipal ou Distrito Federal;

5.3. Cujos diretores, gerentes, sécios e empregados sejam servidores ou dirigentes da
Administracao Publica Municipal;

5.4. Nao sera admitida a participacao de empresas em regime de consércio, sendo a
proponente a ser CONTRATADA, a Unica responsavel pela prestacao do servico.

6. DO CREDENCIAMENTO

6.1. O credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma
eletrénica;

6.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal,
no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido
pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil;

6.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
proponente ou de seu representante legal e a presuncao de sua capacidade técnica
para realizacido das transacgoes inerentes a este Pregéo;

6.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6érgdo ou entidade promotora da
licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros;

6.5. E de responsabilidade do cadastrado, conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos
registros tdo logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados;

6.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderad ensejar na
inabilitacdo no momento do julgamento;

6.6. Para participagdo no Pregao, o proponente devera assinalar em campo préprio do
sistema eletrénico, relativo as seguintes declaragdes, sob pena de
inabilitagdo/desclassificacéo:

6.6.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei complementar n®
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49 se for o caso;

6.6.2. Que esta ciente e concorda com as condicoes contidas no Edital e seus anexos;

6.6.3. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos neste, e a proposta
apresentada esta em conformidade com todas as exigéncias do presente Edital;
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6.6.4. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

6.6.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

6.7. A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o
proponente as sangoes previstas em lei e neste Edital;

6.8. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragao, podera representar mais de
uma empresa no(s) mesmo(s) item(ns)/lote(s) deste processo, sob pena de exclusao
sumaria de ambos os proponentes representados.

7. DA PARTICIPACAO NO CERTAME

7.1. A participacdo no certame se dara por meio da digitacdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado, e subsequente encaminhamento da
proposta de precos e dos documentos de habilitacdo, exclusivamente, por meio do
sistema eletrbnico através do site www.comprasgovernamentais.gov.br, observando a
data e o horario limites estabelecidos no item 4. deste Edital;

7.2. Poderao participar deste Pregao proponentes que estejam com credenciamento
regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme
disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n® 3, de 2018;

7.3. Considerando a existéncia de um minimo de 03 (trés) fornecedores competitivos,
enquadrados como Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP,
sediados local ou regionalmente, para a prestagcdo de servico do objeto licitado, a
licitacdo dar-se-a de forma EXCLUSIVA, nos termos do inciso |, do artigo 10, do
Decreto n® 8.538/2015.

7.4. Poderao participar do presente Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno
Porte (EPP) legalmente constituidas do ramo de atividade pertinente com o objeto de
licitacdo, conforme disposto nos atos constitutivos, que atendam as exigéncias
estabelecidas neste edital e anexo.

7.5. Cabera ao proponente acompanhar as opera¢des no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do Pregéo, ficando responsavel pelos 6nus decorrentes da perda de
negécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao;

7.6. No caso de desconexdo com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do
Pregado, o sistema eletrbnico podera permanecer acessivel aos proponentes para a
recepcao dos lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no
certame, sem prejuizo dos atos realizados;

7.7. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao
do Pregao sera suspensa e tera reinicio somente decorridas 24 (vinte e quatro) horas
apds a comunicacdo do fato aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgagéo.

8. DA APRESENTAQAO PROPOSTA DE PRECOS E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO NO SISTEMA ELETRONICO

8.1. Os proponentes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico,
os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta de acordo com o modelo
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constante no Anexo Il com a descricao do objeto ofertado e o preco, até a data e o
horario estabelecidos para abertura da sessao publica;

8.2. O envio da proposta acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste
Edital ocorrera por meio de chave de acesso e senha;

8.3. Os proponentes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo
desde que constem do SICAF, assegurado aos demais proponentes o direito de
acesso aos dados constantes dos sistemas;

8.4. Incumbira ao proponente acompanhar as operacdes no sistema eletrdnico
durante a sessao publica do Pregéao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negécios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao;

8.5. Até a abertura da sessao publica, os proponentes poderao retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;

8.6. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacado do proponente melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para
acesso publico apds o encerramento do envio de lances;

8.7. Nao serdo admitidas, posteriormente, alegacdes de engano, erro ou distragdao na
elaboracao da proposta, como justificativa de solicitacdo de quaisquer acréscimos de
reequilibrio econémico-financeiro do Contrato, de indenizagbes ou de ressarcimentos
de qualquer natureza;

8.8. A apresentacao da proposta implicara plena aceitacao por parte da licitante das
condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

8.9. Apls a abertura da sesséo publica, a proposta é irretratavel e irrenunciavel.
9. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA NO SISTEMA ELETRONICO

9.1. Ao enviar sua proposta pelo sistema eletrbnico o proponente devera
necessariamente postar valor unitario e total do item licitado;

9.2. O encaminhamento da proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento
as exigéncias de habilitacao previstas no Edital e seus Anexos;

9.3. O proponente sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances;

9.4. Quanto ao valor da proposta postada eletronicamente, todas entrardo na disputa
de lances, porém somente sera classificado o valor da proposta que estiver dentro do
valor estimado/maximo;

9.5. O proponente devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

9.5.1. Descrigcao detalhada do servico, no que for aplicavel;

9.5.2. Valor unitéario e total do item;

9.6. E vedada a cotacdo parcial de itens ou de quantidade inferior & demandada nesta
licitacao;

9.7. Todas as especificacdes do servico contidas na proposta vinculam a proponente;
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9.8. Nos valores propostos deverao estar incluidos todos os custos diretos e indiretos
do servico ofertado, bem como as despesas referentes a tributos, seguro, taxas,
encargos sociais e trabalhistas e outros necesséarios ao cumprimento integral do
objeto deste Edital;

9.9. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao
de exclusiva responsabilidade do proponente, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracao, sob alegacgao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto;

9.10. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias a contar
da data de sua apresentacao.

10. DA FORMA DE ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

10.1. A proposta de precos devera ser enviada exclusivamente via sistema, redigida
em idioma nacional, sem cotac¢des alternativas, emendas, rasuras ou entrelinhas,
devendo ser datada e assinada pelo representante legal do proponente devidamente
identificado, contendo identificacdo do proponente, endereco, telefone e e-mail;

10.2. Apds a fase de lances, a proposta atualizada com descricdo, quantidades e
valores detalhados, conforme anexo Il (modelo da proposta de precos) devera ser
enviada no prazo maximo de até 02 (duas) horas apds a convocagao do pregoeiro;

10.3. Nao serdo aceitas propostas sem a assinatura do representante legal do
proponente devidamente identificado;

10.4. A proposta deverd ser apresentada de acordo com o modelo constante
do Anexo Il deste Edital e devera conter, sob pena de desclassificacao:

10.4.1. Na proposta devera conter descricdo clara e completa do servico/produto
ofertado, em conformidade com as especificagdes do Anexo | - Termo de Referéncia
deste Edital;

10.4.2. O Valor unitario e valor total em moeda corrente nacional, sendo admitidas
apenas duas casas apos a virgula;

10.4.3. O prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta)
dias, contados da data limite para apresentagdao da proposta, apés a convocagao do
Pregoeiro da proposta readequada do ultimo lance ofertado;

10.4.4. A identificacao do servigo ofertado;

10.5. O numero do item ofertado deverda corresponder exatamente ao do item
do Anexo Il deste Edital, com suas respectivas quantidades;

10.6. Havendo divergéncia entre o valor unitario e total, prevalecera o valor unitério;

10.7. Serao desconsideradas as propostas que apresentarem alternativas de precos
ou qualquer outra condicao nao prevista neste Edital;

10.8. Se a adjudicacdo nao puder ocorrer dentro do periodo de validade da proposta,
ou seja, 60 (sessenta) dias, e caso persista o interesse do Municipio, este podera
solicitar a prorrogacao da validade da proposta por igual prazo.

11. DA ABERTURA DA SESSAO ELETRONICA E DA FORMULACAO DE LANCES
11.1. O modo de disputa se dara na forma prevista no subitem 4.6. do edital;

11.2. A partir do horario previsto no sistema, tera inicio a sessédo publica do Pregao
Eletrénico, com a divulgacado das propostas de precos recebidas pelo site ja indicado
no item 4. deste Edital, passando o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das propostas;
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11.3. Aberta a etapa competitiva, os representantes dos proponentes deverdao estar
conectados ao sistema para participar da sessdao de lances, que ocorrera
exclusivamente por meio do sistema eletrénico. A cada lance ofertado o participante
sera imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horario de registro e

valor;

11.3.1. S6 serao aceitos lances, do mesmo proponente, cujos valores forem inferiores
ao ultimo lance que tenha sido anteriormente registrado no sistema;

11.3.2. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar;

11.3.3. Nao serdo admitidos lances que contiverem qualquer elemento que possibilite
a identificacéo do proponente;

11.4. Durante o transcurso da sessao publica, os participantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado. O sistema nao divulgara o autor dos
lances aos demais participantes;

12. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

12.1. Os documentos de habilitacdo deverdao ser enviados exclusivamente via
sistema eletronico, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao
publica, nos termos do disposto no art. 26 do Decreto Federal n°® 10.024/2019, e de
forma legivel, no sentido de que oferecam condicbes de andlise por parte do
Pregoeiro;

12.2. Serdo aceitos comprovantes obtidos na rede internet, desde que os mesmos
tenham sua validade confirmada pelo Pregoeiro, na fase de habilitacao;

12.3. Deverao ser apresentadas Certidées Negativas ou Positivas com efeito de
negativa;

12.4. Para fins de aplicacao dos procedimentos definidos na Lei Complementar n®
123/06, o proponente devera comprovar a condicdo de Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, através de declaragcdo em campo préprio do sistema, no momento do
cadastro da proposta, nos termos dos subitens 6.6. e 6.7. deste Edital;

12.5. Caso atendidas as condicées de participacdo, a habilitacdo do proponente
podera ser verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em
relacdo a habilitagcdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacao
econbmica financeira e habilitacdo técnica, conforme o disposto na Instrugcéao
Normativa SEGES/MP n® 03, de 2018;

12.6. A documentacao para fins de habilitacdo € constituida de:
12.6.1. Habilitacao Juridica (Art. 28, Lei 8.666/93):

12.6.1.1. Registro Comercial, arquivado na Junta Comercial respectiva, no caso de
empresa individual, podendo ser substituido por certidao simplificada, expedida pela
Junta comercial da sede da licitante;

12.6.1.2. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial e no caso das sociedades por agdes, acompanhado
dos documentos de eleicdo de seus administradores, podendo estes documentos,
serem substituidos por certiddo simplificada, expedida pela Junta Comercial da sede
da licitante. O Contrato Social ou documento constitutivo deve ser acompanhado de
todas as suas alteragdes, salvo se o licitante apresentar alteracao consolidada;
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12.6.1.3. Certidao da inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio, podendo ser substituido por certidao
em breve relatério, expedido pelo Registro civil das Pessoas Juridicas;

12.6.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista (Art. 29, Lei 8.666/93):
12.6.2.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

12.6.2.2. Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal
(alvara de localizagdo do ano em exercicio), conforme o caso, do domicilio ou sede da
licitante, pertinente ao seu ramo de atividades e compativel com o objeto desta
licitacao;

12.6.2.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS;

12.6.2.4. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal (Certidao Negativa de
Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido), Estadual e
Municipal do domicilio ou sede da licitante;

12.6.2.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela Justica do
Trabalho;

12.6.2.6. Em funcao das disposicdes trazidas pela Lei Complementar n® 123/2006, Lei
Complementar 155/2016 e Decreto Federal n® 8538/2015 as Microempresas - ME e
Empresas de Pequeno Porte - EPP deverdo apresentar toda a documentacao
exigida para efeito de comprovacgao da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restricdo, e uma vez declarada vencedora do certame, tera prazo de 05
(cinco) dias Uteis para a regularizagcao da documentagéao, a realizagcdo do pagamento
ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddées negativas ou positivas
com efeito de certiddo negativa, cujo termo inicial se dara a partir da divulgacado do
resultado da fase de habilitacao. Este prazo podera ser prorrogado por igual periodo,
a critério do IPREVILLE, quando requerido pelo licitante, mediante apresentacao de
justificativa. (art. 4%, §§ 1° e 3° do Decreto Federal n® 8.538/2015);

12.6.2.6.1. A nao-regularizacao da documentacado no prazo previsto no item anterior
implicara decadéncia do direito a contratacao e multa de 10% (dez por cento) do valor
da proposta, sendo facultado a Administracdo Publica convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do instrumento
contratual, ou revogar a licitacéo;

12.6.2.7. Sob pena de inabilitacdo, os documentos a que se refere o item 12.6. deste
Edital deverdao constar o nome/razdo social da licitante e o niumero do CNPJ,
observando que:

a) se a licitante for matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz;
b) se a licitante for filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial;

c) se a licitante for a matriz e o fornecimento for realizado por filial, os
documentos exigidos neste Edital deverdo ser apresentados em nome da matriz e da
filial, simultaneamente;

d) nos casos em que houver centralizagdo junto a matriz do recolhimento das
contribuicdes relativas a Seguridade Social — INSS e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico — FGTS, a licitante podera apresentar, para fins de comprovacao,
Declaragao assinada pelo contador (no caso do FGTS) e/ou Certiddao Negativa de
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Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (no caso da
Seguridade Social — INSS).

12.6.3. Qualificacao e Economico-Financeira (Art. 31, Lei 8.666/93):

12.6.3.1. Certidao Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacao Judicial e
Recuperacao Extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do proponente, em data
nao superior a 60 (sessenta) dias da data designada para a apresentacdo do
documento;

12.6.3.1.1. Considerando a implantacdo do sistema eproc do Poder Judicidrio de
Santa Catarina, as empresas participantes deverao apresentar a certiddo do modelo
"Faléncia, Concordata e Recuperacao Judicial" emitida no esaj (https://esaj.tjsc.jus.br)
juntamente com a respectiva "Certiddo de Registros Cadastrados no sistema eproc”,
disponivel através do endereco https://certeprocig.tjsc.jus.br,para que tenham
validade;

12.6.4. Declaracoes:

12.6.4.1. Declaragao de que nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com
menos de 18 (dezoito) anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores
de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo em condicdo de aprendiz a partir
de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal,
e do inciso V, art. 27 da Lei federal n. 8.666/93;

12.7. Os documentos que nao mencionarem expressamente o prazo de validade
serao aceitos dentro do prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
da sua emisséo;

12.8. Sera inabilitada a licitante que deixar de apresentar qualquer documento exigido
ou apresenta-lo em desacordo com o estabelecido neste Edital, facultada a
Administracdo utilizar-se da prerrogativa do paragrafo 3° do artigo 43 da Lei n®
8.666/93.

13. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E HABILITACAO

13.1. O Pregoeiro efetuard o julgamento das propostas pelo critério de MENOR
PRECO GLOBAL;

13.2. A licitacdo sera processada e julgada em consonancia com a legislacao
constante no predmbulo deste Edital e com os procedimentos previstos na Lei
Complementar n° 123/06 e alteracdes posteriores e no Decreto Federal n? 8.538/15;

13.3. Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro encaminhara, pelo sistema eletrbnico,
contraproposta diretamente ao proponente que tenha apresentado o melhor preco,
para que seja obtida melhor proposta;

13.3.1. O proponente devera se manifestar até o prazo para apresentacdo da
proposta, nos termos do subitem 10.2. do edital;

13.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao
de exclusiva responsabilidade do proponente, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracao, sob alegacgao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto;

13.5. O Pregoeiro ira decidir sobre a aceitacdo da proposta, observados prazos para
fornecimento, especificacées técnicas e demais condicées definidas neste Edital, e
verificara a habilitacao do proponente;
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13.6. Apds encerrada a etapa competitiva, e verificada a auséncia da proposta de
precos e dos documentos de habilitacao, conforme o subitem 8.1., serd considerado
como desisténcia do lance ofertado, sujeitando-se o proponente desistente as
penalidades constantes no item 22. do Edital;

13.7. Se a proposta ndo atender as especificacdes técnicas, e as condicdbes minimas
de habilitacdo, o Pregoeiro examinara a proposta subseqliente, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo o
respectivo proponente declarado vencedor;

13.8. O representante legal do proponente que subscrever os documentos
apresentados deve estar devidamente identificado no processo, anexando o
documento de identidade;

13.8.1. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, podera representar mais
de uma empresa no(s) mesmo(s) item(ns) deste processo, sob pena de exclusao
sumaria de ambos os proponentes representados;

13.9. Serdo desclassificadas as propostas:
a) Que nao atenderem as especificagées/descricao do objeto desta licitacao;

b) Que forem omissas ou se apresentarem incompletas ou nao informarem as
caracteristicas do servigo cotado, impedindo sua identificacdo com o item licitado;

c¢) Que conflitarem com a legislagdo em vigor;

d) Que deixarem de atender aos requisitos estabelecidos nos itens 8. ou 10. deste
Edital;

e) Com valores unitarios ou globais superiores ao limite estabelecido ou com precos
manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que nao venham a ter
demonstrado sua viabilidade através de documentacdo que comprove que 0s custos
dos insumos sdo coerentes com os de mercado e que o0s coeficientes de
produtividade sdo compativeis com a execugao do objeto do contrato;

13.10. Havendo divergéncia entre o valor unitario e total, prevalecera o valor unitario;

13.11. Serdo desconsideradas as propostas que apresentarem alternativas de precos,
servicos, ou qualquer outra condicdo nao prevista neste Edital;

13.12. Se o proponente vencedor, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo apresentar situacao regular, estara sujeito as penalidades previstas
no item 22. deste Edital. Neste caso, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes,
e a habilitacdo dos proponentes, observada a ordem de classificacao, até a apuragao
de uma que atenda ao Edital, sendo o respectivo proponente convocado para
negociar redugéo do preco ofertado;

13.13. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagdo para a
contratacdo, ficam os proponentes liberados dos compromissos assumidos;

13.14. No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo o Pregoeiro podera sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas e dos documentos e a
sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificacdo e
habilitacao;
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13.15. O Pregoeiro podera durante a sessao verificar a regularidade dos documentos
disponiveis para consulta on-line exigidos no subitem 12.6., que forem apresentados
vencidos ou positivos em caso de ME ou EPP;

13.15.1. No momento da verificagdo se o sistema estiver indisponivel ficardo o(s)
proponente(s) com o 6nus de ndo terem apresentado o documento ou ter (em)
apresentado com restricao.

14. DAS IMPUGNACOES

14.1. Qualquer pessoa podera, até 03 (irés) dias Uteis anteriores a data fixada para
abertura da sessao publica, impugnar os termos do Edital do Pregéo;

14.1.1. As impugnacbes deverdo ser protocolizadas através do e-mail
priscila@ipreville.sc.gov.br, em documento digitalizado (PDF, JPG) devidamente
assinado, até as 14:00h do dia do vencimento do prazo, acompanhado da respectiva
representatividade e, quando for o caso, de procuracao;

14.2. Nao serdo conhecidas as impugnacdes e 0s recursos apresentados fora do
prazo legal e/ou subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou néao
identificado no processo para responder pelo proponente;

14.3. Cabera a autoridade superior, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracao
do edital, decidir sobre as eventuais impugnacodes;

14.4. Acolhida a impugnacao contra o presente Edital, sera designada nova data para
a realizacdo do certame, exceto quando a alteracdo ndo afetar a formulacdo das
propostas;

14.5. As respostas as impugnacodes serao disponibilizadas no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, contados da data de recebimento da impugnacéao e ficardo disponiveis para
todos 0s interessados nos enderecos
eletrbnicos: www.ipreville.sc.gov.br e/ou www.comprasgovernamentais.gov.br.

15. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1. Apéds declarado o vencedor, sera concedido o prazo de 30 (trinta) minutos, para
que qualquer proponente manifeste a intencao de recorrer, de forma motivada, isto &,
indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer € por quais motivos, em
campo préprio do sistema;

15.1.1. A falta de manifestacdo motivada do proponente quanto a intencao de recorrer
importara a decadéncia desse direito;

15.2. Sera concedido o prazo de 03 (irés) dias para apresentacao das razdes de
recurso, ficando os demais proponentes, desde logo, intimados para apresentarem
contrarraz6es em igual numero de dias, que comecarao a correr do término do prazo
do recorrente, sendo-lhes assegurado vista imediata dos autos;

15.3. As razdes de recursos e contrarrazdes deverdo ser protocolizadas através do
Portal de Compras do Governo Federal - www.comprasgovernamentais.gov.br ou do
e-mail priscila@ipreville.sc.gov.br, em documento digitalizado (PDF, JPG)
devidamente assinado, acompanhado da respectiva representatividade e, quando for
0 caso, de procuragao;

15.4. Em funcdo das disposicoes trazidas pelo Decreto Federal n® 8.538/2015,
havendo alguma restricdio quando da comprovacdo da regularidade fiscal
de Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP, o prazo de 03 (irés)
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dias para apresentagao das razdes do recurso ocorrera apds o prazo de regularizacao
fiscal, e trabalhista delineados no item 712.6.2.6. do presente Edital;

15.5. O proponente desclassificado antes da fase de disputa, também, podera
manifestar sua intencao de interpor recurso na forma do subitem anterior;

15.6. A falta de manifestagéo, imediata e motivada, importara a decadéncia do direito
de recurso, e nao sera admitida inovagao na motivacao dos recursos propostos;

15.7. O Pregoeiro fara juizo de admissibilidade da intengdo de recorrer manifestada,
aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, inclusive quando a pretensdo for
meramente protelatéria.

16. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

16.1. No ato de julgamento das propostas, serd considerada vencedora a de menor
valor, desde que atendidas todas as especificagcdes constantes deste Edital;

16.2. O Objeto deste Pregdo sera adjudicado a licitante cuja proposta seja
considerada vencedora;

16.3. Apds ser declarada a vencedora desta licitagcdo, nao havendo manifestacao das
demais licitantes quanto a intengcdo de interposicdo de recursos, o Pregoeiro
adjudicara o objeto licitado que posteriormente sera submetido a homologacao pelo
Diretor-Presidente do IPREVILLE;

16.4. No caso de interposicdo de recursos, apds ser proferida a decisdo quanto aos
mesmos, sera o resultado desta licitacdo submetido ao Diretor-Presidente do
IPREVILLE para os procedimentos de adjudicagdo e homologacao.

17. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

17.1. A Ata de Registro de Precos (ARP) é um documento vinculativo, obrigacional
com as condicdes de compromisso para a futura contratacéo, inclusive com precos,
especificacbes técnicas, fornecedores e Orgaos participantes, conforme as
disposicdes contidas neste instrumento convocatério € nas respectivas propostas
aduzidas.

17.2. Homologado o resultado da licitacdo e respeitada a ordem de classificacédo e a
quantidade de fornecedores a serem registrados, o IPREVILLE convocara os
interessados para a assinatura da Ata de Registro de Precos através do Sistema
Eletrénico de Informacao (SEl) do Contratante, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
uteis, que apds cumpridos os requisitos de publicidade, tera efeito de compromisso da
prestacao do servigo nas condi¢des estabelecidas;

17.2.1. O(s) representante(s) legal(is) do(s) vencedor(es) recebera(ao) um e-mail no
endereco cadastrado informando a disponibilizacdo do documento para assinatura
eletrénica, o qual indicara o link para acesso.

17.2.2. E de responsabilidade exclusiva do usuario a consulta acerca da
disponibilizacdo do documento para assinatura no seu ambiente virtual.

17.3. A Ata de Registro de Precos tera vigéncia de 12 (doze) meses.

17.4. A existéncia de Registro de Precos ndo obriga o IPREVILLE a firmar as
contratacées que deles poderdo advir, facultando-se a realizacdo de procedimento
especifico para a contratacdo pretendida, sendo assegurado ao beneficiario do
registro a preferéncia de contratacao em igualdade de condicoes;

18. DA ALTERACAO NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
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18.1. O preco registrado poderd ser revisto em decorréncia de eventual reducdo
daqueles praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos servicos
registrados, cabendo ao IPREVILLE promover as necessarias negocia¢des junto ao
fornecedor com preco registrado;

18.2. Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-
se superior ao preco praticado no mercado, o IPREVILLE:

18.2.1. Convocara o fornecedor com preco registrado visando a negociacdo para
reducao de precos e sua adequacgao ao praticado pelo mercado;

18.2.2. Frustrada a negociacdo, o fornecedor sera liberado do compromisso
assumido;

18.2.3. Convocara os demais fornecedores de acordo com a ordem de classificagéo
registrada na ata do processo licitatério, visando igual oportunidade de negociacéao;

18.3. Quando o preco de mercado se tornar superior aos precos registrados e o
fornecedor, mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir o
compromisso, o IPREVILLE:

18.3.1. Liberara o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicacdo da
penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, se
a comunicacao ocorrer antes do pedido de fornecimento;

18.3.2. Convocara os demais fornecedores de acordo com a ordem de classificagéo
registrada na Ata do processo licitatorio, visando igual oportunidade de negociagao;

18.4. A alteracdo da Ata de Registro de Precos dependera em qualquer caso da
comprovacao das condigdes de habilitagdo atualizadas do fornecedor convocado;

18.5. Nao havendo éxito nas negociag¢des, o IPREVILLE procedera a revogacao da
Ata de Registro de Precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da
contratacdo mais vantajosa;

18.6. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela Ata de Registros de
Precos, inclusive o acréscimo de que trata o paragrafo 1° do art. 65 da Lei n® 8.666/93,
conforme paragrafo 12 do art. 12 do Decreto n® 7.892/13.

19. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

19.1. O fornecedor tera seu registro cancelado nas hipéteses previstas no art. 16 do
Decreto Municipal n® 14.040/2007.

20. DA CONTRATACAO

20.1. Dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Precos, o fornecedor
registrado sera convocado para assinar o Termo de Contrato e o Termo de
Compromisso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados de sua convocacéo,
através do Sistema Eletronico de Informacéo (SEI), sob pena de decair do direito a
contratacao, sem prejuizo das sancoes previstas neste Edital;

20.1.1. O prazo previsto para assinatura no Sistema Eletrénico de Informacéo (SEI) do
Termo de Contrato podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacédo justificada
do adjudicatario e aceita pela Administracao;

20.2. Se a licitante vencedora, no ato da assinatura do Termo de Contrato, nao
comprovar que mantém as mesmas condicdes de habilitacdo, ou quando,
injustificadamente, recusar-se a assinatura do Termo de Contrato, podera ser

convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificacédo, para, apos
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a verificacdo da aceitabilidade da proposta, negociacdo e comprovados os requisitos
de habilitacdo, celebrar a contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste
Edital e das demais cominacgdes legais;

20.3. A licitante vencedora devera manter, até o cumprimento final de sua obrigacao,
todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, devendo
comunicar imediatamente ao IPREVILLE qualquer alteracdo que possa comprometer
0 objeto contratado;

20.4. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto, prazo de execucao,
fiscalizacdo, obrigagbes do IPREVILLE e da CONTRATADA estdo previstos neste
Edital e seus anexos;

20.5. A vigéncia dos futuros contratos estara adstrita ao tempo necessario a entrega,
ao pagamento do objeto licitado e a vigéncia do crédito orcamentario;

20.6. Nao sera concedido reajuste para o produto constante no Anexo | — Termo de
Referéncia;

20.7. A rescisao do Termo de Contrato podera ser determinada por ato unilateral e
escrito do IPREVILLE, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do art. 78 da
Lei n® 8.666/93 e suas alteracbes, bem como, rescindido amigavelmente, a qualquer
momento, mediante condi¢gdo determinada no inc. Il do art. 79 da Lei 8.666/93 e com
aviso prévio de 30 (trinta) dias;

20.8. No que trata o inciso | do art. 78, acarretara as consequéncias previstas no art.
80, incisos | a IV, ambos da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes;

20.9. Ficardao resguardados os direitos da Administracdo, em caso de rescisao
administrativa prevista no art.77 da Lei n® 8.666/93.

21. DA ASSINATURA ELETRONICA

21.1. A assinatura da Ata de Registro de Precos, do Contrato e demais documentos
vinculados a este instrumento, serdo realizadas eletronicamente, mediante login e
senha, devendo o representante legal do proponente providenciar a sua assinatura
eletrénica externa, de acordo com Instrucado Normativa n° 006/2016, regulamentada
pelo Decreto Municipal n©27.082/2016;

21.1.1. O(s) representante(s) legal(is) do interessado em participar da licitacao
podera(ao) providenciar a solicitacdo de usuario externo certificado para assinatura
eletrénica de acordo com o que estabelece o "Manual do Usuario Externo" disponivel
no site www.joinville.sc.gov.br;

21.1.2. Ap6s declarado vencedor(es) representante(s) legal(is) do proponente
devera(dao) estar com o seu usuario externo certificado para fins de efetuar a
assinatura eletrénica, nos termos do Decreto n® 27.082/2016, sob pena de decair do
direito de assinar o Contrato e/ou eventuais alteracées, sem prejuizo das sancoes
previstas no edital;

21.1.2.1.E de responsabilidade exclusiva do representante legal do proponente
interessado a solicitacao da criagdo da assinatura eletrénica;

21.1.2.2. A criagéo e a redefinicdo da assinatura eletrénica dependem da solicitagéo
de assinatura eletrbnica com o envio do Termo de Responsabilidade devidamente
assinado e com o envio de documento com foto e assinatura do requerente;
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21.1.2.3. Serao aceitos como documentos de identidade para fins de assinatura
eletrénica externa: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira de identidade do trabalhador e carteira nacional de habilitacdo
(somente modelo com foto);

21.1.3. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddées de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados;

21.1.4. O termo de responsabilidade tera sua assinatura comparada com o documento
apresentado;

21.1.5. O servidor publico autorizado procedera com a avaliacdo da documentagao
recebida e realizara a concessio de acesso ao usuario externo;

21.1.6. A assinatura eletrbnica é de uso pessoal e intransferivel e sua divulgacao é
vedada sob qualquer hipétese;

21.1.7. O usuario é o responsavel pela exatidao das informacdes prestadas, quando
de seu credenciamento, assim como pela guarda, sigilo e utilizagdo da assinatura
eletrénica, ndo sendo oponivel, em qualquer hipotese, alegacédo de uso indevido, nos
termos da Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001 e do Decreto n®
21.863, de 30 de janeiro de 2014.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1. As sancodes e penalidades que poderao ser aplicadas
aos Proponentes/Contratados, sao as previstas na Lei Federal 10.520/2002, na Lei
Municipal n® 4.832/2003 e alteracdes posteriores, neste Edital e seus anexos;

22.2. Penalidades que poderdo ser cominadas aos Proponentes/Contratados,
garantida a prévia defesa do interessado, no respectivo processo administrativo,
observando os procedimentos da Instrucdo Normativa n® 04/2017 da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis;

22.2.1. Multaque sera deduzida dos respectivos créditos, ou cobrada
administrativamente ou judicialmente, sendo:

22.2.1.1.10% (dez por cento) sobre o valor total a ser contratado, nos casos de
desisténcia de proposta, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida
para o certame ou nao assinar Contrato correspondente ao valor total da proposta;

22.2.1.2.1% (um por centro) ao dia, sobre o valor total do Contrato, nos casos de
atraso na prestacao dos servicos, objeto deste Edital, contados a partir do dia imediato
ao vencimento do prazo estipulado para sua entrega. A partir do 10° (décimo) dia de
atraso, configurar-se-a a hipoétese elencada no item 19.2.1.3;

22.2.1.3.10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, nos casos de
inexecucao contratual total ou parcial, por parte da licitante vencedora, sem prejuizo
da apuracao e reparacao do dano que a exceder;
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22.2.2. Impedimento de licitar e contratar com o0 Municipio de Joinville,
Administracdo Direta e Indireta, nas hip6teses abaixo e o descredenciamento do
Cadastro Central de Fornecedores do Municipio de Joinville e do SICAF, pelo prazo
de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das demais cominacodes legais e contratuais, de
acordo com o art. 7° da Lei Federal n® 10.520/2002 e art. 49° do Decreto Federal n°
10.024/2019:

22.2.2.1. Nao retirar Nota de Empenho ou instrumento equivalente ou ainda, nao
assinar o Contrato dentro do prazo de validade da sua proposta, quando convocada;

22.2.2.2. Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa;
22.2.2.3. Nao mantiver a proposta dentro do prazo de validade;
22.2.2.4. Comportar-se de modo inidéneo;

22.2.2.5. Cometer fraude fiscal;

22.2.2.6. Ensejar o retardamento da execucao de seu objeto;
22.2.2.7. Falhar ou fraudar na execucao do instrumento contratual.

22.3. As penalidades de multa poderdo ser aplicadas juntamente com as demais
sancgdes e deverao ser pagas através de boleto bancario emitido pelo IPREVILLE, até
o dia de pagamento que o Proponente/Contratado tiver direito ou poderdo ser
cobradas judicialmente apds 30 (trinta) dias da notificacao;

22.4. Nas sancdes previstas neste Edital, a Administracdo considerara,
motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do
Proponente/Contratado, graduando-as e podendo deixar de aplica-las, se admitidas as
justificativas do Proponente/Contratado, observando o que dispde o art. 7°, da Lei n®
10.520/2002;

22.5. As penalidades aplicadas serao registradas no cadastro
do Proponente/Contratado;

22.6. Nenhum pagamento sera realizado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidag&o qualquer obrigacao financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade
ou inadimpléncia contratual.

23. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

23.1. Decorridos 60 (sessenta) dias da data da entrega das propostas, sem que haja
convocagdo para assinatura da Ata de Registro de Precos, ficam as licitantes
liberadas dos compromissos assumidos;

23.2. Nenhuma indenizagao sera devida as licitantes por apresentarem documentagao
e/ou elaborarem proposta relativa ao presente Pregao;

23.3. A presente licitacao somente podera vir a ser revogada por razées de interesse
publico decorrentes de fato superveniente, devidamente comprovado, ou anulada no
todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por provocacéao de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado;

23.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia de inicio e
incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-ao os dias consecutivos, exceto quando
for explicitamente disposto em contrario;

23.5. S6 se iniciam e vencem os prazos referidos no item anterior em dia de
expediente do IPREVILLE;
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23.6. Quaisquer questbes decorrentes da execugdo do Contrato, que possam ser
suscitadas entre o IPREVILLE e a contratada, serdo resolvidas de acordo com a
legislagéo vigente;

23.7. Os pedidos de vistas acerca da presente licitacdo para os participantes do
processo deverdo ser realizados através do e-mail priscila@joinville.sc.gov.br;

23.8. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase desta
licitacdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucao do
processo;

23.8.1. Havendo a necessidade de envio de documentos complementares,
necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o
proponente sera convocado a encaminha-los, via sistema, sob pena de
desclassificacao/inabilitacdo, no prazo minimo de 2 (duas) horas, conforme
estabelecido pelo Pregoeiro no momento da convocacgéao;

23.9. O proponente que vier a ser contratado ficard obrigado a aceitar, nas mesmas
condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes sobre o valor inicial do contrato
que se fizerem necessarios, por conveniéncia do CONTRATANTE, dentro do limite
permitido pelo artigo 65, §1°, da Lei n® 8.666/93;

23.10. Nao sera permitida a subcontratagao do objeto deste Edital;

23.11. Serédo aplicadas, em caso de vicio ou defeito, além da Lei de Licitagbes, as
disposicdes contidas no Cédigo de Defesa do Consumidor — Lei n? 8.078/90, inclusive
no que concerne a garantia, prazo para atendimento da assisténcia técnica e demais
normas disciplinadoras da matéria;

23.12. A participagéo na presente licitacdo implicara na aceitagao integral e irretratavel
dos termos deste Edital, seus anexos, bem como a observancia dos regulamentos
administrativos;

23.13. Todas as informacgdes/alteracdes relativas ao presente certame serédo postadas
nos enderecos
eletrénicos: www.ipreville.sc.gov.br e www.comprasgovernamentais.gov.br, sendo de
exclusiva responsabilidade do interessado 0 seu acompanhamento;

23.14. Fica eleito o Foro da Comarca de Joinville para dirimir quaisquer outras duvidas
ou questdes provenientes da execucgao do Contrato.

Guilherme Machado Casali
Diretor-Presidente
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TERMO DE REFERENCIA - AQUISICAO SEI N2 9034223/2021 - IPREVILLE.UNP

1-Objeto para a contratacao:

Contratacdo de Empresa para aquisicdo de placas para homenagens aos
aposentados e pensionistas do IPREVILLE.

2-Especificacoes técnicas:

Item | Quantidade | Unidade | Denominacéao Descritivo

Base com dobra em acrilico cristal tamanho 190 x 145mm
e espessura de 3mm com furagéo para fixagao; chapa de
acrilico cristal tamanho 190x140mm espessura de 3mm
com furagédo para fixagdo; Papel grafico prata com
impressao grafica colorida, nomes em destaque em
dourado e barca em prata;04 calotas na cor prata para
fixacao.

1 400 Peca Placas

3-Condicoes de garantia:

Os produtos deverao ter garantia legal - nos moldes do Cédigo de Defesa do
Consumidor, entretanto, caso o fabricante dos produtos conceda garantia contratual,
esta deve ser somada ao prazo da garantia legal.

4-Prazo de entrega e forma de entrega:

4.1 - Prazos de entrega: Em 10 dias Uteis a partir da formalizacao de solicitagcdo do
Ipreville.

4.2 - Forma de entrega: Parcelada, conforme cronograma de previsao.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO (NOVO PROCESSO) Qr‘g‘t‘glt
Un. Descrigao do . . . .
Item Quant. Medida Produto jun/21 | jul/21 | ago/21 | set/21 | out/21 | nov/21 | dez/21 | jan/22 | fev/22 | mar/22 | abr/22 | mai/22
1 400 | pegas Placas de 35 | 35 | 35 35 | 35 35 35 35 | 30 30 30 30 400

acrilico
OBS.: a) Tendo em vista a Pandemia do COVID-19, o cronograma podera sofrer alteragcdes nas datas das homenagens e no quantitativo mensal;

4.3- O contrato a ser firmado tera vigéncia de 12 meses.
5-Local de entrega e horario de entrega:

A entrega sera feita na area dos Programas de Pré e P6s Aposentadoria na rua: Nove
de Marcgo 485, Edificio Freitag sobreloja em dias comerciais das 8:00 as 13:00 horas.

6-Amostras/Prospectos (quando for o caso):
(ndo se aplica)
6.1-Critérios de Analise (quando for o caso):
Produto com a mesma descri¢ao e qualidade .
6.2-Funcao Técnica:
Praca Nereu Ramos, 372 — Centro — 89201-170
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(n&o se aplica)
7-Gestor do contrato:

O Gestor do Contrato serd o Gerente Administrativo. E o recebimento do produto sera
efetuado pelo servidor designado conforme portaria da Comissao de Recebimento.

8-Obrigacoes da Contratada especificas do objeto:

8.1 - Fornecer os materiais de acordo com as especificacoes, condi¢cdes, qualidade e
prazos descritos neste Termo de Referéncia, incluindo-se no fornecimento a
elaboracao dos fotolitos necessarios a confeccao do objeto;

8.2 - Caso os itens nao correspondam ao exigido no presente Termo de Referéncia, a
CONTRATADA devera providenciar a sua substituicdo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis. O prazo correra a partir da comunicagao formal da solicitacao;

8.3 - As despesas decorrentes do acondicionamento, carga, transporte, descarga
e entrega do objeto correrdo por conta da CONTRATADA, conforme normas vigente;

8.4 - Emitir a Nota Fiscal contendo a descricdo detalhada do servi¢o, a quantidade de
placas, o valor unitario e total, o nimero da Nota de Empenho e dados bancérios da
empresa para depésito ou boleto, devendo ser encaminhada ao servidor requisitante
acompanhada das certides citadas no item 8.5.;

8.5 - Manter, durante toda a execucao do servigo, todas as condi¢des de habilitacédo e
qualificacdo exigidas, em especial as relacionadas a regularidade fiscal e trabalhista
da empresa (certiddes: Municipal, Estadual, Federal - Certiddo Negativa de Débitos
relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, FGTS e CNDT);

8.6 - Informar e manter atualizado o nome, e-mail, numero de telefone fixo e celular do
funcionario designado pela empresa para atuar junto ao IPREVILLE, sendo sua
atribuicao receber a Autorizacdo de Fornecimento e adotar as providéncias
necessarias, bem como, prestar esclarecimentos sobre eventuais atos ou fatos
noticiados que envolvam os servigos contratados.

9-Obrigacoes da Contratante especificas do objeto:
9.1 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento do presente Termo de Referéncia;

9.2 - Verificar a regularidade fiscal e trabalhista da empresa, consultando as certidées
negativas Municipal, Estadual, Federal (Certiddo Negativa de Débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao), FGTS e CNDT;

9.3 - Notificar a empresa CONTRATADA quanto a qualquer irregularidade encontrada;

9.4 - Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA, quando necessario;

9.5- Enviar a empresa CONTRATADA em até 5 dias Uteis antes da homenagem os
nomes dos aposentaveis para serem escritos no papel grafico prata .

9.6 - Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer falha e/ou irregularidade no
fornecimento do produto, determinando o que for necessario a sua regularizacéo;

9.7 - Aceitar/rejeitar, no todo ou em parte, os produtos entregues pela CONTRATADA;

9.8 - Receber e validar a Nota Fiscal, acompanhada das certiddes negativas
mencionadas no item 8.5, encaminhando para pagamento através de boleto bancario
ou depdsito em conta corrente da empresa especificada no documento fiscal.
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10-Condicoes Gerais (se houver):
Nao se aplica.
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PREGAO ELETRONICO N¢ 002/2021
ANEXO I

MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

Razao Social:
CNPJ:
Endereco:

Telefone:

Email:

Enquadramento Fiscal:

A presente proposta tem como objeto Registro de Precos para aquisicdo de placas em
acrilico para homenagens aos aposentados e pensionistas do IPREVILLE, por um
periodo de 12 (doze) meses, em conformidade com as especificacdes, quantidades e
condi¢des constantes do presente Edital e Termo de Referéncia.

Valores em R$
Unitario Total

Quant.

tem Estimada

Descricao

Base com dobra em acrilico cristal tamanho
190 x 145mm e espessura de 3mm com
furacao para fixacao; chapa de acrilico
cristal tamanho 190x140mm espessura de
1 400 3mm com furacao para fixacao;
Papel grafico prata com impresséao gréafica
colorida, nomes em destaque em dourado e
barca em prata;04 calotas na cor prata para
fixacao.
TOTAL R$

A quantidade prevista € uma estimativa de consumo para 12 (doze) meses, nao
obrigando o IPREVILLE a aquisicao de sua totalidade.

Validade da proposta: _ ( ) dias. Nao inferior a 60 (sessenta) dias, contados
da data da abertura dos envelopes.

Prazo de Entrega: () dias. (maximo 10 dias a contar da data de recebimento
da Autorizagdo de Fornecimento).

Declaragao expressa de que no preco proposto estao incluidos todos os custos diretos
e indiretos da prestacdo do servico, bem como as despesas referentes a tributos,
seguro, taxas, entrega, encargos sociais e trabalhistas e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto deste Edital.
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Data

Carimbo e assinatura

Observacoes:

1. A proposta deve ser assinada e rubricada em todas as suas folhas pelo
representante legal da empresa ou por seu procurador.

2. Este modelo nao é de uso obrigatério, tem por objetivo apenas facilitar o
trabalho das empresas interessadas, admitindo-se adaptacoes e acréscimos que
melhor se ajustem a proposta a ser formulada.
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PREGAO ELETRONICO N¢ 002/2021
ANEXO Il

ESTIMATIVA DE PRECOS

O valor total estimado para a contratagcdo de empresa para aquisicao de placas de
homenagem aos aposentados e pensionistas do IPREVILLE, durante um periodo de
12 (doze) meses, conforme solicitagdo do IPREVILLE, de acordo com especificacoes,
quantitativos e condi¢des descritas no Anexo | — Termo de Referéncia do presente
Edital sera de R$ 24.500,00 (Vinte e quatro mil e ginhentos reais), conforme tabela
abaixo:

Valores em R$
Unitario Total

Quant.

ltem Estimada

Descricao

Base com dobra em acrilico cristal tamanho
190 x 145mm e espessura de 3mm com
furacao para fixacao; chapa de acrilico
cristal tamanho 190x140mm espessura de
1 400 3mm com furagao para fixagao; R$ 61,25 R$ 24.500,00
Papel grafico prata com impresséao gréafica
colorida, nomes em destaque em dourado e
barca em prata;04 calotas na cor prata para
fixacéo.

TOTAL R$ 24.500,00

* Conforme pesquisa de mercado, realizada através de consulta as empresas que
atuam no ramo de atividade compativel com o objeto desta licitacdo, considerando
para o célculo do valor total a média dos orgcamentos apresentados ao IPREVILLE.
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PREGAO ELETRONICO N¢ 002/2021
ANEXO IV

MINUTA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE JOINVILLE - IPREVILLE, autarquia municipal, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede a Praca Nereu Ramos, 372 — Centro, CEP 89201-
170, em Joinville/SC, inscrito no CNPJ sob n® 01.280.363/0001-90, doravante
denominado IPREVILLE, neste ato representado por seu Diretor-Presidente, Sr.
Guilherme Machado Casali, CPF n® 020.752.189-29, considerando o julgamento da
licitacdo na modalidade pregao eletrénico, decorrente do Processo 010/2021 — Pregao
Eletronico 002/2021, em conformidade com as Leis n° 10.520/2002, Lei Municipal n®
4.832/2003, Lei n° 8.666/1993 e suas alteragdes posteriores, Lei Complementar n®
123/2006 e as alteragbes trazidas pela Lei Complementar n® 147/2014, Lei
Complementar n® 155/2016, Decreto Federal n? 8.538/2015,e com o Anexo | — Termo
de Referéncia  do Edital, mediante as seqguintes clausulas e
condicoes, RESOLVE registrar o preco da empresa indicada e qualificada nesta Ata
de Registro de Precos, de acordo com a classificagdo por ela alcancada e nas
quantidades cotadas, em conformidade com as disposicoes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — Objeto e Valores

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para contratacdo de empresa
para aquisicdo de placas de homenagem aos aposentados e pensionistas do
IPREVILLE, especificadas no item 2. do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do
Pregao n® 002/2021, do qual esta Ata é parte integrante;

1.2. O quantitativo constante € uma estimativa de consumo para 12 (doze) meses, nao
obrigando o IPREVILLE a aquisicao de sua totalidade;

1.3. O valor total desta Ata € de R$ xxxxxx (XXXXXXXXX), irreajustaveis.
CLAUSULA SEGUNDA — Beneficiario do Registro (Fornecedor) e ltem

2.1. EMPRESA xxxxxx inscrita no CNPJ sob 0 n? xxxxxx com sede na Rua xxxxx, n®
xxxxx, Bairro xxxx, Cidade xxxxxx/Estado, neste ato representada pelo Sr. xxxxxx,
inscrito no CPF sob n? xxxxx.

. .~ Valor Valor
Item | Quantidade Descricao Unitario.  Total
Base com dobra em acrilico cristal
tamanho 190 x 145mm e espessura
de 3mm com furacao para fixacao;
chapa de acrilico cristal tamanho
190x140mm espessura de 3mm com
furacéo para fixacao;
Papel gréafico prata com impresséo
grafica colorida, nomes em destaque
em dourado e barca em prata;04
calotas na cor prata para fixagao.
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Valor Total

CLAUSULA TERCEIRA — Validade da Ata

3.1. A presente Ata de Registro de Precos tera validade de 12 (doze) meses, iniciando
em XX/XX/Xxxx e terminando em XX/XX/XXXX.

CLAUSULA QUARTA - Expectativa de Fornecimento

4.1. O ajuste com o fornecedor registrado sera formalizado mediante assinatura de
Contrato, observadas as disposicdes contidas no Edital do Pregao Eletrbnico n?
002/2021;

4.2. O compromisso de entrega dos materiais estara caracterizado mediante Contrato,
decorrente desta Ata de Registro de Precos e Edital do Pregdo Eletronico n®
002/2021;

4.3. A presente Ata implica em compromisso de fornecimento, apds cumprir 0s
requisitos de publicidade, ficando o fornecedor obrigado a atender todos os pedidos
efetuados durante sua validade, dentro dos quantitativos estimados.

CLAUSULA QUINTA — Alteracdes

5.1. De acordo com o paragrafo 1° do Art. 15 do Decreto Municipal n® 14.040/2007, o
preco Registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual reducdo daqueles
praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo do produto registrado, cabendo
ao IPREVILLE promover as necessarias negociacoes junto ao fornecedor com preco
registrado;

5.2. Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se
superior ao precgo praticado no mercado o IPREVILLE:

5.2.1. Convocara o fornecedor com preco registrado visando a negociacao para
reducao de precos e sua adequacgao ao praticado pelo mercado;

5.2.2. Frustrada a negociacéao, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido;

5.2.3. Convocara os demais fornecedores de acordo com a ordem de classificacao
registrada na ata do processo licitatério, visando igual oportunidade de negociacéao;

5.3. Quando o preco de mercado se tornar superior aos precos registrados e o
fornecedor, mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir o
compromisso, o IPREVILLE:

5.3.1. Liberard o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicacdo da
penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, se
a comunicacao ocorrer antes do pedido de fornecimento;

5.3.2. Convocara os demais fornecedores de acordo com a ordem de classificagao
registrada na Ata do processo licitatorio, visando igual oportunidade de negociagao;

5.4. Nao havendo éxito nas negociacoes, o IPREVILLE procedera a revogacao da
Ata de Registro de Precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da
contratacdo mais vantajosa.

CLAUSULA SEXTA — Condicoes Gerais

6.1. As condicbes gerais de fornecimento do produto, tais como os prazos de entrega
e fornecimento do objeto, as obrigagcbes da Administracdo e dos fornecedores
registrados, sancdes e demais condi¢cdes de ajuste, encontram-se definidos no Termo
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de Referéncia e no Edital do Pregao Eletronico n® 002/2021, bem como estara definido
em Contrato a ser firmado com o fornecedor registrado.

CLAUSULA SETIMA — Divulgacio

7.1. A publicacdo do extrato desta Ata de Registro de Precos, que €& condicao
indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo IPREVILLE até o quinto dia
util do més seguinte ao de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA - Foro

8.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Joinville para dirimir quaisquer duvidas ou
questdes provenientes da execuc¢ao desta Ata.

E, por estarem assim justas e acertadas, firmam as partes o presente instrumento, em
meio eletrdnico, através do Sistema Eletronico de Informacéo (SEl) do Contratante.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JOINVILLE

Felipe Rafael Popovicz Guilherme Machado Casali
Gerente Administrativo Diretor-Presidente
EMPRESA
REPRESENTANTE
CPF e,
Testemunhas:
Nome Nome
CPF CPF
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PREGAO ELETRONICO N¢ 002/2021
ANEXO V

MINUTA DO CONTRATO N2 XXX/2021

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE JOINVILLE - IPREVILLE, autarquia municipal, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede a Pragca Nereu Ramos, 372 — Centro, CEP 89201-
170, em Joinville/SC, inscrito no CNPJ sob n? 01.280.363/0001-90, doravante
denominado IPREVILLE, neste ato representado por seu Diretor-Presidente, Sr.
Guilherme Machado Casali, CPF n® 020.752.189-29, e a empresa XXXXXXXXXXXX,
pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua XXXXXXXXXX - Bairro
XXXXXXXXXXXXX, CEP XXXXXXXX, em XXXXXXXXX/XX inscrita no CNPJ sob n®
XX XXX XXX/ XXXX-XX,doravante  denominada  CONTRATADA, neste ato
representada por seu xxxx, Sr. XXXXXXXXXXXXXXX, CPF n2 XXX.XXX.XXX-XX,
firmam o presente instrumento, decorrente do Processo n® 010/2021 — Pregao
Eletrénico n® 002/2021, e em conformidade com as Leis n° 10.520/2002, Lei Municipal
n® 4.832/2003, Lei n° 8.666/1993 e suas alteracdes posteriores, Lei Complementar n®
123/2006 e as alteragbes trazidas pela Lei Complementar n® 147/2014, Lei
Complementar n® 155/2016, Decreto Federal n? 8.538/2015,e com o Anexo | — Termo
de Referéncia, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Objeto

1.1. Contratacdo de empresa especializada para aquisicao de placas em acrilico
para homenagens aos aposentados e pensionistas do IPREVILLE, de acordo com
especificagcoes, quantitativos e condicbes estabelecidas abaixo:

Valor Valor

Item Qtde. Descricao Unitario Total

Base com dobra em acrilico cristal tamanho
190 x 145mm e espessura de 3mm com
furacao para fixacao; chapa de acrilico cristal
tamanho 190x140mm espessura de 3mm com
1 furacao para fixacao;
Papel grafico prata com impressao grafica
colorida, nomes em destaque em dourado e
barca em prata;04 calotas na cor prata para
fixacao.
VALOR TOTAL

CLAUSULA SEGUNDA — Especificaciao Técnica

2.1. Base com dobra em acrilico cristal tamanho 190 x 145mm e espessura de 3mm
com furagao para fixacdo;chapa de acrilico cristal tamanho 190x140mm espessura de
3mm com furacao para fixacao;

2.2. Papel grafico prata com impressao gréafica colorida,nomes em destaque em
dourado e barca em prata;04 calotas na cor prata para fixacao.

CLAUSULA TERCEIRA — Regime de execucéio
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3.1. Este contrato sera executado pelo regime de execucgéao indireta de empreitada por
preco unitario.
CLAUSULA QUARTA — Recursos para atender as despesas

4.1. As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo por conta da seguinte
dotacdo orcamentaria:

. 22.48001.4.122.1.2.2340 — Programa de pré e pds aposentadoria (664)
. 3.3.90.39.99 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.
CLAUSULA QUINTA — Forma de Solicitacdo, Prazo de Entrega e Vigéncia

5.1. A prestacdo dos servicos se dara através de Autorizacdo de Fornecimento
expedida pelo IPREVILLE a CONTRATADA, conforme sua necessidade;

5.2. O prazo de entrega do material sera de 10 (dez) dias, contados da data de
recebimento da Autorizacao de Fornecimento emitida pelo Fiscal do Contrato;

5.3. A entrega das placas de homenagem pela CONTRATADA e o recebimento
pelo IPREVILLE, nao implica aceitagdo definitiva. Esta somente ocorrera apés 02
(dois) dias uteis, contados da data da entrega;

5.4. Rejeitado o item solicitado, a CONTRATADA devera substitui-lo no prazo maximo
de 03 (trés) dias uteis, contados da data da entrega;

5.5. O presente Contrato tera vigéncia de xx (xxx) meses a partir de sua assinatura;

5.6. O Contrato podera sofrer alteracbes, obedecidas as disposicdes contidas no art.
65 da Lei n® 8.666/93;

5.5. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial do Contrato, conforme disposto no § 1° do Art. 65, da Lei
8666/93;

5.6. A rescisdo do Termo de Contrato podera ser determinada por ato unilateral e
escrito do IPREVILLE, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do art. 78 da
Lei n® 8.666/93 e suas alteragbes, bem como, rescindido amigavelmente, a qualquer
momento, mediante condi¢gdo determinada no inc. Il do art. 79 da Lei 8.666/93 e com
aviso prévio de 30 (trinta) dias;

5.7. No que trata o inciso | do art. 78, acarretara as consequiéncias previstas no art.
80, incisos | a IV, ambos da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes;

5.8. Ficardao resguardados os direitos do IPREVILLE, em caso de rescisao
administrativa prevista no art.77 da Lei n® 8.666/93;

5.9. Para fins de contagem dos prazos previstos sera considerada a data de
assinatura do contrato, a data da ultima assinatura (dia/més/ano) no SEI, dos
signatarios referenciados no predmbulo deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA — Alteracoes

6.1. As alteracdes deste Contrato serdo processadas nos termos do art. 65 da Lei n®
8.666/93.

CLAUSULA SETIMA — Valor e Condicées de Pagamento

7.1. Pelo objeto do presente Contrato, o IPREVILLE pagara a CONTRATADA o valor
total de R$ xxxxx (XXXXXXXXXXXXXXXXX), irreajustaveis, conforme especificagbes e
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quantidades, apresentados no item 1.1. para o periodo de xx meses, em conformidade
com os valores (unitario e total) descritos abaixo:

Valor

Iltem Qtde. Descricao Unitario Valor Total

Base com dobra em acrilico cristal
tamanho 190 x 145mm e espessura de
3mm com furacéo para fixagdo; chapa
de acrilico cristal tamanho 190x140mm
espessura de 3mm com furacdo para
fixacao;

Papel grafico prata com impresséao
grafica colorida, nomes em destaque
em dourado e barca em prata;04
calotas na cor prata para fixagao.

VALOR TOTAL

7.1.1. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
transporte, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao;

7.2. Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias, contados do recebimento
da nota fiscal/fatura, contendo a descricao detalhada do produto, valor unitario e valor
total, nela mencionando o numero da Nota de Empenho e do Contrato, acompanhada
das Certidoes Negativas de Débito mencionadas no item 8.7.,apds o fiscal do
Contrato atestar a execucédo do objeto contratado, sendo o crédito efetivado através
de transferéncia para o} Banco, Agéncia e Conta Corrente
da CONTRATADA destacados na nota fiscal/fatura ou boleto bancéario devidamente
registrado emitido pela CONTRATADA;

7.3. Para os casos que atendam ao paragrafo§ 3°do art. 52 da Lei 8.666/93 os
pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24, deverao ser efetuados no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis, contados do recebimento da nota fiscal/fatura no setor administrativo;

7.4. A emissao da Nota Fiscal sera precedida do recebimento provisorio e definitivo do
objeto nos termos do Art. 50 da IN 05/2017 SEGES/MPDDG;

7.4.1. O recebimento definitivo pelo Gestor do Contrato sera concretizado por meio do
ateste da execucao dos servicos na Nota Fiscal;

7.4.2. Apos recebimento definitivo dos produtos, o Gestor do Contrato deve instruir o
processo de pagamento com a Nota Fiscal e os demais documentos comprobatorios
da prestacao dos servicos e encaminhar para o setor competente para pagamento;

7.5. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo Fiscal
do Contrato, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal
apresentada em relacdo aos servicos efetivamente prestados, devidamente
acompanhada dos documentos comprobatérios de sua regularidade fiscal e trabalhista
conforme Anexo Xl, ltem 2 da IN 05/2017 SEGES/MPDDG;

7.5.1. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como por
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exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara interrompido até que a CONTRATADA providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovacao da regularizagcdo da situacdo, ndo acarretando qualquer énus para o
IPREVILLE;

7.6. Caso se constate o descumprimento de obrigacbes trabalhistas ou da
manuten¢do das condicdes exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo
para que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes, quando nao se identificar ma-
fé ou a incapacidade de corrigir a situagao;

7.6.1. Constatando-se a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias,
regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do IPREVILLE;

7.6.2. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
IPREVILLE devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

7.6.3. Persistindo a irregularidade, o IPREVILLE devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa;

7.7.Em caso de atraso dos pagamentos por culpa exclusiva do IPREVILLE sera
aplicado como indice de atualizacao monetaria o INPC — Indice Nacional de Precos ao
Consumidor do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica).

CLAUSULA OITAVA — Obrigacées da CONTRATADA

8.1. A CONTRATADA ¢é responsavel direta pela execucao do objeto deste contrato,
respondendo civil e criminalmente por todos os danos e prejuizos que
comprovadamente venha, direta ou indiretamente, provocar ou causar a
CONTRATANTE ou a terceiros;

8.2. A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pela boa e eficiente
execucao do objeto contratual, estando sempre de acordo com o estabelecido nas
normas do contrato e seus documentos integrantes;

Comunicar ao representante do IPREVILLE qualquer anormalidade constatada e
prestar os esclarecimentos necessarios;

8.3. Nao transferir ou ceder, total ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e
obrigacdes decorrentes do Contrato;

8.4. Informar e manter atualizado o nome, e-mail, nimero de telefone fixo e celular do
preposto designado para atuar junto ao IPREVILLE, sendo de sua atribuicao receber
as Autorizacées de Fornecimento e adotar as providéncias necessarias, bem como,
prestar esclarecimentos sobre eventuais atos ou fatos noticiados que envolvam os
servicos contratados;

8.5. Manter devidamente atualizado seu cadastro, comunicando imediatamente
ao IPREVILLE qualquer alteracdao em seu contrato social (ramo de atividade, razédo
social, endereco, sécios, etc) bem como, enquadramento fiscal (optante do simples,
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lucro presumido ou lucro real), encaminhando ao fiscal do contrato copia da referida
alteracao, assim que registrada no 6rgao competente;

8.6. Apresentar Nota Fiscal ao responsavel pela fiscalizacdo do Contrato, contendo a
descricao detalhada dos produtos, o valor unitario e total, mencionando o nimero da
Nota de Empenho e do Contrato, acompanhada das certiddes citadas no item 8.7.;

8.7. Manter, durante toda a execucgao do Contrato, todas as condicdes de habilitagdo e
qualificacdo exigidas, em especial as relacionadas a regularidade fiscal e trabalhista
da empresa (certidoes: Municipal, Estadual, Federal - Certidao Negativa de Débitos
relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, FGTS e CNDT), que
deverdo vir anexadas a cada Nota Fiscal emitida;

8.8. ACONTRATADA nédo podera acatar, em nenhuma hip6tese, qualquer tipo de
solicitacdo referente a esta contratacdo que nado seja formalizada por servidor
devidamente autorizado pela CONTRATANTE.

8.9. Entregar os produtos requisitados, no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da
data de recebimento da Autorizacdo de Fornecimento, diretamente na Rua: Nove de
Marco n? 485 — Edificio Freitag — Sobreloja, sede dos Programas de Pré e Pés
Aposentadoria do IPREVILLE, no horéario de expediente, das 8h as 14h;

8.10. A entrega do material pela CONTRATADA e o recebimento pelo IPREVILLE,
nao implica aceitacao definitiva;

8.11. Substituir os produtos rejeitados pelo IPREVILLE, no prazo maximo de 3 (irés)
dias Uteis, contados da ciéncia da rejeicdo, que sera materializada em documento
escrito apontando as divergéncias constatadas entre os produtos entregues e o0s
produtos especificados na Ata de Registro de Precos e no Contrato;

8.12. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados ao IPREVILLE ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou
culposamente;

8.13. A CONTRATADA estabelecida noutras localidades devera apresentar no
momento da assinatura do Contrato, a inscricdo no Cadastro Eletrdnico de Empresas
nao Estabelecidas em Joinville — CENE, integrante do Cadastro Mobiliario Municipal
do Municipio de Joinville, conforme disposto na Instrucdo Normativa n® 03/2014-
SFM/UFT, de 25/7/2014;

8.14. A CONTRATADA devera observar e cumprir o Cédigo de Etica do IPREVILLE, o
qual devera ser consultado por meio eletrdbnico no site www.ipreville.sc.gov.br ou
requisitado ao IPREVILLE, assegurando que seus representantes legais e todos os
profissionais envolvidos na execucdo do objeto, pautem seu comportamento e sua
atuacao pelos principios nele constantes;

8.15. A CONTRATADA executara os trabalhos a partir das premissas da Lei Geral de
Protecdo de Dados - LGPD, em especial os principios da finalidade, adequacao,
transparéncia, livre acesso, segurancga, prevengao e nao discriminacao no tratamento
dos dados;

CLAUSULA NONA — Obrigacées do IPREVILLE

9.1. Solicitar o produto contratado através de Autorizagdo de Fornecimento, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, definindo a quantidade e as especificacbes de
cada placa, recebendo-o provisoriamente no ato da entrega e definitivamente dentro
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do prazo de 2 (dois) dias uteis, contados do recebimento provisério e apds a
verificagdo das condi¢des estabelecidas neste Termo;

9.2. Receber, definitivamente, no prazo previsto no item acima, o objeto contratado ou
rejeita-lo quando nao estiver de acordo com as especificacées trazidas no contrato,
apontando por escrito, neste caso, todas as irregularidades verificadas;

9.3. Rejeitar os produtos que estiverem em desacordo com as obrigacdes contratuais,
exigindo sua imediata substituicdo, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas
em lei;

9.4. Prestar informacdes e esclarecimentos, que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA bem como, comunicar a CONTRATADA qualquer anormalidade
verificada na execucao dos servigos, rejeitando o objeto quando nao estiver de acordo
com as especificacdes, apontando as irregularidades por escrito;

9.5. Exercer ampla fiscalizagdo do objeto contratado, através de um servidor
especialmente designado, o que em nenhuma hipétese eximira a CONTRATADA das
responsabilidades fixadas pelo codigo civil e/ou criminal e Cédigo de Defesa do
Consumidor;

9.6. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, ap6s a efetiva prestacdo do servico,
recebimento e validacao da Nota Fiscal ,conforme previsto neste termo;

9.7. Aplicar as penalidades contratuais, quando cabiveis;

9.8. Verificar a regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA, consultando as
certidbes negativas Municipal, Estadual, Federal (Certiddo Negativa de Débitos
relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido), FGTS e CNDT, que
deverao vir anexadas a Nota Fiscal;

9.9. Suspender o pagamento da Nota Fiscal sempre que houver obrigacdo contratual
pendente por parte da empresa contratada, até a completa regularizacao.

CLAUSULA DECIMA — Fiscalizaciao

10.1. Nos termos do art. 67 da Lei n® 8.666/93, serd designado através de Portaria,
representante para acompanhar e fiscalizar a execugdao do Contrato, responsavel
por encaminhar as Autorizacées de Fornecimento, atestar os documentos da despesa,
acompanhar e fiscalizar a execucdo do servico, bem como pela observancia
do cumprimento das demais clausulas previstas no contrato;

10.2. Os Fiscais deverao anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do Contrato, determinando a Contratada que tome providéncias
necessarias a regularizacao das faltas ou defeitos observados, devendo solicitar a
seus superiores imediatos decisbes ou providéncias que ultrapassarem as suas
competéncias;

10.3. A fiscalizagdo exercida pelo IPREVILLE nao eximira a CONTRATADA, em
nenhuma hipétese, das responsabilidades fixadas pelo Cédigo Civil e/ou Criminal,
bem como pelo Cédigo de Defesa do Consumidor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Penalidades

11.1. As sancoes e penalidades que poderao ser aplicadas
aos Proponentes/Contratados, sao as previstas na Lei Federal 10.520/2002, na Lei
Municipal n® 4.832/2003 e alteracbes posteriores, neste Edital e seus anexos;
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11.2. Penalidades que poderdo ser cominadas aos Proponentes/Contratados,
garantida a prévia defesa do interessado, no respectivo processo administrativo,
observando os procedimentos da Instrucdo Normativa n® 04/2017 da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis;

11.2.1. Multa que sera deduzida dos respectivos créditos, ou cobrada
administrativamente ou judicialmente, sendo:

11.2.1.1.10% (dez por cento) sobre o valor total a ser contratado, nos casos de
desisténcia de proposta, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida
ou nao assinar Contrato correspondente ao valor total da proposta;

11.2.1.2. 1% (um por centro) ao dia, sobre o valor total do Contrato, nos casos de
atraso na entrega dos produtos, objeto deste Edital, contados a partir do dia imediato
ao vencimento do prazo estipulado para sua entrega. A partir do 10° (décimo) dia de
atraso, configurar-se-a a hipétese elencada no item 13.2.1.3;

11.2.1.3.10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, nos casos de
inexecucao contratual total ou parcial, por parte da licitante vencedora, sem prejuizo
da apuracao e reparacao do dano que a exceder;

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar com o0 Municipio de Joinville,
Administragdo Direta e Indireta, nas hipdteses abaixo e o descredenciamento do
Cadastro Central de Fornecedores do Municipio de Joinville e do SICAF, pelo prazo
de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das demais cominacdes legais e contratuais, de
acordo com o art. 7° da Lei Federal n? 10.520/2002 e art. 49° do Decreto Federal n°®
10.024/2019:

11.2.2.1. Nao retirar Nota de Empenho ou instrumento equivalente ou ainda, nao
assinar o Contrato dentro do prazo de validade da sua proposta, quando convocada;

11.2.2.2. Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa;
11.2.2.3. Nao mantiver a proposta dentro do prazo de validade;
11.2.2.4. Comportar-se de modo inidéneo;

11.2.2.5. Cometer fraude fiscal;

11.2.2.6. Ensejar o retardamento da execu¢ao de seu objeto;
11.2.2.7. Falhar ou fraudar na execucao do instrumento contratual.

11.3. As penalidades de multa poderdo ser aplicadas juntamente com as demais
sancdes e deverdo ser pagas através de depdsito bancario em conta e prazo
indicados pelo IPREVILLE ou, poderdo ser cobradas judicialmente apds 30 (trinta)
dias da notificacao;

11.4. Nas sangbes previstas neste Edital, a Administragdo considerara,
motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do
Proponente/Contratado, graduando-as e podendo deixar de aplica-las, se admitidas as
justificativas do Proponente/Contratado, observando o que dispde o art. 7°, da Lei n®
10.520/2002;

11.5. As penalidades aplicadas serao registradas no cadastro
do Proponente/Contratado;
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11.6. Nenhum pagamento serd realizado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidacao qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade
ou inadimpléncia contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Legislacédo Aplicavel

12.1. Nos termos do previsto no artigo 55, inciso Xll da Lei 8.666/93, aplica-se ao
presente Contrato a presente legislacao:

a) Lei n©10.520/02;
b) Lei n? 8.666/93;

c) Lei Complementar n° 123/06;

d) Decreto n°10.024/19;

e) Cédigo de Defesa do Consumidor;
f) Codigo Civil;

g) Caodigo Penal;

)
)
)
)

h) Codigo de Processo Civil;

i) Codigo de Processo Penal;

j) Estatuto da Crianca e do Adolescente;
k) Demais normas aplicaveis.

12.2. Fica ainda este Termo Contratual vinculado as condicées do Edital e seus
anexos, e a proposta da CONTRATADA no processo licitatério Pregao Eletrénico n®
002/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Rescisio
13.1. A rescisao do presente Contrato:

13.1.1. Podera ser determinada por ato unilateral e escrito do IPREVILLE, nos casos
enumerados nos incisos | a Xl e XVII do art. 78 da Lei n? 8.666/93 e suas alteracoes,
bem como, rescindido amigavelmente, a qualguer momento, mediante condicdo
determinada no inc. |l do art. 79 da Lei 8.666/93 e com aviso prévio de 30 (trinta) dias;

13.1.2. No que trata o inciso | do art. 78, acarretara as consequéncias previstas no art.
80, incisos | a IV, ambos da Lei n? 8.666/93 e suas alteracoes;

13.1.3. Ficarao resguardados os direitos da Administracdo, em caso de rescisdo
administrativa prevista no art.77 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Foro

14.1. Fica eleito o foro da Comarca de Joinville/SC para dirimir quaisquer duvidas ou
questdes provenientes da execucgao deste contrato.

E, por estarem assim justas e acertadas, firmam as partes o presente instrumento, em
meio eletrbnico, através do Sistema Eletrénico de Informacdo (SEI) do
CONTRATANTE.
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ANEXO | - DO CONTRATO N2 XXX/2021
MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSO

(nome da empresa)

"inscrita no
CNPJ/MF sob o n® ), declara, por meio de seu representante legal infra-
assinado, Sr. inscrito no CPF n° , conhecer dos

principios, os valores éticos e as normas estabelecidas pelo Cédigo de Etica do
IPREVILLE, comprometendo-se, com sua observancia e acatamento, sendo que
todos os profissionais envolvidos na execugdo na fase de contratacdo e execugao o
objeto licitado, pautando seu comportamento e a sua atuacdo na conducdo dos
negocios, nas agdes e nos relacionamentos com os interlocutores internos e externos,
pelos principios e pelos valores neles constantes, com vistas a erradicar as praticas
ilegais, imorais e antiéticas.

Em de de.

Este documento devera ser assinado eletronicamente no Sistema Eletronico de
Informacao (SEl), da Contratada junto com a assinatura do Contrato.

Documento assinado eletronicamente por Priscila Wandersee de Souza, Servidor(a) Publico(a), em 28/05/2021, as 11:57,
conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n®8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali, Diretor (a) Presidente, em 28/05/2021, as 12:51, conforme
a Medida Provis6ria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n®8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo
verificador 9354715 e o cédigo CRC 1C25B026.
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