Instituto de Previdéncia Social dos

Servidores Publicos do Municipio de Joinville Prefitura de

Ipreville Joinville

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 016/2019

Exclusivo para Microempresa — ME e Empresa de Pequeno Porte — EPP

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE JOINVILLE - IPREVILLE, autarquia municipal, pessoa juridica de direito publico interno,
CNPJ n? 01.280.363/0001-90, através de seu Pregoeiro e Equipe de Apoio, devidamente
constituidos pela Portaria n® 002, de 11 de janeiro de 2019, torna publico que fara uma licitagcao
na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo Menor Preco Global, EXCLUSIVO PARA
MICROEMPRESA — ME E EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP execucao indireta, pelo
regime de empreitada por preco global, em conformidade com a Lei 10.520/02, Lei Municipal
n® 4.832/2003, Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, que regulamentam o Artigo 37, inciso XXI, da
Constituicao Federal de 1988, com a Lei Complementar n® 123/2006 e as alteragbes trazidas
pela Lei Complementar n® 147/2014, Lei Complementar n® 155/2016, Decreto Federal n®
8.538/15, destinado a contratacao de pessoa juridica especializada na prestacao de
servicos técnicos profissionais de avaliacdao venal e locaticia dos iméveis urbanos
pertencentes ao IPREVILLE, conforme Lei n? 3.803, 16/10/1998, em conformidade com as
especificacdes, quantidades e condigdes constantes no Anexo | — Termo de Referéncia, no
Anexo IX — Minuta do Contrato, partes integrantes do presente Edital de Pregéao.

O Pregéo Presencial sera realizado em sesséo publica, em todas as suas fases, no dia 26 de
julho de 2019, as 9h, na Sala 201 do Edificio Freitag, situado na Rua Nove de Marco, 485 —
Centro, ambos em Joinville/SC.

O EDITAL contendo as especificagdes completas podera ser consultado no site do Ipreville no
endereco www.ipreville.sc.gov.br, ou solicitado através do e-mail: ildete@ipreville.sc.gov.br
Todas as informagOes/alteracbes relativas ao presente certame serdo postadas no site:
www.ipreville.sc.gov.br, sendo de exclusiva responsabilidade do interessado o0 seu
acompanhamento.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servigcos técnicos profissionais de avaliagdo venal e locaticia dos seguintes
iméveis urbanos pertencentes ao IPREVILLE, conforme Lei n® 3.803, 16/10/1998:
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Item | Descricao do Imoével

1.1.1 | Prédio sede da SEINFRA

Inscrigdo Imobilidria n® 132034280278-000

Localizado na Rua Pastor Guilherme Rau, n® 265, Joinville/SC

Transcricao n° 23.701 (26.831), 760, 27.685, 39.285 e 39.288

12 Circunscricdo da Comarca de Joinville

1.1.2 | Garagem da Prefeitura Municipal de Joinville

Inscrigdo Imobilidria n®132024740564-000

Localizado na Rua Saguacu, 108, Joinville/SC

Matricula n® 34.788

12 Circunscricdo da Comarca de Joinville

1.1.3 | Usina de asfalto

Inscrigao Imobiliaria n® 132002371338-001/2/3

Localizado na Rua Concérdia, 1.145, Joinville/SC

Matricula n® 11.676 e 4.867 (Transcricao n® 6.412 e 620)

22 Circunscricao da Comarca de Joinville

1.1.4 | Fabrica de Tubos

Inscrigao Imobiliaria n® 080343172968-000

02 terrenos localizados na Zona Industrial, distantes 295 metros da BR101,
fazendo frente com a Rua dos Franceses (Rua Cubatao Haabe, continuacdo da
Rua dos Franceses), Distrito de Pirabeiraba, Joinville/SC

Matricula n® 76.816 e 7.192

12 Circunscricao da Comarca de Joinville

1.1.5 | Quiosque - Anexo ao Prédio Sede do Ipreville

Inscrigdo Imobilidria n® 132024400257-002/3

Localizado na Praca Nereu Ramos, n® 372 (Rua do Principe), Centro, Joinville/SC
Transcricdao n® 30.868 (Matricula n® 22.382)

22 Circunscricao da Comarca de Joinville

1.1.6 | Prédio sede do Ipreville

Inscrigdo Imobilidria n® 132024400257-001/4

Localizado na Praca Nereu Ramos, n® 372 (Rua do Principe), Centro, Joinville/SC
Transcricdao n® 30.868 (Matricula n® 22.382)

22 Circunscricao da Comarca de Joinville

2. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

2.1. As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo por conta da seguinte dotagéo
orcamentaria:

22.48001.4.122.1.2.2338 Processos Administrativos (647)
3.3.90.39.05 Servicos Técnicos e Profissionais
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3. DOS ANEXOS

3.1. Anexo | — Termo de Referéncia;

3.2. Anexo Il — Modelo de Termo de Credenciamento;

3.3. Anexo Il — Modelo de Declaracao de Regularidade;

3.4. Anexo IV — Modelo de Declaracao de Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno
Porte — EPP;

3.5. Anexo V — Declaracao de Idoneidade;

3.6. Anexo VI — Modelo de Proposta de Prego;

3.7. Anexo VIl — Modelo de Declaragdo de Cumprimento do Inciso XXXIII do Artigo 7° da
Constituicao Federal;

3.8. Anexo VIII — Estimativa de Precos;

3.9. Anexo IX - Minuta do Contrato.

4. DA PARTICIPACAO

4.1. Considerando a existéncia de um minimo de 03 (irés) fornecedores competitivos,
enquadrados como Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP, sediados
local ou regionalmente, para a prestacdo de servico do objeto licitado, a licitacdo dar-se-a de
forma EXCLUSIVA, nos termos do inciso |, do artigo 10, do Decreto n® 8.538/2015;

4.2. Poderéo participar do presente Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte
(EPP) legalmente constituido do ramo de atividade pertinente com o objeto de licitagdo,

conforme disposto nos atos constitutivos, que atendam as exigéncias estabelecidas neste edital

€ anexo;

4.3. Para fins da EXCLUSIVIDADE mencionada no item 4.1, no ato do credenciamento,

as licitantes deverdo apresentar DECLARACAO, fora do envelope para comprovar seu

enquadramento como Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP, firmada
pela licitante ou seu representante legal, em formulario préprio ou distribuido pelo Pregoeiro

(podendo ser utilizado o0 modelo do Anexo 1V);

4.3.1. O licitante é responsavel por solicitar seu desenquadramento da condicdo de

Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP quando houver ultrapassado o

limite de faturamento estabelecido no art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, no ano fiscal

anterior, sob pena de ser declarado inidéneo para licitar e contratar com Administragao Publica,

sem prejuizo das demais sangdes, caso usufrua ou tente usufruir indevidamente dos beneficios

previstos no Decreto Federal n® 8.538/2015;

4.4 Somente poderao participar do presente certame os interessados que atuem em ramo
de atividade compativel com o objeto desta licitacao.
4.5. Nao serao admitidas nesta licitacao as empresas que estiverem suspensas ou

impedidas de licitar com a Administracao Publica (em todas as esferas), bem como as empresas
em situagao de Faléncia, Recuperagéo Judicial e Execugdo Patrimonial;

4.5.1. E vedada a participagéo de servidor ou dirigente de érgdo responsavel pela licitacao
que tenha participagéo direta ou indireta com o licitante, assim como aqueles previstos no art.
9¢, da Lei n° 8.666/93;

4.5.2. Punidas com suspensdo do direito de licitar ou contratar com a Administracao Publica
do Municipio de Joinville, durante o prazo estabelecido para a penalidade.

4.5.3. Que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracao
Publica;

4.5.3.1. Para fins de comprovacdo da idoneidade, no ato do credenciamento, devera
apresentar Declaracao de Idoneidade da proponente de que a mesma nao possui emitida
contra si, declaracao de inidoneidade expedida por 6rgao da Administracao Publica de qualquer
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esfera do Governo, em formulario préprio ou distribuido pelo Pregoeiro (podendo ser utilizado o
modelo do Anexo V);

4.6. Seré verificada a existéncia de registros impeditivos de contratacao, especialmente
quanto a existéncia de sancao que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacéo,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

4.6.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

4.6.2. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

4.6.3. Consulta a Relacao de empresas impedidas de contratar com o Poder Publico
Municipal;

4.7. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu soOcio majoritario, por forca do artigo 12, da Lei n° 8.429/92, que prevé, dentre as sancoes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario;

4.8. Constatada a existéncia de sangdo, a Pregoeira reputara a licitante, por falta de
condigéo de participagao;

4.9. Nao serd admitida a participacdo de empresas em regime de consorcio, sendo a
proponente a ser CONTRATADA, a Unica responsavel pela prestagao do servigo.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. Na data, hora e local indicados neste Edital serda aberta a sessao, iniciando-se pela
fase de credenciamento dos licitantes interessados em participar deste certame;

5.2 S6 podera deliberar em nome do licitante, formular ofertas/lances de precos e praticar
os demais atos pertinentes ao certame, o representante devidamente credenciado;

5.3. No ato do credenciamento, as licitantes deverdo declarar, em formulario préprio
(podendo ser utilizado o modelo do Anexo Ill — Modelo de Declaracdo de Regularidade) ou
distribuido pelo Pregoeiro, que estdo em situagao regular com a Justica do Trabalho, com a
Seguridade Social e com as certiddes: Federal (Certidao Negativa de Débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido), Estadual, Municipal, FGTS e CNDT, bem como
atende plenamente os requisitos de habilitacdo constantes no Edital do referido certame;
5.4. O representante da licitante devera identificar-se ao Pregoeiro mediante a
apresentacdo de Cédula de Identidade, ou outro documento equivalente com foto, para a
conferéncia dos dados deste com aqueles informados no documento dos itens 5.5. e 5.6;

5.5. Se a licitante se fizer representar no certame por seu proprietario, deverd este
apresentar documentacdo que comprove tal condicdo, (Contrato Social, Estatuto Social ou
Certidao Simplificada da Junta Comercial), no original ou através de fotocépia autenticada;

5.6. Caso seja designado outro representante para o certame, este devera estar
devidamente habilitado por meio de procuracdo publica, procuracdo particular ou Termo de
Credenciamento (podendo ser utilizado o modelo do Anexo Il), devendo o documento, em
todos os casos, estar assinado pelo representante legal da licitante, bem como estar
acompanhado de documento que comprove tal situagdo (Contrato Social, Estatuto Social ou
Certidao Simplificada da Junta comercial), no original ou através de fotocépia autenticada;

5.7. Todos os documentos deverdo ser apresentados em original ou através de fotocopia
autenticada por cartério competente. Poderdo ser apresentados ainda, através de coépia
simples, desde que, juntamente com os originais, para que possam ser autenticados pela
autoridade administrativa competente;
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5.8. A Empresa sem representante credenciado participara da licitacao limitada a proposta
escrita apresentada, ndo participando da fase de lances e impedida de manifestar interesse de
recurso;

5.9. A auséncia do credenciado, por qualquer motivo, na sala de sessao sem a substituigao
formal ou sem a autorizacdo expressa do Pregoeiro, impede a pratica de atos inerentes ao
pregao praticados, e sera registrado em ata;

5.10. Os licitantes que nao se fizerem representar na sessao deverdao encaminhar, juntamente
com os envelopes da Proposta de Prego e Documentagcdo de Habilitacdo, a Declaracao de
Regularidade, conforme item 5.3., (podendo ser utilizado o0 modelo do Anexo IIl) Declaracao de
Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP a titulo de garantir sua participagéo
e em caso de Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), (podendo ser utilizado o
modelo do Anexo |V), e a Declaracao de Idoneidade, (podendo utilizar o modelo do Anexo V);
5.11.  Cada credenciado podera representar apenas uma licitante;

5.12. Os documentos de credenciamento serdo colocados a disposicao dos licitantes
presentes, para analise e rubrica.

6. DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

6.1. Encerrada a fase de credenciamento, o Pregoeiro declarard aberta a sessao,
recebendo os envelopes contendo a Proposta de Prego e Documentacao de Habilitagdo, sendo
gue a partir desse momento ndo serao admitidos novos participantes;

6.2. Deveréo ser apresentados envelopes separados e fechados e/ou lacrados, bem como
devidamente identificados;

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville IPREVILLE
Praca Nereu Ramos, n® 372 — Centro — Joinville — SC

CEP 89.201-170

PREGAO PRESENCIAL N2 016/2015

ENVELOPE N2 01 — PROPOSTA DE PRECOS

Licitante ..........cccceeeeeeee, Cidade........ccccoouvveeeeeeeeeeenns UF...................

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville
IPREVILLE

Praca Nereu Ramos, n® 372 — Centro — Joinville — SC

CEP 89.201-170

PREGAO PRESENCIAL N° 016/2015 _

ENVELOPE N2 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Licitante ....cccvvveeeeeieeiiieee. (0710 F-To [T UF.................
CNPU..coeeee e IE . e
6.3. Remessa de envelopes via correio, serdo aceitas, sob exclusiva responsabilidade da

remetente, observadas as seguintes condigdes;
6.3.1. Para remessa via correio, os envelopes de Proposta Precos e Documentacao deveréao
estar lacrados, e devidamente identificados. A licitante devera encaminhar ainda a Declaracao
de Habilitacdo, especificada no item 5.3., a Declaracao para comprovar __seu
engquadramento como Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP,
especificada no item 4.3. e a Declaracao de Idoneidade especificada no item 4.5.3.1.,
indispensaveis para a participagdo no certame (estes, fora do envelope de proposta e
habilitagdo). O Envelope contendo o0s involucros de proposta e habilitacdo, e demais
documentos devera apresentar em sua parte externa e frontal os seguintes dizeres:
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville IPREVILLE
Praca Nereu Ramos, n® 372 — Centro — Joinville — SC

CEP 89.201-170

PREGAO PRESENCIAL N2 016/2015

Contém envelope com os Documentos de Credenciamento, Envelope N2 01 - Proposta de
Preco e Envelope N2 02 — Documentos de Habilitacao.

6.3.2. O licitante, ao optar pelo envio via correio assumira os riscos da remessa;
6.3.3. A administragcdo nao sera responsavel por envelopes entregues com atraso e
enviados e/ou enderecados de forma diversa do acima.

7. DA PROPOSTA DE PRECOS

7.1. No envelope n? 1 — Proposta de Precos deverd estar inserta e apresentada de
acordo com o modelo constante no Anexo VI do Edital, emitida em 01 (uma) via impressa,
rubricada em todas as suas folhas, datada, numerada e assinada, bem como conter os
seguintes elementos necessarios a sua elaboragao:

7.1.1. Identificacdo (individual ou social), enderego, telefone e niumero do CNPJ da licitante,
bem como a modalidade e o nimero desta licitacao;

7.1.2. Descricao clara e completa do servico ofertado,em conformidade com as
especificacdes do Anexo | - Termo de Referéncia deste Edital;

7.1.38. O valor unitario e valor total, em moeda corrente nacional, sendo admitidas apenas
duas casas apés a virgula;

7.1.4. Validade da proposta, ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados a partir
da data de sua apresentacdo. Se o prazo de validade for omitido na proposta, esta sera
considerada vélida por 60 (sessenta) dias a partir da data de sua apresentacao;

7.1.5. Declaracao expressa de que no prego proposto estdo incluidos todos os custos
diretos e indiretos do produto ofertado, bem como as despesas referentes a tributos, seguro,
taxa entrega, encargos sociais e trabalhistas e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto deste Edital;

7.1.6. Prazo para inicio da prestacdo de servico objeto desta licitacdo devera ser de, no
maximo, 10 (dez) dias, a contar da data de recebimento da Autorizacao de Fornecimento
(AF) emitida pelo Fiscal do Contrato;

7.2. Cada licitante podera apresentar apenas uma proposta, ndo sendo admitidas
propostas alternativas;

7.3. Nao serdo aceitas propostas sem assinatura do representante legal da empresa
devidamente identificado;

7.4. Estando presente na sessdo o representante do licitante, podera sanar no ato
constatado do fato, desde que comprovado os poderes do representante para tal;

7.5. Apoés apresentacdo da proposta, ndo cabera retirada ou desisténcia, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente devidamente fundamentado e aceito pelo Pregoeiro;

7.6. Nao serdo admitidas, posteriormente, alegacdes de engano, erro ou distragdo na

elaboracdo da proposta, como justificativa de solicitagdo de quaisquer acréscimos de
reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato, de indenizagbes ou de ressarcimentos de
qualquer natureza;

7.7. A proposta ndo podera conter emendas, rasuras, borrées ou entrelinhas de forma a
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dificultar o reconhecimento de sua caracterizagao;

7.8. A apresentacdo da proposta implicara plena aceitagdo por parte da licitante das
condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

7.9. A proposta, depois de entregue, € irretratavel e irrenunciavel;

7.10. Todas as folhas da Proposta de Preco serdo rubricadas pelos membros da Comissao
(Pregoeira e Equipe de Apoio) e pelos licitantes presentes, apds analise das mesmas.

8. DA FASE COMPETITIVA

8.1. Aberta a sessdo publica do Pregao, o pregoeiro abrira o envelope n° 1 contendo a
Proposta de Pregos, verificara a sua conformidade com as exigéncias do presente Edital e as
ordenara por ordem de menor preco;

8.2. O julgamento das propostas levara em conta critérios de atendimento maximo de
todas as exigéncias contidas neste Edital, especialmente quanto a adequacédo qualitativa e
quantitativa do fornecimento aqui definido e quanto ao cumprimento dos prazos e precos;

8.3. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem valores iguais, sera realizado sorteio
para determinar a ordem de oferta dos lances na etapa competitiva;
8.4. Dentre as propostas iniciais classificadas, o autor da menor oferta e os das ofertas

com valores até 10% (dez por cento) superior aquela poderado participar da etapa competitiva,
ofertando novos lances verbais e sucessivos, até a proclamagéo do vencedor.

8.5. Nao havendo pelo menos 03 (irés) propostas iniciais nas condigées apresentadas no
item 8.4, poderao os autores das melhores propostas, até o maximo de 03 (irés), participar da
etapa competitiva, ofertando novos lances verbais e sucessivos, quaisquer que tenham sido os
valores oferecidos;

8.6. A etapa competitiva sera realizada com lances pelo valor global, no momento em
que for conferida a palavra a licitante, na ordem decrescente dos valores;

8.7. E vedada a oferta de lance com vista ao empate;

8.8. A desisténcia em apresentar lance verbal durante a etapa competitiva, ao ser

convocada pelo Pregoeiro, implicara na exclusdo da licitante desta etapa e na manutencéao do
ultimo valor ofertado para efeito de ordenacao das propostas;

8.9. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, indagadas pelo Pregoeiro, as
licitantes manifestarem desinteresse em apresentar novos lances. Caso nao se realize lances
verbais, o Pregoeiro podera negociar com a licitante que tenha apresentado a proposta mais

vantajosa.
9. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA
9.1. Encerrada a etapa competitiva e ordenados os valores pelo menor prego apresentado,

a Pregoeira, verificard a aceitabilidade da proposta classificada em primeiro lugar, a sua
exequibilidade bem como quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto;

9.2 Considerar-se-a4 valor excessivo, para os fins de avaliagdo de aceitabilidade da
proposta aquele que estiver acima da média dos valores praticados no mercado, representada
pelo valor estimado unitario e total (Anexo VIII — Estimativa de Pregos);

9.3. Se a oferta nao for aceitavel por apresentar valor que leve a preco superior aquele
correspondente ao valor estimado, o pregoeiro podera negociar com a licitante vencedora, com
vista a obter um valor melhor;

9.4. Sera rejeitada a proposta que apresentar valores simbdlicos, irrisérios ou de valor
zero, incompativeis com os precos de mercado acrescidos dos respectivos encargos, exceto
quando se referirem a materiais e instalacbes de propriedade da licitante, para os quais ela
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao;

9.5. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo demonstre sua viabilidade por meio
de documentagao comprobatéria de que os custos envolvidos na contratacdo do objeto deste
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Pregéo sejam coerentes com os valores de mercado;

9.6. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do
paragrafo 3% do art. 43 da Lei n® 8.666/93, para efeito de comprovacgédo de sua exequibilidade,
podendo-se adotar os procedimentos mencionados no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SLTI/MP
n® 5, de 2017, conforme o caso, podendo ainda ser exigida da licitante vencedora a
apresentagao de planilha de composi¢ao de pregos;

9.7. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita;

9.8. Frustrada a negociagao, o Pregoeiro desclassificara a proposta analisada e examinara
as propostas subsequentes e a qualificacao das licitantes na ordem de classificagdo e assim
sucessivamente até a apuragdo de uma que atenda ao Edital, sendo a respectiva licitante
declarada vencedora;

9.9. Sendo considerada aceitavel a proposta de precos da licitante que apresentou menor
preco, 0 pregoeiro procedera a abertura do envelope n® 2 — Documentos de Habilitagdo da
autora da proposta de menor valor Global, realizando a verificagdo do atendimento das
condi¢cdes de habilitacdo fixadas neste Edital

10. DA HABILITACAO

10.1. No envelope n? 2 - Documentos de Habilitacdo deverdo estar insertos,
obrigatoriamente, sob pena de inabilitagdo da licitante, uma via de cada um dos documentos
relacionados nos itens que se seguem.

10.2. Habilitacao Juridica (Art. 28, Lei 8.666/93):

10.2.1. Registro Comercial, arquivado na Junta Comercial respectiva, no caso de empresa
individual, podendo ser substituido por certiddo simplificada, expedida pela Junta comercial da
sede da licitante;

10.2.2. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial e no caso das sociedades por ag¢des, acompanhado dos documentos de
eleicao de seus administradores, podendo estes documentos, serem substituidos por certidao
simplificada, expedida pela Junta Comercial da sede da licitante. O Contrato Social ou
documento constitutivo deve ser acompanhado de todas as suas alteragdes, salvo se o licitante
apresentar alteragdo consolidada;

10.2.3. Certidao da inscrigao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada
de prova de diretoria em exercicio, podendo ser substituido por certiddo em breve relatério,
expedido pelo Registro civil das Pessoas Juridicas.

10.3. Regularidade Fiscal e Trabalhista (Art. 29, Lei 8.666/93):

10.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

10.3.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal (alvara de
localizacao do ano em exercicio), conforme o caso, do domicilio ou sede da licitante,
pertinente ao seu ramo de atividades e compativel com o objeto desta licitagao;

10.3.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;
10.3.4. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal (Certidao Negativa de Débitos
relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao), Estadual e Municipal do domicilio
ou sede da licitante;

10.3.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela Justica do
Trabalho;
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10.3.6. Em funcdo das disposicdes trazidas pela Lei Complementar n® 123/2006, Lei
Complementar 155/2016 e Decreto Federal n® 8538/2015 as Microempresas - ME e
Empresas de Pequeno Porte - EPP deverdo apresentar toda a documentagéao exigida para
efeito de comprovacao da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao, e
uma vez declarada vencedora do certame, tera prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a
regularizagdo da documentacado, a realizagdo do pagamento ou parcelamento do débito e
emissao de eventuais certidées negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa, cujo
termo inicial se dard a partir da divulgacado do resultado da fase de habilitacdo. Este prazo
podera ser prorrogado por igual periodo, a critério do IPREVILLE, quando requerido pelo
licitante, mediante apresentacao de justificativa. (art. 4%, §§ 1° e 3% do Decreto Federal n®
8.538/2015);
10.3.6.1. A nao-regularizagdo da documentacado no prazo previsto no item anterior implicara
decadéncia do direito a contratacdo e multa de 10% (dez por cento) do valor da proposta,
sendo facultado a Administracdo Publica convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificagcao, para a assinatura do instrumento contratual, ou revogar a licitagao;
10.3.7. Sob pena de inabilitacdo, os documentos a que se refere o item 10.3 deste Edital
deverao constar 0 nome/razao social da licitante e o niumero do CNPJ, observando que:

a) se a licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;

b) se a licitante for filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial;

c) se a licitante for a matriz e o fornecimento for realizado por filial, os documentos

exigidos neste Edital deverdo ser apresentados em nome da matriz e da filial,

simultaneamente;

d) nos casos em que houver centralizagdo junto a matriz do recolhimento das

contribuicdes relativas a Seguridade Social — INSS e ao Fundo de Garantia por Tempo de

Servico — FGTS, a licitante podera apresentar, para fins de comprovacao, Declaragao

assinada pelo contador (no caso do FGTS) e/ou Certiddao Negativa de Débitos relativos

aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (no caso da Seguridade Social — INSS).

10.4. Qualificacao Econémico-Financeira (Art. 31, Lei 8.666/93):

10.4.1. Certidao Negativa de Faléncia, Recuperacao Judicial e Execucao Patrimonial
expedida pelo distribuidor da sede da comarca da licitante, em data n&do superior a 60
(sessenta) dias da data designada para a apresentagdo do documento;

10.5. Qualificacao Técnica (Art. 30, Lei 8.666/93):

10.5.1. As empresas interessadas em participar da licitacdo publica deverdo apresentar
Atestado de Capacidade Técnica, devidamente registrado no CREA o outro Conselho
competente, comprovando que o responsavel técnico do proponente, tenha executado
servicos de caracteristicas compativeis com o objeto da licitagdo, ou seja, avaliagcao de
imoveis;

10.5.2. Certidao de Registro de Pessoa Juridica expedida pelo Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA) ou outro Conselho competente, com indicagdo dos
responsaveis técnicos;

10.5.3. Certidao de Acervo técnico devidamente emitida pelo CREA ou outro Conselho
competente, comprovando que o responsavel técnico do proponente tenha executado
servicos de caracteristicas compativeis com o objeto da licitagdo, ou seja avaliacdao de
imoveis;

10.5.4. Comprovacao de que o responsavel técnico integra o quadro permanente do
CONTRATADO ou da disponibilidade para execucdo do objeto licitado, na data da
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convocacao, podendo tal comprovagao ser demonstrada através de cépia do contrato social
ou estatuto (se socio ou diretor); de ficha ou livro de registro de empregado, ou ainda cépia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, acompanhada das originais ou devidamente
autenticada (se empregado); de contrato de trabalho (se prestador de servi¢o); de declaragéo,
assinada pela licitante e pelo engenheiro ou arquiteto, de que este atuara como responsavel
técnico firmando o respectivo vinculo empregaticio, caso a licitante se consagre vencedora da
licitacdo.

10.6. Declaracoées:

10.6.1. Declaracado de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos
de 18 (dezoito) anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis)
anos, em qualquer trabalho, salvo em condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, nos
termos do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, e do inciso V, art. 27 da Lei federal
n. 8.666/93, podendo ser utilizado o modelo do Anexo VII;

10.7. Todos os documentos referidos nos itens anteriores deverdao ser apresentados em
original ou em fotocOpia autenticada. A aceitagdo da fotocOpia nao autenticada fica
condicionada a apresentagdo dos documentos originais, no momento da abertura do envelope
n? 2 — Documentos de Habilitacao;

10.8. Os documentos que ndo mencionarem expressamente o prazo de validade serao
aceitos dentro do prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data da sua
emissao;

10.9. Sera inabilitada a licitante que deixar de apresentar qualquer documento exigido ou
apresenta-lo em desacordo com o estabelecido neste Edital, facultada a Administragao utilizar-
se da prerrogativa do paragrafo 3° do artigo 43 da Lei n® 8.666/93;

10.10. Os Envelopes contendo a documentagdo de habilitagdo que ndo forem abertos na
sessao serao disponibilizados aos licitantes apds a contratacdo do objeto e, se nao retirados no
prazo de 30 (trinta) dias, serdo fragmentados.

11. DA MANIFESTACAO DE INTERESSE DE RECURSO

11.1.  Encerrado o julgamento das propostas e da documentacao de habilitagéo, o Pregoeiro
declarard o vencedor, proporcionando, a seguir, a oportunidade aos licitantes para que
manifestem a inteng&o de interpor recurso;

11.1.1. A intengéo de recurso devera ser motivada, sendo sua admissibilidade analisada pelo
Pregoeiro e registrada em ata da sessao;

11.1.2. A falta de manifestacdo, imediata e motivada, importara na decadéncia do direito de
recurso por parte do licitante;

11.1.3. A auséncia do licitante ou sua saida antes do término da sessao Publica caracterizar-
se-a como renuncia ao direito de recorrer.

12. DO RECURSO ADMINISTRATIVO

12.1. Existindo manifestacao de intencdo de recorrer na sessdo publica do Pregéo, o
licitante tera prazo de 03 (irés) dias para apresentacdo das razbes de recurso, ficando os
demais licitantes, intimados para apresentacdo de contrarrazées no prazo de 03 (irés) dias, a
partir do termino do prazo da recorrente. em igual numero de dias, que comecgarao a correr do
término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata aos autos;

12.2. Em fungdo das disposi¢cbes trazidas pelo Decreto Federal n® 8.538/2015, havendo
alguma restricdo quando da comprovagéo da regularidade fiscal de Microempresa — ME ou
Empresa de Pequeno Porte — EPP, o prazo de 03 (itrés) dias para apresentacao das razées
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do recurso ocorrera apés o prazo de regularizacao fiscal, e trabalhista delineados no item 10.3
do presente Edital;

12.3. Os recursos serao recebidos pelo Pregoeiro, o qual podera reconsiderar ou nao sua
decisdo em 05 (cinco) dias Uteis e encaminha-los devidamente informados a autoridade
competente para apreciacao e decisdo, no mesmo prazo;

12.4.  Os recursos interpostos as decisdes proferidas pelo Pregoeiro serdo conhecidos nos
termos do inciso XVIII da Lei n® 10.520, de 17/07/2002.

13. DA LAVRATURA DA ATA E ENCERRAMENTO DA SESSAO PUBLICA

13.1. Da sesséao publica do Pregao sera lavrada ata;

13.1.1. A ata deve ser assinada pelo Pregoeiro, equipe de apoio e por todos os representantes
dos licitantes presentes;

13.2.  Caso haja necessidade de adiamento ou suspensao da sessao publica, serd marcada
nova data e horario para continuacao dos trabalhos, sendo os representantes, intimados no
mesmo ato;

13.3.  Em qualquer situac¢do, o Pregoeiro devera decidir de acordo com os termos do Edital,
respeitando a legislacao vigente.

14. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

14.1. No ato de julgamento das propostas, sera considerado vencedora a de menor valor
Global, desde que atendidas todas as especificagées constantes deste Edital;

14.2. O Objeto deste Pregao sera adjudicado a licitante cuja proposta seja considerada
vencedora;

14.3. Apds ser declarada a vencedora desta licitacdo, ndo havendo manifestacdo das
demais licitantes quanto a intencdo de interposicdo de recursos, o Pregoeiro adjudicara o
objeto licitado que posteriormente sera submetido a homologacéao pelo Diretor-Presidente do
IPREVILLE;

14.4. No caso de interposicdo de recursos, apOs ser proferida a decisdo quanto aos
mesmos, sera o resultado desta licitacdo submetido ao Diretor-Presidente do IPREVILLE para
os procedimentos de adjudicacao e homologacéo.

15. DA CONTRATACAO

15.1. Homologado o resultado da licitagdo o fornecedor sera convocado para assinar o
Termo de Contrato, no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados de sua convocacgao, através
do Sistema Eletrénico de Informacao (SEIl), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital;

15.1.1. O prazo previsto para assinatura no Sistema Eletrénico de Informagéao (SEl) do Termo
de Contrato podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatério e aceita pela Administracao;

15.2.  Se a licitante vencedora, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar
que mantém as mesmas condi¢des de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a
assinatura do Termo de Contrato, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a
ordem de classificagao, para, apos a verificagdo da aceitabilidade da proposta, negociacao e
comprovados os requisitos de habilitagéo, celebrar a contratagcdo, sem prejuizo das sangdes
previstas neste Edital e das demais cominagdes legais;

15.3. A licitante vencedora devera manter, até o cumprimento final de sua obrigagao, todas
as condigbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, devendo comunicar
imediatamente ao IPREVILLE qualquer alteracdo que possa comprometer o objeto contratado;
15.4. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto, prazo de execugao, fiscalizagao,
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obrigagdes do IPREVILLE e da CONTRATADA estao previstos neste Edital e seus anexos;
15.5. A vigéncia do Contrato sera até 31/12/2019, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, limitada a sua duracdo a 60 (sessenta) meses, conforme Art. 57, inciso |l
da Lei 8.666/93, estara adstrita ao crédito orcamentario;

15.6. A rescisao do Termo de Contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito
do IPREVILLE, nos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVIl do art. 78 da Lei n° 8.666/93 e
suas alteragbes, bem como, rescindido amigavelmente, a qualquer momento, mediante
condicdo determinada no inc. Il do art. 79 da Lei 8.666/93 e com aviso prévio de 30 (trinta)
dias;

15.7. No que trata o inciso | do art. 78, acarretara as consequéncias previstas no art. 80,
incisos | a IV, ambos da Lei n° 8.666/93 e suas alteracoes;

15.8.  Ficardo resguardados os direitos da Administra¢cdo, em caso de rescisdo administrativa
prevista no art.77 da Lei n® 8.666/93.

16. DA ASSINATURA ELETRONICA

16.1. A assinatura do Contrato e demais documentos vinculados a este instrumento, seréo
realizadas eletronicamente, mediante login e senha, devendo o representante legal do
proponente providenciar a sua assinatura eletronica externa, de acordo com Instru¢éo
Normativa n°006/2016, regulamentada pelo Decreto Municipal n°©27.082/2016;

16.1.1. O representante legal do interessado em participar da licitagcdo podera providenciar a
solicitagdo de usuario externo certificado para assinatura eletrénica de acordo com o que
estabelece o "Manual do Usuério Externo" disponivel no seguinte link:
https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/cadastrar-usuario-emautosservico/
ehttps://www.joinville.sc.gov.br/servicos/certificar-usuario-para-autosservico/;

16.1.2. Depois de declarado vencedor o representante legal do proponente devera estar com o
seu usuario externo certificado para fins de efetuar a assinatura eletrénica, nos termos do
Decreto n® 27.082/2016, sob pena de decair do direito de assinar o Contrato e/ou eventuais
alteragbes, sem prejuizo das sangdes previstas no edital;

16.1.2.1. E de responsabilidade exclusiva do representante legal do proponente interessado a
solicitacdo da criacdo da assinatura eletrénica;

16.1.2.2. A criacdo e a redefinicdo da assinatura eletrébnica dependem da solicitagdo de
assinatura eletrénica com o envio do Termo de Responsabilidade devidamente assinado e com
o envio de documento com foto e assinatura do requerente;

16.1.2.3. Serdo aceitos como documentos de identidade para fins de assinatura eletrdnica
externa: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por
lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira de identidade do trabalhador
e carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto);

16.1.3. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;
16.1.4. O Termo de Responsabilidade tera sua assinatura comparada com o documento
apresentado;

16.1.5. O servidor publico autorizado procedera com a avaliagdo da documentagéo recebida e
realizara a concessao de acesso ao usuario externo;

16.1.6. A assinatura eletrbnica € de uso pessoal e intransferivel e sua divulgacdo é vedada
sob qualquer hipotese.

16.1.7. O usuario é o responsavel pela exatiddo das informacdes prestadas, quando de seu
credenciamento, assim como pela guarda, sigilo e utilizacdo da assinatura eletrénica, néo
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sendo oponivel, em qualquer hip6tese, alegacdo de uso indevido, nos termos da Medida
Provisoria n? 2.200-2, de 24 de agosto de 2001 e do Decreto n® 21.863, de 30 de janeiro de
2014.

17. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

17.1.  As sancoes e penalidades que poderao ser aplicadas aos Proponentes/Contratados,
sdo as previstas na Lei Federal 10.520/2002, na Lei Municipal n® 4.832/2003 e alteracdes
posteriores, neste Edital e seus anexos;

17.2. Penalidades que poderdo ser cominadas aos Proponentes/Contratados, garantida a
prévia defesa do interessado, no respectivo processo administrativo, observando os
procedimentos da Instrugcdo Normativa n° 04/2017 da Secretaria de Administracdo e
Planejamento do Municipio de Joinville, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis:

17.2.1. Multa que sera deduzida dos respectivos créeditos, ou cobrada administrativamente ou
judicialmente, sendo:

17.2.1.1. 10% (dez por cento) sobre o valor total a ser contratado, nos casos de desisténcia
de proposta, deixar de entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida para o certame ou
nao assinar Contrato correspondente ao valor total da proposta;

17.2.1.2. 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia, sobre o valor total do(s) item(s)
solicitado(s), constante no instrumento contratual, nota de empenho, autorizacdo de
fornecimento ou outro instrumento similar (Art. 62 da Lei n® 8.666/93), nos casos de atraso na
entrega dos LAUDQOS, contados a partir do dia imediato ao vencimento do prazo estipulado
para sua entrega. A partir do 10° (décimo) dia de atraso, configurar-se-a a hipétese elencada
no item 17.2.1.3;

17.2.1.3. 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, nos casos de inexecugéo
contratual total ou parcial, por parte da licitante vencedora, sem prejuizo da apuracao e
reparagdo do dano que a exceder;

17.2.2. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Joinville, Administragéo
Direta e Indireta, nas hipdteses abaixo e o descredenciamento do Cadastro Central de
Fornecedores do Municipio de Joinville e do SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das demais cominagdes legais e contratuais, de acordo com o art. 7° da Lei Federal n®
10.520/2002:

17.2.2.1. Nao retirar Nota de Empenho ou instrumento equivalente ou ainda, ndo assinar o
Contrato dentro do prazo de validade da sua proposta, quando convocada;

17.2.2.2. Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa;

17.2.2.3. Nao mantiver a proposta dentro do prazo de validade;

17.2.2.4. Comportar-se de modo inidoneo;

17.2.2.5. Cometer fraude fiscal;

17.2.2.6. Ensejar o retardamento da execucao de seu objeto;

17.2.2.7. Falhar ou fraudar na execu¢ao do instrumento contratual;

17.3.  As penalidades de multa poderdo ser aplicadas juntamente com as demais sangoes e
deverao ser pagas através de boleto bancario emitido pelo IPREVILLE, até o dia de
pagamento que o Proponente/Contratado tiver direito ou poderdo ser cobradas judicialmente
apés 30 (trinta) dias da notificagao;

17.4. Nas sancdes previstas neste Edital, a Administracdo considerara, motivadamente, a
gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do Proponente/Contratado,
graduando-as e podendo deixar de aplicd-las, se admitidas as justificativas do
Proponente/Contratado, observando o que dispbe o art. 79, da Lei n® 10.520/2002;

17.5. Nenhum pagamento sera realizado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigacéo financeira que Ihe for imposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.
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18. DAS SOLICITAGCOES DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

18.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncia ou impugnar o
presente Edital, devendo protocolar o pedido até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para
o recebimento das propostas, em conformidade com o art. 12 do Decreto Federal n® 3.555/00,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital;

18.1.1. Nao serdo conhecidas as impugnagdes apresentadas fora do prazo legal;

18.2. Cabera ao pregoeiro decidir sobre a impugnagao no prazo de 24 horas;

18.3. Acolhida a impugnacéao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame;

18.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no
certame;

18.5. As respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo
anexadas nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

19. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

19.1. Decorridos 60 (sessenta) dias da data da entrega das propostas, sem que haja
convocacao para assinatura do Contrato, ficam as licitantes liberadas dos compromissos
assumidos;

19.2. Nenhuma indenizacao sera devida as licitantes por apresentarem documentagéo e/ou
elaborarem proposta relativa ao presente Pregao;

19.3. A presente licitagcdo somente podera vir a ser revogada por razdes de interesse
publico decorrentes de fato superveniente, devidamente comprovado, ou anulada no todo ou
em parte, por ilegalidade, de oficio ou por provocagao de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado;

19.4. Recomenda-se as licitantes que estejam no local indicado no preambulo deste Edital,
com antecedéncia de, pelo menos, 15 (quinze) minutos do horario previsto para a abertura do
certame;

19.5. E fundamental a presenca do representante da licitante para o exercicio dos direitos
de ofertar lances, manifestar intencdo de recorrer e para esclarecer, em sessao publica,
eventuais questionamentos feitos em diligéncia pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio;

19.6. O IPREVILLE reserva-se o direito de gravar e/ou filmar o certame e utilizar este meio
COMO prova;

19.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia de inicio e
incluir-se-4 o do vencimento, e considerar-se-d0 os dias consecutivos, exceto quando for
explicitamente disposto em contrario;

19.8. So se iniciam e vencem os prazos referidos no item anterior em dia de expediente do
IPREVILLE;

19.9. Quaisquer questdes decorrentes da execugao do Contrato, que possam ser suscitadas
entre o IPREVILLE e a CONTRATADA, serao resolvidas de acordo com a legislagao vigente;
19.10. Fica eleito o Foro da Comarca de Joinville para dirimir quaisquer outras duvidas ou
questdes provenientes da execugao do Contrato.

Joinville, 10 de julho de 2019.

Sérgio Luiz Miers
Diretor-Presidente
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PREGAO PRESENCIAL N2 016/2019
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

O presente Termo tem por objeto a contratagéo de pessoa juridica especializada na prestacéao
de servigos técnicos profissionais de avaliacao venal e locaticia dos seguintes imoveis urbanos
pertencentes ao IPREVILLE, conforme Lei n? 3.803, 16/10/1998:

1.1.
Item | Descricao do Imoével
1.1.1 | Prédio sede da SEINFRA
Inscrigao Imobiliaria n® 132034280278-000
Localizado na Rua Pastor Guilherme Rau, n® 265, Joinville/SC
Transcricdo n° 23.701 (26.831), 760, 27.685, 39.285 e 39.288
12 Circunscricao da Comarca de Joinville
1.1.2 | Garagem da Prefeitura Municipal de Joinville
Inscrigdo Imobilidria n®132024740564-000
Localizado na Rua Saguagu, 108, Joinville/SC
Matricula n® 34.788
12 Circunscricao da Comarca de Joinville
1.1.3 | Usina de asfalto
Inscrigdo Imobilidria n® 132002371338-001/2/3
Localizado na Rua Concérdia, 1.145, Joinville/SC
Matricula n® 11.676 e 4.867 (Transcricao n® 6.412 e 620)
22 Circunscricao da Comarca de Joinville
1.1.4 | Fabrica de Tubos
Inscricdo Imobiliaria n® 080343172968-000
02 terrenos localizados na Zona Industrial, distantes 295 metros da BR101,
fazendo frente com a Rua dos Franceses (Rua Cubatao Haabe, continuacdo da
Rua dos Franceses), Distrito de Pirabeiraba, Joinville/SC
Matricula n® 76.816 e 7.192
12 Circunscricdo da Comarca de Joinville
1.1.5 | Quiosque - Anexo ao Prédio Sede do Ipreville
Inscricao Imobiliaria n® 132024400257-002/3
Localizado na Praga Nereu Ramos, n? 372 (Rua do Principe), Centro, Joinville/SC
Transcricao n® 30.868 (Matricula n? 22.382)
22 Circunscricao da Comarca de Joinville
1.1.6 | Prédio sede do Ipreville
Inscricao Imobiliaria n® 132024400257-001/4
Localizado na Praga Nereu Ramos, n? 372 (Rua do Principe), Centro, Joinville/SC
Transcricdao n® 30.868 (Matricula n® 22.382)
22 Circunscricao da Comarca de Joinville
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2. JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacao ora proposta justifica-se pelos seguintes motivos:

2.1.1. Atender ao disposto na Portaria MPS 509 de 12/12/2013, no inciso VII do art. 16 da
Portaria MPS n® 402/2008 e no art. 106, § 3° da Lei n? 4.320/64, que preconizam a realizagao
de avaliagdes e reavaliagdes periddicas dos imoveis cadastrados pelo RPPS;

2.1.2. Reavaliar o valor venal e de locagdo dos iméveis pertencentes ao IPREVILLE, descritos
no item 1.1 até o 1.1.6. cumprindo assim a Instru¢do Normativa de Patriménio Movel, Imével e
Semovente do Municipio de Joinville aprovada pelo Decreto Municipal n® 21.765, de
03/01/14;

2.1.3. Atender a Norma Brasileira de Contabilidade, NBC TSP 07, de 22/09/2017.

3. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. Os imédveis que serdo reavaliados encontram-se elencados no item 1. do presente Termo;
3.2. ACONTRATADA devera entregar os Laudos de Avaliacdo na modalidade Completo nos
seguintes prazos:

Item Descricio do | Locado para Tipo de | Termo Prazo de entrega
Imovel avaliacao Concessao apos a emissao
da Autorizacao
de Fornecimento
3.2.1. Prédio sede da | SEINFRA Venal e | 002/2016 30 dias
SEINFRA locaticia
3.2.2. | Garagem da | SEINFRA Venal e | 001/2015 30 dias
Prefeitura  de locaticia
Joinville
3.2.3. Usina de | SEINFRA Venal e | 004/2016 30 dias
asfalto locaticia
3.2.4. Fabrica de | SEINFRA e | Venal e | 003/2016 e 60 dias
Tubos CIA AGUAS | locaticia 001/2019
DE
JOINVILLE
3.2.5. | Quiosque - | Lanchonete Venal e | 027/2002 60dias
Anexo ao | Kleines Bier | locaticia
Prédio Sede do | Haus
Ipreville Ltda.EPP
3.2.6. Prédio sede do | xxxxxx Venal e | XXXXXX 60 dias
Ipreville locaticia

3.3. A elaboragédo das Avaliagbes dos bens imoéveis devera ser realizada em conformidade
com as normas brasileiras de Avaliacao da Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT
NBR 14653 e suas partes constitutivas que estabelece a estrutura minima para cada laudo;
3.3.1. Os laudos de avaliagdo deverao ser apresentados na modalidade: COMPLETO;

3.3.2. O laudo na modalidade Completo devera conter todas as informacdes necessarias e
suficientes para ser autoexplicavel,

3.3.3. O laudo de avaliacao completo devera conter, no minimo, os seguintes itens:
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a) Folha resumo: o laudo de avaliagdo deve conter uma ficha resumo ou folha de rosto, que
tem por finalidade identificar, de forma rapida, o bem avaliado, a data da avaliagdo, o
proprietario, a metodologia utilizada e o valor final adotado;
b) Identificacao do proprietario/contratante: citar o proprietario/contratante;
c) Finalidade do laudo;
d) Objeto da avaliacao: devera ser incluida a descricdo sumaria do bem, que tem por
finalidade descrever sucintamente, o bem, visando identificar prontamente o imével avaliado,
incluindo enderego completo. Além da descri¢céo, podem ser relacionados o0s seguintes itens:
- Area construida, em m2;
- Area do terrreno, em mz;
- Ocupante do imével e o tipo de ocupacao (ocupado pelo proprietario, locado para terceiros,
invadido, etc).
e) Identificacao e caracterizacao do imével avaliado: indicar a data ou o periodo da
vistoria ao bem avaliado e sua adequacédo ao contexto imobiliario no qual esta inserido. Em
nenhuma hipétese podera ser elaborada uma avaliacdo sem a vistoria do imével avaliado. O
avaliador podera valer-se de anexo, em caso de grande volume de informagdes, citando o
nuamero do referido anexo;
f) Diagnéstico do mercado: indicar a expectativa do avaliador em relagdo ao desempenho
do avaliando no mercado, indicando a liquidez do imovel. Os conceitos mais frequentemente
utilizados séo:
- Liquidez: baixa, normal ou alta;
- Desempenho de mercado: recessivo, normal ou aquecido;
- Quantidade de ofertas de bens similares: baixa, média ou alta;
- Absorcao do bem pelo mercado: rapida, inexistente, lenta ou demorada;
- Publico alvo: indicar o publico alvo para absor¢ao do bem;
f.1) O avaliador podera valer-se de anexo, em caso de grande volume de informagdes, citando
o numero do referido anexo.
g) Indicacao do método e procedimento utilizado: indicar a metodologia empregada, e
justificando sucintamente sua utilizacdo. Os métodos trazidos pela NBR sédo 14.653 sao:
- Método comparativo direto de dados de mercado;
- Método involutivo;
- Método evolutivo;
- Método da capitalizagédo da renda;
- Método comparativo direto de custo;
- Método da quantificacao de custo.
h) Especificacao da avaliacao: indicar a especificacdo atingida, com relacdo aos graus de
fundamentagdo e precisdo. Quando solicitado pelo contratante, devera ser apresentado
demonstrativo completo da pontuagado atingida. Indicar também a categoria em que se
enquadra o laudo, segundo a classificacdo da norma NBR 14.653 da ABNT. Transcrever e
torna-la como anexo, transcrevendo para cada metodologia utilizada, as tabelas da NBR
14.563 correspondentes, marcando com um (X) ou deixando-a destacada a coluna referente a
pontuacgao alcancada e indicando a pontuacao final atingida;
i) Tratamento dos dados e identificacao dos resultados: explicitar os calculos efetuados,
o campo de arbitrio, se for o caso, e justificativas para o resultado adotado. No caso de
utilizacdo do método comparativo diretor de dados de mercado, deve ser apresentado o
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grafico de pregos observados versus valores estimados pelo modelo. Indicar os seguintes
itens:
- O periodo de pesquisa de dados de mercado;
- O tipo de tratamento adotado, seréa indicando a regressao linear, as redes neurais artificiais, a
regressao espacial, a analise da envoltéria de dados ou outros métodos.
j) Resultados da avaliacao e sua data de referéncia: indicar preferencialmente:
- Valor de mercado: R$.............. (por extenso);
- Consideracdes finais quanto ao valor do bem;
- Maximo (indicar o prazo de permanéncia minimo);

-R$ .o (por extenso);
- Minimo (indicar o prazo de permanéncia maximo);
-R$ ............ (por extenso);

- Quando utilizadas as técnicas de simulagdo, com a construgdo de cenarios probabilisticos,
indicar o intervalo de confianca e o coeficiente de variagao;

k) Qualificacao legal completa e assinatura do profissional responsavel pela
avaliacao: devera conter nomes dos profissionais com as respectivas assinaturas, titulos e
indicagdo do numero do registro no Conselho de classe competente. Além destes, incluir
observagdes complementares e a relagcao de anexos, respeitando a seguinte ordem:

- ANEXO I — Copia da Matricula do Imével (documento dominial do imével objeto);

- ANEXO Il - Cépia do levantamento topografico (quando houver, sendo sera apresentado um
croqui);

- ANEXO Il - Ficha cadastral do imével avaliando (fotografias coloridas do avaliando, que
permitam a identificagdo do bem, destacando as fachadas e interior do imével e o logradouro
com a numeragao. Vistoria detalhada do bem avaliado);

- ANEXO IV - Pesquisa de mercado (pesquisa de mercado, incluindo foto colorida de cada
elemento da amostra. No minimo 10 iméveis);

- ANEXO V — Mapa de localizagao dos imoveis pesquisados (croqui de localizagdo do imoével
avaliado e dos elementos amostrais);

- ANEXO VI - Tabela da NBR 14.653 — graus de fundamentagdo e precisao (tabelas da
especificagdo da avaliagao);

- ANEXO VII — Memorial de calculo do software utilizado.

Observacoes complementares importantes:

a) Informagdes relevantes, quando do conhecimento do avaliador, tais como: 6nus, dividas e
gravames, invasdes, areas parciais ou totais ndo averbadas, riscos de inundacgao e restricoes
de 6rgaos de protegdo ambiental ou de concessionarias de servigos publicos (energia elétrica,
agua e esgoto, telecomunicacdes — ares de servidao), etc. Sempre que for o caso, devera ser
enfatizada a necessidade do exame da matéria pela area juridica. Indicar documentos nao
anexados, que também subsidiaram o trabalho;

b) Os Laudos de Avaliacao deverao ser entregues na sede do IPREVILLE, na Praca Nereu
Ramos, 372 — Centro — Joinville — CEP 89201-170, em duas vias originais encadernadas e
assinadas pelo (s) responsavel (eis) técnico (s), habilitado no CREA ou outro Conselho
competente, e também devera entregar todos os arquivos gravados em meio digital em dois
formatos: DWG e PDF;
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3.3.4. O laudo de avaliacao completo sera desenvolvido com as seguintes abordagens:
3.3.4.1. OBJETO DA AVALIACAO;
3.3.4.2. OBJETIVOS DO TRABALHO;
3.3.4.3. CONTRATANTE;
3.3.4.4. PROPRIETARIO;
3.3.4.5. BALIZAMENTO TECNICO NORMATIVO;
3.3.4.5.1. Qutros ltens a Abordar;
3.3.4.6. CONSIDERACOES NORMATIVAS;
3.3.4.6.1. Valor Juridico do Laudo Pericial;
3.3.4.6.2. Quanto a Especificagdo Normativa deste Trabalho.
3.3.4.7. VISTORIA DO BEM AVALIANDO
3.3.4.7.1. Descricao do Imével Avaliando:
3.3.4.7.1.1. Gerais;
3.3.4.7.1.2. Aspectos Fisicos;
3.3.4.7.1.3. Aspectos Econdmicos da regido.
3.3.4.8. METODOLOGIA
3.3.4.8.1. Do Método Avaliatério;
3.3.4.8.2. Métodos Diretos:
3.3.4.8.2.1. Método Comparativo Direto de Dados de Mercado.
3.3.4.9. PROCEDIMENTOS AVALIATORIOS
3.3.4.9.1. Pesquisa de Mercado — Anexos de identificacdo dos imoveis pesquisados;
3.3.4.9.2. Variavel Dependente/Independente.
3.3.4.10. RESULTADO DA AVALIACAO DO TERRENO
3.3.4.10.1. Procedimentos especificos:
3.3.4.10.1.1. Intervalo de Confianca;
3.3.4.10.1.2. Modelo de Regresséo;
3.3.4.10.1.3. Formacéao dos Valores.
3.3.4.10.2. Valor do Imovel.
3.3.4.11. ESPECIFICACAO DA AVALIACAO
3.3.4.12. ENCERRAMENTO
3.4. Equipe Minima: a equipe técnica deverd ser composta de um numero suficiente de
profissionais para a perfeita execucédo do servi¢co, contendo obrigatoriamente um responsavel
técnico habilitado;
3.5. O laudo devera ser assinado por profissional de Engenharia ou Arquitetura, devidamente
habilitado e registrado junto ao CREA/SC ou CAU/SC, conforme determina a Resolugéo n®
345, de 27 de julho de 1990 e Resolucao n® 28, de 06 de julho de 2012;
3.6. Em cumprimento as Leis n® 6.496/77 e n® 12.378/2010, os Laudos deverao vir
acompanhados das respectivas ART’s (Anotagdes de Responsabilidade Técnica) ou RRT’s
(Registro de Responsabilidade Técnica), com os respectivos comprovantes de pagamento, as
quais deverao ser custeadas pela CONTRATADA.

4. ESTIMATIVA DE CUSTO E DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. Valor total estimado sera de: R$ 49.304,29 (quarenta e nove mil e trezentos e quatro
reais e vinte e nove centavos).
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4.2. A dotacao orcamentaria indicada sera:

22.48001.4.122.1.2.2338 Processos Administrativos (647)
3.3.90.39.05 Servicos Técnicos e Profissionais

4.3. Certificamos que durante a pesquisa de mercado para obtencdo do Valor Total Estimado
identificamos (ou ndo, conforme o caso) um numero minimo de 03 (irés) fornecedores
competitivos enquadrados como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP),
sediados no Estado de Santa Catarina, capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas neste
Termo de Referéncia;

4.4. O valor total estimado apresentado no item 4.1, resultou da pesquisa de mercado
realizada através de consulta as empresas que atuam no ramo de atividade compativel com o
objeto deste Termo de Referéncia, considerando para o célculo do Valor Total a média dos
orgamentos apresentados ao IPREVILLE, conforme documentos e planilha anexa ao processo.

5. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd realizado em até 30 (trinta) dias, contados apds o fiscal do Contrato
atestar a execucao do objeto contratado, e do recebimento da nota fiscal/fatura no setor
administrativo, contendo a descricdo detalhada do servico valor unitario e valor total, nela
mencionando o numero da Nota de Empenho e do Contrato, acompanhada das Certidoes
Negativas de Débito mencionadas no item 6.2.15, sendo o crédito efetivado no Banco, Agéncia
e Conta Corrente da CONTRATADA destacados na nota fiscal/fatura ou boleto bancario
devidamente registrado emitido pela CONTRATADA;

5.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal/fatura no momento em que o Gestor
do Contrato atestar a execucao do objeto do Contrato;

5.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes ao
Contrato, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, os prazos previstos nos
item 5.1. serdo suspensos até a sua regularizacdo, ndao acarretando qualquer 6nus para o
IPREVILLE;

5.4. Regularizada a situagdo do contratado, este sera reposicionado na ordem cronoldgica de
acordo com o prazo de pagamento remanescente, estabelecido nos item 5.1.

6. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

6.1. Caberd ao CONTRATANTE:

6.1.1. Solicitar o objeto contratado através de Autorizacao de Fornecimento;

6.1.2. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, nos
termos da proposta apresentada e de acordo com as especificacées dos servigcos deste Termo
de Referéncia;

6.1.3. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, bem como, comunicar a CONTRATADA qualquer anormalidade verificada na
execugdo dos servigos, rejeitando o objeto quando ndo estiver de acordo com as
especificagbes, apontando as irregularidades por escrito;

6.1.4. Exercer ampla fiscalizagéo do objeto contratado, através de um servidor especialmente
designado nos termos do artigo 67, da Lei 8.666/93, o que em nenhuma hip6tese eximira a
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CONTRATADA das responsabilidades fixadas pelo cédigo civil e/ou criminal e Cédigo de
Defesa do Consumidor;
6.1.5. Expedir determinacbes a CONTRATADA para que corrija eventuais defeitos e
problemas constados, bem como os atrasos no cronograma de execugao;
6.1.6. Receber os laudos através da Geréncia Administrativa;

6.1.7. Receber o objeto contratado provisoriamente juntamente com a Nota Fiscal Eletrénica e,
definitivamente, dentro do prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do recebimento provisério e
apés a conferéncia e verificagdo das condigdes estabelecidas no Contrato, aprovar os
Servicos ou apontar por escrito, neste caso, todas as irregularidades verificadas;

6.1.8. Aplicar as sanc¢des administrativas/penalidades contratuais quando se fizerem cabiveis
e necessarias;

6.1.9. Verificar a regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA, consultando as certiddes
negativas Municipal, Estadual, Federal (Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Uniao), FGTS e CNDT, que deverao vir anexadas a Nota Fiscal;
6.1.10. Suspender o pagamento da nota fiscal eletrbnica sempre que houver obrigacéao

contratual pendente por parte da CONTRATADA, até a completa regularizagao;

6.1.11. Efetuar o pagamento a CONTRATADA apés a efetiva prestacdo do servigo,
recebimento e validacdo da nota fiscal eletrbnica, de acordo com a forma e prazo
estabelecidos neste Termo;

6.1.12. Modificar o Contrato, obedecidas as disposi¢cdes do art. 65 da Lei n® 8.666/93, para
melhor adequagdo as finalidades de interesse publico respeitado os direitos da
CONTRATADA;

6.1.13. Solicitar a CONTRATADA a retirada de qualquer empregado, operario ou subordinado
que, a critério da fiscalizagcdo, venha a demonstrar conduta nociva, insubordinagcdo ou
incapacidade profissional.

6.2. Caberd a CONTRATADA:

6.2.1. Iniciar os servigos contratados, no maximo, em até 10 dias a contar do recebimento da
Autorizagao de Fornecimento, emitida pelo fiscal do Contrato, assumir inteira responsabilidade
pela execugdo dos servicos contratados e efetua-los de acordo com as especificagoes,
condicdes, qualidade, prego e prazo constantes neste Termo de Referéncia e na proposta
apresentada;

6.2.2. Entregar os Laudos de Avaliacao na sede do IPREVILLE, na Praga Nereu Ramos, 372 —
Centro — Joinville — CEP 89201-170, em duas vias originais encadernadas e assinadas pelo (s)
responsavel (eis) técnico (s), habilitado no CREA ou outro Conselho competente, e também
devera entregar todos os arquivos gravados em meio digital em dois formatos: DWG e PDF;
6.2.3. Nao sendo aprovados os Laudos de Avaliagdo entregues provisoriamente,
a CONTRATADA devera entrega-los devidamente corrigidos, no prazo maximo de 03 (trés)
dias uteis, contados da data da comunicacao;

6.2.4. Guardar o sigilo e zelo em relacao aos dados, informagdes ou documentos de qualquer

natureza, exibidos, manuseados, ou por qualquer forma ou modo venha a tomar
conhecimento, em razao dos servicos a serem confiados, ficando, portanto, por for¢a da lei
civil e criminal, responsavel por sua indevida divulgagéo, descuidada e incorreta utilizagéo,
sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos a que der causa;
6.2.5. Apresentar ART ou RRT dos servigos contratados e disponibilizar Responsavel Técnico
credenciado para o acompanhamento destes servigos;
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6.2.6. Responsabilizar-se por quaisquer despesas referentes a realizagdo das atividades
vinculadas ao objeto contratado, a exemplo de deslocamentos, ART (Anotacdo de
Responsabilidade Técnica) ou RRT’s (Registro de Responsabilidade Técnica), taxas,
emolumentos, cépias, fotos; ficando o CONTRATANTE isento de quaisquer outros gastos
necessarios a execucao dos servigos;
6.2.7. Atender as normas brasileiras de Avaliagdo da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT vigentes (NBR 14653 e suas partes correlatas), exigindo-se especial
atengao no que diz respeito a: critérios de enquadramento de fundamentagéao e precisao do
laudo; descricdo das caracteristicas especificas do objeto avaliando e a aplicabilidade do
modelo matematico em relagao a essas caracteristicas; estudo mercadoldgico da regido; bem
como atendimento aos preceitos estatisticos, econométricos e mateméaticos da avaliagéo e
todos os requisitos técnicos da norma em referéncia;
6.2.8. Promover condicoes a fiscalizagdo de todos os servigos contratados, bem como dos
seus procedimentos e técnicas empregadas, comunicando ao representante do
CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada, prestando o0s esclarecimentos
necessarios quando solicitado;
6.2.9. Zelar pela perfeita execucao do Contrato, devendo as falhas que por ventura venham a
ocorrer, serem sanadas em prazos que nao tragam prejuizos para 0 CONTRATANTE;
6.2.10. Garantir a fidelidade das amostras de mercado utilizadas para a elaborag¢éo do laudo e
de todas as informagdes prestadas no trabalho contratado;

6.2.11. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados ao IPREVILLE ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente;
6.2.12. Nao transferir ou ceder, total ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e

obrigacdes decorrentes do Contrato a ser firmado;

6.2.13. Comunicar ao representante do CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada
e prestar os esclarecimentos necessarios;

6.2.14. Apresentar Nota Fiscal Eletronica, contendo a descricdo detalhada dos servigos
prestados, o valor total, mencionando o nidmero do Contrato e da Nota de Empenho;
acompanhada das CNDs descritas no item 6.2.15;

6.2.15. Manter, durante toda a execug¢do do Contrato, todas as condicbes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas, em especial as relacionadas a regularidade fiscal e trabalhista da
empresa (certiddes: Municipal, Estadual, Federal - Certidao Negativa de Débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, FGTS e CNDT), que deverao vir anexadas a cada
Nota Fiscal emitida;

6.2.16. A CONTRATADA estabelecida noutras localidades devera apresentar no momento

da assinatura do Contrato, a inscricdo no Cadastro Eletrénico de Empresas nao Estabelecidas
em Joinville — CENE, integrante do Cadastro Mobiliario Municipal do municipio de Joinville,
conforme disposto na Instru¢ao Normativa n® 03/2014-SFM/UFT, de 25/7/2014;

6.2.17. Informar e manter atualizado o nome, e-mail, numero de telefone fixo e celular do
preposto designado para atuar junto ao CONTRATANTE, sendo de sua atribuigcdo receber a
requisicdo e adotar as providéncias necessarias, bem como, prestar esclarecimentos sobre
eventuais atos ou fatos noticiados que envolvam os servigos contratados;

6.2.18. Manter devidamente atualizado seu cadastro, comunicando imediatamente ao
CONTRATANTE qualquer alteragdo em seu contrato social (ramo de atividade, razdo social,
endereco, socios, etc) bem como, enquadramento fiscal (optante do simples, lucro presumido
ou lucro real), encaminhando ao fiscal do contrato copia da referida alteracdo, assim que

registrada no érgdao competente;
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6.2.19. Responsabilizar-se pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens aos seus
empregados, pelo recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e
indenizagbes, taxas e tributos pertinentes, bem como de 6nus e encargos trabalhistas
adicionais. A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, nao transfere ao
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do
Contrato a ser firmado;

6.2.20. A CONTRATADA nao podera acatar, em nenhuma hip6tese, qualquer tipo de
solicitagdo referente a esta contratacdo que ndo seja formalizada por servidor devidamente
autorizado pela CONTRATANTE.

7. DA FORMALIZACAO, DA VIGENCIA, DOS PRAZOS DE EXECUCAO E DA ENTREGA

DO OBJETO

7.1. Sera formalizado Contrato com vigéncia até 31/12/2019 e com prazo de execugado de 60
(sessenta) dias consecutivos, conforme previsto no 1.1. (1.1.1. até 1.1.6.), deste Termo de
Referéncia e contados a partir da data do recebimento da Autorizacdo de Fornecimento
que devera ser expedida pelo fiscal da CONTRATANTE e encaminhada a CONTRATADA;
7.2. O prazo de vigéncia e de execucao podera ser prorrogado, devendo a justificativa ser por
escrito e previamente autorizado pela autoridade competente para celebrar o Termo Aditivo ao
Contrato (art. 57 paragrafos 12 e 2° da Lei n® 8.666/93), bem como, rescindido amigavelmente,
a qualquer momento, mediante condigdo determinada no inciso Il, do Art. 79, da Lei 8.666/93 e
com aviso prévio de 30 (trinta) dias;

7.3. O Contrato estabelecera em suas clausulas as condicdes necessarias para a prestacao
dos servigos apresentados neste Termo de Referéncia, bem como os direitos e obrigacdes das
partes, de acordo com os normativos vigentes;

7.4. Os Laudos de Avaliagao deverao ser entregues na sede do IPREVILLE, na Praca Nereu
Ramos, 372 — Centro — Joinville — CEP 89201-170, em duas vias originais encadernadas e
assinadas pelo (s) responsavel (eis) técnico (s), habilitado no CREA ou outro Conselho
competente, e também devera entregar todos os arquivos gravados em meio digital em dois
formatos: DWG e PDF;

7.5. O CONTRATANTE recebera o objeto contratado provisoriamente juntamente com a Nota
Fiscal Eletronica e, definitivamente, dentro do prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do
recebimento provisorio e apo6s verificacdo das condi¢cdes estabelecidas no Contrato e
apontando por escrito, neste caso, todas as irregularidades verificadas;

7.5.1. Nao sendo aprovados os Laudos de Avaliagdo entregues provisoriamente,
a CONTRATADA devera entrega-los devidamente corrigidos, no prazo maximo de 03 (trés)
dias uteis, contados da data da comunicacao.

8. QUALIFICACAO TECNICA

8.1. As empresas interessadas em participar da licitacdo publica deverao apresentar Atestado
de Capacidade Técnica, devidamente registrado no CREA o outro Conselho competente,
comprovando que o responsavel técnico do proponente, tenha executado servicos de
caracteristicas compativeis com o objeto da licitagdo, ou seja, avaliagao de imdveis;
8.2. Certidao de Registro de Pessoa Juridica expedida pelo Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA) ou outro Conselho competente, com indicagdo dos
responsaveis técnicos;
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8.3. Certidao de Acervo técnico devidamente emitida pelo CREA ou outro Conselho
competente, comprovando que o responsavel técnico do proponente tenha executado
servicos de caracteristicas compativeis com o objeto da licitagdo, ou seja avaliacdao de
imoveis;

8.4. Comprovacao de que o responsavel técnico integra o quadro permanente do
CONTRATADO ou da disponibilidade para execucdo do objeto licitado, na data da
convocacao, podendo tal comprovacao ser demonstrada através de cépia do contrato social
ou estatuto (se so6cio ou diretor); de ficha ou livro de registro de empregado, ou ainda cépia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, acompanhada das originais ou devidamente
autenticada (se empregado); de contrato de trabalho (se prestador de servi¢o); de declaragéo,
assinada pela licitante e pelo engenheiro ou arquiteto, de que este atuard como responsavel
técnico firmando o respectivo vinculo empregaticio, caso a licitante se consagre vencedora da
licitacdo.

9. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

9.1. A gestéo e fiscalizagdo do Contrato, oriundo deste Termo de Referéncia, sera exercida
pelo servidor Luiz Carlos da Silva Januério, Gerente Administrativo, CPF 507.922.379-00,
Matricula n? 92, especialmente designado para este fim através de portaria, que ficara
responsavel por encaminhar as Autorizagbes de Fornecimento, atestar os documentos da
despesa, acompanhar e fiscalizar a execugcdo dos servigos, nos termos do Art. 67 da Lei
8.666/93, bem como pela observancia do cumprimento das demais clausulas prevista no
Contrato;

9.2. O fiscal devera anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do Contrato, determinando a CONTRATADA que tome providéncias necessarias a
regularizagéo das faltas ou defeitos observados, devendo solicitar a seus superiores imediatos
decisdes ou providéncias que ultrapassarem as suas competéncias.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E PENALIDADES

10.1. As sancgdes e penalidades que poderao ser aplicadas aos Proponentes/Contratados,
sdo as previstas na Lei Federal 10.520/2002, na Lei Municipal n® 4.832/2003 e alteragdes
posteriores, no Edital e seus anexos;

10.2. Penalidades que poderdo ser cominadas aos Proponentes/Contratados, garantida a
prévia defesa do interessado, no respectivo processo administrativo, observando os
procedimentos da Instrucdo Normativa n° 04/2017 da Secretaria de Administracdo e
Planejamento do Municipio de Joinville, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis:

10.2.1. Multa que sera deduzida dos respectivos créditos, ou cobrada administrativamente ou
judicialmente, sendo:

10.2.1.1. 10% (dez por cento) sobre o valor total a ser contratado, nos casos de
desisténcia de proposta, deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa exigida para o
certame ou nao assinar Contrato correspondente ao valor total da proposta;

10.2.1.2. 0,5% (cinco décimos por centro) ao dia, sobre o valor total do(s) item
solicitado, constante no instrumento contratual, nota de empenho, autorizacdo de
fornecimento ou outro instrumento similar (Art. 62 da Lei n® 8.666/93), nos casos de atraso na
entrega dos Laudos, contados a partir do dia imediato ao vencimento do prazo estipulado para
sua entrega. A partir do 10° (décimo) dia de atraso, configurar-se-a a hipotese elencada no item
10.2.1.3;
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10.2.1.3. 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, nos casos de inexecugéo
contratual total ou parcial, por parte da licitante vencedora, sem prejuizo da apuragao e
reparagao do dano que a exceder;

10.2.2. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Joinville, Administragéo
Direta e Indireta, nas hipbteses abaixo e o descredenciamento do Cadastro Central de
Fornecedores do Municipio de Joinville e do SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das demais cominacgdes legais e contratuais, de acordo com o art. 7° da Lei Federal n®
10.520/2002;

10.2.2.1. Na&o retirar Nota de Empenho ou instrumento equivalente ou ainda, ndo assinar o
Contrato dentro do prazo de validade da sua proposta, quando convocada;

10.2.2.2. Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa;

10.2.2.3. Nao mantiver a proposta dentro do prazo de validade;

10.2.2.4. Comportar-se de modo inidéneo;

10.2.2.5. Cometer fraude fiscal;

10.2.2.6. Ensejar o retardamento da execucao de seu objeto;

10.2.2.7. Falhar ou fraudar na execu¢ao do instrumento contratual;

10.3. As penalidades de multa poderéo ser aplicadas juntamente com as demais sangbes e
deverao ser pagas através de boleto bancario emitido pelo IPREVILLE, até o dia de
pagamento que o Proponente/Contratado tiver direito ou poderdo ser cobradas judicialmente
apés 30 (trinta) dias da notificagao;

10.4. Nas sancoes previstas neste Termo, a Administragdo considerara, motivadamente, a
gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do Proponente/Contratado,
graduando-as e podendo deixar de aplicd-las, se admitidas as justificativas do
Proponente/Contratado, nos termos do que dispde o art. 7°, da Lei n® 10.520/2002;

10.5. Nenhum pagamento sera realizado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagao
qualquer obrigagao financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

11. REQUISITOS DA PROPOSTA

11.1. O valor total do servigo devera estar em conformidade com as etapas descritas no item
3, em moeda corrente nacional, sendo admitidas apenas duas casas apés a virgula;

11.2. Qualquer alteragdo nos precos ou servicos, independente da causa, devera ser
criteriosamente analisada pela fiscalizagéo, podendo ser aceita ou recusada;

11.3. Declaragao expressa de que no preco proposto estao incluidos todos os custos diretos
e indiretos do servico ofertado, bem como as despesas referentes a tributos, impostos,
seguros, taxas, fretes, encargos sociais e trabalhistas, honorarios, ART’s, RRT’s, e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Termo;

11.4. A validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

11.5. E vedada a contratacdo, a qualquer titulo, de servidores ativos da Administracao
Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como
empregados de suas subsididrias ou controladas, no ambito dos acordos de cooperacao
técnica ou instrumentos congéneres, ressalvadas as situagdes previstas no art. 37, inciso XVI,
da Constituicdo Federal.

12. JULGAMENTO
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12.1. O julgamento das propostas levard em conta critérios de atendimento maximo de todas
as exigéncias contidas neste Termo, especialmente quanto a adequagdo qualitativa e
quantitativa dos servigos aqui definidos e quanto ao cumprimento dos prazos e pregos.

Nada mais havendo a ressaltar, declaramos que estamos de acordo com objeto da presente
solicitacao.

Joinville, 12 de julho de 2019.

Luiz Carlos da Silva Januério,
Gerente Administrativo.
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PREGAO PRESENCIAL N2 016/2019
ANEXO I

MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

Através da presente, credenciamos o (a) Sr. (a)
, portador (a) da Cédula de Identidade n®
e CPF n® , a participar da licitagdo instaurada pelo
IPREVILLE, na modalidade Pregao n° 016/2019, supra referenciada, na qualidade de
representante legal, outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em nome da
empresa ;
visando formular propostas e lances verbais, negociar precos, declarar a intencao de
interposigéo de recurso, renunciar ao direito de interpor recursos e praticar todos os
demais atos inerentes ao certame.

Em de de

(Carimbo da empresa e Assinatura do responsavel)

Este documento devera ser entregue ao Pregoeiro antes do inicio da sessdao acompanhado de
documento de identificacao com foto.
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PREGAO PRESENCIAL N2 016/2019
ANEXO Il

MODELO DE DECLARACAO DE REGULARIDADE

(nome da empresa)

com sede

(endereco)

inscrita no CNPJ/MF sob o n® , licitante no Pregéao
n® 016/2019, promovido pelo IPREVILLE, declara, por meio de seu representante legal
infra-assinado, RG n° , CPF n? ,que esta

regular com a Justica do Trabalho, com a Seguridade Social e com as certidoes:
Federal (Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido), Estadual, Municipal, FGTS e CNDT, bem _como_atende plenamente os
requisitos de habilitacao constantes no Edital do referido certame.

Ressalva: Em se tratando de Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte -
EPP com alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, devera
esclarecer que atende as condi¢cdes de habilitacdo, exceto a regularidade fiscal e
trabalhista.

Em de de

(Carimbo da empresa e Assinatura do responsavel)

Este documento devera ser entregue ao Pregoeiro antes do inicio da sessao, juntamente com o
Credenciamento.
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PREGAO PRESENCIAL N2 016/2019
ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE
MICROEMPRESA - ME OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP

A
(nome da empresa)
com sede
(enderego)

inscrita no CNPJ sob o n® , licitante no Pregao
n® 016/2019, promovido pelo IPREVILLE, por meio de seu representante legal o (a) Sr.
(@) , portador (a) do CPF
ne , DECLARA que é MICROEMPRESA - ME OU

EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP (CONFORME O CASO), nos termos do
enquadramento previsto na Lei Complementar n® 123/2006 e as alteragdes trazidas
pela Lei Complementar n® 147/2014, Lei Complementar 155/2016 e Decreto Federal n®
8.538/2015, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a
participar de licitacdo EXCLUSIVA para MICROEMPRESA - ME OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE - EPP, conforme previsto no item 4.3 do Edital do referido certame.

Em de de

(Carimbo da empresa e Assinatura do responsavel)

Importante: O licitante é responsavel por solicitar seu desenquadramento da condicao
de Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP quando houver
ultrapassado o limite de faturamento estabelecido no art. 3° da Lei Complementar n®
123/2006, no ano fiscal anterior, sob pena de ser declarado inidéneo para licitar e
contratar com Administracdo Publica, sem prejuizo das demais sang¢des, caso usufrua
ou tente usufruir indevidamente dos beneficios previstos no Decreto Federal n®
8.538/2015.

Este documento devera ser entregue ao Pregoeiro antes do inicio da sessao, juntamente com o
Credenciamento.
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Pregao n2 016/2019
ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

DECLARO, sob as penas da lei, para fins do Pregao n® 016/2019, que a empresa
nao foi declarada INIDONEA para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, nos termos do inciso 1V, do artigo 87 da Lei Federal n® 8.666/93
e alteracbes posteriores, bem como que comunicarei qualquer fato ou evento
superveniente a entrega dos documentos de habilitacdo que venha alterar a atual
situacdo quanto a capacidade juridica, técnica, regularidade fiscal e idoneidade
econdémico-financeira.

Em de de

(Carimbo da empresa e Assinatura do responsavel)

Este documento devera ser entregue ao Pregoeiro antes do inicio da sessao, juntamente com o
Credenciamento.
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PREGAO PRESENCIAL N¢ 016/2019
ANEXO VI
MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

Razao Social:
CNPJ:
Endereco:
Telefone:
Email:

A presente proposta tem como objeto a contratagdo de pessoa juridica especializada na
prestacao de servigos técnicos profissionais de avaliagao venal e locaticia dos iméveis urbanos
pertencentes ao IPREVILLE, conforme Lei n® 3.803, 16/10/1998, e descritos no Termo de
Referéncia anexo ao Edital.

ltem | Descricao do Imovel

1.1.1 Prédio sede da SEINFRA

Inscricdo Imobiliaria n? 132034280278-000

Localizado na Rua Pastor Guilherme Rau, n? 265, Joinville/SC

Transcrigdo n® 23.701 (26.831), 760, 27.685, 39.285 e 39.288

12 Circunscricao da Comarca de Joinville

1.1.2 | Garagem da Prefeitura Municipal de Joinville

Inscrigdo Imobiliaria n°132024740564-000

Localizado na Rua Saguacu, 108, Joinville/SC

Matricula n® 34.788

12 Circunscricao da Comarca de Joinville

1.1.3 Usina de asfalto

Inscricdo Imobiliaria n® 132002371338-001/2/3

Localizado na Rua Concordia, 1.145, Joinville/SC

Matricula n® 11.676 e 4.867 (Transcricdo n® 6.412 e 620)

22 Circunscricao da Comarca de Joinville

1.1.4 | Fabrica de Tubos

Inscricdo Imobiliaria n? 080343172968-000

02 terrenos localizados na Zona Industrial, distantes 295 metros da BR101, fazendo
frente com a Rua dos Franceses (Rua Cubatdo Haabe, continuacdo da Rua dos
Franceses), Distrito de Pirabeiraba, Joinville/SC

Matricula n® 76.816 e 7.192

12 Circunscricao da Comarca de Joinville

1.1.5 | Quiosque - Anexo ao Prédio Sede do Ipreville

Inscricao Imobilidria n® 132024400257-002/3

Localizado na Praga Nereu Ramos, n® 372 (Rua do Principe), Centro, Joinville/SC
Transcricao n? 30.868 (Matricula n® 22.382)

22 Circunscricdo da Comarca de Joinville

1.1.6 Prédio sede do Ipreville

Inscricdo Imobiliaria n® 132024400257-001/4

Localizado na Praga Nereu Ramos, n® 372 (Rua do Principe), Centro, Joinville/SC
Transcricao n® 30.868 (Matricula n? 22.382)

22 Circunscricao da Comarca de Joinville

TOTAL ESTIMADO R$ XX.XXX,XX
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Validade da proposta: _ ( ) dias. Nao inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data da
abertura dos envelopes.

Prazo de Entrega: () dias. (maximo XX dias a contar da data de recebimento da
Autorizacao de Fornecimento).

Declaragdo expressa de que no prego proposto estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos da
prestacao do servigo, bem como as despesas referentes a tributos, seguro, taxas, entrega, encargos
sociais e trabalhistas e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Edital.

VA

Data Carimbo e assinatura

Observacgoes:

1. A proposta deve ser assinada e rubricada em todas as suas folhas pelo representante legal da
empresa ou por seu procurador.

2. Este modelo ndao é de uso obrigatorio, tem por objetivo apenas facilitar o trabalho das
empresas interessadas, admitindo-se adaptacoes e acréscimos que melhor se ajustem a
proposta a ser formulada.

Este documento devera ser entregue no envelope n2 01 — Proposta de Preco.
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PREGAO PRESENCIAL N¢ 016/2019
ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIII
DO ARTIGO 72 DA CONSTITUICAO FEDERAL

(nome da empresa)

com sede

(enderego)

inscrita no CNPJ/MF sob o n® , licitante no Pregao
n°016/2019, promovido pelo IPREVILLE, declara, por meio de seu representante legal
infra-assinado, inscrito no CPF sob n® em atencdo ao

inciso V do art. 27 da Lei n. 8.666/1993, acrescido pela Lei n. 9 854, de 27 de outubro
de 1999, expressamente, sob as penas da lei, de que ndo possui em seu quadro de
pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos, em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo em
condicao de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art.
7° da Constituicao Federal.

Em de de

(Carimbo da empresa e Assinatura do responsavel)

Este documento devera ser entregue no envelope n2 02 — Documento de Habilitacao.
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PREGAO PRESENCIAL N2 016/2019
ANEXO VIl

ESTIMATIVA DE PRECOS

O valor total estimado para a prestacao de servigos técnicos profissionais de avaliagédo
venal e locaticia dos seguintes imoveis urbanos pertencentes ao IPREVILLE, conforme Lei n®
3.803, 16/10/1998, conforme solicitacdo do IPREVILLE, de acordo com especificagdes,
quantitativos e condicbes descritas no Anexo | — Termo de Referéncia do presente
Edital, € de R$ 49.304,29 (quarenta e nove mil e trezentos e quatro reais e vinte e
nove centavos) , como segue:

ltem

Descricdo do Imével

1.1.1

Prédio sede da SEINFRA

Inscrigdo Imobilidria n® 132034280278-000

Localizado na Rua Pastor Guilherme Rau, n? 265, Joinville/SC
Transcricdo n® 23.701 (26.831), 760, 27.685, 39.285 e 39.288
12 Circunscrigcao da Comarca de Joinville

Garagem da Prefeitura Municipal de Joinville
Inscricdo Imobiliaria n®132024740564-000
Localizado na Rua Saguagu, 108, Joinville/SC
Matricula n® 34.788

12 Circunscricao da Comarca de Joinville

Usina de asfalto

Inscricdo Imobilidria n® 132002371338-001/2/3
Localizado na Rua Concérdia, 1.145, Joinville/SC
Matricula n® 11.676 e 4.867 (Transcricdo n® 6.412 e 620)
22 Circunscricdo da Comarca de Joinville

Fabrica de Tubos

Inscricdo Imobiliaria n? 080343172968-000

02 terrenos localizados na Zona Industrial, distantes 295 metros da BR101, fazendo
frente com a Rua dos Franceses (Rua Cubatdo Haabe, continuacdo da Rua dos
Franceses), Distrito de Pirabeiraba, Joinville/SC

Matricula n® 76.816 e 7.192

12 Circunscrigcao da Comarca de Joinville

Quiosque - Anexo ao Prédio Sede do Ipreville

Inscricdo Imobiliaria n® 132024400257-002/3

Localizado na Praga Nereu Ramos, n® 372 (Rua do Principe), Centro, Joinville/SC
Transcricao n® 30.868 (Matricula n? 22.382)

22 Circunscricdo da Comarca de Joinville

Prédio sede do Ipreville

Inscricao Imobiliaria n® 132024400257-001/4

Localizado na Praga Nereu Ramos, n® 372 (Rua do Principe), Centro, Joinville/SC
Transcricao n? 30.868 (Matricula n® 22.382)

22 Circunscricao da Comarca de Joinville

TOTAL R$ 49.304,29
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PREGAO PRESENCIAL N° 016/2019
ANEXO IX
MINUTA DO CONTRATO

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE JOINVILLE - IPREVILLE, autarquia municipal, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede a Praca Nereu Ramos, 372 — Centro, CEP 89201-170, em Joinville/SC, inscrito no
CNPJ sob n® 01.280.363/0001-90, doravante denominado IPREVILLE, neste ato representado
por seu Diretor-Presidente, Sr. Sérgio Luiz Miers, CPF n? 486.810.089-00, e a empresa
XXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua XXXXXXXXXX — Bairro
XXXXXXXXXXXXX, CEP XXXXXXXX, em XXXXXXXXX/XX inscrita no CNPJ sob n°
XX XXX XXX/ XXXX-XX,doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por
seu xxxX, Sr. XXXXXXXXXXXXXXX, CPF n® XXXXXX.XXX-XX, firmam o presente
instrumento, decorrente do Processo n? 015/2019 — Pregao n® 016/2019, e em conformidade
com as Leis n° 10.520/2002, Lei Municipal n® 4.832/2003, Lei n° 8.666/1993 e suas alteracoes
posteriores, Lei Complementar n® 123/2006 e as alteragdes trazidas pela Lei Complementar n®
147/2014, Lei Complementar n® 155/2016, Decreto Federal n® 8.538/2015, e com o Anexo | —
Termo de Referéncia, mediante as seguintes cldusulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — Objeto

1.1. O presente Contrato tem por objeto a contratacao de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servicos técnicos profissionais de avaliagdo venal e locaticia dos seguintes
iméveis urbanos pertencentes ao IPREVILLE, conforme Lei n® 3.803, 16/10/1998:

Item | Descricao do Imoével

1.1.1 | Prédio sede da SEINFRA

Inscrigdo Imobilidria n® 132034280278-000

Localizado na Rua Pastor Guilherme Rau, n® 265, Joinville/SC
Transcricao n° 23.701 (26.831), 760, 27.685, 39.285 e 39.288
12 Circunscricdo da Comarca de Joinville

1.1.2 | Garagem da Prefeitura Municipal de Joinville

Inscrigdo Imobilidria n®132024740564-000

Localizado na Rua Saguacu, 108, Joinville/SC

Matricula n® 34.788

12 Circunscricdo da Comarca de Joinville

1.1.3 | Usina de asfalto

Inscrigdo Imobiliaria n® 132002371338-001/2/3

Localizado na Rua Concérdia, 1.145, Joinville/SC

Matricula n® 11.676 e 4.867 (Transcricao n® 6.412 e 620)

22 Circunscricao da Comarca de Joinville
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1.1.4

Fabrica de Tubos

Inscrigcao Imobiliaria n® 080343172968-000

02 terrenos localizados na Zona Industrial, distantes 295 metros da BR101,
fazendo frente com a Rua dos Franceses (Rua Cubatao Haabe, continuacao da
Rua dos Franceses), Distrito de Pirabeiraba, Joinville/SC

Matricula n® 76.816 € 7.192

12 Circunscricdo da Comarca de Joinville

Quiosque - Anexo ao Prédio Sede do Ipreville

Inscrigdo Imobilidria n® 132024400257-002/3

Localizado na Praca Nereu Ramos, n® 372 (Rua do Principe), Centro, Joinville/SC
Transcricao n° 30.868 (Matricula n? 22.382)

22 Circunscri¢do da Comarca de Joinville

Prédio sede do Ipreville

Inscrigdo Imobilidria n® 132024400257-001/4

Localizado na Praga Nereu Ramos, n? 372 (Rua do Principe), Centro, Joinville/SC
Transcricao n® 30.868 (Matricula n? 22.382)

22 Circunscricao da Comarca de Joinville

CLAUSULA SEGUNDA — Especificacdo dos Servicos

2.1. Os imdveis que serado reavaliados encontram-se elencados no item 1. do presente Termo;
2.2. ACONTRATADA devera entregar os Laudos de Avaliacdo na modalidade Completo nos
seguintes prazos:

ltem Descricao do | Locado Tipo de | Termo Prazo de
Imével para avaliacao Concessao | entrega apods a
emissao da
Autorizacao de
Fornecimento
2.2.1. | Prédio sede | SEINFRA Venal e | 002/2016 30 dias
da SEINFRA locaticia
2.2.2. | Garagem da | SEINFRA Venal e | 001/2015 30 dias
Prefeitura de locaticia
Joinville
2.2.3. | Usina de | SEINFRA Venal e | 004/2016 30 dias
asfalto locaticia
2.2.4. | Fabrica de | SEINFRA e | Venal e | 003/2016 e 60 dias
Tubos CIA AGUAS | locaticia 001/2019
DE
JOINVILLE
2.2.5. | Quiosque - | Lanchonete | Venal e | 027/2002 60dias
Anexo ao | Kleines Bier | locaticia
Prédio Sede | Haus
do Ipreville Ltda.EPP
2.2.6. | Prédio sede | xxxxxx Venal € | XXXXXX 60 dias
do Ipreville locaticia

Praca Nereu Ramos, 372 — Centro — 89201-170
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2.3. A elaboragédo das Avaliagbes dos bens imoOveis devera ser realizada em conformidade
com as normas brasileiras de Avaliacao da Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT
NBR 14653 e suas partes constitutivas que estabelece a estrutura minima para cada laudo;
2.3.1. Os laudos de avaliagao deverao ser apresentados na modalidade: COMPLETO;

2.3.2. O laudo na modalidade Completo devera conter todas as informagbes necessarias e
suficientes para ser autoexplicavel,

3.3.3. O laudo de avaliacao completo devera conter, no minimo, os seguintes itens:

l) Folha resumo: o laudo de avaliacao deve conter uma ficha resumo ou folha de rosto, que
tem por finalidade identificar, de forma rapida, o bem avaliado, a data da avaliacdo, o
proprietario, a metodologia utilizada e o valor final adotado;

m) Identificacao do proprietario/contratante: citar o proprietario/contratante;

n) Finalidade do laudo;

o) Objeto da avaliacao: devera ser incluida a descricdo sumaria do bem, que tem por
finalidade descrever sucintamente, o bem, visando identificar prontamente o imoével avaliado,
incluindo enderegco completo. Além da descri¢céo, podem ser relacionados o0s seguintes itens:

- Area construida, em m2;

- Area do terrreno, em mz;

- Ocupante do imoével e o tipo de ocupagao (ocupado pelo proprietario, locado para terceiros,
invadido, etc).

p) Identificacao e caracterizacao do imdével avaliado: indicar a data ou o periodo da
vistoria ao bem avaliado e sua adequacédo ao contexto imobiliario no qual esté inserido. Em
nenhuma hipétese podera ser elaborada uma avaliacdo sem a vistoria do imdvel avaliado. O
avaliador podera valer-se de anexo, em caso de grande volume de informagdes, citando o
nuamero do referido anexo;

g) Diagnéstico do mercado: indicar a expectativa do avaliador em relagdo ao desempenho
do avaliando no mercado, indicando a liquidez do imével. Os conceitos mais frequentemente
utilizados sao:

- Liquidez: baixa, normal ou alta;

- Desempenho de mercado: recessivo, normal ou aquecido;

- Quantidade de ofertas de bens similares: baixa, média ou alta;

- Absorgao do bem pelo mercado: rapida, inexistente, lenta ou demorada;

- Publico alvo: indicar o publico alvo para absor¢ao do bem;

f.1) O avaliador podera valer-se de anexo, em caso de grande volume de informagdes, citando
o numero do referido anexo.

r) Indicacdo do método e procedimento utilizado: indicar a metodologia empregada, e
justificando sucintamente sua utilizagdo. Os métodos trazidos pela NBR sdo 14.653 séo:

- Método comparativo direto de dados de mercado;

- Método involutivo;

- Método evolutivo;

- Método da capitalizagéo da renda;

- Método comparativo direto de custo;

- Método da quantificacao de custo.

s) Especificacdo da avaliacao: indicar a especificacdo atingida, com relagéo aos graus de
fundamentagdo e precisdo. Quando solicitado pelo contratante, devera ser apresentado
demonstrativo completo da pontuagdo atingida. Indicar também a categoria em que se

enquadra o laudo, segundo a classificacdo da norma NBR 14.653 da ABNT. Transcrever e
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torna-la como anexo, transcrevendo para cada metodologia utilizada, as tabelas da NBR
14.563 correspondentes, marcando com um (X) ou deixando-a destacada a coluna referente a
pontuagéo alcang¢ada e indicando a pontuacao final atingida;

t) Tratamento dos dados e identificacao dos resultados: explicitar os calculos efetuados,
o campo de arbitrio, se for o caso, e justificativas para o resultado adotado. No caso de
utilizacdo do método comparativo diretor de dados de mercado, deve ser apresentado o
grafico de pregos observados versus valores estimados pelo modelo. Indicar os seguintes
itens:

- O periodo de pesquisa de dados de mercado;

- O tipo de tratamento adotado, sera indicando a regresséao linear, as redes neurais artificiais, a
regressao espacial, a andlise da envoltéria de dados ou outros métodos.

u) Resultados da avaliacao e sua data de referéncia: indicar preferencialmente:

- Valor de mercado: R$.............. (por extenso);

- Consideracgoes finais quanto ao valor do bem;

- Maximo (indicar o prazo de permanéncia minimo);

-R$ ............ (por extenso);
- Minimo (indicar o prazo de permanéncia maximo);
-R$ .o (por extenso);

- Quando utilizadas as técnicas de simulacado, com a construgcao de cenarios probabilisticos,
indicar o intervalo de confianga e o coeficiente de variacao;

V) Qualificacao legal completa e assinatura do profissional responsavel pela
avaliacao: devera conter nomes dos profissionais com as respectivas assinaturas, titulos e
indicacdo do numero do registro no Conselho de classe competente. Além destes, incluir
observagdes complementares e a relacao de anexos, respeitando a seguinte ordem:

- ANEXO | — Cépia da Matricula do Imével (documento dominial do imével objeto);

- ANEXO Il - Cépia do levantamento topografico (quando houver, sendo sera apresentado um
croqui);

- ANEXO Il — Ficha cadastral do imével avaliando (fotografias coloridas do avaliando, que
permitam a identificacdo do bem, destacando as fachadas e interior do imével e o logradouro
com a numeracao. Vistoria detalhada do bem avaliado);

- ANEXO IV - Pesquisa de mercado (pesquisa de mercado, incluindo foto colorida de cada
elemento da amostra. No minimo 10 iméveis);

- ANEXO V — Mapa de localizagéo dos iméveis pesquisados (croqui de localizagao do imovel
avaliado e dos elementos amostrais);

- ANEXO VI - Tabela da NBR 14.653 — graus de fundamentagdo e precisao (tabelas da
especificagdo da avaliagao);

- ANEXO VII — Memorial de célculo do software utilizado.

Observacoes complementares importantes:

a) Informagdes relevantes, quando do conhecimento do avaliador, tais como: 6nus, dividas e
gravames, invasoes, areas parciais ou totais ndo averbadas, riscos de inundagéo e restricoes
de 6rgaos de protecao ambiental ou de concessionarias de servicos publicos (energia elétrica,
agua e esgoto, telecomunicagdes — ares de servidao), etc. Sempre que for o caso, devera ser
enfatizada a necessidade do exame da matéria pela area juridica. Indicar documentos nao
anexados, que também subsidiaram o trabalho;

b) Os Laudos de Avaliagdo deverao ser entregues na sede do IPREVILLE, na Praca Nereu
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Ramos, 372 — Centro — Joinville — CEP 89201-170, em duas vias originais encadernadas e
assinadas pelo (s) responsavel (eis) técnico (s), habilitado no CREA ou outro Conselho
competente, e também devera entregar todos os arquivos gravados em meio digital em dois
formatos: DWG e PDF;

2.3.4. O laudo de avaliacao completo sera desenvolvido com as seguintes abordagens:
2.3.4.1. OBJETO DA AVALIACAO;

2.3.4.2. OBJETIVOS DO TRABALHO;

2.3.4.3. CONTRATANTE;

2.3.4.4. PROPRIETARIO;

2.3.4.5. BALIZAMENTO TECNICO NORMATIVO;

2.3.4.5.1. Outros ltens a Abordar;

2.3.4.6. CONSIDERACOES NORMATIVAS;

2.3.4.6.1. Valor Juridico do Laudo Pericial;

2.3.4.6.2. Quanto a Especificagdo Normativa deste Trabalho.

2.3.4.7. VISTORIA DO BEM AVALIANDO

2.3.4.7.1. Descricao do Imével Avaliando:

2.3.4.7.1.1. Gerais;

2.3.4.7.1.2. Aspectos Fisicos;

2.3.4.7.1.3. Aspectos Econdmicos da regiéo.

2.3.4.8. METODOLOGIA

2.3.4.8.1. Do Método Avaliatorio;

2.3.4.8.2. Métodos Diretos:

2.3.4.8.2.1. Método Comparativo Direto de Dados de Mercado.

2.3.4.9. PROCEDIMENTOS AVALIATORIOS

2.3.4.9.1. Pesquisa de Mercado — Anexos de identificacdo dos imoveis pesquisados;

2.3.4.9.2. Variavel Dependente/Independente.

2.3.4.10. RESULTADO DA AVALIACAO DO TERRENO

2.3.4.10.1. Procedimentos especificos:

2.3.4.10.1.1. Intervalo de Confianga;

2.3.4.10.1.2. Modelo de Regressao;

2.3.4.10.1.3. Formagao dos Valores.

2.3.4.10.2. Valor do Imovel.

2.3.4.11. ESPECIFICAGAO DA AVALIAGAO

2.3.4.12. ENCERRAMENTO

2.4. Equipe Minima: a equipe técnica deverd ser composta de um numero suficiente de
profissionais para a perfeita execugao do servigo, contendo obrigatoriamente um responsavel
técnico habilitado;

2.5. O laudo devera ser assinado por profissional de Engenharia ou Arquitetura, devidamente
habilitado e registrado junto ao CREA/SC ou CAU/SC, conforme determina a Resolugdo n°
345, de 27 de julho de 1990 e Resolugao n® 28, de 06 de julho de 2012;

2.6. Em cumprimento as Leis n® 6.496/77 e n° 12.378/2010, os Laudos deverdao vir
acompanhados das respectivas ART’s (Anotagbes de Responsabilidade Técnica) ou RRT's
(Registro de Responsabilidade Técnica), com os respectivos comprovantes de pagamento, as
quais deverao ser custeadas pela CONTRATADA.
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CLAUSULA TERCEIRA — Regime de execucio

3.1. Este contrato sera executado pelo regime de execucgao indireta de empreitada por
preco global.

CLAUSULA QUARTA- Recursos para atender as despesas

4.1. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta da seguinte dotagéo
orcamentaria:

22.48001.4.122.1.2.2338 Processos Administrativos (647)

3.3.90.39.05 Servicos Técnicos e Profissionais

CLAUSULA QUINTA — Formalizacdo, Vigéncia e Prazos de Execucdo e de Entreqga do
Objeto

5.1. Este Contrato tera vigéncia até 31/12/2019 e com prazo de execug¢do de 60 (sessenta)
dias consecutivos, conforme previsto no item 2.1. (2.1.1. até 2.1.6.), deste Contrato e
contados a partir da data do recebimento da Autorizacdo de Fornecimento que deverd ser
expedida pelo fiscal da CONTRATANTE e encaminhada a CONTRATADA;

5.2. O prazo de vigéncia e de execucao podera ser prorrogado, devendo a justificativa ser por
escrito e previamente autorizado pela autoridade competente para celebrar o Termo Aditivo ao
Contrato (art. 57 paragrafos 1° e 2° da Lei n® 8.666/93) bem como, rescindido amigavelmente,
a qualquer momento, mediante condigdo determinada no inciso Il, do Art. 79, da Lei 8.666/93 e
com aviso prévio de 30 (trinta) dias;

5.3. Os Laudos de Avaliagdo deverao ser entregues na sede do IPREVILLE, na Praga Nereu
Ramos, 372 — Centro — Joinville — CEP 89201-170, em duas vias originais encadernadas e
assinadas pelo (s) responsavel (eis) técnico (s), habilitado no CREA ou outro Conselho
competente, e também devera entregar todos os arquivos gravados em meio digital em dois
formatos: DWG e PDF;

5.4. O CONTRATANTE recebera o objeto contratado provisoriamente juntamente com a Nota
Fiscal Eletronica e, definitivamente, dentro do prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do
recebimento provisorio e apo6s verificacdo das condi¢cdes estabelecidas no Contrato e
apontando por escrito, neste caso, todas as irregularidades verificadas;

5.4.1. Nao sendo aprovados os Laudos de Avaliagdo entregues provisoriamente,
a CONTRATADA devera entrega-los devidamente corrigidos, no prazo maximo de 03 (trés)
dias uteis, contados da data da comunicagéo. ]

5.5. Havendo prorrogagdo do prazo, este Contrato sera corrigido pelo INPC — Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica),
sendo que o primeiro reajuste somente podera ocorrer apdés 12 meses da apresentacao da
proposta (XX/XX/XXXX). Caso o indice deixe de ser divulgado sera substituido por outro que
reflita a variagdo dos pre¢os no periodo.

CLAUSULA SEXTA — Alteracées

6.1. As alteragGes deste Contrato serdo processadas nos termos do art. 65 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA — Valor e Condicées de Pagamento

7.1. Pelo objeto do presente Contrato, o IPREVILLE pagara a CONTRATADA o valor total
de até R$ xxxxx (xxxxxx), conforme especificacdes e quantidades, apresentados no item 1.1.
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7.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da nota

fiscal/fatura, contendo a descricdo detalhada do produto, valor unitario e valor total, nela
mencionando o numero da Nota de Empenho e do Contrato, acompanhada das Certidoes
Negativas de Débito mencionadas no item 7.7, ap6s o fiscal do Contrato atestar a execugéo do
objeto contratado, sendo o crédito efetivado através de transferéncia para o Banco, Agéncia e
Conta Corrente da CONTRATADA destacados na nota fiscal/fatura ou boleto bancario
devidamente registrado emitido pela CONTRATADA.

7.3. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal/fatura no momento em que o Fiscal
e 0 Gestor do Contrato atestarem a execugao do objeto do Contrato.
7.4. Havendo erro na apresentagcdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes ao

contrato, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, 0s prazos previstos nos
itens 7.2. serao suspensos até a sua regularizacdo, nao acarretando qualquer énus para o
IPREVILLE.

7.5. Regularizada a situagéo do contratado, este sera reposicionado na ordem cronolégica
de acordo com o prazo de pagamento remanescente, estabelecido no item 7.2;

7.6. Em caso de atraso dos pagamentos por culpa exclusiva do IPREVILLE sera aplicado
como indice de atualizagdo monetéaria o INPC — Indice Nacional de Pregos ao Consumidor do
IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica).

7.7. Os pagamentos serdo realizados mediante comprovagdo da regularidade fiscal e
trabalhista da CONTRATADA, através da apresentagcdo das certiddes exigidas no
procedimento de contratacédo junto aos seguintes 6rgaos: Fazenda Federal (Certiddo Negativa
de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido), Fazenda Estadual,
Fazenda Municipal do domicilio ou sede do proponente, FGTS e CNDT, em atendimento ao art.
55, inciso XllI, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA — Obrigacdes da CONTRATADA

8.2.1. Iniciar os servigos contratados, no maximo, em até 10 dias a contar do recebimento da
Autorizagao de Fornecimento, emitida pelo fiscal do Contrato, assumir inteira responsabilidade
pela execugdo dos servicos contratados e efetua-los de acordo com as especificagoes,
condicoes, qualidade, prego e prazo constantes no Termo de Referéncia, neste Contrato e na
proposta apresentada;

8.2.2. Entregar os Laudos de Avaliacao na sede do IPREVILLE, na Pragca Nereu Ramos, 372 —
Centro — Joinville — CEP 89201-170, em duas vias originais encadernadas e assinadas pelo (s)
responsavel (eis) técnico (s), habilitado no CREA ou outro Conselho competente, e também
devera entregar todos os arquivos gravados em meio digital em dois formatos: DWG e PDF;
8.2.3. Nao sendo aprovados os Laudos de Avaliagdo entregues provisoriamente,
a CONTRATADA devera entrega-los devidamente corrigidos, no prazo maximo de 03 (trés)
dias uteis, contados da data da comunicacao;

8.2.4. Guardar o sigilo e zelo em relagdo aos dados, informagdes ou documentos de qualquer

natureza, exibidos, manuseados, ou por qualquer forma ou modo venha a tomar

conhecimento, em razao dos servicos a serem confiados, ficando, portanto, por forca da lei

civil e criminal, responsavel por sua indevida divulgacéo, descuidada e incorreta utilizagéo,

sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos a que der causa;

8.2.5. Apresentar ART ou RRT dos servicos contratados e disponibilizar Responsavel Técnico

credenciado para o acompanhamento destes servigos;

8.2.6. Responsabilizar-se por quaisquer despesas referentes a realizagdo das atividades

vinculadas ao objeto contratado, a exemplo de deslocamentos, ART (Anotacdo de

Responsabilidade Técnica) ou RRT’'s (Registro de Responsabilidade Técnica), taxas,
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emolumentos, cépias, fotos; ficando o CONTRATANTE isento de quaisquer outros gastos
necessarios a execucao dos servigos;

8.2.7. Atender as normas brasileiras de Avaliacdo da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT vigentes (NBR 14653 e suas partes correlatas), exigindo-se especial
atenga@o no que diz respeito a: critérios de enquadramento de fundamentagéao e precisao do
laudo; descricdo das caracteristicas especificas do objeto avaliando e a aplicabilidade do
modelo matematico em relagado a essas caracteristicas; estudo mercadoldgico da regido; bem
como atendimento aos preceitos estatisticos, econométricos e matematicos da avaliagdo e
todos os requisitos técnicos da norma em referéncia;

8.2.8. Promover condicoes a fiscalizagdo de todos os servigcos contratados, bem como dos
seus procedimentos e técnicas empregadas, comunicando ao representante do
CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada, prestando os esclarecimentos
necessarios quando solicitado;

8.2.9. Zelar pela perfeita execucao do Contrato, devendo as falhas que por ventura venham a
ocorrer, serem sanadas em prazos que nao tragam prejuizos para 0 CONTRATANTE;

8.2.10. Garantir a fidelidade das amostras de mercado utilizadas para a elaboragéo do laudo e
de todas as informacdes prestadas no trabalho contratado;

8.2.11. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados ao IPREVILLE ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente;
8.2.12. Nao transferir ou ceder, total ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e

obrigacdes decorrentes do Contrato a ser firmado;

8.2.13. Comunicar ao representante do CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada
e prestar os esclarecimentos necessarios;

8.2.14. Apresentar Nota Fiscal Eletrénica, contendo a descricdo detalhada dos servigos
prestados, o valor total, mencionando o numero do Contrato e da Nota de Empenho;
acompanhada das CNDs descritas no item 8.2.15;

8.2.15. Manter, durante toda a execug¢do do Contrato, todas as condicbes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas, em especial as relacionadas a regularidade fiscal e trabalhista da
empresa (certiddes: Municipal, Estadual, Federal - Certidao Negativa de Débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, FGTS e CNDT), que deverao vir anexadas a cada
Nota Fiscal emitida;

8.2.16. A CONTRATADA estabelecida noutras localidades devera apresentar no momento

da assinatura do Contrato, a inscricdo no Cadastro Eletrénico de Empresas nao Estabelecidas
em Joinville — CENE, integrante do Cadastro Mobiliario Municipal do municipio de Joinville,
conforme disposto na Instrucao Normativa n® 03/2014-SFM/UFT, de 25/7/2014;

8.2.17. Informar e manter atualizado o nome, e-mail, numero de telefone fixo e celular do
preposto designado para atuar junto ao CONTRATANTE, sendo de sua atribuicdo receber a
requisicdo e adotar as providéncias necessarias, bem como, prestar esclarecimentos sobre
eventuais atos ou fatos noticiados que envolvam os servigos contratados;

8.2.18. Manter devidamente atualizado seu cadastro, comunicando imediatamente ao
CONTRATANTE qualquer alteragdo em seu contrato social (ramo de atividade, razdo social,
endereco, socios, etc) bem como, enquadramento fiscal (optante do simples, lucro presumido
ou lucro real), encaminhando ao fiscal do contrato copia da referida alteragcdo, assim que
registrada no érgdo competente;

8.2.19. Responsabilizar-se pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens aos seus
empregados, pelo recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e

indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, bem como de 6nus e encargos trabalhistas
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adicionais. A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, nao transfere ao
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do

Contrato a ser firmado;

8.2.20. A CONTRATADA nao poderda acatar, em nenhuma hipdtese, qualquer tipo de
solicitagdo referente a esta contratacdo que nao seja formalizada por servidor devidamente
autorizado pela CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA — Obrigacdes do IPREVILLE

9.1.1. Solicitar o objeto contratado através de Autorizacao de Fornecimento;
9.1.2. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, nos

termos da proposta apresentada e de acordo com as especificacées dos servigcos deste Termo
de Referéncia;

9.1.3. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, bem como, comunicar a CONTRATADA qualquer anormalidade verificada na
execugdo dos servigos, rejeitando o objeto quando ndo estiver de acordo com as
especificagdes, apontando as irregularidades por escrito;

9.1.4. Exercer ampla fiscalizacdo do objeto contratado, através de um servidor especialmente

designado nos termos do artigo 67, da Lei 8.666/93, o que em nenhuma hip6tese eximira a
CONTRATADA das responsabilidades fixadas pelo cédigo civil e/ou criminal e Cdodigo de
Defesa do Consumidor;

9.1.5. Expedir determinacbes a CONTRATADA para que corrija eventuais defeitos e
problemas constados, bem como os atrasos no cronograma de execugao;

9.1.6. Receber os laudos através da Geréncia Administrativa;

9.1.7. Receber o objeto contratado provisoriamente juntamente com a Nota Fiscal Eletronica e,
definitivamente, dentro do prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do recebimento provisério e
apds a conferéncia e verificacdo das condi¢cdes estabelecidas no Contrato, aprovar os
Servigos ou apontar por escrito, neste caso, todas as irregularidades verificadas;

9.1.8. Aplicar as san¢des administrativas/penalidades contratuais quando se fizerem cabiveis

€ necessarias;

9.1.9. Verificar a regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA, consultando as certiddes
negativas Municipal, Estadual, Federal (Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unidao), FGTS e CNDT, que deverao vir anexadas a Nota Fiscal;

9.1.10. Suspender o pagamento da nota fiscal eletrbnica sempre que houver obrigagao

contratual pendente por parte da CONTRATADA, até a completa regularizagao;

9.1.11. Efetuar o pagamento a CONTRATADA apés a efetiva prestacdo do servigo,
recebimento e validagdo da nota fiscal eletrbnica, de acordo com a forma e prazo
estabelecidos neste Termo;

9.1.12. Modificar o Contrato, obedecidas as disposi¢cdes do art. 65 da Lei n® 8.666/93, para
melhor adequagdo as finalidades de interesse publico respeitado os direitos da
CONTRATADA;

9.1.13. Solicitar a CONTRATADA a retirada de qualquer empregado, operario ou subordinado
que, a critério da fiscalizagcdo, venha a demonstrar conduta nociva, insubordinacado ou
incapacidade profissional.

CLAUSULA DECIMA - Fiscalizacio
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10.1. Nos termos do art. 67 da Lei n® 8.666/93, sera designado através de Portaria,
representante para acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, responsavel
por encaminhar as Autoriza¢cdes de Fornecimento, atestar os documentos da despesa,
acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do servico, bem como pela observancia do cumprimento
das demais clausulas previstas no Contrato;

10.2. O fiscal devera anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do Contrato, determinando a CONTRATADA que tome providéncias necessarias a
regularizagéo das faltas ou defeitos observados, devendo solicitar a seus superiores imediatos
decisdes ou providéncias que ultrapassarem as suas competéncias;

10.3. A fiscalizagdo exercida pelo IPREVILLE nao eximira a CONTRATADA, em nenhuma
hipétese, das responsabilidades fixadas pelo Cdédigo Civil e/ou Criminal, bem como pelo
Cédigo de Defesa do Consumidor.

CLAUSULA ONZE — Penalidades

11.1.  As sancdes e penalidades que poderao ser aplicadas aos Proponentes/Contratados,
sao as previstas na Lei Federal 10.520/2002, na Lei Municipal n® 4.832/2003 e alteracdes
posteriores no Edital e seus anexos;

11.2.1. Multa que sera deduzida dos respectivos créditos, ou cobrada administrativamente ou
judicialmente, sendo:

11.2.1.1. 10% (dez por cento) sobre o valor total a ser contratado, nos casos de desisténcia
de proposta, deixar de entregar ou apresentar documentacéao falsa exigida para o certame ou
nao assinar Contrato correspondente ao valor total da proposta;

11.2.1.2. 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia, sobre o valor total do(s) item(s)
solicitado(s), constante no instrumento contratual, nota de empenho, autorizacdo de
fornecimento ou outro instrumento similar (Art. 62 da Lei n® 8.666/93), nos casos de atraso na
entrega dos LAUDOS, contados a partir do dia imediato ao vencimento do prazo estipulado
para sua entrega. A partir do 10° (décimo) dia de atraso, configurar-se-a a hip6tese elencada
no item 11.2.1.3;

11.2.1.3. 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, nos casos de inexecugéo
contratual total ou parcial, por parte da licitante vencedora, sem prejuizo da apuracédo e
reparagao do dano que a exceder;

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Joinville, Administracdo
Direta e Indireta, nas hipbteses abaixo e o descredenciamento do Cadastro Central de
Fornecedores do Municipio de Joinville e do SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das demais cominagdes legais e contratuais, de acordo com o art. 7° da Lei Federal n®
10.520/2002:

11.2.2.1. N&o retirar Nota de Empenho ou instrumento equivalente ou ainda, ndo assinar o
Contrato dentro do prazo de validade da sua proposta, quando convocada;

11.2.2.2. Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa;

11.2.2.3. Nao mantiver a proposta dentro do prazo de validade;

11.2.2.4. Comportar-se de modo inidéneo;

11.2.2.5. Cometer fraude fiscal;

11.2.2.6. Ensejar o retardamento da execuc¢ao de seu objeto;

11.2.2.7. Falhar ou fraudar na execucdo do instrumento contratual;

11.3.  As penalidades de multa poderao ser aplicadas juntamente com as demais sancoes e
deverao ser pagas através de boleto bancario emitido pelo IPREVILLE, até o dia de
pagamento que o Proponente/Contratado tiver direito ou poderao ser cobradas judicialmente
apéds 30 (trinta) dias da notificagao;

11.4.  Nas sancoes previstas neste Contrato, a Administracdo considerard, motivadamente, a
gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do Proponente/Contratado,
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graduando-as e podendo deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas do
Proponente/Contratado, observando o que dispde o art. 7°, da Lei n® 10.520/2002;

11.5. Nenhum pagamento sera realizado a CONTRATADA enquanto pendente de
liguidagdo qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

CLAUSULA DOZE - Legislacéo Aplicavel

12.1. Nos termos do previsto no artigo 55, inciso Xll, aplica-se ao presente Contrato a
presente legislagao:

Lei n® 8.666/93;

Cédigo de Defesa do Consumidor;

Cadigo Civil;

Cédigo Penal;

Cédigo de Processo Civil;

Cadigo de Processo Penal;

) Legislacao Trabalhista e Previdenciaria;

) Demais normas aplicaveis.

a
b

~— — — ~— ~—

Q220 Q0

12.2.  Fica ainda este Termo Contratual vinculado as condi¢des do Edital e seus anexos, e a
proposta da CONTRATADA no processo licitatéria Pregao Presencial n® 016/2019.

CLAUSULA TREZE - Rescisido

13.1. A rescisao do presente Contrato:

13.1.1. Podera ser determinada por ato unilateral e escrito do IPREVILLE, nos casos
enumerados nos incisos | a Xll e XVII do art. 78 da Lei n® 8.666/93 e suas alteragcbes, bem
como, rescindido amigavelmente, a qualquer momento, mediante condicao determinada no inc.
Il do art. 79 da Lei 8.666/93 e com aviso prévio de 30 (trinta) dias;

13.1.2. No que trata o inciso | do art. 78, acarretard as consequéncias previstas no art. 80,
incisos | a IV, ambos da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes.

13.1.3. Ficardo resguardados os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa
prevista no art.77 da Lei n® 8.666/9312.1 A rescisao do presente Contrato:

CLAUSULA QUATORZE - Foro

14.1. Fica eleito o foro da Comarca de Joinville/SC para dirimir quaisquer duvidas ou
questdes provenientes da execucao desta Ata;

E, por estarem assim justas e acertadas, firmam as partes o presente instrumento, em meio
eletrénico, através do Sistema Eletronico de Informacéao (SEI) do Contratante.

Joinville, ................. de e, de .....

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
JOINVILLE - IPREVILLE
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