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2892 Ata do Conselho Administrativo do Ipreville

Aos vinte e cinco dias do més de abril de dois mil e dezoito, as quatorze horas, na Sala 201
do Edificio Freitag foram reunidos em sessdao ordindria os membros do Conselho
Administrativo do Ipreville. Estiveram presentes os membros titulares do Conselho
Administrativo: Marcia Helena Valerio Alacon (Presidente do Conselho), Sergio Luiz Miers
(Diretor Presidente do Ipreville), Ulrich Beathalter (Presidente SINSEJ), Fabio Luis de Oliveira,
Cleide Maria Alves, Antonio Felix Mafra, Irving Ivo Hoppe, José Mafra, e os conselheiros
suplentes, Maria Raquel Kormann Valdez e Maria Matilde Federico. Estavam presentes
ainda, Cleusa Mara Amaral (Diretora Executiva do Ipreville), Keli Milene Fernandes (Gerente
Financeira do Ipreville) e Juliano Hadlich Fidelis (Consultor Juridico do lpreville). 1) A
presidente do Conselho Sra. Marcia Alacon fez abertura da sessdo e leitura da ordem do dia.
2) O presidente Sergio Luiz Miers solicitou a inclusdo de dois itens a pauta que requerem a
deliberagao do Conselho Administrativo, por se tratarem de patrimdnio, relativos aos
Memorandos SEI n? 1767349/2018 - CAJ.DICAF.GSL e SElI N2 1754795/2018 -
CAJ.DICAF.GSL, ambos da Companhia Aguas de Joinville - CAJ, que tratam respectivamente
da proposta de indenizacdo da area da rodoviaria e da proposta de aluguel de parte do
terreno da fabrica de tubos. A presidente Marcia Alacon consultou os membros do Conselho
e ndo havendo nenhuma manifestacao contraria, deliberou pela inclusdo dos itens na pauta.
3) O secretario do Conselho Sr. Irving Ivo Hoppe fez a leitura da Ata 211 do Conselho Fiscal.
4) a Sra. Marcia Alacon passou a palavra para o Sr. Rafael Bordim, consultor da Aditus, para
apresentacdo dos resultados do primeiro trimestre e o ALM - Asset Liability Management,
gue traduzido significa Gestdo Responsavel de Ativos e Passivos. O Sr. Rafael cumprimentou
0s presentes e iniciou a apresentacdo fazendo a andlise de mercado de forma geral,
observando sobretudo os reflexos decorrentes das a¢Ges politicas e econdmicas dos Estados
Unidos da América, que influenciam diretamente no mercado global, especialmente nos
paises sub-desenvolvidos. Finalizando o tema analise de mercado, explicou que parte da
apresentacdo possui projecbes baseadas em modelos matematicos que envolvem
simulagdes de cenarios futuros, nao devendo ser entendida como recomendagdao de
investimento ou desinvestimento, pois tais projecdes sao meramente ilustrativas. Seguiu
apresentando o enquadramento e a rentabilidade, Seguiu apresentando o enquadramento e
a rentabilidade, destacando que a carteira de investimentos do Ipreville esta totalmente
enguadrada as regras vigentes e, por fim, apresentou o estudo ALM, cujo objetivo principal é
a construgdo de uma carteira de investimentos que permita o cumprimento dos objetivos
atuariais, liquidez adequada e geragao de resultados compativeis em termos de risco e
retorno. Exp6s que o estudo ALM deve ser feito anualmente, observando a variagao do
cenario econbmico, especialmente em ano de elei¢cGes, e € uma base para as decisbes que
serdao tomadas ao longo do exercicio para o qual foi projetado. No caso do Ipreville, as
propostas de investimento sao constantemente avaliadas e acompanhadas pelo Comité de
Investimentos. 5) Dando continuidade a pauta, a presidente Marcia Alacon passou a palavra
para Diretora Cleusa e para gerente Keli para apresentagao do Resultado da Auditoria
realizada pela Coordenagao-Geral de Auditoria e Contencioso, da Subsecretaria dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social, do Ministério da Fazenda. A auditoria foi precedida pela
remessa do Oficio: SEI n? 204/2017/COAUD/CGAUC/SRPPS/SPREV-MF, de 11/12/2017 -
Processo n? 10133.102296/2017-05, acompanhado do Termo de Solicitagcdo de Justificativas
— TSJ, e dos Anexos | e Il. A diretora Cleusa iniciou fazendo uma breve explanacdo sobre

Praca Nereu Ramos, 372 — Centro — 89201-170
Contato: (47) 3423-1900 | presidente@ipreville.sc.gov.br
www.ipreville.sc.gov.br



Instituto de Previdéncia Social dos Bl

Servidores Publicos do Municipio de Joinville Prefitua de

Ipreville  Joinville

Demonstrativos de Informacdes Previdencidrias e Repasses - DIPR, Demonstrativo das
aplicacoes e Investimentos dos Recursos — DAIR e Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo
Atuarial - DRAA. Seguiu explicando que dentre todas as questdes respondidas na auditoria 9
geraram pedido de esclarecimentos, por meio do Termo de Solicitacdo de Justificativas.
Todas as justificativas apresentadas pelo Ipreville foram classificadas como aceitaveis, com
uma unica recomendagao acerca das despesas administrativas, que esta que dentro dos
limites legais, cabendo destaque a um dos maiores gastos que atualmente é com PASEP —
(contribuicbes sociais de natureza tributdria, devidas pelas pessoas juridicas, com objetivo
de financiar o pagamento do seguro-desemprego, abono e participacdo na receita dos
orgdos e entidades para os trabalhadores publicos e privados), devendo sempre observar o
balanceamento entre qualidade e quantidade de despesas, ou seja, visar a boa governancga
das despesas administrativas para uma gestdo eficaz do RPPS. Em resumo, o resultado da
auditoria foi positivo, ndo havendo apontamento de irregularidade no objeto analisado. 6)
Encerrada a apresentacdo do Resultado da Auditoria, a Sra. Keli Milene Fernandes, Gerente
Financeira do Ipreville, apresentou o Balancete do més de Marco de 2018, com os
demonstrativos da Receita Arrecadada; Receita de ContribuicGes; Receita de Parcelamentos
das Contribuicdes, de Insuficiéncia Atuarial, Alienacdo de Imodveis; outros parcelamentos;
Receita Locacbes de Imodveis; Receita das Aplicagbes financeiras; Rentabilidade; Despesas
liguidadas; Concessdo de beneficios; Resultado Previdencidrio — Despesa Liquidada;
Resultado Previdenciario - Despesa paga e Saldo Patrimonial. 7) O presidente Sergio Luiz
Miers fez a leitura do Memorando SEI n? 1767349/2018 - CAJ.DICAF.GSL, que apresenta a
proposta de indeniza¢do para 1.998m? da area de terra de propriedade da IPREVILLE, na
ordem de RS 272.207,52 (Duzentos e setenta e dois mil, duzentos e sete reais e cinqlienta e
dois centavos), em duas parcelas iguais e consecutivas, com intervalo de 30 dias entre a
primeira e a segunda. A presidente Marcia Alacon p6s a proposta em votacdo, sendo
rejeitada por unanimidade, pelos membros do Conselho, por considerarem o valor
discrepante do valor da ultima avaliagdo realizada pela empresa Control Consulting
Avaliagao e Gestao de Ativos, valor este inclusive registrado na contabilidade e encaminhado
a Secretaria de Previdéncia Social. Os membros do Conselho Administrativo também
deliberaram e autorizaram o diretor-presidente do Ipreville a iniciar negociagdao com a CAJ,
trazendo a mesa nova proposta para anadlise dos conselheiros. Deliberada a questao
anterior, o diretor-presidente Sergio fez a leitura do Memorando SEI n2 1754795/2018-
CAJ.DICAF.GSL, que manifesta o interesse da CAJ em utilizar area de aproximadamente
5.000m? em terreno de propriedade do Ipreville, matricula n°® 76.816, na Rua Anaburgo s/n,
que é parte da area da Fabrica de Tubos, hoje locada pela Secretaria de Infraestrutura —
Seinfra, que se destinara paraser o almoxarifado da CAJ com alocagao de materiais
hidraulicos diversos, bem como de base de equipes de servicos que serdo internalizados nos
proximos meses pela Companhia. Exposto o assunto, a presidente Marcia Alacon propds
votacdo e os membros do Conselho, por unanimidade, decidiram que o diretor-presidente
Sergio, em conjunto com a assessoria juridica do Ipreville, estd autorizado a iniciar
conversacdao com a CAJ e com a Seinfra, verificando a legalidade, a viabilidade e o retorno
financeiro da agdo, trazendo ao Conselho um estudo completo para analise e deliberacao.
Votado o assunto, a diretora-executiva Cleusa, solicitou uma reunido extraordinaria para
apresentacdo do Planejamento PPA/LDO/LOA 2019, o qual demanda aprovagdo por parte do
Conselho Administrativo. Posto em votacdo, pela presidente do Conselho Marcia Alacon,
ndo havendo manifestacdes contrarias, os conselheiros opinaram, de forma undanime,
favoraveis a reunido extraordinaria, a ser realizada no dia 11 de maio de 2018, as 11 horas,
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na sala 201, do Edificio Freitag. Na oportunidade o Conselheiro Fabio Luis de Oliveira
justificou previamente a sua impossibilidade de comparecimento em virtude de férias
programadas, solicitando a convocagdo de seu suplente. Finalizando a pauta, deram-se os
informes gerais: a) O presidente Sergio informou que participardo do 12 CONAPRESP, a ser
realizado no periodo de 20 a 22 de junho de 2018, em Floriandpolis, os membros titulares do
Conselho Administrativo, Fabio Luis de Oliveira e Irving Ivo Hoppe; b) Conclusdo do Processo
Seletivo da Carteira Administrada Balanceada, restando selecionadas as instituigdes
Bradesco e a Western; c) Projeto da Reforma da Rodovidria esta aprovado pela SAMA e esta
na AMUNESC para adequaces relativas ao “as built” que é uma expressdo em inglés que
significa “como foi construido” e na pratica ganha um significado mais amplo que é o
levantamento métrico de todos os elementos e estruturas existentes com altissimo nivel de
detalhamento, devendo o Edital ser lancado em Junho; d) participacdo do diretor-presidente
Sergio na 622 Reunido Ordindria do CONAPREV, nos dias 19 e 20 de abril, em Curitiba — PR,
com destaque aos temas: alteracdo da portaria n° 403, que trata especificamente do célculo
atuarial, com melhor redacdo e alteracdo da metodologia e o langamento de Portaria que
prevé a compensacao previdenciaria entre RPPS’s, que observara o periodo averbado para
fins de aposentadoria. A Portaria passara a valer a partir da publicacdo e ndo tera efeitos
retroativos; e por ultimo e) Pro-Gestdo, foram credenciadas duas entidades certificadoras: o
Instituto de Certificacdo Qualidade Brasil - ICQ Brasil e a Fundacdo Calos Alberto Vanzolini,
gue fardo a auditoria nos RPPS’s que aderiram ao Programa, verificando e pontuando o
atendimento das regras. Ndao havendo mais nenhuma manifestacdo, a presidente do
Conselho, Sra. Marcia Alacon, deu por encerrada a sessdo. Sem mais, eu Cintia Retzlaff,
redigi a presente ata, que, apds lida e aprovada, sera assinada pelos
conselheirosxxxxxXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX .

Marcia Helena Valério Alacon Sergio Luiz Miers
Presidente Conselho Diretor Presidente Ipreville
Ulrich Beathalter Irving Ivo Hoppe
Presidente SINSEJ Titular
Fabio Luis de Oliveira Antobnio Felix Mafra
Titular Titular
Cleide Maria Alves José Mafra
Titular Titular
Ausente
Maria Matilde Federico Maria Raquel Kormann Valdez
Suplente Suplente
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Leonor Maria Trisotto Maria da Gloéria Berli Frohlisch
Suplente Suplente

Justificou Auséncia

Jamile Lorena Steingraber Kostelzer Douglas Calheiros Machado
Suplente Suplente
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