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1. Introducgao

A Unidade de Controle Interno do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Joinville — Ipreville, observando o disposto na Lei Municipal n® 7.611, de 06 de
dezembro de 2013, tem como objetivo basico executar a fiscalizagdo dos atos administrativos, no
Aambito do lpreville, de forma a contribuir no processo de melhoria das areas mapeadas €
manualizadas, observando os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, apoiando os drgdos de controle externo na sua missao institucional,
sobretudo o Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina — TCE/SC.

A Unidade de Controle Interno, qualificada como unidade administrativa, integra a estrutura
organizacional do lpreville e esta vinculada diretamente a Diretoria-Executiva da entidade.

O presente relatorio € uma é ferramenta de gestdo e relaciona de maneira clara e sucinta as
rotinas desempenhadas pela Unidade, no ambito da Geréncia de Previdéncia e da Folha de
Pagamento, mensalmente, apontando, quando existir, achados de verificagao e as medidas
corretivas efou estruturantes sugeridas aos setores afetos ao processo administrativo do objeto da
analise.

2. Da Verificagao da Geréncia de Previdéncia

2 1 Da concessio de beneficios previdencidrios e revisbes

A Unidade de Controle Interno do Ipreville, no decorrer do més de Junho de 2021, realizou a analise
de 28 processos de concesséo de beneficios previdenciarios, a saber:

Beneficios Previdenciarios

Regras Qtdade | Regular | Regular, comRessava |  jrregular

Aposentadoria por tempo de Contribuigao - -
(incluidas especial magistério) 19 19

Aposentadoria por |[dade 2 2 - -

Aposentadoria Compulséria - - -

Aposentadoria por Invalidez - - _

Aposentadoria Especial SUmula Vinculante 3 - -
Pens&o por Morte 4 4 - -
Revisdes - - - -
TOTAL 28 28 - -
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2.2 Dos achados de verificagio e medidas corretivas:

Qtde Achados de verificagdo do Providéncia da area
Controle Interno
3 Inconsisténcias no Histérico Funcional Geréncia de Previdéncia solicita reviséo do Historico Funcional

para a Secretaria de Gestéo de Pessoas

1

Auséncia da Portaria com a publicagéo da
errata.

publicacéo.

Geréncia de Previdéncia solicita a CVJ a Portaria da Errata com a

Divergéncia no Tempo de Contribui¢éo
infermado no Demonstrativo de Tempo de
Contribuicio e Carta de Concessao

Geréncia de Previdéncia revisa a Carta de Concessé&o.

Do total de 05 achados de verificacdo a Unidade de Controle Interno encaminha os

apontamentos por e-mail para area responsavel com copia para Diretoria Executiva, todos os

encaminhamentos e providéncias s3o realizados pelas areas responsaveis Geréncia de Previdéncia

e ou Folha de Pagamento, as devidas alteragdes s30 encaminhadas a Unidade de Controle Interno

preferencialmente dentro do prazo para envio do processo ao TCE/SC, se envio posterior ao prazo

sera realizada envio como documentos diversos na Sala Virtual do TCE/SC.

2.3 Das Manifestagdes Quanto a Regularidade dos Atos Administrativos

Elencamos abaixo os processos administrativos de concesséo de beneficios previdenciarios

que foram alvo de andlise em Junho, quanto a regularidade:

N° | Manif. Servidor/Pensionista Modalidade Status

Aposentadoria por tempo de contribuigéo - SGmula Vinculante
1 | 140 | Sandro Leite Correia .33 do STF Regular

Aposentadoria por tempo de contribui¢&o - Sumula Vinculante | Regular
2 141 | Humberto Thormann Bez Batti . 33 do STF

Aposentadoria por tempo de contribui¢io - Sumula Vinculante | Regular
3 142 | Humberto Thormann Bez Batti .33 do STF

Aposentadoria por tempo de contribuicéo - Art. 6° EC 41 e art. | Regular
4 143 | Lucineri de Fatima dos Anios 34A Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuigso - Art. 6° EC 41 e art. | Regular
5 144 | Jose Luiz Evaristo 34A Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribui¢o - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
6 145 | Evanir de Souza e 34B Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
7 146 | Leopoldo Bertazo Silveira e 34B Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribui¢éo - Art. 3° EC 47/2005 | Reguilar
8 | 147 | Mara Regina Machadc Moura e 34B Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuig8o - Art. 3° EC 472005 | Regular
9 148 | Adriana de Abreu Bennech e 34B Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Art. 3° EC 47/2005 Regular
10 | 149 | Julice de Souza Estevéo e 34B Lej 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuicdo - Art. 6° EC 41 e art. | Regular
11 | 1560 | Viviane Altmann 34A Lei 4076/99
12 | 151 | Alirio Antonio de Oliveira Penséo por Morte - Servidor Inative - art.62 | Lei 4076/99 Regular
13 | 152 | Renato Luiz Ziimmermann Pensao por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
14 | 153 | Raquel Bastos Roque Pereira Pensao por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
15 | 154 |Vicente José Pereira Penséo por Morte - Servidor Inative - art.62 ! Lei 4076/99 Reguiar
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Aposentadoria por idade proporcional - At 40 CF e Art. 35 e Regular
16 | 155 | Noeli de Fatima Ribeiro 36 LEI 4076/99
Aposentadoria por idade proporcional - At 40CFeArt. 35 e Regular
17 | 156 | Violene Tank 36 LE| 4076/99
Aposentadoria Contribuig#o Art. 6° EC 4172003 - Especial Regular
18 | 157 | Adriana de Cliveira Magistério
Aposentadoria Contribuigéo Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regular
19 | 158 | Janete Libardo Magistério
Aposentadoria Contribuigéo Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regular
20 | 159 | Araciara Vieira de Oliveira Magistério
Aposentadoria Contribuigao Ast. 6° EC 41/2003 - Especial Regular
21 | 160 | Katia Silene Ferrari Dias Magistério
Maria de Fatima Marting Aposentadoria Contribuigdo Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regular
22 | 161 | Beckhauser Magistério
Aposentadoria Contribuicdo Art. 6° EC 41/2003 - Especial Reguiar
23 | 162 | Sandra Regina de Lima Magistério
Aposentadoria por tempo de contribuigéo - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
24 1 163 | Aimir Bachtold e 34B Lei 4076/99
Aposentadoria por tempo de contribuigéo - Art. 6°EC 41 e art. | Regular
25 | 164 | Alvaci Meurer Moreira 34A Lei 4076/99
Aposentadoria por tempo de contribuigéo - Art. 6° EC 41 e art. Regular
26 | 165 |Carlos Alberto Salmeron 34A Lei 4076/99
Aposentadoria por tempo de contribuigéo - Art. 6° EC 41 e art. | Regular
27 | 186 | Jolita Cristina Fissmer 34A Lei 4076/99
Aposentadoria por tempo de contribuigéo - Art. 6° EC 41 e art. Regular
28 | 167 | Marci Mara da Silva Borges 34A Lei 4076/99

2.4 Do Envio dos Processos ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina

A Unidade de Controle Interno do lpreville tem como obrigagéo prevista em lei supervisionar e

acompanhar a remessa, por meio eletrdnico, de informagdes e documentos necessarios ao exame

da legalidade de atos de concessé&o de aposentadoria e pens&o para o Tribunal de Contas do Estado
de Santa Catarina — TCE/SC, observando a Instrugdo Normativa NTC - 11/2011, consolidada.

Em Junho de 2021, foram remetidos 26 processos de aposentadoria ao TCE/SC, a saber:

Qtdade

N° PROCESSO | DATA DE ENVIO

NOME/TIPO DE PROCESSO

19723/2021 01/06/2021

DOCUMENTOS DIVERSOS - Benedito Garcia Romeiro (Revis@o do processo
de Aposentadoria para Inclusdo da certidso do INSS)

DOCUMENTOS DIVERSOS - Jacinta Maria Finger (envio do relatdrio das

2 19730/2021 01/06/2021 médias salariais atualizado)
Adriana de Oliveira - Aposentadoria por Tempo de Contribuigao Integral Art. 6°
3 2100390192 24/06/2021 da E.C. 41/2003 Especial Magistério
4 2100390354 24/06/2021 Alirio Anténio de Oliveira - Penso (Maria Solange de Oliveira)
Evanir de Souza - Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo Integral Art. 3°da
5 2100392640 25/06/2021 E.C. 47/2005
' Fabiana de Abreu Bennech - Aposentadoria por Tempo de Contribuigio Integral
6 2100393027 25/06/2021 Art. 3° da E.C. 47/2005
Humberto Thormann Bez Batti matricula 58.604 - Aposentadoria Especial
7 2100393108 25/06/2021 Sumula Vinculante n° 33 STF 100%
Humberto Thormann Bez Batti matricula 88.555 - Aposentadoria Especial
8 Somula Vinculante n® 33 STF 100%

2100393531 25/06/2021
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Jose Luiz Evaristo - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo integral Art. 6°
9 2100393701 25/06/2021 da E.C. 41/2003

Leopelde Bertazo Silveira - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral
10 2100393884 25/06/2021 Art. 3° da E.C. 47/2005

Lucineri de Fatima dos Anjos - Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo
11 2100394007 25/06/2021 Integral Art. 6° da £.C. 41/2003

Mara Regina Machado Moura - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo
12 2100394180 25/06/2021 Integral Art. 3° da E.C. 47/2005
13 2100394260 25/06/2021 Noeli de Fatima Ribeiro - Aposentadoria por idade Proporcional 97 40%
14 2100394503 25/06/2021 Raquel Bastos Roque Pereira - Penséo {Juarez Roque Pereira)
15 2100394775 25/06/2021 Renato Luiz Zimmermann - Pensdo (Mria Odete Bertolini Zimmermann)

Sandro Leite Correia - Aposentadoria Especial Simula Vinculante n® 33 STF
16 2100398509 28/06/2021 100%

Julice de Souza Estevéo - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral
17 2100398681 28/06/2021 Art. 3° da E.C. 47/2005

Janete Libardo - Aposentadoria por Tempo de Contribuigao Integral Art. 6° da
18 2100398762 28/06/2021 E.C. 41/2003 Especial Magistério

Araciara Vieira de Oliveira - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral
19 2100398924 28/06/2021 Art. 6° da E.C. 41/2003 Especial Magistério

Katia Silene Ferrari Dias - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral
20 2100399068 28/06/2021 Art. 6° da E.C. 41/2003 Especial Magistério

Maria de Fatima Martins Beckhauser - Aposentadoria por Tempo de
21 2100399149 28/06/2021 Contribuigfio Integral Art, 6° da E.C. 41/2003 Especial Magistério

Sandra Regina de Lima - Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo Integral Art.
22 2100399300 28/06/2021 6° da E.C. 41/2003 Especial Magistério
23 2100399491 28/06/2021 Violene Tank - Aposentadoria por ldade Proporcional 58,39%

Viviane Altmann - Aposentadoria por Tempo de Contribuicao Integral Art. 6° da
24 2100399653 28/06/2021 E.C. 41/2003
25 2100399734 28/06/2021 Vicente José Pereira - Pensio (Maria Zenita Pereira)

RETIFICACAOQ DE ATO - Terezinha Doraci Zawadzki - Aposentadoria por Idade
26 2100425409 09/06/2021 Proporcional (revisado para incluséo da CTC do INSS)

2.5 Das Audiéncias/Diligéncias Recebidas/Respondidas

Nio foram recebidas diligéncias ou audiéncias no periodo de Junho de 2021.

2.6 Das Homologagdes no Periodo

Em Junho de 2021, houveram 02 homologagdes de Ato de aposentadoria e/ou pensao por
parte do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina — TCE/SC.

Otde | Recebimento | Processo Servidor/Pensionista Publica_n;io da
Decisao

o1 | 28/06/2021 | 1801161698 | Roseli Guckert da Silveira 25/06/2021

02 | 28/06/2021 | 1800709592 | Zeniria Barni de Oliveira 28/06/2021
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2.7 Das Compensagdes Previdenciarias

Em analise aos registros do Sistema de Compensagao Previdenciaria - COMPREV,

fornecidos pela Geréncia de Previdéncia do Ipreville, por e-mail, referente a competéncia de Junho
de 2021, o Ipreville tem a receber, apds a devida glosa de dados, o valor de R$ 1.127.600,60 (Um
milhdo, cento e vinte e sete mil e seiscentos reais e sessenta centavos), conforme demonstrado no

quadro abaixo:

RGPS RI - Regime Instituidor (Ipreville paga ao INSS)

Competéncia Total de Requerimentos Valor Total
06/2021 76 R$ 20.054,70
RGPS RO - Regime de Origem (INSS paga ao Ipreville)
Competéncia Total de Requerimentos Valor Total
06/2021 1.792 R$ 1.147.655,30

Saldo a receber: R$:1.127.600,60

O recebimento da quantia acima mencionada seguira o cronograma Compreyv, encaminhado
pela Geréncia de previdéncia, informando que os pagamentos estdo ocorrendo com diferenga de
dois meses, assim o valor creditado em Junho/2021 se refere a competéncia de Abril de 2021, na
conta corrente 2151-0, da Caixa Econbmica Federal, cujo extrato € encaminhado pela Geréncia
Financeira e consta anexado, restando verificado ainda que os recursos decorrentes de
compensacdo financeira, cumprem a regulamentagéo da Lei 9.796 de 5 de maio de 1999, da
Presidéncia da Republica, ordenada por meioc do Decreto n° 3.112 de 6 de julho de 2018, artigo 21,
paragrafo unico.

ONOEra a CO PR & pete o 0 §

Consulta de débitos dos entes federativos na RFB: 30/06/2021
Consulta de obitos: 30/06/2021
Fechamento da prévia da folha de pagamento: 06/07/2021
Periodo de consulta da prévia da folha de pagamento: 07/07/2021 a 14/07/2021
Fechamento da folha de pagamento: 15/07/2021
Disponibilizacio dos relatérios de pagamentos apos o

P ¢4 P38 P 16/07/2021
fechamento da folha:
Envio do arquivo de pagamento do RGPS para o BB: 02/08/2021
Prazo para pagamento: 06/08/2021
TEm casn de divergbncia nos valores da prévia, reportar a divergéncia durante n perindo da prévia por meto do
GESCON-RPPS, utiizando o assuntn "Compensaglio Previdencldria” e o assunto especifico "Prévia da folha de
pagamento”
2 O valor que consta na priévia pode sofrer alteragBes ao fechamento da folha, por isso, recomendamos nio
utilizar o valor disponibilizado na prévia para outras situagdes além da confirma¢do, como papgamento
{recothimento de GPS) ou empenho de valores, dentre outros,
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3. Da Gestio da Folha de Pagamento

Em Junho de 2021, o Nucleo de Gestdo de Pessoas do lpreviile, implantou no sistema

softprev, 32 novos beneficios.

No acurnulado, temos atualizado os gastos com beneficios (servidores inativos), observando

a tabela abaixo:

APOSENTADOS LEGISLATIVO RS 372.989,68 21
APOSENTADOS EXECUTIVO RS 19.552.376,39 3812
PENSIONISTAS LEGISLATIVO R$ 70.035,30 8
PENSIONISTAS EXECUTIVO RS 1.767.479,95 636
PAGAMENTO AVULSO - PENSAQ EXECUTIVO
PAGAMENTOQ AVULSO - APOSENTADO EXECUTIVO RS 6.427,55 2
PAGAMENTO AVULSO - PENSAQ LEGISLATIVO
PAGAMENTO AVULSO - APOSENTADORIA LEGISLATIVO
TOTAL RS 21.769.308,87 4225
INCREMENTO 1,00686
BENEFICIOS IMPLANTADOS 32
BENEFIC!IOS BLOQUEADOS NO MES/SEGURADO i
BENEFICIOS DESBLOQUEADOS NO MES/SEGURADO .
REINTEGRACAO
Beneficios implantados, a saber:
Implantagdo
Qtde | Matric. Nome Tipo de beneficio na folha
1 81922 A | Marcia Juliane Patricia Hettel Silva Pensio por morte de ativo 01/06/2021
2 38468 A | Carmem Lucia Stall Pensao por morte de ativo 01/06/2021
3 19972 A | Catia Regina Gongalves Vieira Pensdo por more de ativo 01/06/2021
4 15537 | Marivone Madalena Costin Chaikosky Aposentadoria por tempo de contribuigéo 01/06/2021
5 6069 Rainoldo Leopoldo Schaffer Aposentadoria por tempo de contribuicéo 01/06/2021
<] 18965 | Luciane da Conceicao Costa Aposentadoria por tempo de contribuicao 01/06/2021
7 11814 Rozeli Vensso dos Santos Aposentadoria por tempo de contribuigéo 01/06/2021
(3] 21951 Nelson Renato Costa Aposentadoria por tempo de contribuigéo 01/06/2021
9 18460 | Maria do Rosario Pasti Ferreira Aposentadoria por tempe de contribuicéo 01/06/2021
10 56433 : Rosimere Felipe Quirino Aposentadoria por tempo de contribuicio 01/06/2021
11 52887 | Cecilia Ullirsch Aposentadoria por tempo de contribuigéo 01/06/2021
12 14033 | Marli Fritz Aposentadoria por tempo de contribuigao 01/06/2021
13 13200 |Maria Cristina Peceguini Mathias Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/06/2021
14 15958 Magali Cristina de Lima Barros Aposentadoria por tempo de contribui¢éo 01/06/2021
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15 31638 | Jose Luiz Pereira Aposentadoria por tempo de contribuicéo 01/06/2021
16 65711 A | Leonor Francisca Rosa de Marchi Pensdo por morte de inative 01/06/2021
17 23824 | Eliani Borges Pereira Gomes Aposentadoria por tempo de contribuigéo 01/06/2021
18 17334 | Milton Darci Miranda Aposentadoria por tempo de contribuigiio 01/06/2021
19 35640 A | Luisa Vitéria Blachechen Penséo por morte de inativo 01/06/2021
20 39529 | Silvia Maria Aparecida Schwartz Schultt Aposentadoria por idade 01/06/2021
21 23946 | Barbara Luzia Luciano da Rosa Ghizoni | Aposentadoria por tempo de contribui¢éio 01/06/2021
22 19192 | Rosimery de Mello Aposentadoria por tempo de contribuicéo 01/06/2021
23 28775 | Leonir Zanella da Silva Aposentadoria por tempo de contribuicio 01/06/2021
24 13868 | Neide Lucia Rosa Aposentadoria por tempo de contribui¢ao 01/06/2021
25 32910 | Mario Luiz Bittencourt Aposentadoria por tempo de contribuicao 01/06/2021
26 27441 A | Rosane Arndt Damasio Pereira Pensao por morte de ativo 01/06/2021
27 47871 Maria Aparecida Goncalves da Silva Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/06/2021
28 19972 B | Guilherme Gongalves Vieira Pensio por morte de ativo 01/06/2021
29 20021 | Daiza Maria Caetanc Rodrigues Aposentadoria por tempo de contribuigio 01/06/2021
30 19972 C | Felipe Gongalves Vieira Pensdo por morte de ativo 01/06/2021
3 38726 | Sergio Alfredo Hedler Aposentadoria por tempo de contribuigdo 01/06/2021
32 29295 | Tania Eliete Treichel Schelbauer Aposentadoria por tempo de contribuigio 01/06/2021

3.1 Do Bloqueio de Aposentadoria ou Penséo por falta do recadastramento (prova de vida)

anual:

Considerando a Portaria N° 020, de 23 de margo de 2021, que em seu Art. 1° Suspende por

03 (trés) meses, a partir de 01 de abril de 2021, o blogueio dos pagamentos dos proventos, por falta

de realizagdo do recadastramento anual (prova de vida).

Paragrafo Gnico. A suspenséo descrita no caput deste artigo ndo prejudica a rotina e

obrigagdes contratuais estabelecidas entre este Instituto e a rede bancéria pagadora de beneficios,

devendo a comprovagao de vida junto & rede bancaria ser realizada normalmente. (Anexo |ll}

3.2 Retengdes Legais:

Por fim, cumprindo os dispositivos legais vigentes, o Nucleo de Gestdo de Pessoas realizou

ainda, em folha de pagamento, as retengdes legais Previdenciarias e de Imposto de Renda sobre os
beneficios onde a regra & aplicavel, encaminhando relatério e guia de recolhimento para a Geréncia
Financeira, para providéncias, demonstrando a regularidade dos atos e apresentado uma boa gestao
dos assuntos que lhe competem. Os comprovantes de recolhimento constam no anexo deste
relatdrio.



Jpﬁiﬁé Instituto de Previdéncia Social

irreviiie
Controle Interno

4. Dos Processos Administrativos instaurados

Nao foi instaurado processo administrativo no més ora analisado.

4.1 Dos Processos Administrativos em andamento

1)

Portaria n® 036 de 03/04/2019 — Publicagdo DOEM n® 1157 de 04/04/2019 - Instaura e
designa servidores para a Comissdo de Processo Administrativo para apurar eventual
irregularidade na manuteng¢éo de beneficio previdenciario —~ Presidente da Comissédo Hélio
Eugenio Lunelli — Objeto: pensao por morte apés a maioridade da pensionista Gabrielle Dutra
da Silva;

Andamento: Gerencia Administrativa emitiu o oficio n® 486, em 18/12/2020, encaminhando o
processo a Comissdo Processante.

Portaria n°® 042 de 03/04/2019 — Publicagdo DOEM n® 1157 de 04/04/2019 - Instaura e
designa servidores para a Comissdo de Processo Administrativo para apurar eventual
irregularidade no pagamento de beneficio previdencidrio - Presidente da Comisséo Claudete
Cecilia Machado Scholze - Objeto: pagamento de beneficio previdenciario (recebimento de
valores bloqueados) da segurada Terezinha Amorim de Castro.

Andamento: Inquérito Policial instaurado pela 12 Delegacia de Policia de Joinville, n°
84.20.00041, para apuracdo dos fatos atinentes a recebimento de valores blogqueados
de Terezinha Amorim de Castro,encaminhados a essa delegacia, conforme informado através
do Oficio 0046/2020/07PJ/JOI, da 72 Promotoria de Justica da Comarca de Joinville.

5. Da Manualizagao e Mapeamento das Atividades das Areas de Atuagio

Em abril de 2018, o Ipreville aderiu ao Programa de Certifica¢ao Institucional e Modernizagao

da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios - Pré-Gestao, visando o reconhecimento de boas praticas de gestio adotas pelos

RPPS, sendo certificado, apés auditoria da |ICQ Brasil, no nivel I1.

Dentre as exigéncias do Programa, estad o mapeamento e a manualizagio das atividades das

areas de atuagio desenvolvidas no Instituto, observando a tabela de niveis abaixo:
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Dinsetmles Pl ¢ Regubsituy [ Niveel | [ Nivel | Niwet I | Nived IV
. | Mapeamento das Atividades das Areas de Atuacho do RPPS {Seclio 3.1.1 - pif. 21)
1 drea: ? Aren S areas:
Beneficios (onmessiu ::ﬂ 3 Arrecadagdo, Ben eficios (concessio e A';.cm'c:fm?’ id°
. {rance=shn e N revichn de apasentadariac & panciag o s = thdix
| Areas do RPPS a senem rmapeadas. de aposentadorias & duas areas, dentre
revisho de & gectlo da foliha de pagamento), .
apusetadu s & pensdes e gestdo da Cotn ik N i s, as elencadas no
folha de pagamento) L Anexo 7 do Manual
pensdes) N i toc Investimen tos & Juridica
Manualizagdo das Atividades das Areas de Atuacho do RPPS {Secdo 3.1.2 - pég. 21)
Benefic Arrecadacdo (cobranga de debitos &
| {concessda e s contribuicGes em atraso do ente
. fadeeativo » dns servidarss licenciadoe .
de aposentadorias e o N N - Todas as dreas ¢
¢ codidos); Beneficios {concesslioc "
pensdes e gestdo da - ., - processos do Nivel
Folha rie to) reviyen e apunanladurias © ponsio: © " f
L pagamentn! N » paln menos o
Beneticios gestdo da tolha de pagamento); o rok
{concessio e ¢ tnvestimentos Cor #0 previd idria (envio o processo relcvante
dividades mspeadas yue devern ser - [ETTR-XNTY L] plp ) e cala ving des
N ravicAo de - analics dns requmsrimentas); 3}
anualizadas. N elaboracio e duds puiras areas
aposentadorias & - Investimentos (procecso de 3
aprovacio da - - escothidas para
penyGey) politica de Habutagdu e apruvarau tda poliliva de ™
i . mwestimentas, credenciamento de ma . °.
nvastimantos & e m " N L conforme Nivel IV
N instituicGes financeiras e analise de
credencianiento de N d ) . deguela agio
" ies risco da carteira) e Juridica
Financeirss) {acompanhamento de agSes judiciais
na relativos a beneficios)

A manualizagio & a introducdo de normas e padrdes nos processos de acordo com padrées
de conformidade (sejam normas técnicas, requisitos legais ou de qualidade) na produgdo de um bem

Ou servigo.

As manualizagdes concluidas foram publicadas através de portarias disponiveis no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Joinville n® 1604, abaixo discriminadas:

Portarias Setor

Portaria N° 41, de 15/12/2020 Programa Rede Previdenciaria

Portaria N° 42, de 15/12/2020 Previdéncia - Qualidade de Vida

Portaria N° 43, de 15/12/2020 Geréncia de Previdéncia

Portaria N° 44, de 15/12/2020 Consultoria Juridica

Portaria N° 45, de 15/12/2020 Geréncia Financeira — Manual de Investimentos

Portaria N° 46, de 15/12/2020 Folha de Pagamento - Servidores Inativos

Portaria N° 47, de 15/12/2020 Folha de Pagamento - Servidores Ativos

Portaria N° 48, de 15/12/2020 Geréncia de Previdéncia - COMPREV

Portaria N° 49, de 15/12/2020 Geréncia Financeira — Arrecadacéo

Tanto a area de Previdéncia quanto Tecnologia da Informagéo — TI, continuam com o

cronograma e a previsao de conclusdo em 2021.
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6. Das Capacitagoes/Visitas Técnicas

Tema Data Carga Horaria
Treinamento IN TC 11/2011 e a fiscalizacdo de ato de pessoal | 23/06/2021 4h

pelo TCE/SC.

Transmissao pela plataforma Microsoft Teams

7. Conclusao

Em cumprimento as atribuigbes que lhe foram delegadas, observando a legislacao vigente, a
Unidade de Controle Interno conclui regular os atos administrativos, objetos de verificagao,
praticados pela Geréncia de Previdéncia e pela Unidade de Folha de Pagamento, no més ora
analisado.

Joinville, 20 de julho de 2021
_ £ .
o arvion c‘LL I c«?"n, ffs A/G}M
ins

Zenaide Terezinha Schappo

Agente de Controle Interno
(Portaria n° 010 de 11/01/2021)
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Anexo | - Recolhimento Imposto de Renda Retido na Fonte

Ativo:

SECRETARIA DA FAZENDA - DIVISAD DE TRIBUTAGAO
DOCUMENTO DE ARRECADACAD MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Nome do Cantribymis [T Vencomento

IPREVILLE l- 04/05/2021 DATA APRES,
[Enderega g Complarnanta

Joinville - SC

|Especiicacies das Hecanss Cadigos Valores RS

IRRF - Ordinarno 3] R$ 18.810,78
IRRF - Educacio 7 RS 10.196,09
{RRF - Satide 8 R$ 10.396,01
IRRF - Contrapartidas - BiD g R$ 290,89
IRRF - Contrapartidas - Qutros Empréstimos 10 R$ 290,89
Total R$ 39.984 66

Histines

Valor ref. repasse do IRRF dos:

ativas, més de abril de 2021: RS 39.984 66,

segurados

Aulenbcacda Banchne

2= Via Conteliinie

g 1 Emissao de comprovantes
Gﬂﬂ!ﬂﬂ :
13/86/2021 - BANCC CO BRASIL - 12:14:33
315503155 SEGUNDA VIA aes5s

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
DE CONYA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: I Z P S0C SERV FUB M JLLE

AGENCIA: 3155-0 CONTA: 1.822.920-3
ErrmcoErETrsECaCErOEIERSEOEESTESNENSSBSCRISTSSES
DATA DA TRANSFERENCIA 18/06/2021
NR. DOCUMENTO 5532.155.000.024. 482
VALOR TOTAL 39.984,66

aruss  TRANSFERIDO PARA:
CLIENTE: MUNJILLE CTA UN EXEC MUNIC

AGENCIA; 3155-@ CONTA: 23 .488-5
NR. DOCUMEN™O 553.155.9081.8322.000
TDENTIFICADOR 1: ©81.280.363/8801 92
IDENTIFICADOR 3: L[RRF IPREVILLE

= —_— 2yRE SEZTSSSSSSCIXCCAREKENRARAKE
NR , AUTENTICACAQ D,78C. JD7 .AEA,B7C.274

Transapsio efelsada com sucesss oor: J5389335 RENATA AYRES DE AGUIRRT.
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Inativo:
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
SECRETARIA DA FAZENDA - DIVISAQ DE TRIBUTAGAO

o DOCUMENTO DE ARRECADACAC MUNICIPAL
! Nome Caontribuinte F-missao Mancmento
JFREVILLE 27/04/2021 || DATAAPRES.
Fndarago o Complemanto

L JOINVILLE - 5C ] o o

Valor Bruto: 2.146.557 32 Valor Deducgio: 0,00 Valor Liguido 2.148.657,32
Espec]ﬂ__c}épbgswd-a-s-r;cailas - TE&diges |MakresrRs” ]
IRRF - Ordingrio i 6 It R$ 1.009.847 €0
IRRF - Educacdo _ Il _. 7 R R$ 547.372,12]
IRRF - Saude " li [ il __R$558.104,90]
IRRF - Contrapartidas - BID Il 9 i R$ 15.616,20]
IRRF - Contrapartidas - OUTROS Emprestmos [ 10 R$ 15.616,20]
Total i ] RS 2.146.557,32|
! T e )
Valor ref, repasse do IRRF dos’ segurados inativos, més de Abril de 2021 |

. Autenticacan Dancarna J

|1’U<a Conrtnbuinie T o o

. } Emissao de comprovantes
18/86/2021 - BANCO DO BRASTL -  12:15:e1
315583155 SEGUNDA VIA 8003

COMPROVANTE DE TRANSFERENCLA
DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: I I P SOC SERV PUB M ILLE

AGENCTA: 3155-@ CONTA: 1.189,03@-5
::::::::::::::::xl!EEE.E!Qz:::::::::&“ﬁ&“ﬂl======:
DATA DA TRANSFERENCIA 10/96/2821
NR. DOCUMENTO 553.155.0880.024.480
VALOR TOTAL 2.146.557,32

Te#as®  TRAMSFERIDG PARA:
CLIENTE: MUNJLLE CTA UN EXEC MUNIC

BGENCIA: 3155-B CONTA: 24.480-5
NR. DBQCUMENTD 553.155,001.180.930
IDENTIFICADOR 1: 91.280€.363/0001 90
IDERTIFICADOR 3: IRRF IPREVILLE

B e L L L A T Y T T Ty Py
NR . AUTENTIZACAQ 1.5E9.EBF.233.CAR aC2
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Anexo |l — Extrato das Contas Individuais — Compensacao Previdenciaria

CAIXA

:: Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato:
Govlanta CATXA:
Conta Raferéncia:

Nome:
Periodu,
PR Sy
01,06/2021
08,/06/2021
08/06/2021
08/06/2021
09,06/2021

Mr o i

234370
000001
990001

LEriEif e

SALDO ANTERIOR
APLICACAC

CRED TED

APL AUTOM
SALDO FINAL

GOVCONTA CAIXA

419600019

0419/006/00002151-G

IPREVILLE INST PREV 50C M

de: 01/06/2021 até: 05/06/2021

0,00

969.000,00D 369.0C0,00D
1.283.294,08C 314.294,08C
314.294,08D 0,00
0,00

I
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Anexo Ill — Portaria n°® 20, de 23 de margo de 2021 - IPREVILLE

PORTARIA SEI - IPREVILLE.GABTPREVILLE.UJU
PORTARIA N° (20, de 23 de marco de 2021.

Prorroga a suspensio do blogueio dos créditos dos beneficios
previdenciianos por falta de realizacio do recadastramento
anual dos beneficiirios do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Jomville — IPREVILLE
(prova de vida) e suspende o atendimento presencial mo
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Joinville — IPREVILLE de 24 de marco de 2021
a 07 de abril de 2021

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.979. de 6 de fevereiro de 2020. que estabelece as
medidas para enfrentamento da emergéncia de saidde piblica de importincia internacional decorrente do
coronavins responsavel pelo surto de 2019;

CONSIDERANDO a edigdo. pelo Municipio de Joinville, do Decreto n° 37.630. de 20 de margo de 2020,
que declara situagio de emergéncia no Municipio de Jomnville e ratifica as medidas para o enfrentamento
da pandemia decorrente do coronavirus,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal 41.414, de 09 de margo de 2021. o qual reconhece
que conforme “indicadores epidemiologicos monitorados pela Secretama da Saude. o contigio por
COVID-19 no Municipio de Joinville se enconira em uma nova fase de crescimento. com possibilidade de
esgotamento da capacidade de atendimento dos servigos de saude. sendo que “a instituigio de medidas de
distanciamento social é recomendada pela comunidade cientifica e pelos organismos mtemacionass, sendo
considerada um meio eficaz para evitar o contagio pelo SARS-CoV-2 e a consequente superlotagdo dos
leitos hospitalares™

CONSIDERANDQ a necessidade de readequagio do espago fisico de atendimento no setor de beneficios
do IPREVILLE para o fim de preservar a satde ¢ reduzir o nisco de contigio pelo novo coronavirus entre
o0s aposentados, pensionista ¢ servidores do IPREVILLE:

CONSIDERANDO que o artigo 3°. do Decreto 40.044. de 02 de dezembro de 2020 determina que o
aposentado e pensionista do Ipreville deverdo realizar o recadastramento nas agéncias da institui¢io
financeira, comparecendo no més do seu respectivo aniversanio ou do instituidor da pensdo.
CONSIDERANDO que em seu artigo 4°. 0 Decreto 40.044. de 02 de dezembro de 2020 determina que o
recadastramento terd cardter obrigatério. sob pena de. ndio se realizando ou realizando-se de forma
incompleta ou mediante prestacio de informagdes inexatas ou falsas. havera o bloqueio dos pagamentos
dos proventos referentes is competéncias subsequentes, até que a situagio se regularize.
CONSIDERANDO que a maioria dos segurados que buscam atendimento presencial no IPREVILLE
possuem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

O Diretor Presidente do Instihmto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinvilie

22 de dezembro de 1999, resolve:
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Art. 1° Suspender por 03 (trés) meses. a partir de 01 de abril de 2021. o bloqueio dos pagamentos dos
proventos, por falta de realizagdio do recadastramento anual ( prova de vida).

Paragrafo unico. A suspensio descrita no caput deste artigo ndo prejudica a rotina e obrigag¢oes contratuais
estabelecidas enfre este Instituto e a rede bancaria pagadora de beneficios, devendo a comprovacgdo de vida
junto i rede bancania ser realizada normalmente,

Art. 2°. Ficam suspensos. no Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville — IPREVILLE. de 24 de marco de 2021 2 07 de abril de 2021, o atendumento presencial ao
publico extemo.

Paragrafo umico. O atendimento presencial ao publico exierno serd prestado somente em Casos
excepcionais. quando ndo for possivel o atendimento realizado remotamente pelos meios tecnologicos
disponiveis ou por telefone. seguindo-se estritamente todos os protocolos de seguranga.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. com efeftos a partir de 24 de margo de
2021.

Art 4°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Guilherme Machado Casali
__ Direror Presidente do IPREVNILLE =~
Documenio assinado eletronicamente por ‘Guilherme Machado Casali. Diretor (a)
Presidente. em 23/032021. as 11:49. conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de

24/08:2001. Decreto Federal 1°8.539, de 08/10:2015 e o Decrete Municipal n° 21.863,
de 30:01/2014.
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assinztura

sletrtanica

, I'?JIT-’?:‘ . A autenticidade do docnmento pode ser conferida no site https: /“portalset joinville. sc gov.br/
i3 *ﬁtﬁ'g‘ 2 informando o codigo verificador 3688916 e o codigo CRC JE461AE3.
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