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1. Introdugao

A Unidade de Controle Interno do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Joinville — Ipreville, observando o disposto na Lei Municipai n® 7.611, de 06 de
dezembro de 2013, tem como objetivo basico executar a fiscalizagao dos atos administrativos, no
ambito do lpreville, de forma a contribuir no processo de melhoria das areas mapeadas e
manualizadas, observando os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, apoiando os érgaos de controle externc na sua missdo institucional,
sobretudo o Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina — TCE/SC.

A Unidade de Controle Interno, qualificada como unidade administrativa, integra a estrutura
organizacional do Ipreville e esta vinculada diretamente a Diretoria-Executiva da entidade.

O presente relatério € uma é ferramenta de gestao e relaciona de maneira clara e sucinta as
rotinas desempenhadas pela Unidade, no &mbito da Geréncia de Previdéncia e da Folha de
Pagamento, mensalmente, apontando, quando existir, achados de verificagdo e as medidas
corretivas efou estruturantes sugeridas aos setores afetos ao processo administrativo do objeto da
analise.

2. Da Verificagdo da Geréncia de Previdéncia

2.1 Da concessio de beneficios previdenciarios e revisoes

A Unidade de Controle Interno do lpreville, no decorrer do més de Julho de 2021, realizou a analise
de 30 processos de concess&o de beneficios previdencidrios, a saber.

Beneficios Previdenciarios

Regras Qtdade | Regular | Regular, comRessava | |rregular

Aposentadoria por tempo de Contribuigdo - -

(incluidas especial magistério) 18 18

Aposentadoria por ldade 5 5 - -
Aposentadoria Compulséria - - - -
Aposentadoria por Invalidez 2 2 - -
Aposentadoria Especial SUmula Vinculante 1 1 - -
Pensé&o por Morte 2 2 - -
Revisbes 2 2 - -
TOTAL 30 30 - -
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2.2 Dos achados de verificacdo e medidas corretivas:

Qtde | Achados de verificagdo do Controle Providéncia da area
Interno
2
Inconsisténcias no Histérico Funcional | Geréncia de Previdéncia solicita reviséo do
Histérico Funcional para a Secretaria de Gestéo de
Pessoas
Corrigir a nomenclatura do cargo
1 informado no decreto de concesséo de | Geréncia de Previdéncia realiza a corregdo e
aposentadoria de Professor 1-5 Ens. publicagao de uma errata para o referido decreto.
Fund. Séries Iniciais para Professor
Readaptado — Auxiliar Escolar
1 Pendéncia de Autorizagao, Geréncia de Previdéncia entra em contato com o

Cancelamento ou Termo de Ciéncia de
Descontos Consignados

segurado para que realize a entrega do referido
documento.

Salienta que os servidores sdo devidamente
informados sobre os prazos e relevancia da
entrega dos documentos.

O relatério de média das contribuigdes
considerou a remuneragdo até a
competéncia 10/2018, considerando
que sua data de inicio da
aposentadoria foi em 01/10/2018, o
relatério deveria considerar as
remuneracdes até 09/2018.

Geréncia de Previdéncia realiza a revisao da Carta
de Concessao, a remuneragao da competéncia
10/2018 néo pode ser incluida.

Do total de 05 achados de verificagdo a Unidade de Controle Interno encaminha os

apontamentos por e-mail para area responsavel com copia para Diretoria Executiva, todos os

encaminhamentos e providéncias s3o realizados pelas areas responsaveis Geréncia de Previdéncia

e ou Folha de Pagamento, as devidas alteragdes s&o encaminhadas a Unidade de Controle Interno

preferencialmente dentro do prazo para envio do processo ao TCE/SC, se envio posterior ao prazo

sera realizada envio como documentos diversos na Sala Virtual do TCE/SC.

2.3 Das Manifestagées Quanto a Regularidade dos Atos Administrativos

Elencamos abaixo os processos administrativos de concesséo de beneficios previdenciarios

que foram alvo de andlise em Julho, quanto a regularidade:

N° | Manif Servidor/Pensionista Modalidade Status
Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Art. 6° EC 41 e an.
1 168 | Maria lvone de Tofol Correa 34A Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuigéo - Art. 6°EC 41 e art. | Regular
2 | 169 | Miguelina Regueira 34A Lei 4076/99
Aposentadoria por tempo de contribuigo - Art. 6° EC 41 e art. Regular
3 170 | Sirlet Maria Schmidt Dias 34A Lei 4076/99
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Aposentadoria por tempo de contribuigéo - Art. 6° EC 41 e art. | Regular
4 | 171 | Susane Sueli Metzer 34A Lei 4076/99
Aposentadoria por tempo de contribuigao Integral - art. 40 CF | Regular
5 172 | Maria Thereza do Nascimento e art. 34 Lei 4076/99 - regra permanente
Aposentadoria por tempo de contribuicéo Integral - art. 40 CF | Regular
6 173 | Astrid Rosani Viebranz Schmoeller | e art. 34 Lei 4076/89 - regra permanente
Carmem Lucia de Miranda Aposentadoria por tempo de contribuigao - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
7 | 174 | Coutinho e 34B Lei 4076/99
Aposentadoria por tempo de contribuicdo - Art. 3° EC 47/2005 Regular
8 175 | José Carlos Ribeiro e 34B Lei 4076/99
Aposentadoria por tempo de contribuigao - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
9 | 176 | Maria Prado Carvalho e 34B Lei 4076/99
Aposentadoria por tempo de contribuigéo - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
10 | 177 | Rosimar Luciano e 34B Lei 4076/89
Aposentadoria por tempo de contribuigao - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
11 | 178 | Rozeli Vensso dgs Santos e 34B Lei 4076/99
Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
12 | 179 | Valdir Antonio Batista e 34B Lei 4076/89
Aposentadoria Contribuigdo Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regular
13 | 180 | Janelise Kramel Magistério
Aposentadoria Contribuigéo Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regutar
14 | 181 | Maria Alice Caetano Magistério
Aposentadoria Contribuicao Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regular
15 | 182 | Sandra Regina Ramos Magistério
Aposentadoria Contribuigao Art. 40 EC 41/2003 e Art 34 da Regular
16 | 183 |Maristela Angela Cozer Lei 4.076 - regra permanente - Especial Magistério
Aposentadoria Contribuigao Art. 40 EC 41/2003 e Art 34 da Regular
17 | 184 | Salete Pistroski Colpani Lei 4.076 - regra permanemnte - Especial Magistério
Revisao aposentadoria Proporcional por ldade (Revisado Regular
48 | 185 | Maurelio de Carvalho duas veses)
Aposentadoria por idade proporcional - Art 40CFeArt. 35¢ Regular
19 | 186 | Maria Cecilia Henrique Cascaes 36 LE| 4076/99
Aposentadoria por idade proporcional - Art 40CFeAn.35e Regular
20 | 187 | Eli Solamita Berti 36 LEI 4076/99
Aposentadoria por idade proporcional - Art 40CFeArt. 35e Regular
24 | 188 | Sueli Fontan Pieper 36 LE| 4076/99
Aposentadoria por idade proporcional - Art40 CFeArt. 36 ¢ Regular
22 | 189 | Doraci Tambosi 36 LE| 4076/99
Aposentadoria por idade proporcional - Art 40CFeArt. 35¢ Regular
23 | 190 | Arminda Teruko lkeda 36 LEI 4076/99
Aposentadoria por Invalidez Proporcional - Art. 40, § 1%, inc |, Regular
24 | 191 | Janice Cristina Sampaio Machado | CF Att. 42 IIl, § 3° Lei 4.076/99
Sandra Maria Bittencourt de Aposentadoria por invalidez Proporcional - Art. 40, § 1%, inc |, Regular
25 | 192 | Oliveira CF Art. 42, 1Il, § 3° Lei 4.076/99
Aposentadoria por tempo de contribuicao - Sumula Vinculante | Regular
26 | 193 | Elizabeth Fatima da Silva Maluche | .33 do STF
Aposentadoria Contribuigéo Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regular
27 | 194 | Marilena da Silveira Cercal Magistério
Marisol Terezinha Alves de Mattos Regular
28 | 195 | Berti Revis@o Aposentadoria - Especial Magistério
29 | 196 | Santos Dante Pinan Rogue Pensdo por Morte - Servidor ATIVO - art.62 |l Lei 4076/99 Regular
30 | 197 | Maro Cordeiro de Souza Pensgo por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
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2.4 Do Envio dos Processos ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina

A Unidade de Controie Interno do Ipreville tem como obrigagdo prevista em |ei supervisionar e

acompanhar a remessa, por meio eletrnico, de informacdes e documentos necessarios ac exame

da legalidade de atos de concessdo de aposentadoria e penséo para o Tribunal de Contas do Estado

de Santa Catari

na — TCE/SC, observando a Instrugao Normativa NTC — 11/2011, consolidada.

Em Julho de 2021, foram remetidos 36 processos de aposentadoria ao TCE/SC, a saber:

Qtdade | N° PROCESSO | PATA DE ENVIO NOME/TIPO DE PROCESSO
DOCUMENTOS DIVERSOS - Zenilda Moreira Tromm - envio da folha de
1 23283/2021 16/07/2021 agamento pensao com redutor conforme a declaragéo de opgéo de beneficio.
DOCUMENTOS DIVERSOS - Marco Antdnio Alvino Garcia - Penséo - envio da
carta de concess#o e folhas de pagamentos corrigidas fator de
2 232093/2021 16/07/2021 proporcionalidade
' Marilena da Silveira Cercal - Aposentadoria por Tempo de Contribui¢éo Integral
Art. 6° da E.C. 41/2003 Especial Magistério (Processo de 2005 - nao havia cido
3 2100449008 20/07/2021 enviado ac TCE)
Maria Thereza do Nascimento - Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo
4 2100457440 26/07/2021 Regra Permanente 100%
Almir Bachtold - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral Art. 3° da
5 2100457521 26/07/2021 E.C. 47/2005
Alvaci Meurer Morreira - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral Art.
6 2100459222 27/07/2021 6° da E.C. 41/2003
Jolita Cristina Fissmer - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral Art.
7 2100459303 27/07/2021 6° da E.C. 41/2003
Sirlei Maria Schmidt Dias - Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo Integral
8 2100459907 27/07/2021 Art. 6° da E.C. 41/2003
Miguelina Regueira - Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo Integral Art. 6°
9 2100460239 27107/2021 da E.C. 41/2003
Carlos Alberto Salmeron - Aposentadotia por Tempo de Contribuig#o Integral
10 2100460409 27/07/2021 Art. 6° da E.C. 41/2003
Astrit Rosani Viebranz Schmoeller - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéio
11 2100461887 28/07/2021 Regra Permanente 100%
Susane Sueli Metzner - Aposentadoria por Tempo de Contribuigao Integral Art.
12 21/00462100 28/07/2021 6° da E.C. 41/2003
Marci Mara da Silva Borges - Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo Integral
13 21/00462525 28/07/2021 Art. 6° da E.C. 41/2003
Elizabeth Fatima da Silva Maluche - Aposentadoria Especial Sumula Vinculante
14 2100462797 28/07/2021 n® 33 STF 100%
Janice Cristina Sampaio Machado - Aposentadoria por Invalidez Proporcional
15 21004682959 28/07/2021 70%
Janelise Kramel - Aposentadoria por Tempo de Contribui¢éo Integral Art. 6° da
16 2100463254 28/07/2021 E.C. 41/2003 Especial Magistério
17 2100463335 281072021 Maria Cecilia Henrique Cascaes - Aposentadoria por Idade Proporcional
18 2100463840 28/07/2021 Mario Cordeiro de Souza - Penséio (Amélia Martha da Souza)
19 2100464064 28/07/2021 Santos Dante Pinan Rogue - Penséo (Rafaela Berton e Paola Berton Pinan)
DOCUMENTOS DIVERSOS - Mariso! Terezinha Alves de Mattos Berti - Envio
20 2412272021 28/07/2021 de processo de revisdo para inclusao do tempo da certiddo do INSS
Salet Pietroski Colpani - Aposentadoria por Tempo de Contribuicao Regra
21 2100463092 28/07/2021 Permanente Especial Magistério100%
22 2100463416 28/07/2021 Arminda Teruko Ikeda - Aposentadoria por Idade Proporcional 82,26%
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23 2100463920 28/07/2021 Doraci Tambosi - Aposentadoria por ldade Proporcional 87,57%
24 2100464498 28/07/2021 Eli Solamita Berti - Aposentadoria por Idade Proporcional 97,31%

Valdir Anténio Batista - Aposentadoria por Tempo de Contribuigao Integral Ant.
25 2100464730 28/07/2021 3° da E.C. 47/2005

Maria Prado Carvalho - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral Art.
26 2100464811 28/0772021 3° da E.C. 47/2005

Jose Carlos Ribeiro - Aposentadoria por Tempo de Contribui¢go Integral Art. 3°
27 2100464900 28/07/2021 da E.C. 47/2005

Maria lvone de Tofol Correa - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral
28 2100462363 28/07/2021 Art. 6° da E.C. 41/2003

Carmem Lucia de Miranda Coutinho - Aposentadoria por Tempo de
29 2100465036 28/07/2021 Contribuiciio Integral Art. 3° da E.C. 47/2005
30 2100465893 29/07/2021 Sueli Fontan Pieper - Aposentadoria por !dade Proporcional 72,67%

Sandra Maria Bittencourt de Oliveira - Aposentadoria por Invalidez Proporcional
31 2100465974 29/07/2021 70%

Sandra Regina Ramos - Aposentadoria por Tempo de Contribuicao Integral Art.
32 2100466008 29/07/2021 6° da E.C. 41/2003 Especial Magistério

Rozeli Vensso dos Santos - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral
33 2100466270 26/07/2021 Art. 3° da E.C. 47/2005

Rosimar Luciano - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral Art. 3° da
34 2100466601 20/07/2021 E.C. 47/2005

Maristela Angela Cozer - Aposentadoria por Tempo de Contribuigiio Regra
35 2100466865 29/07/2021 Permanente 100% - Especial Magistério

Maria Alice Caetano - Aposentadoria por Tempo de Contribuigao Integral Art. 6°
36 2100467080 20/07/2021 da E.C. 41/2003 Especial Magistério

2.5 Das Audiéncias/Diligéncias Recebidas/Respondidas

N30 foram recebidas diligéncias ou audiéncias no periodo de Julho de 2021.

2.6 Das Homologages no Periodo

Em Julho de 2021, houveram 03 homologagbes de Ato de aposentadoria e/ou pensao por
parte do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina - TCE/SC.

Qtde

Recebimento

Processo Servidor/Pensionista

Publicagéo da

Decisédo
01 05/07/2021 1900993640 | Jacinta Maria Finger 05/07/2021
02 | 22/07/2021 | 1900592140 | Margarida dos Santos Salvalaggio 22/07/2021
03 | 22/07/2021 ;1900240030 | Marisa Fanton 23/07/2021

2.7 Das Compensagdes Previdenciarias

Em analise aos fegistros do Sistema de Compensagdc Previdenciaria - COMPREV,

fornecidos pela Geréncia de Previdéncia do Ipreville, por e-mail, referente & competéncia de Julho de
2021, o lpreville tem a réceber, apos a devida glosa de dados, o valor de R$ 1.280.236,30 (Um
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milhdo, duzentos e oitenta mil e duzentos e trinta e seis reais e trinta centavos}, conforme

demonstrado no quadro abaixo:

RGPS Rl - Regime Instituidor (Iprevilie paga ao INSS)

Competéncia Total de Requerimentos Valor Total

07/2021 76 RS 20.054,70

RGPS RO - Regime de Origem (INSS paga ao Ipreville)

Competéncia Total de Requerimentos Valor Total

07/2021 1.791 RS 1.300.291,00

Saldo a receber: R$ 1.280.236,30

O recebimento da quantia acima mencionada seguira o cronograma Comprev, encaminhado
pela Geréncia de previdéncia, informando que os pagamentos estdo ocorrendo com diferenga de
dois meses, assim o valor creditado em Julho/2021 se refere a competéncia de Maio de 2021, na
conta corrente 2151-0, da Caixa Econdémica Federal, cujo extrato & encaminhado pela Geréncia
Financeira e consta anexado, restando verificado ainda que 0s recursos decorrentes de
compensacdo financeira, cumprem a regulamentagdo da Lei 9.796 de 5 de maio de 1999, da
Presidéncia da Republica, ordenada por meio do Decreto n® 3.112 de 6 de julho de 2018, artigo 21,

paragrafo unico.

Cronograma COMPREV - Competéncia Julho/2021

Consulta de débitos dos entes federativos na RFB: 31/07/2021
Consulta de obitos: 31/07/2021
Fechamento da prévia da folha de pagamento: 05/08/2021
Periodo de consulta da prévia da foltha de pagamento: 06/08/2021 a 15/08/2021
Fechamento da folha de pagamento: 16/08/2021
Disponibilizagdo dos relatérios de pagamentos apos o 17/08/2021
fechamento da folha:

Envio do arquivo de pagamento do RGPS para o BB: 01/09/2021

Prazo para pagamento: 08/09/2021

' £m caso de divergéncia nos valores da prévia, reportar 2 divergéncia durante o periodo da prévia por meio do
GESCON-RPPS, utilizando o assunto "Compensacdo Previdenciaria” e o assunto especifico "Prévia da folha de
pagamento”.

1 0 valor que consta na prévia pode sofrer alteracdes ao fechamento da folha, por isso, recomendamos nio
utilizar o valor disponibilizado na prévia para outras situagdes além da confirmagdo, como pagamento
{recolhimento de GPS) ou empenho de valores, dentre outros.
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3. Da Gestio da Folha de Pagamento

Em Julho de 2021, o Nucleo de Gestdo de Pessoas do Ipreville, implantou no sistema

softprev, 35 novos beneficios.

No acumulado, temos atualizado os gastos com beneficios (servidores inativos), observando

a tabela abaixo:

APOSENTADOS LEGISLATIVO RS 372.989,68 21
APOSENTADOS EXECUTIVO RS 19.672.082,47 3833
PENSIONISTAS LEGISLATIVO RS 70.035,30 8
PENSIONISTAS EXECUTIVO RS 1.809.293,67 643
PAGAMENTO AVULSO - PENSAQ EXECUTIVO
PAGAMENTO AVULSO - APOSENTADO EXECUTIVO R$ 7.820,51 1
PAGAMENTO AVULSO - PENSAQ LEGISLATIVO
PAGAMENTO AVULSO - APOSENTADORIA LEGISLATIVO
TOTAL RS 21.932.221,63 4505
INCREMENTO 1,00748
BENEFICIOS IMPLANTADOS 35
BENEFICIOS BLOQUEADOS NO MES/SEGURADO i}
BENEFICIOS DESBLOQUEADOS NO MES/SEGURADO ]
REINTEGRAGAO A
Beneficios implantados, a saber:
Implantagdo
Qtde | Matric. Nome Tipo de beneficio na folha
1 24389 | Erison Schiestl Aposentadoria por invalidez 01/07/2021
2 96177 | Catarina Fagundes Xavier Aposentadoria por invalidez 01/07/2021
3 261334 | Franklin Shintoku Maehara Pensdo por morte de ativo 01/07/2021
4 120093A | Hilda de Souza Pensdo por morte de inativo 01/07/2021
5 51621A | Julia Maria Gongalves fensdo por morte de inativo 01/07/2021
6 1176A | Antonio José Moreira Pensdo por morte de inativo 01/07/2021
7 14424 | Maria Helena do Nascimento e Silva Aposentadoria por tempo de contribui¢do 01/07/2021
8 16140 | Itanaildo dos Santos Aposentadoria especial 01/07/2021
9 18419 | Lilian Cristina da Silva Nascimento Pereira Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/07/2021
10 22419 [ Enio Vieira Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/07/2021
11 28590 (;ilda Berns Aposentadoria por tempo de contribuigdo 01/07/2021
12 22028 | Maria Aparecida Rodrigues da Silva Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/07/2021
13 55964 | Alexandre de Souza Aposentadoria especial 01/07/2021

9
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14 28650 | Denise de Araujo Ferreira Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/07/2021
15 31266 | Maria dos Santos Lima Aposentadoria por tempa de contribuicdo 01/07/2021
16 41826 | Maria Ines Pletsch Batista Aposentadoria por invalidez 01/07/2021
17 268558 | Anténio Roberto Nascimento Neto Pens3o por morte de ativo 01/07/2021
18 16110 | Mario Cesar da Costa Aposentadoria por tempo de contribuigdo 01/07/2021
19 5641 | Antonio Ferretti Aposentadaria por tempo de contribuicdo 01/07/2021
20 27894 | Maria Cristina Costa Vieira Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/07/2021
21 24276 | Fridolino Koch Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/07/2021
22 23635 | Carlos Roberto Caetano Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/07/2021
23 26855A | Grasiela Aparecida Harunari de Almeida Nascimento | Pensdo por morte de ativo 01/07/2021
24 25337 | Divanir Gervasi Peixoto Aposentadoria por tempo de contribuicio 01/07/2021
25 42574 | Luciana Machado Belmonte Aposentadoria por invalidez 01/07/2021
26 26780 | Rosania Wegner Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/07/2021
27 20158 | Rosane da Silva Goncalves Aposentadoria por tempo de contribuigéo 01/07/2021
28 40484 | Antonio Joao Bezerra Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/07/2021
29 29343 | Sueli Souza Costa Aposentadoria por idade 01/07/2021
30 22150 [ Rosangela Betencourt Aposentadoria por tempo de contribuicio 01/07/2021
31 50462 | Sandra Silva dos Santos Couto Aposentadoria por tempo de contribuigdo 01/07/2021
32 20468X | Terezinha Possamai Aposentadoria por invalidez 01/07/2021
33 353684 | Osnivia Wodtke dos Rels Pensdo por morte de ativo 01/07/2021
34 12089 | Sidnei Antonic Cidral Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/07/2021
35 28340A | Eduardo Trindade Smaka Pensio por morte de ativo 01/07/2021

3.1 Do Bloqueio de Aposentadoria ou Pensédo por falta do recadastramento (prova de vida)
anual:

O Instituto publicou a portaria n° 093, em 03 de dezembro de 2021 com efeitos retroativos a
partir de 01 de agosto de 2021, para a suspenséo do blogueio dos proventos até 31 de dezembro de
2021, por falta de realizag@o do recadastramento anual (prova de vida). (Anexo Il

Considerando que a portaria n® 20 de 23 de margo de 2021, suspendeu por 03 (trés) meses,
a partir de 01 de abril de 2021, assim verificamos que a competéncia de Julho de 2021 ficou
descoberta, € que no houve nenhum bloqueio dos proventos no periodo por fala de realizagéo do

recadastramento anual.

3.2 Retengdes Legais:

Por fim, cumprindo os dispositivos legais vigentes, o Nucleo de Gestéo de Pessoas realizou
ainda, em folha de pagamento, as retengdes legais Previdenciarias e de Imposto de Renda sobre 0s
beneficios onde a regra é aplicavel, encaminhando relatéric e guia de recolhimento para a Geréncia

Financeira, para providéncias, demonstrando a regularidade dos atos e apresentado uma boa gestao
10
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dos assuntos que lhe competem. Os comprovantes de recolhimento constam no anexo deste

relatorio.

4. Dos Processos Administrativos instaurados

Na3o foi instaurado processo administrativo no més ora analisado.

4.1 Dos Processos Administrativos em andamento

1) Portaria n° 036 de 03/04/2019 — Publicagdo DOEM n® 1157 de 04/04/2019 - Instaura e
designa servidores para a Comissdo de Processo Administrativo para apurar eventual
iregularidade na manutencéo de beneficio previdenciario — Presidente da Comisséo Helio
Eugenio Lunelli — Objeto: pens&o por morte apds a maioridade da pensionista Gabrielle Dutra
da Silva;

Andamento: Gerencia Administrativa emitiu o oficio n° 486, em 18/12/2020, encaminhando o
processo a Comisséo Processante.

2) Portaria n® 042 de 03/04/2018 — Publicagdo DOEM n® 1157 de 04/04/2019 - Instaura e

designa servidores para a Comissdo de Processo Administrativo para apurar eventual
irregularidade no pagamento de beneficio previdenciario - Presidente da Comissao Claudete
Cecilia Machado Schoize - Objeto; pagamento de beneficio previdenciario (recebimento de
valores bloqueados) da segurada Terezinha Amorim de Castro.
Andamento: Inquérito Policial instaurado pela 12 Delegacia de Policia de Joinville, n°
84.20.00041, para apuragio dos fatos atinentes a recebimento de valores bloqueados
de Terezinha Amorim de Castro.encaminhados a essa delegacia, conforme informado através
do Oficio 0046/2020/07PJ/JOI, da 72 Promotoria de Justica da Comarca de Joinville.

5. Da Manualizagao e Mapeamento das Atividades das Areas de Atuagio

Em abril de 2018, o Ipreville aderiu ao Programa de Certificagéo Institucional e Modermnizagéo
da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios - Pré-Gestao, visando o reconhecimento de boas praticas de gestdo adotas pelos
RPPS, sendo certificado, apos auditoria da ICQ Brasil, no nivel Il.

Dentre as exigéncias do Programa, esta o mapeamento e a manualizagéo das atividades das
areas de atuacao desenvolvidas no Instituto, observando a tabela de niveis abaixo:

11



P f N d L] . ” - L3 I
wewsde  |nstituto de Previdéncia Socia e Tio
Joinville eyl
Controle Interno
Oy w oy Nivel 1t 1 Nivel IR Hibved TV
0 das Atividades das eas de Atuacio do RPPS (Seciio 3.1.1- 21)
T Araas
1dres: : 5 dreas: . :
Beneficios Bc"fm'“ i Arecadaco, Beneficios {concessdo & As cince aroax _do
{uosLesadu e revibdu - Mivel N e ihais
i {rancmccin e revichn de anasantadoriac s penchies &
Areas do RPPS & serem mapeadas. revicho de de aposentadofias e ecti da folha de pagamento) duas areas, dentre
N penses e gesto da & - Ao as slencadas no
apusenlavurias e (e, 4 mento} i o i, Anexo 7 do Manusl
pensies) i ”?:';m:o: Investimentos ¢ Juridica

Manualizacdo das Atividades das Areas de Atuacio da RPPS [jegdo 3.1.2 -

)

{ manualizadas.

Alividadts trapeadas que Jevern ser

Beneticios
{concess3o &
ravicho de
aposentadorias &
penste)

Bencficios
{concessSo e revisio
de aposentadorias ¢
pensdes e gestdo da
falha de pagamsntn)
c investimentos
{pruessy de
slaboragdo ¢
aprovag §o da
politica de
invectimanto:s &
credenciamento de
instituigdes
financeiras)

Arrecadacha (cobranga de débitos e
contribuicdes em atraso do ente
frdarativn » doc servidares liranciadns
¢ cedidos); Bencticios {concossdo ¢
revisdu de apusenladutias © pensdes ©
gestio da toiha de pagamento);
Compensagho previdencidria {erwio ¢
andliss dne requerimentas);
Investimantos (processo de
clabrragdo © apauvaydn da polilive de
nvesumentos, credepcamento de
instituigSes financeiras & andtise de
risco da carteira) ¢ Juridica
(acompanhamento de acdes judiciais
rel stives a beneficios)

Todas as dreas €
processos do Nivel
il ¢ peln mena< um
processo rolevante
e cada virta das
duas cutras &reas
escolhidas para
mapeamento,
conforme Nivel 1V
dequtla agio

A manualizagdo é a introdugdo de normas e padrdes nos processos de acordo com padrdes

de conformidade (sejam normas técnicas, requisitos legais ou de qualidade) na produgédo de um bem

OU Servigo.

As manualizagdes concluidas foram publicadas através de portarias disponiveis no Diario Oficial

Eletrdnico do Municipio de Joinville n° 1604, abaixo discriminadas:

Portarias

Setor

Portaria N° 41, de 15/12/2020

Programa Rede Previdenciaria

Portaria N° 42, de 15/12/2020

Previdéncia - Qualidade de Vida

Portaria N° 43, de 15/12/2020

Geréncia de Previdéncia

Portaria N° 44, de 15/12/2020

Consultoria Juridica

Portaria N° 45, de 15/12/2020

Geréncia Financeira — Manual de Investimentos

Portaria N° 46, de 15/12/2020

Folha de Pagamento - Servidores Inativos

Portaria N° 47, de 15/12/2020

Folha de Pagamento - Servidores Ativos

Portaria N° 48, de 15/12/2020

Geréncia de Previdéncia - COMPREV

Portaria N° 49, de 15/12/2020

Geréncia Financeira — Arrecadagéo

Tanto a area de Previdéncia quanto Tecnologia da Informagéo — TI, continuam com o

cronograma e a previsao de concluséo em 2021.
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6. Das Capacitagoes/Visitas Técnicas

Tema Data Carga Horaria

7. Concluséo

Em cumprimento as atribuicdes que Ihe foram delegadas, observando a legislagéo vigente, a
Unidade de Controle Interno conclui regular os atos administrativos, objetos de verificagao,
praticados pela Geréncia de Previdéncia e pela Unidade de Folha de Pagamento, no més ora
analisado.

Joinville, 05 de janeiro de 2022

Ogg/'fw’_!)';ﬂl‘b j [\ )O@“n

P8 LaoumA
Zenaide Terezinh SchappE K\!('IES/ :

Agente de Controle Interno
(Portaria n° 010 de 11/01/2021)
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Anexo | — Recolhimento Imposto de Renda Retido na Fonte
Ativo;
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
SECRETARIA DA FAZENDA - DIVISAO DE TRIBUTAGAQ
DOCUMENTO DE ARRECADAGAO MUNICIPAL
Tk 15 Conirba _ Emisads VAreImEeic
IPREVILLE [ 31/05/2021 DATA APRES
Fivlenesa g Cornpeeimenis
Joinville - SC
AT A FCALLos U8y KELEfas €3I [Faicres 15
IRRF . Ordinaric 6 RE 18.848 83
IRR¥ - Educacao 7 HE 10.216,71
IRRF - Sale 3 R% 10.417 04
IRRF - Contrapartidas - BID g RS 201,48
IRRF - Contrapartidas - Outros Empréstimos 10 R§ 291,48
Total R% 40.065,53
FEETANCO
Valor ref. repasse do IRRF dos: sequrados
ativos, més de maio de 2021: R$ 40.065,53. 5{
Adunfeagka Bangasn i
T gin fionlHtustie i
1
2 Ga3/0112201466671
X Emissao de comprovanies BAL7/I021 312:24:54
Tl £5
91/067/2021 - BANCD DO BRASIL Pu:14:48
315583155 LEGUNDA YIA oves

COMPRCVANTE DE TRANSFERENCIA
DE CONTA CORRENTE P/ CONTA C(DRRENTE

CLIENTE: I I £ SOC SERV PUB M JLLE

AGEMCIA: 31654 CONTAC 1.022.000-3
Pt T e e R b o
DATA [A TRANSFERFNCTA Bl/a7/2024
MR. DCCUMENTO 553.155.000. 824,430
VALOR TOTAL 48,865,353

wssme>  TRANSFERIDO PARA:
CLIENTE: MUNILEE CTA UN EXEC MUNIC

AGENCIA: 315%-@ CONTA; 24, 388-5
NR, DOCUMENTO 553.155.601.822.078
INENTIFICADOR 1: 91.250.363/0801
IBENTIFECADOR 3: TRRF TPREVILLE

- AR TR BN T A WE P IEE S ST TR RS SR IERT AL SRS ETESE =SS
NR . AUTENTICACAD 5.0C0. 4E1.A20. 885 . 930

TTEnsals0 efellaga com sucesse por JHIBURES REMATA AYRES DE AGHRRE.
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Inativo:
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
SECRETARIA DA FAZENDA - DIVISAQ DE TRIBUTACAD
OOCUMENTO CE ARRZCADACAQ MUNICIFAL
Karn s Tonritienie Enmean Ve
IPREVILLE 089/ 067202 1 DATA APRES.
Famaragn N Comgemenic
Joinville - SC
{Ferecicazbns das Recatat Cediges Velors: B3
IRRF - Drdinario 8 R} 1.014.103,37
IRRF - Educazdo 7 R$ 54967873
IRRF - Saude G R$ £60.456,75
IRRF - Contrapartidas - BID 9 R$ 15.682,01
IRRF - Contrapartidas - OuJtros Crpréstimos 10 R3 15882 01
Total R$ 2155 602 87
Hiageien
Valor ref. repasse dd IRRF dos: - segurados

ir ativos, més de mzio e fctha suptementar 06 de 2021: RS 2.1£5.602 87

1% Wl Lo lraniy

Sulanica; 3o Bancada

©1/87/ 1921 - BANCG OC BRASIL -  AB:47:84
315583155 SEGUNDA VTA aaal
COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
DE CONTA CORRENTE #/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: I I P SOC SERV PUR M JLLE

AGENCIA: 3155-@ CONTA: 1.1H0.836-5
FErTr et et PR L EEL T LI ERE LTS FEELEELLLE LSS
DATA BA TRANSFERENCIA Qdl/er/2e2d
MR, DOCUMENTC 553.15%.990,.9024.489
VALOR TOTAL 2.155.682,87

weeede TRANSTERIDC PARA:
CLIENTE: MUNILLE £TA UN ENEC MUNIC

RGENCIAT F155-9 CONTA: 24.686-5
NR. DOCUMENTD 553.155.001, 180,034
IDENTIFICADOR 1: ©1.286.1363/ 0081 94
IDENTIFICADOR 3: IRRF IPREVILLE

AL AE Rl Rk SR T FRRFF ST SISO E SRR S IR R SRS
NR. AUTENTICACAQ 3.E88, 73,160, T13 . 688

“rarsagao efewada coT sucesso por J5IBERES RENATA AYRES DE AGUIRRE.
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Anexo |l — Extrato das Contas Individuais — Compensacgao Previdenciaria

CAIXA

. Extrato das Contas Individuais

Crigem do Extrato:
GovConta CAIXA:
Conta Referencia:
Nome:

Periodo:

07/07/2021 -
08/07/2021 223833
08/07/2021 000001
08/07/2021 380001
08/07/2021 -

SALDG ANTERIOR
APLICACAC

CRED TED

APL AUTOM
SALDO FINAL

GOVCONTA CAIXA
419600019
0419/00&/00002151-0

de: 08/07/2021 ate: 08/Q7/2021

0,60

940.000,000 540.000,00D
1.258.781,13C 318.781,13C
318.781,13D 0,00
0,00
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Anexo lll = Portaria n® 093, de 03 de dezembro de 2021 — IPREVILLE

R Daara Oficizl Eletrdnico do Mumcipo de
E foanvelle n [R50
Ry . A Daponikieache 2 202
e Pl boag e, 1rv( 22000
Prlrtus e i i i e e
joewers  Prefeitura de Joinville
B 0P

PORTARIA SEI - IPREVILLE.GAB/IPREVILLE.UJU

PORTARIA N* 093, de 03 de dezembro de 2021,

Suspende a aplicagdo das penalidades dos anigos 22 ¢ 23 da
Lei Complementer Municpal S71031. gue suspende o
pagsnento dox vencimentos de daposentadoria e retém o
pagamente da pensdo por falta de atualizagio dos dmdos
cadastrais anual dos jumo ao [nstinee de Previdéncia Social
dos  Servideres Pubheos do Municipio de loinville -

IPREVILLE {prova de vida)

CONSIDERANDO o dixposte nu Let Federal n° 13979 de & de fovereire de 2020, que estabelece as
medidas para enfrentamento da emerpénera de saide pablica de imporiineia intemacional decorrente do
coronavirus responsavel pelo surto de 209,

CONSIDERANDO « edigiio, pelo Municipio de Joinville, da Decreto 0 37,630, de 20 de margo de 2020,
que declara situagdo de emergéncia no Municipio de Jomville ¢ ranttea as medidas para o enfrentamento
da pandemia decorrente do coromnvirus.

CONSIDERANIXY o disposte nos artigos 22 ¢ 23 da Lei Complementar Municipal 37121 que
determinam que o sepirado ¢ o pensionista do Iprevitle devem atualizar suas bases cadastrais. a cada ano,
ne més do respective aniversario ou aniversario do segurado falecido insnuador da pensdo, sob pena de
suspensdo de pagamento dos svencimentos de aposentadoria ou retenciio do pagamente i pensio,
conforme o caso, até que a providéncia seja tomada:

CONSIDERANDO gue o artigo 3 do Decreto 40.044, de 02 de dezembrn de 2020 determina gque o
aposentado ¢ pensionista do IPREVILLLE deverdo reatizar o recadastramento nas agéncias da institusio
financeira, comparecendo ne més do seu respectve aniversario ou do mstitwdor da pensao:;

CONSIDERANDO que a mawora dos segurados do Tpreville gue estdo obrigados ao recadasiramento
anual 4prova de vida) possuem idade igual ou superior a 6 (sessentai anos,

Resolve.

O Diretor Presidente do Instruto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipo de Jomnville
- IPREVILLE. no use da atribuigiv gue The conferc o artigo 112, alinen 1™, da Ler Municipal n° 4.976. de
22 de dezembro de 1999, baixar 2 seguinte Portana:

Art. 1 Suspender até 31 de dezembre de 20210, a aphicasdo das penahdades dos artigos 22 ¢ 23 da Loi
Complementar Municipal 371°21, por fulta de realizago do recadastramento anual prova de vida)
Pardgralo unieo. A suspensdo deserity ne caput deste arhigo ndo projudica a rotina v obrigagoes contratuais
estabelecidas entre este Insututo ¢ o rede bancdria pagadora de beneficios. devendo u comprovagio de vida
Junte a rede bancdna ser reahizada normalmente
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Art. 2" A partir de janciro de 2022, em caso de auséncia de comprovagio de prova de vida, os c-éditos

mensais subscquentes serdo suspensos ou retidos, cenforme determinagdo legal, até que a providéncia seja
tomada.

Art. 3 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos retroativos a partir de 01 de
agosto de 2021,

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Joinyille, 09 de dezembro de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

em 10/12/2021, &s 09:57, conforme a Medida Provisoria n® 2,200-2, de 24/08/2001,
Decreto Federal n°8.339, de 08/10/2(115 ¢ o Decreto Municipal n® 21.863. de
30/01/2014,

e A autenticidade do documento pode ser conterida no site htips:#/portalsen, jomville sc.gov.be/
S informando o codigo verificador 0011370407 e o codigo CRC T4A0SAE.

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali, Presidente,

Praga Jardim Nereu Ramos, 372 - Bairro Centro - CEP 89200-000 - Joinville - SC - www.joinville.sc.gov.br

21044631

0011370407ve
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