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1. Introdugao

A Unidade de Contrale Interno do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos do
Municipio de Joinville — Ipreville, observando o disposto na Lei Municipal n° 7.611, de 06 de
dezembro de 2013, tem cumo objetivo basico executar a fiscalizacio dos atos administrativos, no
ambito do lpreville, de forma a contribuir no processo de melhoria das dreas mapeadas e
manualizadas, observando os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, apoiando os orgdos de controle externo na sua miss&o institucional,
sobretudo o Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina — TCE/SC.

A Unidade de Controle Interno, qualificada como unidade administrativa, integra a estrutura
organizacional do ipreville e esta vinculada diretamente a Diretoria-Executiva da entidade.

O presente relatorio € uma é ferramenta de gestdo e relaciona de maneira clara e sucinta as
rotinas desempenhadas pela Unidade, no ambito da Geréncia de Previdéncia e da Folha de
Pagamento, mensalmente, apontando, quando existir, achados de verificacdo e as medidas
corretivas efou estruturantes sugeridas aos setores afetos ao processo administrativo do objeto da

analise.

2. Da Verificagdo da Geréncia de Previdéncia

2.1 Da concessdo de beneficios previdenciarios e revisoes

A Unidade de Controle Interno do Ipreville, no decorrer do més de Agosto de 2021, realizou a analise
de 35 processos de concessao de beneficios previdencidrios, a saber:

Beneficios Previdenciarios

Regras Qtdade | Regular | Regular, comRessalva | |rregular

Aposentadoria por tempo de Contribuigao
(incluidas especial magistério) 23 23 - -

Aposentadoria por Idade - - - -

Aposentadoria Compulséria - - - R

Aposentadoria por Invalidez - - - -

Aposentadoria Especial Simula Vinculante - - - -

Pensao por Morte 9 9 - -
Revistes 2 2 1 -
TOTAL 34 34 1 -
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2.2 Dos achados de verificagéo e medidas corretivas:

N° Achados de verificagio do Controle Providéncia da area
Interno
2 inconsisténcias no Histérico Funcional Geréncia de Previdéncia solicita revisdo do Historico Funcional para
a Secretaria de Gestéo de Pessoas

1 Divergéncia na data de inicio & pagamento do Diretoria Executiva encaminha duas portarias publicadas:

processo de reviséo Portaria n® 090 de 31 de agosto de 2021 que designa servidores
para processo administrativo.
Portaria 087 de 23 de agosto de 2021 que designa unidade
processante.

1 Auséncia da meméria célculo dos créditos Folha de pagamento encaminha por e-mail.
retroativos referente a revisfio da concesséo do
beneficio

1 Auséncia no processo de Carta de Concesséo Geréncia de Previdéncia anexa ao processo a Carta de Concessé

1 Auséncia no processo do Decreto de Geréncia de Previdéncia encaminha decreto publicado.
encerramento do instituidor da penséo

1 Divergéncia no Tempo de Contribuicéo Gerencia de Previdéncia revisa documentos.
informado nfo Demonstrativo e na Carta de
Concessao

1 Auséncia do Comprovante de pagamento do Geréncia de Previdéncia anexou ao processo.
pensionista

3 Desconto Imposto de Renda n&o deduziu o valor | Folha de Pagamento solicitou ao sistema Softprev a parametrizagéo
do desconto do Redutor Constitucional para esta dedugéo

Geréncia de Previdéncia entra em contato com o segurado para
Auséncia de Autorizagao, Cancelamento ou que realize a entrega do referido documento.

01 | Termo de Ciéncia de Descontos Consignados Salienta que os servidores sdo devidamente informados schre os

prazos e relevancia da entrega dos documentos.

01 Historico Funcional no processo nao era do Geréncia de previdéncia realiza a troca pelo Histérico Funcional do
segurado respectivo segurado.

01 Relatéric de Média o valor ndo confere com o Geréncia de Previdéncia informa que foi considerada tabela de
valor da média informado na Carta de corregao competéncia 05/2021 sendo a correta 06/2021, realiza a
Concesséo correcio.

01 Declaragéo de Acimulo de Proventos deve ser Geréncia de Previdéncia providéncia a atualizagdo da Declaragio
atualizada com de acordo com a revisdo dos de Acimulo de Proventos.
proventos

01 Nao foi realizado o desconto do Redutor de Folha de pagamento informa que vai proceder com o desconto.
Beneficio Acumulado no comprovante de
pagamento apods a reviséo dos proventos.

Cl - recomenda: com a Declaragdo de
proventos atualizada proceder co os descontos
retroativos de acorde com ¢ inicio do pagamento
da reviséo

01 Carta de Concessao de revisao dos proventos a | Geréncia de Previdéncia realiza corregdo documento.
data do documento esta com a data de inicio do
beneficio e ndo da data em que foi revisado.

Cl - recomenda que nas cartas de reviséo a
data do documento informada seja a data em
que ele foi gerado. (campo assinatura).

01 Processo de Pensdo com prazo de envio ao Geréncia de Previdéncia informa que a pensionista atrasou entrega
TCE prescrito de acordo com IN/TC 11/2011 da conta bancaria. (em virtude da Pandemia COVID-19)

01 Diferenca de pagamento a menor no cédigo 41 Folha de pagamento encaminha ficha financeira onde comprova o

— diferenga de beneficio
Cl| — orienta a anexar ao processo memdria de
calculo dos créditos retroqtivos e ficha financeira

do instituidor

pagamento de 30 dias ao instituidor, assim restou um valor recebido
a maior, o qual foi deduzido no referido codigo, justificando essa
diferenga.

Do total de 19 a:chados de verificagdo a Unidade de Controle Interno encaminha os

apontamentos por e-mail para area responsavel com copia para Diretoria Executiva, todos os
4 e

4
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encaminhamentos e providéncias sao realizados pelas areas responsaveis Geréncia de Previdéncia
e ou Folha de Pagamento, as devidas alteragbes sdo encaminhadas a Unidade de Controle Interno
preferencialmente dentro do prazo para envio do processo ao TCE/SC, se envio posterior ao prazo
sera realizada envio como documentos diversos na Sala Virtual do TCE/SC.

2.3 Das Manifestagoes Quanto a Regularidade dos Atos Administrativos

Elencamos abaixo os processos administrativos de concessdo de beneficios previdenciarios
que foram alvo de analise em Agosto, quanto & regularidade:

N° | Manif. Servidor/Pensionista Modalidade Status
1 198 | Vilmar Burato Sigueira Penséo por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
2 | 199 |Maria Helena Quandt Gusczak Pensio por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
3 | 200 |Elides Antonia Secco Fornazari Pens&o por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
4 | 201 | Daniel Alves Lourengo Pensao por More - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
Claudia Denise Soares Santos Regular
5 | 202 | Camargo Pensdo por Morte - Servidor ATIVO - art.62 |l Lei 4076/99
6 | 203 |lzidoro Eger Pensdo por Morte - Servidor ATIVO - art.62 |l Lei 4076/99 Regular
7 | 204 | Marilei Arruda Martins Pensio por Morte - Servidor ATIVO - art.62 Il Lei 4076/99 Regular
8 | 205 | Loreni Moreira Faust Penso por Morte - Servidor ATIVO - art.62 ! Lei 4076/99 Regular
Silvia Maria Aparecida Schwartz Aposentadoria por idade proporcional - Art 40 CF e Art. 35 e Regular
9 | 206 | Schultt 36 LEI 4076/99
Aposentadoria Contribuigio Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regular
10 | 207 |Maria do Rosario Pasti Ferreira Magistério
Aposentadoria Contribuigéio Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regular
11 | 208 | Magali Cristina de Lima Barros Magistério
Barbara Luzia Luciano da Rosa Aposentadoria Conftribuigdo Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regular
12_| 209 | Ghizoni Magisterio
Aposentadoria Contribuicao Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regular
13 | 210 | Daiza Maria Caetano Rodrigues Magistério
Aposentadoria Contribuig8o Art. 8° EC 41/2003 - Especial Regular
14 | 211 | Luciane da Conceigéo Costa Magistério
Marivone Madalena Costin Aposentadoria Contribuigo Ar. 6° EC 41/2003 - Especial Regular
15 | 212 | Chaikosky Magistério
Aposentadoria Contribuigdo Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regular
16 | 213 | Eliani Borges Pergira Gomes Magistério
Aposentadoria por tempo de contribuigio - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
17 | 214 | Rosimery de Mello e 34B Lei 4076/99
Aposentadoria por tempo de contribuiggo - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
18 | 215 [ Milton Darci Miranda e 34B Lei 4076/98
Maria Aparecida Gongalves da Aposentadoria por tempo de contribuico - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
19 | 218 | Silva e 34B Lei 4076/99
Aposentadoria por tempo de contribuigsio - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
20 | 217 [Nelson Renato Costa e 34B Lei 4076/99
Aposentadoria por tempo de contribuiciio - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
21 | 218 |Mario Luiz Bittencourt e 34B Lei 4076/99
Aposentadoria por tempo de contribuicio - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
22 | 219 | Raincldo Leopoldo Schaffer e 34B Lei 4076/99
Aposentadoria por tempo de contribuigao - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
23 | 220 | Neide Lucia Rosa e 34B Lei 4076/89




Prefei[a de
Joinville

Instituto de Previdéncia Social

previlie

Controle Interno

Aposentadoria por tempo de contribuigo - Art. 3° EC 47/2005 Regular
24 | 221 | Rosimere Felipe Quirino e 34B Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Art. 6° EC 41 e art. Regular
25 | 222 | Tania Eliete Treichet Schelbauer 34A Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuicdo - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
26 | 223 | Cecilia Ullirsch e 34B Lei 4076/99

Aposentadoria por tempo de contribuigio - Art. 6° EC 41 e art. | Regular
27 | 224 | Leonir Zanella da Silva 34A Lei 4076/98

Aposentadoria por tempo de contribuigéio - Art. 3° EC 47/2005 | Regular
28 | 225 | Maria Cristina Peceguini Mathias e 34B Lei 4076/99
29 | 226 |Tania Maria dos Santos Bergue Revis3o aposentadoria Proporcional por Ivalidez EC 70 Regular

Aposentadoria por tempo de contribuigio Integral - art. 40 CF | Regular
30 | 227 | José Luiz Pereira e art. 34 Lei 4076/99 - regra permanente

Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Art. 3° EC 47/2005 Regultar
31 | 228 | Marli Frizz e 34B Lei 4076/99

) Aposentadoria por tempo de contribuig3o Integral - art. 40 CF | Regular

32 | 229 | Sergio Alfredo Hedler e arl. 34 Lei 4076/99 - regra permanente
33 | 230 | Fridolino Roecker Pens&o por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
34 | 231 |Zilda Dellani Revisao aposentadoria Proporcional por Ivalidez EC 70 Regular

Revisdo Aposentadoria por Tempo de Contribuigic Especial Regular

Magistério (alterou somente composigao tempo corregéo com
35 | 232 | Andrea Sueli de Oliveira HF/SGP) Ressalva

2.4 Do Envio dos Processos ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina

A Unidade de Controle Interno do Ipreville tem como obrigagao prevista em lei supervisionar e

acompanhar a remessa, por meio eletronico, de informagdes e documentos necessarios ao exame

da legalidade de atos de concessdo de aposentadoria e pensio para o Tribunal de Contas do Estado

de Santa Catarina — TCE/SC, observando a Instrugdo Normativa NTC — 11/2011, consolidada.

Em Agosto de 2021, foram remetidos 36 processos de aposentadoria ao TCE/SC, a saber:

Qtdade | \o pROCESSO | DATA DE ENVIO NOME/TIPO DE PROCESSO
DOCUMENTOS DIVERSOS - Luiza Amelia da Silva - Pensdo (Paulo Roberto
do Patrocinio) envio da carta de concessao revisada com alteracéo na forma de
1 24627/2021 04/08/2021 reajuste .
2 2100497078 10/08/2021 Elides Anténia Secco Fornazari - Penséo (Edegar Formazari)
RETIFICAGAQ DE ATO - Maurelio de Carvalho - Revis&o do Processo de
3 2100503574 12/08/2021 Aposentadoria por |dade Proporcional 79,86% para inclusfo da CTC do INSS
Daiza Maria Caetano Rodrigues - Aposentadoria por Tempo de Contribuicio
4 2100519810 20/08/2021 Integral Art. 6° da E.C. 41/2003 Especial Magistério
Nelson Renato Costa - Aposentadoria por Tempo de Contribuicio integral Art.
5 2100519900 20/08/2021 3° da E.C. 47/2005
Barbara Luzia Lucianc da Rosa Ghizoni - Aposentadoria por Tempo de
6 2100520231 20/082021 Contribuicdo Integral Art. 6° da E.C. 41/2003 Especial Magistério
Cecilia Ullirsch - Aposentadoria por Tempo de Contribuiggo Integral Art. 3° da
7 2100520584 20/08/2021 E.C. 47/2005
Nelson Renato Costa - Aposentadoria por Tempo de Contribui¢éo Integral Art.
8 2100519900 20/08/2021 3° da E.C. 47/2005
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Eliani Borges Pereira Gomes - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo
9 2100522102 23/08/2021 Integral Art. 6° da E.C. 41/2003 Especial Magistério

Luciane da Conceigéo Costa - Aposentadoria por Tempo de Contribuicio
10 2100522285 23/08/2021 Integral Art. 6° da E.C. 41/2003 Especial Magisteério

Magalii Cristina de Lima Barros - Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo
11 2100522447 23/08/2021 Integral Art. 6° da E.C. 41/2003 Especial Magistério

Maria Aparecida Gongalves da Silva - Aposentadoria por Tempo de
12 2100522951 23/08/2021 Contribuicdo Integral Art. 3° da E.C. 47/2005
13 2100523419 23/08/2021 Izidoro Eger - Penséo (Elsina Eger)

Rosimery de Mello - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral Art. 3°
14 2100523761 23/08/2021 da E.C. 47/2005

Milton Darci Miranda - Aposentadoria por Tempo de Contribuigao Integral Art.
15 2100524067 23/08/2021 3°da E.C. 47/2006

Marivone Madalena Costin Chaikosky - Apesentadoria por Tempo de
16 2100524229 23/08/2021 Contribui¢go Integral Art. 6° da E.C. 41/2003 Especial Magistério

Rainoldo Leopoido Schaffer - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral
17 2100524300 23/08/2021 Art. 3° da E.C. 47/2005

Maria do Rosario Pasti Ferreira - Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo
18 2100524652 23/08/2021 Integral Art. 6° da E.C. 41/2003 Especial Magistério

Tania Eliete Treichel Schelbauer - Aposentadoria por Tempo de Contribui¢éo
19 2100524733 23/08/2021 Integral Art. 6° da E.C. 41/2003
20 2100524803 23/08/2021 Loreni Moreira Faust - Penséo (Valdir Faust)
21 2100525039 23/08/2021 Marilgi Arruda Martins - Penséo (Marcic José da Silva)
22 2100525209 23/08/2021 Claudia Denise Soares Santos Camargo - Pens&o {Lauri Adorildes Camargo)
23 2100525624 23/08/2021 Jeanete da Silva Xavier - Pens8o (Vilmar Burato Siqueira)

Marli Fritz - Aposentadoria por Tempo de Contribuigao Integral Art. 3° da E.C.
24 2100527597 24/08/2021 472005

Neide Lucia Rosa - Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo Integral Art. 3°
25 2100527830 24/08/2021 da E.C. 47/2005

Rosimere Felipe Quirino - Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo Integral
26 2100528135 24/08/2021 Art. 3° da E.C. 47/2005

Leonir Zanella da Silva - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral Art.
27 2100528640 24/08/2021 6° da E.C. 41/2003

Maria Cristina Peceguini Mathias - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo
28 2100528720 24/08/2021 Integral Art. 3° da E.C. 47/2005
29 2100529298 24/08/2021 Daniel Alves Lourenco - Penso (llma da Silva Lourengo)

Mario Luiz Bittencourt - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral Art.
30 2100529107 24/08/2021 3° da E.C. 47/2005
31 2100529379 24/08/2021 Maria Helena Quandt Gusczak - Penséo (Jair Gusczak)

Sérgio Alfredo Hedler - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Regra
32 2100529611 24/08/2021 Permanente 100%

DOCUMENTOS DIVERSOS - Tania Maria dos Santos Bergue - Envio de
33 2627/2021 24/08/2021 processo de revisdo para inclusdo do tempo da certidéio do INSS

José Luiz Pereira - Aposentadoria por Tempo de Contribuicio Regra
34 2100532329 24/08/2021 Permanente 100%
35 2100534372 25/08/2021 Fridolino Roecker - Penséo (Silvia Roecker)

Silvia Maria Aparecida Schwartz Schultt - Aposentadoria por Idade Proporcional
36 2100534453 25/08/2021 57.81%
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2.5 Das Audiéncias/Diligéncias Recebidas/Respondidas

Foram recebidas 01 diligéncias ou audiéncias no periodo de Julho de 2021.

N°do :
Processo Nome do Mativacéo Encaminhamento
" ICE | Segurado :
. a)Tempo de servigo na carreira em que se deua
aposentadoria inferior ao estabelecido no inciso
Il do art. 3* da Emenda Constitucional n.
47/2005, ou seja, 15 anos, uma vez que a servidora
ingressou no cargo de Técnico em Enfermagem em
01/09/2011 e sua aposentadoria ocorreu em
30/07/2019. _
) Audiéncia DAP 1321/2021,
No caso em apre¢o, constata-se que a servidora .
. . " respondida em 30/08/2021
ingressou no servigo publico em 01/03/1998, nomeada .
ibli de Auxiliar d e protocolada no sistema
1900872347 N!arilene do Prado | P°" concurso pdblico no. cargo de Auxiliar de S-finge através de juntada
Lima Defros Enfermagem (fi. 30), e foi aposentada no cargo de

Técnico em Enfermagem, ne qual ingressou,
igualmente por meio de concurso publico em
01/09/2011 (fl. 30). Assim, verifica-se que a unidade
considerou na contagem do tempo de carreira previsto
no inciso |l do artigo 3° da Emenda Constitucional n°
47/2005, periodos de carreiras distintas, haja vista que
o0s cargos de Auxiliar de Enfermagem e de Técnico em
Enfermagem nfo integram a mesma carreira
funcional.

de documento diretamente
ac processo principal.
Protocolo n° 26697/2021

2.6 Das Homologagdes no Periodo

Em Agosto de 2021, houveram 02 homologagées de Ato de aposentadoria efou penséo por
parte do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina — TCE/SC.

. . I Publicagédo da
Qtde | Recebimento| Processo Servidor/Pensionista Decisio
01 04/08/2021 | 1900574168 | Catia Regina de Souza e Silva Anding 29/07/2021
02 00/08/2021 | 1900977360 | Anelise Regina de Souza Cordeiro 06/08/2021
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2.7 Das Compensagdes Previdenciarias

Em analise aos registros do Sistema de Compensagdo Previdenciaria - COMPREYV,
fornecidos pela Geréncia de Previdéncia do Ipreville, por e-mail, referente a competéncia de Agosto
de 2021, o Ipreville tem a receber, apds a devida glosa de dados, o valor de R$ 2.231.265,53 (Dois
milhdes, duzentos e trinta e um mil e duzentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e trés centavos),
conforme demonstrado no quadro abaixo:

RGPS RI - Regime Instituidor (Ipreville paga ao INSS)

Competéncia Total de Requerimentos Valor Total

0872021 76 RS 20.054,70

RGPS RO - Regime de Origem (INSS paga ao lpreville)

Competéncia Total de Requerimentos Valor Total

08/2021 1.773 RS 2.251.320,23

Saldo a receber: R$ 2.231.265,53

O recebimento da guantia acima mencionada seguira o cronograma Comprev, encaminhado
pela Geréncia de previdéncia, informando que os pagamentos estdo ocorrendo com diferenga de
dois meses, assim o valor creditado em Agosto/2021 se refere a competéncia de Junho de 2021, na
conta corrente 2151-0, da Caixa Econdmica Federal, cujo extrato é encaminhado pela Geréncia
Financeira e consta anexado, restando verificado ainda que os recursos decorrentes de
compensacgao financeira, cumprem a regulamentac@o da Lei 9.796 de 5 de maio de 1999, da
Presidéncia da Republica, ordenada por meio do Decreto n° 3.112 de 6 de julho de 2018, artigo 21,
paragrafo unico.

Cronograma COMPREV - Competéncia Agosto/2021

Consulta de débitos dos entes federativos na RFB: 31/08/2021
Consulta de dbitos: 31/08/2021
Fechamento da prévia da folha de pagamento: 06/09/2021
Periodo de consulta da prévia da folha de pagamento: 07/09/2021 a 14/09/2021
Fechamento da folha de pagamento: 15/09/2021
Dlsponlbl!lzagéo dos relatérios de pagamentos apds o 16/09/2021
fechamento da folha:

Envio do arquive de pagamento do RGPS para o BB: 01/10/2021

Prazo para pagamento: 07/10/2021

" Em caso de divergéncia nos valores da prévla, reportar a divergéncia durante ¢ periodo da prévia por meio do
GESCON-RPPS, utillzando o assunta “Compensacio Previdencidria” e o assunto especifico “Prévia da folha de
pagamento”.

t o yaior que consta na prévis pode sofrer alteraciies ao fechamento da folha, por isso, recomendamos plio
utllizar ¢ valor disponibilizade na prévia para outras sltuacBes além da conflrmacdo, como pagamento
{recolthimento de GPS) ou empenho de valores, dentre outros.

i 9
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3. Da Gestido da Folha de Pagamento

Em Julho de 2021, o Nucleo de Gestdo de Pessoas do Ipreville, implantou no sistema

softprev, 35 novos beneficios.

No acumulado, temos atualizado os gastos com beneficios (servidores inativos), observando

a tabela abaixo:

APOSENTADOS LEGISLATIVO RS 372.989,68 21

APOSENTADOS EXECUTIVO RS 19.856.082,08 3.856

PENSIONISTAS LEGISLATIVO RS 70.035,30 8

PENSIONISTAS EXECUTIVO RS 1.792.262,30 645

PAGAMENTO AVULSO - PENSAQ EXECUTIVO

PAGAMENTO AVULSQ - APOSENTADO EXECUTIVO RS 3.094,52 2

PAGAMENTO AVULSO - PENSAQ LEGISLATIVO

PAGAMENTO AVULSO - APOSENTADORIA LEGISLATIVO

TOTAL R$ 22.094.463,88 4,532

INCREMENTO 1,00740

BENEFICIOS IMPLANTADOS 36

BENEFICIOS BLOQUEADOS NO MES/SEGURADO ;

BENEFICIOS DESBLOQUEADOS NO MES/SEGURADO i}

REINTEGRAGAO )

Beneficios implantados, a saber:
Implantagao

Qtde | Matric. Nome Tipo de beneficio na folha
1 28488 | Ademar Lima Figueiredo Aposentadoria especial 01/08/2021
2 38242 | Albertina Pelens Aposentadaria por tempo de contribuicdo 01/08/2021
3 26919 | Almerinda Ferreira Albino Migue! Aposentadoria por invalidez 19/08/2021
4 19935 | Amarisio Jose Francisco Aposentadoria por tempo de contribuicao 01/08/2021
5 21907 | Cristina do Rosario Budal Aposentadoria por tempo de contribuigdo 01/08/2021
6 29139 | Danielle Teresinha do Nascimento dos Reis Aposentadoria por invalidez 01/08/2021
7 53225A | Davina Manus Pens&o por morte de inativo 11/08/2021
8 22993 | Edilene Pereira Prazeres Aposentaderia por invalidez 01/08/2021
9 17085 | Eduardo Leite Kropiwiec Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/08/2021
10 39274 | Elizabeth Sueli Saurin Sanfelice Andre Aposentadoria per tempo de contribuicdo 01/08/2021
11 18127 | Francisca Terezinha Mendes Fernandes Aposentadoria por tempo de contribuigdo 01/08/2021
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12 14511 | Giana May Sangoi Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/08/2021
13 12531A | Helena Bandeira de Oliveira Pensdo por morte de inativo 21/08/2021
14 19151 | Ivana Nunes Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/08/2021
15 77444 | Ivete Dias Rocha Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/08/2021
16 18499 | Jairo Ribeiro Aposentadoria por tempo de contribuigdo 01/08/2021
17 24274A | Joae Henrique Carvalho de Chaves Pensdo por morte de ativo 22/08/2021
18 61299 | Leda Maria Silva Graces Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/08/2021
19 74377 | Luciane Bieging Berti Aposentadoria por invalidez 01/08/2021
20 18347 | Luciani Correa de Mira Machado Aposentadoria por invalidez 23/08/2021
21 14184 | Luiz Antonio Rogge Aposentadoria por tempo de contribuigiio 01/08/2021
22 39307 | Maria Aparecida Leal e Silva Aposentadoria por tempo de contribuicio 01/08/2021
23 24294 A | Maria Lurdes Eugenio Pensdo por morte de inativo 31/08/2021
24 28421A | Maria Rosa Mafra Pensdo por morte de ativo 26/08/2021
25 20847 | marivania Nezze Alves Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/08/2021
26 24289 | Michele Joyce Freitas Benkendorf Aposentadoria por invalidez 01/08/2021
27 27202 | Michele Joyce Freitas Benkendorf Aposentadoria por invalidez 01/08/2021
28 25380 | Mirian Martins Ribeiro Ladeia Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/08/2021
29 16559 | Moacir Boing Aposentadoria por tempo de contribuigio 01/08/2021
30 62011 [ Neire Mirian Chiari Aposentadoria por tempo de contribuigio 01/08/2021
31 14076 | Olinda Luiz da Silva Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/08/2021
32 23977 | Teodoro Joao Ribeiro Aposentadoria por idade 01/08/2021
33 36144 | Teresinha dos Santos Aposentadoria por tempo de contribuicio 01/08/2021
34 19218 | Vanderneia Cezering Fernandes Aposentadoria por tempo de contribuicdo 01/08/2021
35 39749 | Veronica Odair Cochorowski Aposentadoria por idade 01/08/2021
36 14160 | Wilson Otto Siedschlag Aposentadoria por idade 01/08/2021

3.1 Do Bloqueio de Aposentadoria ou Pensédo por falta do recadastramento (prova de vida)

anual:

Considerando a Portaria N° 093, de 03 de dezembro de 2021, que em seu Art. 1° Suspende

até 31 de dezembro de 2021, a aplicagéo das penalidades dos artigos 22 e 23 da Lei Complementar

Municipal 571/21, por falta de realizagdo do recadastramento anual (prova de vida).

Paragrafo Gnico. A suspens8o descrita no caput deste artigo néc prejudica a rotina e

obrigages contratuais estabelecidas entre este Instituto e a rede bancaria pagadora de beneficios,

devendo a comprovagdo de vida junto a rede bancéria ser realizada normalmente. (Anexo Il1)

3.2 Retengdes Legais:

Por fim, cumprindo os dispositivos legais vigentes, o Nucleo de Gestao de Pessoas realizou

ainda, em folha de pagamento, as retengdes legais Previdencidrias e de Imposto de Renda sobre os
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beneficios onde a regra é aplicavel, encaminhando relatério e guia de recolhimento para a Geréncia
Financeira, para providéncias, demonstrando a regularidade dos atos e apresentado uma boa gestao
dos assuntos que lhe competem. Os comprovantes de recolhimento constam no anexo deste

relatério.

4, Dos Processos Administrativos instaurados

Nao foi instaurado processo administrativo no més ora analisado.

4.1 Dos Processos Administrativos em andamento

1) Portaria n° 036 de 03/04/2019 — Publicagdo DOEM n°® 1157 de 04/04/2019 - Instaura e
designa servidores para a Comissdc de Processo Administrativo para apurar eventual
irregularidade na manutengéo de beneficio previdenciario — Presidente da Comissdo Hélio
Eugenio Lunelli — Objeto: pensdo por morte apos a maioridade da pensionista Gabrielle Dutra
da Silva;

Andamento: Gerencia Administrativa emitiu o oficio n® 486, em 18/12/2020, encaminhando o
processo a Comissao Processante.

2) Portaria n°® 042 de 03/04/2019 — Publicacdo DOEM n°® 1157 de 04/04/2019 - Instaura e

designa servidores para a Comissdoc de Processo Administrativo para apurar eventual
irregularidade no pagamento de beneficio previdenciario - Presidente da Comissdo Claudete
Cecilia Machado Scholze - Objeto; pagamento de beneficio previdenciario (recebimento de
valores bloqueados) da segurada Terezinha Amorim de Castro.
Andamento: Inquérito Policial instaurado pela 12 Delegacia de Policia de Joinville, n°
84.20.00041, para apuragdo dos fatos atinentes a recebimento de valores blogqueados
de Terezinha Amorim de Castro,encaminhados a essa delegacia, conforme informado através
do Oficio 0046/2020/07PJ/JOI, da 72 Promotoria de Justica da Comarca de Joinville.

5. Da Manualizagdo e Mapeamento das Atividades das Areas de Atuagao

Em abril de 2018, o Ipreville aderiu ao Programa de Certificag&o Institucional e Modemizagao
da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios - Pro-Gestdo, visando o reconhecimento de boas praticas de gestao adotas pelos
RPPS, sendo certificado, apds auditoria da ICQ Brasil, no nivel I1.

Dentre as exigéncias do Programa, esta o mapeamento e a manualizag&o das atividades das
areas de atuacao desenvolvidas no instituto, observando a tabela de niveis abaixo:
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Aglies & Regulsilus | Nived | | Miveln Niwed 1 Nived IV

| Areas do RPPS 2 serem rmapeadas.

spuseniadurias e
pensdes)

? Areas
Boncficlos
(Laressdu v | evisdu
de aposentadorias e
pensdes e gestio da
folha de pagamento)
+ Snvectimentos

RPPS [Secdo 3.1.1 - pag. 21)

5 &reas:

Arrecadag@o, Ben eficios (concessdo e
revicha de apncentadonac s pensfsc &
gettio da folha de pagamaento},
Cutupensagio Previd

Investimen tos & Juridica

As cinco arons do
Peivel 1l e maiy
duas areas, dentre
as elencadas no
Anexa 7 do Manal

Sizagho dos Atividades das Areas de Atuagho do RPPS [Segdo 3.1.2 - ph

21)

Bensticios
{concess3o e
reAcRa de
aposentadorias &
penades)

] Atividedes mapeadas que devern set
| manualizadas.

Boncficios
{concess3o e revisio
de ap ntagdorias e

Arrecadacdo (cobranca de débitos e
contribuicSes em strase do ente
frderativa » das sanvidarss licenciadnc

pensées ¢ gestSo da
falha de pagamentn)
¢ investimentos
{pruieasu te
elaboragéo &
aprovagdo da
politica de
investimentos «
credenciamento de
nsouTngHes
financeiras)

¢ cedidos); Beneficios {concesslio e
revisdu de apuscriadut oy e g e
gestio da toiha de pagamento);
Compensaglio previdenchirla {envio e
andlise dos eequmrimientac);
Iinvesrtimentos (processo de
clabul aidu & apruvarau ba pulitine de
Investimentos, credenciamento de
instituigSes financeiras e andlise de
risco da cartein) e duridica
{acompanksmentc de agSes judiciais
reiotives a beneficios)

Todas as areas e
processos do Nivel
Ui » peln menne nm
processo reicvante
e Lacla uznag tas
duas outras kreas
escolbidas para
mapeamento,
conforme Nivel IV
degueia agio

A manualizagio é a introdugio de normas e padres nos processos de acordo com padrbes

de conformidade (sejam normas técnicas, requisitos legais ou de qualidade) na producéo de um bem

ou servigo.

As manualizacbes concluidas foram publicadas através de portarias disponiveis no Diario Oficial

Eletrénico do Municipio de Joinville n® 1604, abaixo discriminadas:

Portarias

Setor

Portaria N° 41, de 15/12/2020

Programa Rede Previdenciaria

Portaria N° 42, de 15/12/2020

Previdéncia - Qualidade de Vida

Portaria N° 43, de 15/12/2020

Geréncia de Previdéncia

Portaria N° 44, de 15/12/2020

Consultoria Juridica

Portaria N° 45, de 15/12/2020

Geréncia Financeira — Manual de Investimentos

Portaria N° 46, de 15/12/2020

Folha de Pagamento - Servidores Inativos

Portaria N° 47, de 156/12/2020

Folha de Pagamento - Servidores Ativos

Portaria N° 48, de 15/12/2020

Geréncia de Previdéncia - COMPREV

Portaria N° 49, de 15/12/2020

Geréncia Financeira — Arrecadagao

Tanto a area de Previdéncia quanto Tecnologia da Informagdo — TI, continuam com o

cronograma e a previsio de concluséo em 2021.

6. Das Capacitagbes/Visitas Técnicas

Tema Data Carga Horaria
Webnario Aposentadoria Especial e Conversao de Tempo
Especial em Comum no RPPS — Tema 942 03/08/2021 1h 30min
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7. Participagdo no Programa e-Prevencao:

O Programa Nacional de Prevencdo a Corrupgdo faz um mapeamento e oferece um
diagnéstico de suscetibilidade a fraude e a corrupgdo, a partir dele as redes de controle indicam os
caminhos para que qualquer organizacao tenha padrées de integridade de alto nivel.

A plataforma de auto-avaliardo contém uma relacdo de boas praticas na qual se verifica
mecanismos de prevengdo, detecgdo, investigacao, correcdo e monitoramento dentro da
organizagao.

Também ha questdes que v&o nos mostrar de forma geral qual o perfil dos nossos gestores,
sua experiéncia formagao técnica e como sao conduzidos os procedimentos disciplinares.

O Instituto realizou sua inscricdo no programa em 04/08/2021 e finalizaram as respostas do
questionario em 02/09/2021, no formato on-line anexando os documentos necessarios para
comprovagao.

O Instituto recebeu o selo de participagéo e um relatério de diagnostico.

Aguardamos a disponibilizagao no sistema das proximas etapas do programa que
envolvem a homologacdo das respostas pela Rede de Controle de Santa Catarina e a
disponibilizagdo de um plano de agao especifico, que apresentard sugestdes e propostas

adequadas as necessidades de cada 6rgao e entidade.

8. Conclusao

Em cumprimento as atribuicdes que Ihe foram delegadas, observando a legislagéo vigente, a
Unidade de Controle Interno conclui regular os atos administrativos, objetos de verificacéao,
praticados pela Geréncia de Previdéncia e pela Unidade de Folha de Pagamento, no més ora
analisado.

Joinville, 05 de janeiro de 2022

G i T
)gi/)/\(:w(“ f&nﬁ IL{./"I/&
Zenaide Terezmh Schap Ari

Agente de Controle Interno
(Portaria n® 010 de 11/01/2021)
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Anexo | — Recolhimento Imposto de Renda Retido na Fonte

Ativo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE JCINVILLE

SECRETAR'A DA FAZENDA  DRIVISAQ DE TRIBUTAGAC
DOCUMENTO DE ARRECADACAC MUNICIPAL

Nama dn Cemtiavante aEmgdn eIt
IPREVILLE r 06/0712G21 DATA APRES
mw TN Comglld e
Joinvilte - SC i r
bspraubc by S0g Gas Receln B PR
IRRF - Ordindrio o) R$ 18.591.26
IRRF - Educacido I RE 10.077, 10
IRRF - Saude 8 R$ 10.274.69
IRRF - Centrapartdas - BIL 9 R$ 287 49
IRRF - Contrapartidas - Oulres Ernprestimos 10 RS 287,49
Total R$ 39518,04
RIGTES
Valor ref repasse do IRRF dos segurades
atvos més de junho de 202! R$ 39.518.04.
Ananiinagde Rgmecing

v na Saminsie

62/08/2021 - BANCO DO BRASTL - 18:51:89
1155073155 SEGUNDA V1A 2815
COMPROVANTE DE TRANSFEREMCIA
DE COMTA CORRENTE P/ CONTA (ORARENTE

CLIENTE: I 1 # SOC SERV PUB M TLLE

AGENCIA: 3155-8 CONTA: 1.827,0800-3
BT Pt P+ LR Rt b T RE L R £ R b
DATA DA TRANSFERENCIA @#2/88/2021
NR. DOCUMENTQ 553,155.0068,814. 480
VALOR TOTaL 35.518,04

=a#n®x  TRANSFERIDO PARA:
CLYENTE: MUNILLE CTA UN EXEC MUNIC

AGERCIA: 3155-8 LONTA: 24 . 480-5
MR, DOCUMENTO 553.155.0681.922.060
TRENTIFICADOR 1: B1.2808.363/@201 %98
IDENTIFTCADDR 3: IRRF IPREVILLE

NR . AUTENTICACAD 1.871.A2F.57¢,A11.545

Transagio afsluada oM SUCesso cor ﬁigé'iééiiiﬁﬁ'h AYRES DE AGUIRRE
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Inativo:
2RME2021 https Mhpreville acwary.com. bripreyvwdenaarsol retaton a.fpb.php?a=24
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
SECRETARIA DA FAZENDA - DIVISAQ DE TRIBUTAGAQ ‘
i DOCUMENTOQ DE ARRECADAGAQ MUNICIPAL w l
ne Soribusrie ' EEL ] ETEr i
PREVILLE j s 28.’05:‘2021 DATA APRES. . i
g IR £ §N, Crrmplamanio ‘i
JOINVILLE sC ; o :

[Vator Brute 2.17195343

‘Valnr Deducéo %} 00

Valor qumdo 2471 9753 43 i

Eap«nﬁcaqbns ey " falores 78 ) '
IRRF - Ordinario B L RE 1,021.795.501
- IRRF - Educagao L 7 __R$ £63.848 12,
IRRF - Saice 8 i RbsedjoTag
[RRF Cnnirapamdas BID e R$ 15.800.96
IRRF - Contrapartidas - OUTROS Emprestimos | 10 T R$ 15.800,96|

§ ?Total j [

- m&%mo

R§7 171.953.43

!\lalor ref repasse clo IRRF dos segurados matwcs més de Junho de 2021

Aulemag:ho Sancéna

ez/e8/2021 -
315583155

BANCCG 00 BRASLL
SEGUNDA VIA
COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

OE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

18:50:81
208l

CLIENTE: I P S0C SERV PUE M JLEE

AGENCTIA: 3155-¢ CONTA: 1.188.838-3
EEE LR LRt R PN P s 1
OATA DA TRANSFERENCIA 62/08/2821
NR. DOCUMENTD 553,155, ¢80 .824 . 480
VALLH Q1AL 2.171.953,43
A#=eeda TRANSFERIDC PARA:

CLIENTE: MUNILLE CTA UN EXEC MUNIC

AGENCIA: 3155-0 CONTA: 24.488-5

AR, DOCUMENTO 5%3,15%.001.180.030
IDERTEFLCADDR 5. @1,280.363/0081 90
TOENTTFTCADGR 4. TRRF IPREVILLE

HE L AUTENT ICACAD ALE3B.20F .CC1.569.42F

TranshGac etalurda com sucesso por: 1538UEA RENATA AYRES OF AGUIRRE.
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Anexo Il — Extrato das Contas Individuais — Compensagéao Previdenciaria
G3340014274875911
g ) 0902021 14:31:26
Aviso de lancamento
Goveano

Agencia 31558
Coma cotrente 24952-11PREVILLE COMPREY

Data BB/O8/Z021 Vajor RY 1 127 80000 0

importe teferows a Credito Fomecedor INSS. INSTITUTO NACIONAL DO
SEGURO SOCIAL, documerds B7.187 lote 14134, lancado a credito em sus
conta coftente. na data acima.

Um milhao, cento £ vinte e sete mil e seiscentos reais ¢ sRS5ENMta centavos)

* Este aviso de lancamemo nap e valido como comprovame da operacao e
demonstra apenas que houve LM lancarhento em conta comenta.

Documenio emitido por: RENATA AYRES (£ AGUIRREemOS/0R/202114:31:26

Transacao efetuada tom sucesso por J5389385 RENATA AYRES DE AGIUHRRE.
Seevico de Atendimnerto ac Consumidor - SAC 0BGO 729 0722 Cuvwdoria BB 0BD0 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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Anexo |1l — Portaria n° 093, de 03 de dezembro de 2021 — IPREVILLE

. I Daario Gficial Elerdnico do Momeipo de
i Jom sl o7 1R8O

Dsperibhzacky 122021

Pubficagie, 10722001

e Prefeitura de Joinville

o

PORTARIA SEI - IPREVILLE.GAB/IPREVILLE.LJU

PORTARIA N* 093, d¢ 03 de dezembro de 2021,

Suspende a aplicagio das penahidades dos artigos 22 ¢ 23 da
Lei Complementar Municipal 371721, que suspende o
pagimento dos vencimentos de aposentadoria ¢ retém o
pagamento da pensao por falta de atualizacio dos dados
cadastrais anual dos junio ao Insunko de Previdéncla Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Jomwille -
IPREVILLE (prova de vida)

CONSIDERANDO ¢ disposts m Lei Federal wv 13979, de & de fevereiro de 2020, que estabelece as
medidas pam enfremtamenio da emergdnesa de sadde pdblica de imponéncia intermacional decorrente do
coronavirus responsavel pelo surte de 2019,

CONSIDERANDO a edivdo, pelo Municipio de Jeinvifle. do Decreto 17 37,630, de 20 de maro de 2020,
que declara situagdo de emergéncia no Municipio de Joinville ¢ ranfica as medidas para o enfrentamento
da pandemia decorrente do coronavirus:

CONSIDERANDO o disposte nos artigos 22 ¢ 23 da Lei Complementar Municipal 571721 que
determinam gue o scpurade ¢ o pensionista do Jpreville devem atualizar suas bases cadasirais, a cada anw,
ne més do respective aniversario ou aniversario do segurado falecido institmdor du pensdo. sob pena de
suspensdo do pagamento dos vencimentos de aposentadoria ou retenglio do pagamento du pensdo,
conforme o caso. até que a providéncia seja lomada;

CONSIDERANDO gue o artigo 3" do Decreto 40.044, de 02 de dezembro de 2020 determing gque o
apoentado ¢ pensionista do IPREVILLE deverdo realizar o tecadastramento nas agéncias da mstitugdo
financeira, comparecendo no més do seu respective antversario ou do mstitwicler da pensio:
CONSIDERANDO que a maorta dos segurades do [preville que estdo obrigados ao recadastramento
anual eprova de vida) possuen idade 1gual ou superior a 60 (sessenta) anos:

Resolue.

O airetor Presidente do Instmto de Previdéncia Social dos Servidoeres Pablicos do Mumcipeo de Joimville

~ IPREVILLE. nu uso da awibuivio que 1he sonfere o antigo 112, alinga 717, da Le: Municipal n” 4.476. dc

22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria

Art 1" Suspender ale 31 de dezembra de 20210 & aphcacdo das penabdades dos arbgos 22 ¢ 23 da Lo
Complementar Munivipal $71°21, por fulta de reatizagdo do recadastramento anual (prova de vida),
Pordgrn i iinkeo. A suspensio deseritn no caput deste artigo ndo prejudica a roting ¢ obrigagdes contratuans
cxtahelecidas entre este fnstituto e a rede banciria pagadora de beneficios, devendo a comprovagio de vida
jurto @ rede hancana scr reabizada normalmenie,
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Art. 2° A partir de janeiro de 2022, em caso de auséncia de comprovagio de prova de vida, os créditos
mensais subsequentes serdo suspensos ou retidos, cenforme determinagdo legal, até que a providéncia seja
tomada.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. com efeitos retroativos a partir de 01 de
agosto de 2021.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrério,

Joinville, 09 de dezembro de 2021,

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali, Presidente,
ern 10/12/2021, as (9:57, conforme a Medida Proviséna n* 2.200-2, de 24/08/2001,
Decreto Federal n°8.539, de 08/1(0v2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014,

Aseifatutd
Heligon s

i A autenticidade do documento pode ser conferida no site htips:/portalser, joinvitle. sc.gov.br/
3R informando o codigo verificador 0011370407 ¢ 0 codigo CRC T4AIGBAE.
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