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1. Introducgao

A Unidade de Controle Interno do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Joinville — Ipreville, observando o disposto na Lei Municipal n° 7.611, de 06 de dezembro
de 2013, tem como objetivo basico executar a fiscalizagdo dos atos administrativos, no ambito do
Ipreville, de forma a contribuir no processo de melhoria das areas mapeadas e manualizadas,
observando os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, apoiando os 6érgéos de controle externo na sua missao institucional, sobretudo o Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina — TCE/SC.

A Unidade de Controle Interno, qualificada como unidade administrativa, integra a estrutura
organizacional do Ipreville e esta vinculada diretamente a Diretoria-Executiva da entidade.

O presente Relatério Mensal de Verificagdo do Controle Interno é ferramenta de gestdo e
relaciona de maneira clara e sucinta as rotinas desempenhadas pela Unidade, no ambito da Geréncia
de Previdéncia e da Folha de Pagamento, no més de Outubro de 2020, apontando, quando existir,
achados de verificagdo e as medidas corretivas e/ou estruturantes sugeridas aos setores afetos ao
processo administrativo do objeto da analise.

2. Da Verificagdo da Geréncia de Previdéncia

2.1 Da concesséo de beneficios previdenciarios e revisbes

A Unidade de Controle Interno do Ipreville, no decorrer do més de Outubro de 2020, realizou a
analise de 58 processos de concesséo de beneficios previdenciarios, a saber:

Beneficios Previdenciarios

Regras : Qtdade | Regular | Regular, com Irregular
Ressalva

Aposentadoria por tempo de Contribuigdo (incluidas 34 34 - -
especial magistério)

Aposentadoria por Idade

Aposentadoria Compulséria

Aposentadoria por Invalidez

= N O O
= N O] O
1
1

Aposentadoria Especial Simula Vinculante
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Pensao por Morte - -
Auxilio Reclusao 0 - -
Revisdes - -
TOTAL 58 58 - -

2.2 Das Manifestagdes Quanto a Regularidade dos Atos Administrativos

Elencamos abaixo os processos administrativos de concessdo de beneficios previdenciarios

que foram alvo de analise em Outubro, quanto a regularidade:

N | Manif. Servidor/Pensionista Modalidade Status
Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Art. 3° EC 47/2005 e
1 264 Rosana Aparecida Barbosa 34B Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuicdo - Art. 3° EC 47/2005 e
2| 265 Julio Cesar Pisa 34B Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuicdo - Art. 3° EC 47/2005 e
3| 266 Lilian Meier 34B Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Art. 3° EC 47/2005 e
4 267 Salete Pedrelli 34B Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuicdo - Art. 6° EC 41 e art.
5| 268 Nestor Spak 34A Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribui¢do - Art. 3° EC 47/2005 e
6 269 Ubiratan de Assis Pereira 34B Lei 4076/99 Regular
71 270 Maria Aparecida de Souza Silva | Pensio por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
8| 271 Rainilda Ailein Petry Pens&o por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
9| 272 Carlota Maria Mistura Maoeski Pens&o por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribui¢do - Art. 6° EC 41 e art.
10| 273 Valmir Mendes da Silva 34A Lei 4076/99 Reguiar
Aposentadoria por tempo de contribui¢do - Art. 6° EC 41 e art.
11 274 Sandra Regina Thomassen 34A Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuigdo Integral - art. 40 CF e
12| 275 Arlei Avila lucksh art. 34 Lei 4076/99 - regra permanente Regular
13| 276 Clair Maria Vieira de Souza Revis&o aposentadoria Proporcional por Ivalidez EC 70 Regular
14| 277 Delourdes Souza Borges Pensé&o por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por Invalidez Proporcional - Art. 40, CF e
15| 278 Luiz Anténio Faria EC70/2012 e Art. 42 1l da Lei 4076/99 Regular
Graciane Cristina Texeira de Aposentadoria por Invalidez Integral - Art. 40, § 1°, | CF e art, 42,
16| 279 Carvalho | da Lei 4.076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Art. 3° EC 47/2005 e
17| 280 Dulcinéa dos Santos 34B Lei 4076/99 Regular
Luciana Aparecida de Miranda de Aposentadoria Contribuicio Art. 6° EC 41/2003 - Especial
18| 281 Oliveira Magistério Regular
Margarete de Fatima Silveira de Aposentadoria Contribuicio Art. 6° EC 41/2003 - Especial
191 282 Souza Magistério Regular
. Aposentadoria Contribuigio Art. 6° EC 41/2003 - Especial
20| 283 Maria Eliane Cunha Magistério Regular
21| 284 Celia Raque! Marques Cordeiro Aposentadoria Especial Sumula Vinculante 33 Regulaﬁ
Aposentadoria por idade proporcional - Art 40 CF e Art. 35 e 36
22| 285 Nilton Luiz Zonta LEI 4076/99 Regular
Aposentadoria por idade proporcional - Art 40 CF e Art. 35 e 36
23| 286 Lucia de Fatima Schroeder LE! 4076/99 Regular
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Aposentadoria por idade proporcional - Art 40 CF e Art. 35 e 36
24| 287 Angela Maria Marcos Marcelino | LEI 4076/99 Regular
25| 288 Ademir Berrido da Silva Revisdo aposentadoria Proporcional por Ivalidez EC 70 Regular
Aposentadoria por Invalidez Proporcional - Art. 40, CF e
26| 289 Adriana Albanus EC70/2012 e Art. 42 lll da Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por Invalidez Integral - Art. 40, § 1°, | CF e art. 42,
27| 290 Antdnio Moisés da Rosa | da Lei 4.076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuicéo - Art. 3° EC 47/2005 e
28| 291 Edenise Boehm Wippel 34B Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuicéo - Art. 3° EC 47/2005 e
29| 292 Lenise do Rosario Miranda 34B Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por Invalidez Integral - Art. 40, § 1°, | CF e art. 42,
30| 294 Daniela Rezende | da Lei 4.076/99 Regular
Daniela Cardoso de Barros da Aposentadoria Contribuigao Art. 6° EC 41/2003 - Especial
31| 295 Silva Magistério Regular
Aposentadoria por idade proporcional - Art 40 CF e Art. 35 e 36
32| 296 Celia Warmeling LEI 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Art. 6° EC 41 e art.
33| 297 Maria Aparecida do Amaral 34A Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Art. 6° EC 41 e art.
34| 298 Maria Josefina de Aimeida 34A Lei 4076/99 Regular
Maria das Dores de Oliveira Aposentadoria por idade proporcional - Art 40 CF e Art. 35 e 36
35| 299 Santiago Silva LEI 4076/99 Regular
36| 300 Ari Cesar Gongalves Penséo por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
37| 301 Cacilda Cardoso da Siva Hetzel | Pensé&o por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuicio - Art. 3° EC 47/2005 e
38| 302 Miguel Leandro Carneiro 34B Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por idade proporcional - Art 40 CF e Art. 35 e 36
39| 303 Marly Buono LEl 4076/99 Regular
Aposentadoria Contribuigao Art. 6° EC 41/2003 - Especial
40| 304 Cleide Machado Magistério Regular
Aposentadoria por tempo de contribuicdo - Art. 3° EC 47/2005 e
41| 305 Euiene Campos Tramontin 34B Lei 4076/99 Regular
42| 306 Maria Luiza de Lima Revisdo aposentadoria Proporcional por Ivalidez EC 70 Regular
Aposentadoria Contribuigdo Art. 6° EC 41/2003 - Especial
43| 307 |Meriane Carina Maiberg Gongalves | Magistério Regular
Aposentadoria Contribuicdo Art. 68° EC 41/2003 - Especial
44| 308 Marilete Sestrem Vitorio Magistério Regular
Aposentadoria por Invalidez Proporcional - Art. 40, § 1°, inc |, CF
45| 309 Marlene Jahn Art. 42, 1II, § 3° Lei 4.076/99 Regular
Aposentadoria por Invalidez Proporcional - Art. 40, § 1°, inc |, CF
46| 310 Miriam Longen de Oliveira Art. 42, 111, § 3° Lei 4.076/99 Regular
47| 311 Aldo Weinschutz Pens&o por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria Contribuigao Art. 6° EC 41/2003 - Especial
48| 312 Monalise Agne dos Santos Magistério Regular
Aposentadoria por tempo de contribuicdo - Art. 6° EC 41 e art.
49| 313 Romy Buhnemann Dunzinger 34A Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria Contribuicdo Art. 6° EC 41/2003 - Especial
50| 314 Silmara de Fatima Ferrari Diniz Magistério Regular
Aposentadoria por tempo de contribuigdo Integral - art. 40 CF e
51| 315 Sénia Macelay art. 34 Lei 4076/99 - regra permanente Regular
Aposentadoria por tempo de contribuigio - Art. 6° EC 41 e art,
52| 316 Sandra Aparecida Albino 34A Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuigao - Art. 3° EC 47/2005 e
53| 317 Nair Barcelos Oliveira 34B Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Art. 6° EC 41 e ar.
54| 318 Rosimar Figueiredo Pereira 34A Lei 4076/99 Regular
55| 319 Valkiria Grun Karnopp Aposentadoria Contribuicdo Art. 6° EC 41/2003 - Especial Regular
5
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Magistério
Aposentadoria Contribuicao Art. 6° EC 41/2003 - Especial

56| 320 Sander Nihues Rossi Magistério Regular
Aposentadoria Contribuigao Art. 6° EC 41/2003 - Especial

57| 321 Sandra Sevegnani Magistério Regular
Aposentadoria Contribuigo Art. 6° EC 41/2003 - Especial

58] 322 Roseli Maria Pereira Perini Magistério Regular

2.3 Do Envio dos Processos ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina

A Unidade de Controle Interno do Ipreville tem como obrigagéo prevista em lei supervisionar e

acompanhar a remessa, por meio eletrénico, de informagGes e documentos necessarios ao exame da

legalidade de atos de concessao de aposentadoria e pensao para o Tribunal de Contas do Estado de

Santa Catarina — TCE/SC, observando a Instrugdo Normativa NTC — 11/2011, consolidada.

pensdes, a saber:

Em Outubro de 2020, foram remetidos 46 processos ao TCE/SC, sendo 40 aposentadorias e 06

Qtde | Processo n° | Data Envio Nome/Tipo de Processo
1 2000575700 | 02/10/2020 | Bento Alves - Aposentadoria por Tempo de Contribuic&o Integral - Art. 3° EC 47/2005
Marcia Helena Lemos Correa - Aposentadoria por Tempo de Contribuigao Integral - Art. 3°
2 | 2000575883 | 02/10/2020 | EC 47/2005
Neuza Maria Aives Correia - Aposentadoria Tempo de Contribuigdo Integral - Art. 6° da
3 | 2000575964 | 02/10/2020 | EC 41/2003
Teresinha Maria Elias - Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo Integral - Art. 3° EC
4 | 2000576006 | 02/10/2020 | 47/2005
5 | 2000576693 | 02/10/2020 | Julio Cesar Pisa - Aposentadoria por Tempo de Contribuicao Integral - Art. 3° EC 47/2005
6 2000576855 | 02/10/2020 | Lilian Meier - Aposentadoria por Tempo de Contribuico Integral - Art. 3° EC 47/2005
Rosana Aparecida Barbosa - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral - Art. 3°
7| 2000576936 | 02/10/2020 | EC 47/2005
8 2000577231 | 02/10/2020 | Salete Pedrelli - Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo Integral - Art. 3° EC 47/2005
9 2000579609 | 05/10/2020 | Nestor Spak - Aposentadoria Tempo de Contribuig&o Integral - Art. 6° da EC 41/2003
Ubiratan de Assis Pereira - Aposentadoria por Tempo de Contribuigao Integral - Art. 3° EC
10 | 2000579790 | 05/10/2020 |47/2005
11 | 2000591145 | 08/10/2020 | Arlei Avila lucksh - Aposentadoria Tempo de Contribuigdo Permanente EC 41/2003 100%
Sandra Regina Thomassen - Aposentadoria Tempo de Contribuicao Integral - Art. 6° da
12 | 2000591307 | 08/10/2020 | EC 41/2003
Valmir Mendes da Silva - Aposentadoria Tempo de Contribuig&o Integral - Art, 6° da EC
13 | 2000591498 | 08/10/2020 | 41/2003
14 | 2000591650 | 08/10/2020 | Valério Borges - Penséo (Delourdes Souza Borges)
15 | 2000593946 | 09/10/2020 | José Vergilio Maoeski - Pensao (Carlota Maria Mistura Maoeski)
16 | 2000594080 | 09/10/2020 | Odair Prado da Silva - Pens&o (Maria Aparecida de Souza Silva)
2000596708 Celia Raquel Marques Cordeiro - Aposentadoria Especial Sumula Vinculante N° 33 STF
17 13/10/2020 | 100%
Dulcinea dos Santos - Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo Integral - Art. 3° EC
18 | 2000596961 | 13/10/2020 | 47/2005
19 | 2000567003 | 13/10/2020 Graciane Cristina Texeira de Carvalho - Aposentadoria por Invalidez Integral 100%
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20 | 2000597186 | 13/10/2020 | Lucia de Fatima Schroeder - Aposentadoria por Idade Proporcional 72,8037%

Luciana Aparecida de Miranda de Oliveira - Aposentadoria Tempo de Contribuigao Integral
21 | 2000597267 | 13/10/2020 | - Art. 6° da EC 41/2003 - Especial Magistério
22 | 2000597429 | 13/10/2020 | Luiz Antdnio Faria - Aposentadoria por Invalidez Proporcional 70%
23 | 2000600900 | 14/10/2020 | Adriana Albanus - Aposentadoria por Invalidez Proporcional - 70%
24 | 2000601043 | 14/10/2020 | Angela Maria Marcos Marcelino - Aposentadoria por |dade Proporcional 66,9863%
25 | 2000601124 | 14/10/2020 | Anténio Moises da Rosa - Aposentadoria por Invalidez Integral E.C. 70/2012 - 100%

Margarete de Fatima Silveira de Souza - Aposentadoria Tempo de Contribuigéo Integral -
26 | 2000601205 | 14/10/2020 | Art. 6° da EC 41/2003 - Especial Magistério

Maria Eliane Cunha - Aposentadoria Tempo de Contribuigdo Integral - Art. 6° da EC
27 | 2000601710 | 14/10/2020 | 41/2003 - Especial Magistério
28 | 2000601809 | 14/10/2020 | Nilton Luiz Zonta - Aposentadoria por |dade Proporcional 29,2759%
29 | 2000603844 | 15/10/2020 | José Silvestre Petry - Pensao (Rainilda Allein Petry)
30 | 2000604140 | 15/10/2020 | Ademir Berrido da Silva - Aposentadoria por Invalidez Proporcional E.C. 70/2012 - 70%
31 | 2000610700 | 19/10/2020 | Ari Cesar Gongalves - Pensdo (Maria Aparecida Cardoso)
32 | 2000610891 | 19/10/2020 | Celia Warmeling - Aposentadoria por |dade Proporcional 63,6530%
33 | 2000612916 | 20/10/2020 | Daniela Rezende - Aposentadoria por Invalidez Integral 100%

Edenise Boehm Wippel - Aposentadoria por Tempo de Contribuigio Integral - Art. 3° EC
34 [ 2000613050 | 20/10/2020 | 47/2005

Lenise do Rosario Miranda - Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral - Art. 3°
35 | 2000613130 | 20/10/2020 | EC 47/2005

Maria Aparecida do Amaral - Aposentadoria Tempo de Contribuigio Integral - Art. 6° da
36 | 2000613300 | 20/10/2020 | EC 41/2003

Maria das Dores de Oliveira Santiago Silva - Aposentadoria por |dade Proporcional
37 | 2000613564 | 20/10/2020 | 53,5708%

Maria Josefina de Almeida - Aposentadoria Tempo de Contribuigéo Integral - Art. 6° da EC
38 | 2000613645 | 20/10/2020 | 41/2003

Miguel Leandro Carneiro - Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo Integral - Art. 3° EC
39 | 2000613726 | 20/10/2020 | 47/2005
40 | 2000614021 | 20/10/2020 | Marly Buono - Aposentadoria por Idade Proporcional 81,9543%

Cleide Machado - Aposentadoria Tempo de Contribuigéo Integral - Art. 6° da EC 41/2003 -
41 | 2000624841 | 26/10/2020 | Especial Magistério

" | Eulene Campos Tramontin - Aposentadoria por Tempo de Contribuico Integral - Art. 3°

42 | 2000625066 | 26/10/2020 | EC 47/2005
43 | 2000625147 | 26/10/2020 | Maria Luiza de Lima - Aposentadoria por Invalidez Integral E.C. 70/2012 - 100%

Meriane Carina Maiberg Gongalves - Aposentadoria Tempo de Contribuigdo Integral - Art.
44 | 2000625228 | 26/10/2020 | 6° da EC 41/2003 - Especial Magistério
45 | 2000625490 | 26/10/2020 | Frederik Peter Hetzel - Pensdo (Cacilda Cardoso da Silva Hetzel)

Marilete Sestrem Vitorio - Aposentadoria Tempo de Contribuigao Integral - Art. 6° da EC
46 | 2000629720 | 27/10/2020 | 41/2003 - Especial Magistério

2.4 Das Audiéncias/Diligéncias Recebidas/Respondidas

Em Outubro de 2020, foram recebidas 03 diligéncias/audiéncias, a saber:

Processo Servidor Origem Motivagdo Recebimento Providéncia

Resposta
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Arlete Maria De

Da analise preliminar dos autos
verifica-se a auséncia das
seguintes  informagdes e
documentos necessarios ao
exame da legalidade do
ato de aposentadoria,
conforme segue:
a)Documentos comprobatérios

Enviada justificativa
emitida pelo juridico,
assinada pelo

1900933907 | Oliveira DAP 575812020 - | 4o que a servidora ARLETE|  15/10/20 1011720 | Presidente, por meio
LT iligéncia do oficio 750/2020-
Siqueira MARIA DE OLIVEIRA . f
. previdéncia - em
SIQUEIRA |ngresso;1 no cargo 10/11/2020 -
de provimento efetivo de
Ajudante de Servigos Diversos, protocolo 32168/2020
mediante concurso publico,
conforme disposto no art. 37,
inciso Il da Constituigdo
Federal.
Da andlise preliminar dos
autos verifica-se a
auséncia das seguintes
informagées e documentos Enviada justificativa
necessarios ao exame da emitida pelo juridico
legalidade do ato de assinada pelo !
aposentadoria, conforme presidente, com
segue: a)Documentos cépia da pul;licagéo
Elisiane DAP 5589/2020 ~ | comprobatérios de que a =
1900926889 Wiggers Diligéncia servidora ELISIANE WIGGERS 20/10/20 131172020 : : niﬁ:::agggﬁeclg
ingre_ssou no cargo de por meio do oficit;
provimento _ efetivo de 769/2020-previdéncia
Professor de Educagao Infantil -em 13/11/2020 -
e Ensino Fundamental -
Educagdo Fisica, mediante protocolo 32583/2020
concurso publico, conforme
disposto no art. 37, inciso
Il, da Constituicio Federal
Da andlise preliminar dos
autos verifica-se a
auséncia das seguintes
informagdes e documentos
necessarios ao exame da Enviada justificativa
legalidade do ato de ref. férias da
aposentadoria, conforme servidora, no
Dulce Helena DAP 6101/2020 — | Segue: - Esclarecimento periodo, alterando
1900929632 | Deodato De Diligéncia quanto a diferenga de 29/10/20 29/10/20 valor da ultima folha
Freitas Peres 9 ‘valores do ultimo salario de pagamento da

no contra-cheque do més de
agosto/2020, de R$ 699,12 (fl.
25), e do valor disposto na
memoéria de céalculo de R$
6.791,54 (fl. 26), na forma do
Anexo I, II, itens 8 e 11 da IN
TC n° 11/2011

ativa - Oficio
717/2020 - Protocolo
31.193/2020

2.5 Das Homologagées no Periodo

Em Outubro de 2020, foram recebidas 23 homologagdes de Ato de aposentadoria e/ou pensdo
por parte do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina - TCE/SC, a saber:

Qtde | Recebimento Processo Servidor/Pensionista Publicagdo da Decisio
1 08/10/2020 1900936418 Inara Marques Fluck 08/10/2020
2 08/10/2020 1900672682 Luiza Tavares Dos Santos 30/09/2020
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3 08/10/2020 1900926102 Milton Lopes 07/10/2020
4 08/10/2020 1900943031 Ivania Terezinha Reinert 07/10/2020
5 08/10/2020 1900942906 Marcia Regina da Silva Vieira 07/10/2020
6 08/10/2020 1900926617 Marli Tromm Barboza 07/10/2020
7 08/10/2020 1900926021 Maria lvete Araujo Blum Vieira 07/10/2020
8 09/10/2020 1900948777 Maria De Lourdes Theodoro Ferreira 08/10/2020
9 09/10/2020 1900925998 Mauro Claudio Camila 08/10/2020
10 13/10/2020 1900934040 José Vilmar Schelbauer 13/10/2020
11 13/10/2020 1900940369 Rose Mery Westrupp 13/10/2020
12 14/10/2020 1900929470 Carin Schuitze Fettback 14/10/2020
13 15/10/2020 1900925807 Maria Cristina Cardoso 15/10/2020
14 15/10/2020 1900923430 Margareth Gomes Dos Santos 16/10/2020
15 20/10/2020 1900923359 Darci Castro 21/10/2020
16 22/10/2020 1900920171 Denise Haritsch Da Silveira 20/10/2020
17 22/10/2020 1900940105 Rosemeri Flores 20/10/2020
18 23/10/2020 1900934474 Vera Lucia Dos Santos Hutner 13/10/2020
19 23/10/2020 1900927001 Adelaide Das Neves Marcos 21/10/2020
20 23/10/2020 1900936337 Jose Roberto Carvalho Do Nascimento 20/10/2020
21 23/10/2020 1900919912 Brasilicio Nascimento Filho 21/10/2020
22 27/10/2020 1900934393 Mirian Voss 09/10/2020
23 30/10/2020 1900920252 Glaucia Cristine Vicente 15/10/2020

2.6 Das Compensacoes Previdenciarias

Em 19/12/2000, o Municipio de Joinville celebrou o Convénio/MPAS/INSS/MUNICIPIO DE
JOINVILLE/SC - Processo n° 44000.002521/2000-03, com a Unido, por intermédio do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, com a interveniéncia do Instituto Nacional do Seguro Social que fora
publicado no Diario Oficial da Unido n° 22-E, de 31 de janeiro de 2001.

Desde entéo, o Ipreville, por meio da Geréncia de Previdéncia, tem envidado esforgcos para o
cumprimento do objeto do convénio, que assim especifica em sua Clausula Primeira — Do Objeto:

“Constitui objeto do presente Convénio a cooperagao técnica e

administrativa para operacionalizacdo da compensagao
previdenciaria de que tratam a Lei n° 9.796, de 5 de maio de
1999, o Decreto n° 3.112, de 6 de julho de 1999, alterado pelo
Decreto n°® 3.217 de 22 de outubro de 1999 e a Portaria/MPAS n°

6.209, de 16 de dezembro de 1999”.
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Sao objeto de compensag&o previdenciaria junto aos entes federativos as seguintes espécies de
beneficios:

a) aposentadoria por invalidez, excetuadas as aposentadorias por invalidez decorrente de acidente em
servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel;

b) aposentadoria por idade:

¢) aposentadoria por tempo de servigo/contribui¢ao;

d) aposentadoria especial;

e) aposentadoria de professor; e

f) pensées precedidas das aposentadorias acima citadas.

Em analise aos registros do Sistema de Compensagéo Previdenciaria - COMPREYV, fornecidos
pela geréncia de beneficios do Ipreville, anexados ao presente relatério, referente a competéncia de
Outubro de 2020, o Ipreville tem a receber, apos a devida glosa de dados, o valor de R$ 1.7156.344,13
(Hum Milhao, setecentos e quinze mil, trezentos e quarenta e quatro reais e treze centavos), conforme
demonstrado no quadro abaixo:

RGPS RI - Regime Instituidor (Ipreville paga ao INSS)

Competéncia Total de Requerimentos Valor Total
10/2020 77 R$ 8.874,55
RGPS RO - Regime de Origem (INSS paga ao Ipreville)
Competéncia Total de Requerimentos Valor Total
10/2020 2.045 1.724.218,68

Saldo a receber: R$ 1.715.344,13

O recebimento da quantia acima mencionada se deu na conta corrente 2151-0, da Caixa
Econdmica Federal, cujo extrato foi encaminhado pela Geréncia Financeira e consta anexado, restando
verificado ainda que os recursos decorrentes de compensacao financeira, cumprem a regulamentacéo
da Lei 9.796 de 5 de maio de 1999, da Presidéncia da Republica, ordenada por meio do Decreto n°
3.112 de 6 de julho de 2018, artigo 21, paragrafo Unico, que assim o diz:

Art. 21...

Paragrafo unico. Os recursos financeiros recebidos pelo regime

instituidor a titulo de compensagdo financeira somente poderao

ser utilizados no pagamento de beneficios previdenciarios do
10
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respectivo regime e na constituicdo do fundo a que se refere este
artigo.

Observou-se também o cumprimento, por parte da Geréncia de Previdéncia, da regra
estabelecida por meio do artigo 19-B, da Portaria do MPS n° 288, de 30 de junho de 2015, que regula
sobre a realizagdo do controle da proporcionalidade da compensagdo, medida de acordo com as
decisbes dos requerimentos da compensacao pelo INSS e RPPS como regimes de origem, evitando o

bloqueio de recursos;:
“Art. 19-B. O repasse do fluxo mensal de compensagdo
financeira entre regimes podera ser suspenso quando o credor
deixar de decidir ou decidir processos em quantidade
proporcionalmente inferior aos decididos pelo devedor,
considerando-se os requerimentos protocolados ha mais de
noventa dias, ressalvados os casos em que o credor tiver
decidido mais de oitenta por cento dos requerimentos
protocolados ha mais de noventa dias, ou quando a diferenga
proporcional em relagdo & quantidade de requerimentos
decididos pelo devedor ha mais de noventa dias for inferior a

cinco pontos percentuais.”

Abaixo Quadro Demonstrativo de Proporcionalidade RO - RI, da Competéncia Outubro:

G

Relatério de Proporcionalidade RO - RI
Competéncia: Outubro / 2020 Emitido em: 06/11/2020

FREVIDENCIA SOCIAL
KO Kl
Ente Qtde. Qtde.
Seq. | UF o Req. Qede ” Req. Qtde. .
Federativo | Fuyiados Req. 1o ,-% lidad gtde..gzq. Enviados | Req. ‘ .4% .
a Mais de | Decididos | = "OPOrciontlidade) Reenviado | 'y 50 1y Gdiaos | Proporcionalidade
9¢ Dias 90 Dias
1 | SC | JOINVILLE | 0002742 | 0002552 93,07 0000218 | 0000244 | 0000243 99 50

3. Da Gestido da Folha de Pagamento

Em Outubro de 2020, o Nucleo de Gestado de Pessoas do Ipreville, implantou, no sistema
softprev, 36 novos beneficios.
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No acumulado, temos atualizado os gastos com beneficios (servidores inativos), observando a

tabela abaixo:

APOSENTADOS CVJ 343.791,00 20
APOSENTADOS EXECUTIVO 18.192.245,00 3.672
PENSIONISTAS CVJ 67.751,82 8
PENSIONISTAS EXECUTIVO 1.591.596,54 621
PAGAMENTO AVULSO - PENSAO EXECUTIVO 0 0
PAGAMENTO AVULSO - APOSENTADO EXECUTIVO 4.635,34 2
PAGAMENTO AVULSO - PENSAOQ LEGISLATIVO 8.509,66 1
PAGAMENTO AVULSO - APOSENTADORIA LEGISLATIVO 0 0
TOTAL 20.208.529,36 4.324
INCREMENTO 1,00751
BENEFICIOS IMPLANTADOS 36
BENEFICIOS BLOQUEADOS NO MES/SEGURADO 0
BENEFICIOS DESBLOQUEADOS NO MES/SEGURADO 0
REINTEGRAGAO 0
Beneficios implantados, a saber:
N¢ | Matricula Nome Tipo de beneficio Im:alafr;t'e}:‘gao
1 16869 | Maria Elisabete De Oliveira Aposentadoria Por Tempo De Contribuicio 01/10/2020
2 35971 Eliana Da Silveira Tomio Aposentadoria Por Tempo De Contribuigéo 01/10/2020
3 17660 | Magali Serpa Silveira Aposentadoria Por Tempo De Contribuigao 01/10/2020
4 14036 | Selma Costa Mateus Aposentadoria Por Tempo De Contribuigao 01/10/2020
5 23972C | Ana Beatriz Ruiz Paloma Penséao Por Morte De Ativo 01/10/2020
6 61989 | Cleuza Maria Da Costa Salazart Aposentadoria Por Idade 01/10/2020
7 12816 | Eiizabeth Da Silveira Mendonca Aposentadoria Por Tempo De Contribuigio 01/10/2020
8 14498 | Edna Da Silva Neumann Okonski Aposentadoria Por Tempo De Contribuicio 01/10/2020
9 103126A | Maria José Nogueira Da Cruz Pensao Por Morte De Inativo 01/10/2020
10 | 37529 | AN Cristina Branco Gayoso Neves De | 5 o cntadoria Por Invalidez 01/10/2020
11 9451 Julio Cesar Reipert Aposentadoria Por Tempo De Contribuicdo 01/10/2020
12 9928A | Abgail Fernanda Muller Penséo Por Morte De Inativo 01/10/2020
13 24219 | Josue Da Silva Aposentadoria Por Tempo De Contribuicio 01/10/2020
14 15486 | Odenir Dagoberto De Lima Aposentadoria Por Tempo De Contribuicao 01/10/2020
15 37295 | Maria De Lurdes Pereira Aposentadoria Por Invalidez 01/10/2020
16 20348 | Luiz Fernando Thomazelli Aposentadoria Por Tempo De Contribuicio 01/10/2020
17 36832 Maria Elizabeth Martins Aposentadoria Por Invalidez 01/10/2020
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18 | 144877A | Julia Pereira Dias Penséo Por Morte De Inativo 01/10/2020
19 48205 | Maria Judite Pavesi Aposentadoria Por Tempo De Contribuigédo 01/10/2020
20 19547 | Suzani Costa Moreira Borba Aposentadoria Por Tempo De Contribuigdo 01/10/2020
21 23790 | Maristela Sell Claudino Deuschle Aposentadoria Por Tempo De Contribuigéo 01/10/2020
22 20440 | Arlete Leunil De Arcega Brenneisen Aposentadoria Por Tempo De Contribuigéo 01/10/2020
23 195561A | Teresinha Margarida Do Nascimento Penséo Por Morte De Inativo 01/10/2020
24 40086 | Dalva Maria Alves Alcantara Aposentadoria Por Tempo De Contribuigdo 01/10/2020
25 | 23972A | Cesar Augusto Ruiz Paloma Pensao Por Morte De Ativo 01/10/2020
26 57138 | lvonete Polidori Coelho Aposentadoria Por |dade 01/10/2020
27 | 216048A | Janete Dal Bo Pensao Por Morte De Inativo 01/10/2020
28 23214 | Eliana Dos Santos Silva Aposentadoria Por Tempo De Contribuigdo 01/10/2020
29 93644 | Deborah Patricia Schutel Mendes Aposentadoria Por Tempo De Contribuigédo 01/10/2020
30 | 13903A | Valvito Rodrigues Pens&o Por Morte De Inativo 01/10/2020
31 17 Sineia Barbi Francisco Aposentadoria Por Tempo De Contribuigédo 01/10/2020
32 14882 | Claudia Cristine Peller Aposentadoria Por Tempo De Contribuigédo 01/10/2020
33 | 23972B | Gabriel Augusto Ruiz Paloma Pensao Por Morte De Ativo 01/10/2020
34 20962 | Simone Carine Rodrigues Pereira Aposentadoria Por Tempo De Contribuigéo 01/10/2020
35 26919 | Almerinda Ferreira Albino Miguel Aposentadoria Por Invalidez 01/10/2020
36 23987 | Luiz Cristofolini Aposentadoria Por Tempo De Contribuigéo 01/10/2020

Em decorréncia da pandemia de Covid-19, o Municipio de Joinville editou, inicialmente, o
Decreto n. 37.630/2020 que declarou situagdo de emergéncia no territério de Joinville, assim como, por
meio do Decreto n. 38.520/2020, restringiu a circulagdo de pessoas com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, a fim de evitar a disseminagdo do COVID-19. Considerando que a maioria das
pessoas que sao atendidas na sede do IPREVILLE possuem idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, restou publicada a Portaria n. 016/2020, alterada pelas Portarias n° 21 e 24/2020, suspendendo
até 16/11/2020 o recadastramento anual dos beneficiarios do IPREVILLE (prova de vida).

Contudo, considerando que o recadastramento é fundamental para a consecugao do equilibrio
financeiro e atuarial de um Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, e considerando a
contratagdo do Bradesco, instituicdo financeira vencedora do certame n. 32/2019, o Ipreville, viu
oportunidade em reconhecer e considerar como convalidada a atualizagdo da base cadastral dos
beneficiarios do IPREVILLE para o ano de 2020, aos aposentados e pensionistas que formalizaram a
abertura de conta bancaria para o dep6sito dos créditos provenientes de seus proventos e/ou penséo
junto ao Banco Bradesco. Analisado os termos do contrato, tal possibilidade de convalidagao foi
ratificada pela Consultoria Juridica do Instituto, por meio do Parecer Juridico n° 376/2020.

Nesse diapaséo, registramos que o lpreville publicou a portaria n2 26, de 24 de julho de 2020,
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suspendendo até 31 de dezembro de 2020 o recadastramento anual dos beneficidrios do IPREVILLE
(prova de vida) ao mesmo tempo em que orientou o Banco Bradesco sobre as informagdes/documentos
a serem observadas/registradas no momento da abertura da conta bancaria para promover
concomitantemente, de forma integra, a atualizacdo do cadastro de segurados do Instituto.
Periodicamente as informagbes sdo repassadas pelo Banco Bradesco ao Nucleo de Gestio de
Pessoas, para os devidos fins, demonstrando responsabilidade nas acdes e o melhor aproveitamento
possivel de todos os recursos disponiveis.

Segue abaixo quadro demonstrativo de abertura de contas salario no Banco Bradesco,
consideradas também, “prova de vida”:

Contas Mensais Abertas Banco Bradesco

Margo 1.379

Abril 52

Maio 31

Junho 106

Julho 193
Agosto 107
Setembro 540
Outubro 1.821
TOTAL até 30/10/20 4,229

*Em 12/11/2020, restam pendentes de abertura de conta apenas 56 segurados.

Por fim, cumprindo os dispositivos legais vigentes, o Nucleo de Gestdo de Pessoas realizou
ainda, em folha de pagamento, as retengdes legais Previdenciarias e de Imposto de Renda sobre os
beneficios onde a regra é aplicavel, encaminhando relatério e guia de recolhimento para a Geréncia
Financeira, para providéncias, demonstrando a regularidade dos atos e apresentado uma boa gestao

dos assuntos que lhe competem. Os comprovantes de recolhimento constam no anexo deste relatério.

4. Dos Processos Administrativos instaurados

N&o foi instaurado processo administrativo no més ora analisado.

4.1 Dos Processos Administrativos em andamento
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1) Portaria n° 036 de 03/04/2019 — Publicagdo DOEM n° 1157 de 04/04/2019 - Instaura e designa
servidores para a Comissdo de Processo Administrativo para apurar eventual irregularidade na
manutencéo de beneficio previdenciario — Presidente da Comissdo Hélio Eugenio Lunelli —
Objeto: penséo por morte ap6s a maioridade da pensionista Gabrielle Dutra da Silva;
Andamento: — Encaminhado pela Geréncia Administrativa 8 Consultoria Juridica para parecer
juridico quanto a abertura de Processo de Apuracdo de Responsabilidade junto a empresa
detentora do sistema a época.

2) Portaria n® 042 de 03/04/2019 - Publicagdo DOEM n° 1157 de 04/04/2019 - Instaura e designa
servidores para a Comissdo de Processo Administrativo para apurar eventual irregularidade no
pagamento de beneficio previdenciario - Presidente da Comissdo Claudete Cecilia Machado
Scholize - Objeto: pagamento de beneficio previdenciario (recebimento de valores bloqueados)
da segurada Terezinha Amorim de Castro.

Andamento: Recebimento do Oficio 0046/2020/07PJ/JOI, da 72 Promotoria de Justica da
Comarca de Joinville, informando arquivamento do Processo junto ao MPSC. Inquérito Policial
instaurado pela 12 Delegacia de Policia de Joinville, n° 84.20.00041 para apurag¢do dos fatos.

3) Portaria n°® 029 de 08/09/2020 - Instaura e designa servidores para a comissdo de processo
administrativo para apurar eventual irregularidade no pagamento de beneficio de pensio por
morte advinda do falecimento do segurado Avelino Amaro Muller, em favor de Maria Plucénio.
Andamento em outubro: Emissdo de Parecer Juridico n° 569/2020, em 19/10/2020, opinando
pela manutengéo do beneficio em favor da requerente — Decisao Administrativa de 21/10/2020,
Decidindo pela concessao de beneficio em favor da requerente e por fim, Termo de Acolhimento
da Decisdopor parte do Diretor Presidente do Ipreville, corroborando com a decisio da
Comisséo de Processo Administrativo, em 21/10/2020. Processo na Unidade de Controle Interno
para manifestac&o quanto a regularidade do processo, em termos documentais.

5. Da Manualizagdo e Mapeamento das Atividades das Areas de Atuacao

Em abril de 2018, o Ipreville aderiu ao Programa de Certificagéo Institucional e Modernizac3o da
Gestéo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios - Pré-Gestéo, visando o reconhecimento de boas praticas de gestdo adotas pelos RPPS,
sendo certificado, apds auditoria da ICQ Brasil, no nivel II.

Dentre as exigéncias do Programa, esta o mapeamento e a manualizagio das atividades das

areas de atuagéo desenvolvidas no Instituto, observando a tabela de niveis abaixo: ;\: .
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Diterndes | ADes & Requisitos Nivel | | Nivel It ] “Nivel tif Nived IV
s ?B.lapeamenlu das Atividades das Areas de Atuatdo do RPPS {Setdiv 3.1.1 - pdg. 21)
1 drea: 2 deas. 5dreas:
y ich " . Asci ircas d
Beneficios ec“_c ficios _._ | Arrecadacdio, Beneficios (concessio e cinco area de
{concessdn e {concessio e revis3> revisdc de aposentadorias e pensces e Nivel il & mais
| Areas do RFPS 3 serem mapeadas. revisio de de aposentadorias 2 ses'30 da folha de pagamento) duas areas, dentre
| ) pensdes e gestio da > . o e as elencadas no
apuseritadu ey e Cumpemagiu Previdendiaia,
o folha de pagamento) . as Anexo 7 do Manual
rensdes) Investimentos c Juridice

- [Manaalizacio das Atividades das Areas de Atuacdo do RPPS (Sa¢30 3.1.7-pa

g, 21

Beneficios
{concessio e revisdo
de aposentajorias =
pensées e gestio da
folha de pagamento}

politica de
investimentos e
credenciamento de

Arrecadaco {cobrangz de déoitcs e
conribuigdes em atraso do ente
Tederalivu e dus servidures licendiasdos
¢ cedidos); Bencficios corcessdo ¢
revisdc de aposentadorias e pensées =

Beneficios ) 7es7ao da folka de pagamento);
ofi . 2 Investimentos ~ °e pagan g proesso relevante
: .. {concessdo e Compensagao previdenciaria {envio e
2 Alividades napeadas quz devern yer . {prucessy de i i K de cadae uing day
5 X revisao de . analise cos requerimentos); )
manualizadas. : chiboragio ¢ . . duas outras drcas
, aposentadoriase - trvestimentos processo de R
s aprovagio da - - . escolhidas para
rensbes) elasoragadn e aprovagio da politica de

investimentos, credenciamento Je
instiluiyGes linarm it oy e andlise de

Todas as areas e
srozessos do Nivel
It e pel> menos um

mapsamen:o,
conforme Nivel ¥
caquels agdo

rsco da cartcim) ¢ Juridica
(acomparhamento de agSes judiciais
refativas a baneficios)

instituigSes
financeiras})

A manualizagdo € a introdugdo de normas e padrées nos processos de acordo com padrdes de
conformidade (sejam normas técnicas, requisitos legais ou de qualidade) na produgdo de um bem ou
servigo.

Com o intuito de avangar para o nivel lll, na préxima avaliagdo, o Ipreville, por meio da Unidade
de Controle Interno esta revisando/atualizando as normas existentes e elaborando o mapeamento, de
forma padronizada, num trabalho conjunto com as unidades protagonistas das atividades, sendo que
em Outubro de 2020, temos o seguinte status:

Manualizagéo de Processos — Acompanhamento

Servidor Responsavel

Elaboragdo Revis@io | Finalizado

Previdéncia Ligia X

OBS: as manualizagbes das atividades da Consultoria Juridica, Arrecadagéo, Comprev, Investimentos e Folha de Pagamentos
foram finalizadas em Junho de 2020,

6. Das Capacitagbes/Visitas Técnicas

Em Outubro de 2020 foram realizadas 02 capacitagdes para fins de fomento e qualificacdo do
controle interno, a saber:
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* Em 20/10/2020 - Evento on line ASSIMAPASC e SPREV - Previdéncia Complementar para os
Municipios;
* Em 22 e 23/10/2020 - Evento on line novo sistema COMPREV transmitido via TV ABIPEM

7. Conclusao

Em cumprimento as atribuigées que Ihe foram delegadas, observando a legislacdo vigente, a
Unidade de Controle Interno conclui regular os atos administrativos, objetos de verificagdo, praticados
pela Geréncia de Previdéncia e pela Unidade de Folha de Pagamento, no més ora analisado.

K Joinville, 16 de novembro de 2020

b Y

ntia Retzlaff

Agentefde Controle interno
i& n° 046 de 04/09/2018)
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Anexo | - Relatorio de Fechamento Financeiro — Regime Instituidor

oe112020
€ P 3 . ~ » » ..
* Relatario de Fechamenrto Financeiro de Compensacio Previdencidria
PREVIDENCIA SOCIAL
Fluxo
RGPS Regime Instituidor Competincia: 162010
Regime Proprio de Previdincis Socis}
Nome: DNSTIT DE PREVIDENC SOC DOS SERVID PUBLIC DO MUNICIPIO DE JODVVILLE - SC
CNPJ: 01280 343 0001-9¢
Total de Requerimentos Valor Atrassdo uo Proran Vilor Total
10007 080 0.0 19.416,35 19.4163F
TOTAL LIQUIDO 8 87455
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Anexo Il — Relatério de Fechamento Financeiro — Regime de Origem

06:11/,2020

Relatério de Fechamento Financeiro de Compensacio Previdenciaria

PREVIDENCIA SOCIAL
FLUXO
RGPS Regime de Origem Competincia: 10:2020
Regime Propric de Previdencia Social
Nome: INSTIT DE PREVIDENC $OC D% SERVID PUBLIC DO MUNICTPIO DE JOINVILLE - §C
CGC §1.280.3483.0001 -9
Basco: 04 Agéacia: 00319 L& o QOO0 SE-0
TOTALDE VALOR ATRASADO 130 PRO-RATA VALOR REVISAO VALOR
REQUERIMENTOS TOTAL
002045 318.595.50 T4 137817842 0,00 172421868

TOTALLIQUIDO .  1.72421868

O PAGAMENTO DESTA COMPETENCIA SERA EFETUADO DE ACORDO COM O SALDO DE COMPENSAGAO APURADO NO AJUSTE DE CONTAS (RO E Ri).

VEJA O AJUSTE DE CONTAS E O SALDO DE COMPENSAGAC NO MODULO RI, EM CONSULTAS OPERACIONAIS.
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Anexo Il — Saldo da Compensacao Previdenciaria
Q12020
x @ Saldo da Compensacgio Previdenciaria
Competéncia: OUTUBRO/ 2020 Emitido em: 06/11/2020
47 PREVIDENCIR SO0TA

RITE (1 260.3030001-80 INSTIT DE PEENIDENS SO0 DCS SERVID PUBLIC DO MUBNTCIPIO TF JODWILLE
RO Quanticade Gloses QuitDir  Cwtzas Glasas Yakr is Quantitade Vidor Sddoa Becrber

Meusigen
04 o Q.00 17401848 T 5875715 TR
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Anexo IV — Extrato das Contas Individuais — Compensacéo Previdenciaria

CAIXA

1 Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato:
GovConta CATKA:

Conta Referércia:

Morme:

Perindo:

97131/2020
097112020
09110020
U9/ 1172020
Q971172020

600001
Onnr37
290001

SALDC ANTERIOR
CRED TED

CRED TFD

APL AUTOM
SALDG FINAL

GOVCONTA CADIA

41360C0°9

0419/006/00002151-0

TPREVILLE INST PREV SCC M

de: 0971172020 até: D9/11/2020

9,00

1.715.344,13C 1.715.324,13C
19.6£43,750C 1.734 987 88C
1.734.987,880 0,00
.60
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Anexo V — Recolhimento Imposto de Renda Retido na Fonte

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
oLx RETARIA DA FAZENDA - DIVIBAC DE TRIBUTAZAO
DOCINMENTO DE ARRE CADAGAC MUNICIPAL

; e e peh
IFRLCVLLE

£ resrder

20/10/2020

Hanoavanls

DATA AFRES.

L vy

i JUINVILE - SC

Somgemes

iifa]

Y

5\'>Im‘ Brute *.94% S0A &1 Valor Dedugider 10.390 ™M \,aw 1 !quxf‘*e 1930196 K0 i
[ oo Toyies dns wasims Pl B 1
NRRF - Cdiranin f 8 1 Rsa ‘_25?,362
IRIRF - Ecucagac ] / RS 43447471
IRRF - Sardo | 8 RS 5J4.170,29
IRRF - Crompartidas - RIN i Q [ R§ 1410707
IRRF - Centrapertidas - OUTICS Empreatmes % 10 [W R§ ?47‘?6?,(«(?

Tl

S e

R$ 1LH38. 118,58 A

v’ale ref "enasse do IRRF dos: SeJUIaCos inztv

Ines de Selemibro de 2020

Sl gt

e )
i Emissao de comprovantes
HIAT1S 2024 BANCD (63 BRASLL - i1:18.63
IR RS 5 A GUGUNDA VA D834

COMPROVANYE DE TRAMNSFERENCIA
TE OVONYA CORRENIF P/ CONTA CORRFNTE

COTENTE: T I P SDC SERV FUB M JLLE

AGENCTA 3155-8 CONTA: 1,189, 0385
BATH DA TRANS FREN(’IA 13/11/2ele
BE . DOCUMENTC 553,155,009, 024,486
VALOR TOTAL 1,939,115, 560

A A YRANST LRINO A
CLTRMIE - MONILLE CTA UN EXNEC MURIT

ACFROTA: 1E8%.a rONTS: 74 4RG.5
HR . DOCUMENTO §52,155.901,.80.838
THENYIRICAD0R % IRRF IPREVILLE

NE. mm» TREAL C.020. 26 . 9B7 . CFR, 25K

ux;iic, Raraden

GIIB107 1179007180

Py

V12020 11,2235

Tty S olOhast L0 Sunesss por UG

WAL BLNATA AV G DL

AR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
SECRE TARIA DA FAZENDA - DIVIEAQ DE TRIBUTAGAD
DOGUMENTD DF ARRE CADAZAD MUNICIFAL
s 2 brieadn P ERRNG
IPREVILLE 06/11/2020 DATA APRES.
Trgpom; [X34 “vuxp&vmnm
Joinville . SC
THRCOLALES 199 Reraian [ DL
IRRF - Crdinario © KD 18.2494,3¢
IRRF - Educaldoe 7 R3 8.915,03
IRRF - Saude 8 RS 10 “09.50
IRRF - Contrapantidas - BID 9 RS 282 87
IRRE - Cortrapartidas - Dutres Enprastimos ] 10 RS 284,87
Total RE 36.882.73
Vator ref repasse do IRRF doe: sogurados
alvos, és de selemoro g2 20200 K$ 38,882, /0.
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315583155 SEGUADA VIA a0

COMPROVANTE DS TRANSFERENL LA
OF CONTA UORRENTS #/ CONTA CORBENTE

CLIENTE: I 1 £ SO SERY PUB M JLLE

AGENCTA: 1155-8 CONTA AR PN R
mOmmEUTLET N M WM DR LRI W DR pHRnA NS RLELTmEIAYY LR
YA DA IRARSFERENUIA 18/11/2320
NF . DDCUNENTO 553,155.600.0:4 188
VALOR TOTAL 33.882,79

rAeree YRAKSFERIDO PARM:
CLOENTE S PUKZLLE © A UN EXEC MUNLL

ACEMITAC 3135-8 CONTA 15,4885
HR . DULUNERTO 553,155,001, 052 .008
THOFNTIFICAROR 1- {REF TPREVIL E

HECATENTICACAD A SAC.D79.01E.EOB.5CD
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