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1. Introdugéo

A Unidade de Controle Interno do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Joinville — Ipreville, observando o disposto na Lei Municipal n® 7.611, de 06 de dezembro
de 2013, tem como objetivo basico executar a fiscalizagdo dos atos administrativos, no ambito do
Ipreville, de forma a contribuir no processo de melhoria das areas mapeadas e manualizadas,
observando os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, apoiando os 6rgdos de controle externo na sua missao institucional, sobretudo o Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina — TCE/SC.

A Unidade de Controle Interno, qualificada como unidade administrativa, integra a estrutura

organizacional do Ipreville e esta vinculada diretamente a Diretoria-Executiva da entidade.

O presente Relatério Mensal de Verificagdo do Controle Interno é ferramenta de gestdo e
relaciona de maneira clara e sucinta as rotinas desempenhadas pela Unidade, no ambito da Geréncia
de Previdéncia e da Folha de Pagamento, no més de Novembro de 2020, apontando, quando existir,
achados de verificagdo e as medidas corretivas e/ou estruturantes sugeridas aos setores afetos ao
processo administrativo do objeto da analise.

2. Da Verificagdo da Geréncia de Previdéncia

2.1 Da concessao de beneficios previdenciarios e revisdes

A Unidade de Controle Interno do Ipreville, no decorrer do més de Novembro de 2020, realizou a
analise de 23 processos de concessdo de beneficios previdenciarios, a saber:

Beneficios Previdenciarios

Regras Qtdade | Regular | Regular, com | Irregular

Ressalva

Aposentadoria por tempo de Contribuigao (incluidas 9 9 - -
especial magistério)

Aposentadoria por |dade

Aposentadoria Compulséria

Aposentadoria por Invalidez

ol N Ol N
ol N O N
1
L

Aposentadoria Especial Sumula Vinculante
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Penséao por Morte 10 10 - B
Auxilio Reclusao 0 - .
Revisdes 0 - B
TOTAL 23 23 - -

2.2 Das Manifestagcoes Quanto a Regularidade dos Atos Administrativos

Elencamos abaixo os processos administrativos de concessdo de beneficios previdenciarios

que foram alvo de analise em Novembro, quanto a regularidade:

N° | Manif. Servidor/Pensionista Modalidade Status
Aposentadoria por Invalidez Proporcional - Art. 40, CF e

1| 323 Tania Regina Leite EC70/2012 e Art. 42 11l da Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuigéo - Art. 3° EC

2 | 324 Valter de Amorim 47/2005 e 34B Lei 4076/99 Regular

3 | 325 Sergio Rocha Tavares Pensao por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular

4 | 326 Roseli Luzia Saramento Pensé&o por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular

8 | 327 Juliana Zigoski Brunner Pensao por Morte - Servidor ATIVO - art.62 || Lei 4076/99 Regular

6 | 328 Valmor Luiz Torrens Pens&o por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular

7 | 329 Maria Rosana Guerra Pensé&o por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular

8 | 330 Heloisa Steffen Penséo por Morte - Servidor ATIVO - art.62 || Lei 4076/99 Regular

9| 331 Jodo José Vitorio Penséo por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular

10| 332 Jo&o Valmor Vieira Pens&o por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular

11] 333 Maria Helena Leal Penséo por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular

12| 334 Antonio Carlos Gomes de Oliveira Penséo por Morte - Servidor Inativo - art.62 | Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por idade proporcional - Art 40 CF e Art. 35 e

13 335 Cleuza Maria da Costa Salazart 36 LEI 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Art. 3° EC

14| 336 Arlete Leunil de Arcega Brenneisen | 47/2005 e 34B Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuicdo - Art. 3° EC

16| 338 Deborah Patricia Schutel Mendes 47/2005 e 34B Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribui¢do - Art. 3° EC

16| 339 Julio Cesar Reipert 47/2005 e 34B Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuicdo - Art. 6° EC 41 e

17 | 340 Josué da Silva art. 34A Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuigdo - Art. 6° EC 41 e

18 | 341 Eliana dos Santos Silva art. 34A Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por idade proporcional - Art 40 CF e Art. 35 e

19| 342 Ivonete Polidori Coelho 36 LEI 4076/99 Regular
Aposentadoria por tempo de contribuigéo - Art. 68° EC 41 e

20| 343 Luiz Cristofolini art. 34A Lei 4076/99 Regular
Aposentadoria por Invalidez Integral - Art. 40, § 1°, | CF e art.

21| 344 Luiz Alves Martins 42, Il da Lei 4.076/99 Regular

Regular

Aposentadoria por tempo de contribuigéo - Art. 3° EC com

22 | 345 Elizabeth da Silveira Mendonca 47/2005 e 34B Lei 4076/99 ressalva
Aposentadoria por tempo de contribuicdo Integral - art. 40 CF

23| 346 Eliana da Silveira Tomio e art. 34 Lei 4076/99 - regra permanente Regular
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2.3 Do Envio dos Processos ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina

A Unidade de Controle Interno do Ipreville tem como obrigacéo prevista em lei supervisionar e
acompanhar a remessa, por meio eletrénico, de informagdes e documentos necessarios ao exame da
legalidade de atos de concessdo de aposentadoria e penséo para o Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina — TCE/SC, observando a Instrugdo Normativa NTC — 11/2011, consolidada.

Em Novembro de 2020, foram remetidos 32 processos ao TCE/SC, sendo 22 aposentadorias e
10 pensdes, a saber:

Processo Data
Qtde n° Envio Nome Tipo de Beneficio
1 | 2000685042 | 26/11/2020 | Ejiana dos Santos Silva Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo Integral - Art. 6° da EC 41/2003
2 | 2000685123 | 26/11/2020 | |yonete Polidoro Coelho Aposentadoria por Idade - Art. 40.§ 1°, IIl, "b", da CF/88
3 | 2000681055 | 25/11/2020 | Maria Helena Leal Pens#o de aposentado para (Luiz Gonzaga de Sousa)
4 | 2000681136 | 25/11/2020 g;f;ﬁ;:;g" de Arcega Aposentadoria por Tempo de Contribuigao Intergral - Art.3° da EC 47/2005
5 | 2000881306 | 25/11/2020 32?1?1?: Patriom Schuts| Aposentadoria por Tempo de Contribuigao Intergral - Art3° da EC 47/2005
6 2000676933 | 24/11/2020 gﬂ:'oe?g it Penséo (de aposentado para Solange Maria de Oliveira)
7 | 2000678852 | 2411172020 | 1128 Maria da Costa Aposentadoria por Idade - Art. 40§ 1°, IIl, "b", da CF/88
g | 2000677708 | 24/11/2020 | He|oisa Steffen Pensao (de ativo para Marcellus Correa Bezerra)
9 | 2000678267 | 24/11/2020 | gergio Rocha Tavares Pens&o (para Marli Maria Tavares)
10 | 2000678003 | 24/11/2020 | joa0 Jose Vitério Penso (de aposentado para Anita Vitorio)
11 | 2000678186 | 24/11/2020 | joa0 Valmor Vieira Pens&o (de aposentado para Maria Teresa Vieira)
12 | 2000678348 | 24/11/2020 | yaimor Luiz Torrens Penséo (para Marlene Ribeiro Torrens)
13 | 2000672900 | 20/11/2020 | Marlene Jahn Aposentadoria por Invalidez Proporcional
14 | 2000672650 | 20/11/2020 | Tania Regina Leite Aposentadoria por Invalidez Proporcional E.C. 70/2012
15 | 2000664983 | 16/11/2020 | Clair Maria Vieira de Souza | Revisao de Aposentadoria por Invalidez (incluséo CTC INSS)
16 | 2000856379 | 10/11/2020 | Maria Rosana Guerra Pens&o (de aposentado para Aristeu Guerra)
17 | 2000856450 | 10/11/2020 | Roseli Luiza Saramento Pens3o (de aposentado Braz Saramento)
% 2000656530 | 10/11/2020 ([;Jaargﬁ\llaa Cardoso de Barros apan;si,:tgtr?goria por Tempo de Contribuigdo - Art. 6° da EC 41/2003 - Especial
19 | 2000654759 | 09/11/2020 | Valter de Amorin Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Intergral - Art.3° da EC 47/2005
x5 2000644524 | 04/11/2020 | Sander Nihues Rossi a;;c;;gtr?:oria por Tempo de Contribuigao - Art. 6° da EC 41/2003 - Especial
21 | 2000644796 | 04/11/2020 | Sandra Sevegnani Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Integral - Art. 6° da EC 41/2003
- 2000844281 | 04/11/2020 g:I;?Zara de Fatima Ferreira aZZ?:tgtr?goria por Tempo de Contribuigéo - Art. 6° da EC 41/2003 - Especial
55 2000644443 | 04/11/2020 | Valkiria Grun Karnopp :\n;:.;?;gtr?goria por Tempo de Contribuigdo - Art. 6° da EC 41/2003 - Especial

24 | 2000640022 | 03/11/2020 | Miriam Longen de Oliveira Aposentadoria por Invalidez Proporcional

25 | 2000639954 | 03/11/2020 | Nair Barcelos de Oliveira Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo Intergral - Art.3° da EC 47/2005

26 |2000640294 | 03/11/2020 | Romy Buhnemann Dunzinger | Aposentadoria por Tempo de Contribuigio Integral - Art. 6° da EC 41/2003

27 | 2000640375 | 03/11/2020 | Sandra Aparecida Albino Aposentadoria por Tempo de Contribui¢do Integral - Art. 6° da EC 41/2003

/
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2000640103 | 03/11/2020 | Monalise Agne dos Santos Apos_,er)tgdona por Tempe de Contribuigéo - Art, 6° da EC 41/2003 - Especial
28 Magistério
2000640537 | 03/11/2020 | Sonia Macelay Aposentadoria por Tempo de Contibuigdo Integral - art. 40 CF e art. 34 Lei
29 4076/99 - regra permanente

3p | 2000640860 | 03/11/2020 | Roseli Weinshultz Penséao (Aldo Weinschutz)

Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo - Art. 6° da EC 41/2003 - Especial

2000641002 | 03/11/2020 Magistério

31 Roseli Maria Pereira Perini

32 | 2000641266 | 03/11/2020 | Rosimar Figueiredo Pereira | Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo Integral - Art. 6° da EC 41/2003

2.4 Das Audiéncias/Diligéncias Recebidas/Respondidas

Em Novembro de 2020, foi recebida e respondida 01 diligéncia, a saber:

Processo Servidor Origem Motivagéao Recebimento | Resposta Providéncia
Esclarecimentos quanto  ao
periodo de 11/02/1996 a
26/06/1996, em
que a servidora esteve em
Licenga  Sem .\_/encimentos, Enviada justificativa
ﬁpr:f_o_rme(ﬂseségrslglc_a f ng sgu emitida pela consultoria
DAP istorico (fls. , informando St .
2000025387 | CORISMORAES | eea/a00~ |88 houve  —contribuicho | 441950 | 56/11/2020 ]t::;ledt‘:fpere::;;ﬁia o
CASTRO pas e previdenciaria, na forma do el J
Diligéncia art. 11 da Lei Municipal n° Oficio 804/2020.
4076/1999, e em caso negativo, Protacolos 33961 e
o motive de o perlodo 33962/2020.
ndo ter sido descontado da
composigéo do
tempo/contribuigéo utilizado para
a aposentadoria (fl. 53).

2.5 Das Homologagdes no Periodo

Em Novembro de 2020, foram recebidas 30 homologagdes de Ato de aposentadoria e/ou penséo
por parte do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina — TCE/SC, a saber:

Qtde Recebimento Processo Servidor/Pensionista Pulg:}ccazggg da
1 03/11/20 1900942817 Maria Aparecida De Medeiros 04/11/2020
2 04/11/20 1900920090 Izilda Maria Pinheiro Duarte 03/11/2020
3 09/11/20 1900977017 Sandra Roseni Pauli 10/11/2020
4 09/11/20 1900976207 Helena Daufenback Do Nascimento 10/11/2020
5 10/11/20 1900976711 Leoni Aparecida Schanoveber 12/11/2020
6 10/11/20 1900926293 Marisa Noemia Cardoso 11/11/2020
7 11/11/20 1900948858 Maria De Assis Andrietti Dias 12/11/2020
8 11/11/20 1900957415 Viviane Vaz Pandolfo 11/11/2020
9 12/11/20 1900958578 Nadia Maria Goncalves Kruger 13/11/2020
10 13/11/20 1900957091 Adelaide Caetano 13/11/2020
11 17/11/20 1900961013 Doraci Paulina Dos Santos 18/11/2020




Wi

Prefeitura d : Rl A s ot s
e i P Instituto de Previdéncia Social previie

Controle Interno

12 17/11/20 1900977440 Claudete Bueno 18/11/2020
13 17/11/20 1900975235 Maria Helena Quandt Gusczak 18/11/2020
14 18/11/20 1900958144 Jair Alves Dos Santos 13/11/2020
15 18/11/20 1900984064 Luzia Berkenbrock Taglianett 19/11/2020
16 18/11/20 2000025034 Daisi Cecilia Wickert . 18/11/2020
17 18/11/20 1900986350 Nelson Borges De Oliveira Junior 19/11/2020
18 18/11/20 1900977289 Dieter Klostermann 18/11/2020
19 20/11/20 1900982444 Aroldo Da Costa 19/11/2020
20 20/11/20 1900956877 Silvia Rosanede Souza 12/11/2020
21 20/11/20 1900986199 Selvina Arndt De Souza 23/11/2020
22 20/11/20 1900983920 Irondina Weber Defarias 18/11/2020
23 20/11/20 1900957172 Jerusa Erig Rocha 12/11/2020
24 20/11/20 1900957172 Roseli Kuhnen 17/11/2020
25 23/11/20 2000022280 Angela Maria Rohden 20/11/2020
26 23/11/20 1900986431 Silvanabarsch 24/11/2020
a7 24/11/20 2000025204 Dione Cristina Coppi Eller 25/11/2020
28 25/11/20 1900981553 Marta Baron Gregolewitsch 26/11/2020
29 25/11/20 1900851854 Meyre Lopes Da Silva Tosetto 26/11/2020
30 25/11/20 1900976398 Janete Andretto Dasilva 26/11/2020

2.6 Das Compensacgoes Previdenciarias

Em 19/12/2000, o Municipio de Joinville celebrou o Convénio/MPAS/INSS/MUNICIPIO DE
JOINVILLE/SC - Processo n° 44000.002521/2000-03, com a Unido, por intermédio do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, com a interveniéncia do Instituto Nacional do Seguro Social que fora
publicado no Diario Oficial da Unido n° 22-E, de 31 de janeiro de 2001.

Desde entéo, o Ipreville, por meio da Geréncia de Previdéncia, tem envidado esforcos para o

cumprimento do objeto do convénio, que assim especifica em sua Clausula Primeira — Do Objeto:

“Constitui objeto do presente Convénio a cooperagéo técnica e
administrativa para operacionalizagdo da compensagéo
previdenciaria de que tratam a Lei n® 9.796, de 5 de maio de
1999, o Decreto n°® 3.112, de 6 de julho de 1999, alterado pelo
Decreto n° 3.217 de 22 de outubro de 1999 e a Portaria/MPAS n°
6.209, de 16 de dezembro de 1999".

Sdo objeto de compensacéo previdencidria junto aos entes federativos as seguintes espécies de
beneficios:




Prefei 'h i 1ida : M
Jrefeitug e Instituto de Previdéncia Social ipreviTle

Controle Interno

a) aposentadoria por invalidez, excetuadas as aposentadorias por invalidez decorrente de acidente em
servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel;

b) aposentadoria por idade;

c) aposentadoria por tempo de servigo/contribuigdo;

d) aposentadoria especial;

e) aposentadoria de professor; e

f) pensdes precedidas das aposentadorias acima citadas.

Em analise aos registros do Sistema de Compensagao Previdenciaria - COMPREV, fornecidos
pela geréncia de beneficios do Ipreville, anexados ao presente relatério, referente a competéncia de
Novembro de 2020, o Ipreville tem a receber, apés a devida glosa de dados, o valor de R$ 3.139.423,12
(Trés Milhdes, cento e trinta e nove mil, quatrocentos e vinte e trés reais e doze centavos), conforme
demonstrado no quadro abaixo:

RGPS RI - Regime Instituidor (Ipreville paga ao INSS)

Competéncia Total de Requerimentos Valor Total
11/2020 77 R$ 38.832,70

RGPS RO - Regime de Origem (INSS paga ao Ipreville)
Competéncia Total de Requerimentos Valor Total
11/2020 2.081 3.178.255,82

Saldo a receber: R$ 3.139.423,12

O recebimento da quantia acima mencionada se deu na conta corrente 2151-0, da Caixa
Econdmica Federal, cujo extrato foi encaminhado pela Geréncia Financeira e consta anexado, restando
verificado ainda que os recursos decorrentes de compensagao financeira, cumprem a regulamentagao
da Lei 9.796 de 5 de maio de 1999, da Presidéncia da Republica, ordenada por meio do Decreto n°
3.112 de 6 de julho de 2018, artigo 21, paragrafo Unico, que assim o diz:

Art. 21...

Paragrafo Unico. Os recursos financeiros recebidos pelo regime
instituidor a titulo de compensagao financeira somente poderéo
ser utilizados no pagamento de beneficios previdenciarios do

respectivo regime e na constituicdo do fundo a que se refere este ;
artigo.
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3. Da Gestdo da Folha de Pagamento

Em Novembro de 2020, o Nucleo de Gestao de Pessoas do Ipreville, implantou, no sistema
softprev, 26 novos beneficios.

No acumulado, temos atualizado os gastos com beneficios (servidores inativos), observando a
tabela abaixo:

APOSENTADQOS CVJ 392.2495,19
APOSENTADQS EXECUTIVO 21.229.352,03 3.697
PENSIONISTAS CV) 75.866,60 8
PENSIONISTAS EXECUTIVO 1.665.547,24 619
PAGAMENTO AVULSO - PENSAQ EXECUTIVO
PAGAMENTO AVULSO - APOSENTADO EXECUTIVO 10.276,03 3
PAGAMENTO AVULSO - PENSAO LEGISLATIVO
PAGAMENTO AVULSO - APOSENTADORIA LEGISLATIVO
TOTAL 23.373.291,09 4,347
INCREMENTO 1,15661
BENEFICIOS IMPLANTADOS 26
BENEFICIOS BLOQUEADOS NO MES/SEGURADO 0
BENEFICIOS DESBLOQUEADOS NO MES/SEGURADO 0

(37529) MARIA
REITEGRACAO CRISTINA BRANCO

GAYOSO NEVES DE

1 OLIVEIRA
Beneficios implantados, a saber:
Implantagdo

N° | Matricula Nome Tipo de beneficio na folha
1 22949 | Anapio Jose Dos Santos Aposentadoria Por Tempo De Contribuicéo 01/11/2020
2 18297 | Paulo Cesar De Simas Aposentadoria Por Invalidez 01/11/2020
3 23800 | Sueli Terezinha Daldin Aposentadoria Por Tempo De Contribuigéo 01/11/2020
4 10411 | Nadia Gorete Davet Aposentadoria Por Tempo De Contribuigdo 01/11/2020
5 20051 Lizete Genoveva Jurassek Aposentadoria Por Tempo De Contribuicdo 01/11/2020
6 48244 | Eduardo Qlimpio Da Rosa Aposentadoria Por Invalidez 01/11/2020
7 17042 | Lindamir Da Silva Paradela Aposentadoria Por Idade 01/11/2020
8 17785 | Elaine Rosi Kelm Aposentadoria Por Tempo De Contribuigdo 01/11/2020
9 | 26860 |Janete Melo De Souza De Liz Aposentadoria Por Tempo De Contribuicdo 01/11/2020
10| 22537 | Heliete Erig Rocha Aposentadoria Por Tempo De Contribuigéo 01/11/2020
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11 16857 | Maria Aparecida Sarmento Rodrigues Aposentadoria Por Tempo De Contribuicéo 01/11/2020
12| 32456 | Genesio Fortes Aposentadoria Por Invalidez 01/11/2020
13| 32369 | Valdeci Gomes Da Silva Aposentadoria Por Invalidez 01/11/2020
14| 25899 | Darmeli Soares Rech Aposentadoria Por Invalidez 01/11/2020
16| 23734 | Arlete Senna De Souza Aposentadoria Por Tempo De Contribuicéo 01/11/2020
16| 24496 | Paulo Cesar De Simas Aposentadoria Por Invalidez 01/11/2020
17 24295 Edson De Jesus Aposentadoria Por |dade 01/11/2020
18 13698 | Jairo Luiz Socoowski De Anello Aposentadoria Por Tempo De Contribuicéo 01/11/2020
19| 70499 | Sonia De Azambuja Cabral Aposentadoria Por Idade 01/11/2020
20| 70511 Izadir Da Silva Ruckert Aposentadoria Por Idade 01/11/2020
21 35640 | Solange Catarina Alves Blachechen Aposentadoria Por Tempo De Contribui¢do 01/11/2020
22| 29328 |[Manoel Dutra De Qliveira Aposentadoria Por Idade 01/11/2020
23| 22467 | Eleidir Hoffmann Aposentadoria Por Tempo De Contribuigéo 01/11/2020
24 | 23951 Maria Donizeti Martins Gascho Aposentadoria Por Tempo De Contribuigéo 01/11/2020
25 5234 Carlos Serede De Souza Aposentadoria Por Tempo De Contribui¢éo 01/11/2020
26| 42563 | Maria Da Luz Rubel Aposentadoria Por Invalidez 01/11/2020

Em decorréncia da pandemia de Covid-19, o Municipio de Joinville editou, inicialmente, o
Decreto n. 37.630/2020 que declarou situagdo de emergéncia no territorio de Joinville, assim como, por
meio do Decreto n. 38.520/2020, restringiu a circulagéo de pessoas com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, a fim de evitar a disseminagdo do COVID-19. Considerando que a maioria das
pessoas que sdo atendidas na sede do IPREVILLE possuem idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, restou publicada a Portaria n. 016/2020, alterada pelas Portarias n°® 21 e 24/2020, suspendendo
até 16/11/2020 o recadastramento anual dos beneficiarios do IPREVILLE (prova de vida).

Contudo, considerando que o recadastramento é fundamental para a consecugéo do equilibrio
financeiro e atuarial de um Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, e considerando a
contratacdo do Bradesco, instituigdo financeira vencedora do certame n. 32/2019, o Ipreville, viu
oportunidade em reconhecer e considerar como convalidada a atualizacdo da base cadastral dos
beneficiarios do IPREVILLE para o ano de 2020, aos aposentados e pensionistas que formalizaram a
abertura de conta bancéria para o depdsito dos créditos provenientes de seus proventos e/ou pensao
junto ao Banco Bradesco. Analisado os termos do contrato, tal possibilidade de convalidagio foi
ratificada pela Consultoria Juridica do Instituto, por meio do Parecer Juridico n° 376/2020.

Nesse diapasé&o, registramos que o Ipreville publicou a portaria n2 26, de 24 de julho de 2020,
suspendendo até 31 de dezembro de 2020 o recadastramento anual dos beneficidrios do IPREVILLE

(prova de vida) ao mesmo tempo em que orientou o Banco Bradesco sobre as informagdes/documentos

10




¥ i
% 19{
P

Pr feitur 1 . ga . :
Jeteiaie Instituto de Previdéncia Social

nrayvill
Ll | ' c. -IIC

Controle Interno

a serem observadas/registradas no momento da abertura da conta bancaria para promover
concomitantemente, de forma integra, a atualizagdo do cadastro de segurados do Instituto.
Periodicamente as informacgdes sdo repassadas pelo Banco Bradesco ao Nucleo de Gestdo de
Pessoas, para os devidos fins, demonstrando responsabilidade nas agées e o melhor aproveitamento
possivel de todos os recursos disponiveis.

Segue abaixo quadro demonstrativo de abertura de contas saldrio no Banco Bradesco,

consideradas também, “prova de vida":

Contas Mensais Abertas Banco Bradesco
Margo 1.379
Abril 52
Maio 31
Junho 106
Julho 193
Agosto 107
Setembro 540
Qutubro 1.821
Novembro 115
TOTAL 4.344

Por fim, cumprindo os dispositivos legais vigentes, o Nicleo de Gestdo de Pessoas realizou
ainda, em folha de pagamento, as retengdes legais Previdenciarias e de Imposto de Renda sobre os
beneficios onde a regra é aplicavel, encaminhando relatério e guia de recolhimento para a Geréncia
Financeira, para providéncias, demonstrando a regularidade dos atos e apresentado uma boa gestao

dos assuntos que lhe competem. Os comprovantes de recolhimento constam no anexo deste relatério.
4. Dos Processos Administrativos instaurados
Nao foi instaurado processo administrativo no més ora analisado.

4.1 Dos Processos Administrativos em andamento

1) Portaria n° 036 de 03/04/2019 — Publicagdo DOEM n° 1157 de 04/04/2019 - Instaura e designa
servidores para a Comissdo de Processo Administrativo para apurar eventual irregularidade na
manutencdo de beneficio previdenciario — Presidente da Comissdo Hélio Eugenio Lunelli =
Objeto: penséo por morte apos a maioridade da pensionista Gabrielle Dutra da Silva:

1
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Andamento: — Encaminhado pela Geréncia Administrativa a Consultoria Juridica para parecer
juridico quanto a abertura de Processo de Apuragdo de Responsabilidade junto a empresa
detentora do sistema a época.

2) Portaria n® 042 de 03/04/2019 — Publicagdo DOEM n° 1157 de 04/04/2019 - Instaura e designa
servidores para a Comissdo de Processo Administrativo para apurar eventual irregularidade no
pagamento de beneficio previdenciario - Presidente da Comissdo Claudete Cecilia Machado
Scholze - Objeto: pagamento de beneficio previdencidrio (recebimento de valores bloqueados)
da segurada Terezinha Amorim de Castro.

Andamento: Recebimento do Oficio 0046/2020/07PJ/JOI, da 72 Promotoria de Justica da
Comarca de Joinville, informando arquivamento do Processo junto ao MPSC. Inquérito Policial
instaurado pela 1* Delegacia de Policia de Joinville, n® 84.20.00041 para apuragéo dos fatos.

3) Portaria n° 029 de 08/09/2020 - Instaura e designa servidores para a comissdo de processo
administrativo para apurar eventual irregularidade no pagamento de beneficio de penséo por
morte advinda do falecimento do segurado Avelino Amaro Muller, em favor de Maria Plucénio.
Andamento em Novembro: Emissdo de Parecer Juridico n® 569/2020, em 19/10/2020,
opinando pela manutengdo do beneficio em favor da requerente — Decisdo Administrativa de
21/10/2020, Decidindo pela concessédo de beneficio em favor da requerente e por fim, Termo de
Acolhimento da Decisdo por parte do Diretor Presidente do Ipreville, corroborando com a
decisdo da Comissdao de Processo Administrativo, em 21/10/2020. Processo na Unidade de
Controle Interno para manifestagéo quanto a regularidade do processo.

5. Da Manualizagdo e Mapeamento das Atividades das Areas de Atuagio

Em abril de 2018, o Ipreville aderiu ao Programa de Certificacédo Institucional @ Modernizagéo da
Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios - Pré-Gestéao, visando o reconhecimento de boas praticas de gestdo adotas pelos RPPS,
sendo certificado, apds auditoria da ICQ Brasil, no nivel II.

~ Dentre as exigéncias do Programa, estd o mapeamento e a manualizagédo das atividades das

areas de atuagdo desenvolvidas no Instituto, observando a tabela de niveis abaixo:

Dimensées Agies e Requisitos | Nivel | [ Nivel Il [ Nivel 1l [ Nivellv

- | Mapeamento das Atividades das Areas de Atuagio do RPPS (Secao 3.1.1 - pag. 21)

2 dreas:

1 drea: S dreas.

CONTROLES INTERNOS

e Investimentos

1 Beneficios ~ ot As cinco an
Benefitios Z Arrecadacho, Beneficios (concessBo e Sy Hs,do
o ; (concessio e frGitessia € rEyssa revisio de aposentadorias & pensBes e | ViVl lll & mais
~ | Areas do RPPS a serem mapeadas. de aposentadorias e o_ POl ’ i duas dreas, dentre
revisdo de gl gestdo da folha de pagamento),
pensdes e gestdo da o 5 as elencadas no
aposentadorias e folla e pagmmenic) Compensacao Previdenciaria, A 7 do M |
" 4 anu:
pensdes) Investimentos e Juridica ERR e i

Manualizacdo das Atividades das Areas de Atuacao do RPPS (Seqdo 3.1.2- paj

g 21)

Atividades mapeadas que devermn ser
manualizadas

Beneficios
{concessio e
revisdo de
aposentadorias e
pensdes)

Beneficios
(concessdo e revisdo
de aposentadorias e
pensdes e gestio da
folha de pagamento)

e Investimentos
{processo de
elaboragic e
aprovacio da

politica de

investimentos e

credenciamento de

Instituigdes

financeiras)

Arrecadacado (cobranga de débitos e
contribuigdes em atraso do ente
federativo e dos servidares licenciados
€ cedidos), Beneficios (concessio &
revisdo de aposentadorias e pensSes e
gestdo da folha de pagamenta);
Compensagio previdencidria (envio e
analise dos requerimentos);
Investimentos (processo de
elaboragho & aprovagdo da politica de
investimentos, credenciamento de
instituigSes financeiras e andlise de
risco da carteira) e Juridica
(acompanhamento de ag des judiciais
relativas a beneficios)

Todas as dreas e
processos do Nivel
Il & pelo menos um
processo relevants

de cada uma das
duas outras areas

escolhidas para
mapeamento,
tonforme Nivel [V
daquela agda
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A manualizagéo € a introdugéo de normas e padrdes nos processos de acordo com padrdes de
conformidade (sejam normas técnicas, requisitos legais ou de qualidade) na produgdo de um bem ou

servico.

Com o intuito de avancar para o nivel lll, na proxima avaliagdo, o Ipreville, por meio da Unidade
de Controle Interno esta revisando/atualizando as normas existentes e elaborando o mapeamento, de
forma padronizada, num trabalho conjunto com as unidades protagonistas das atividades, sendo que

em Novembro de 2020, temos o seguinte status:

Manualizagdo de Processos - Acompanhamento

Servidor Responsavel

Elaboracdo | Revisdo Finalizado
Previdéncia Ligia X’
Relacionamento Zenaide X
Qvida Mirian X

' Restam pendentes de finalizagéo algumas atividades do setor. As manualizagdes finalizadas serdo publicadas até 31/12/2020.
OBS: as manualizagdes das atividades da Consultoria Juridica, Arrecadag&o, Comprev, Investimentos e Folha de Pagamentos foram
finalizadas em Junho de 2020.

6. Das Capacitagdes/Visitas Técnicas

Em Novembro de 2020 foi realizada 01 capacitagdo para fins de fomento e qualificagdo do
controle interno, a saber:
. Nos dias 13, 14 e 15/11/2020 - Evento on line , empresa Meta Treinamentos, sobre o tema “Lei
Geral de Protegdo de Dados”.

7. Concluséao

Em cumprimento as atribuigcdes que lhe foram delegadas, observando a legislacdo vigente, a
Unidade de Controle Interno conclui regular os atos administrativos, objetos de verificacdo, praticados

pela Geréncia de Previdéncia e pela Unidade de Folha de Pagamento, no més ora analisado.

~Joinville, 17 de dezembro de 2020

Agente/de Controle Interno
(Portaria n® 046 de 04/09/2018)
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Anexo | — Extrato das Contas Individuais — Compensagao Previdenciaria

CAIXA

.. Extrato das Contes Individuais

Orgem do Extrato
GouvCutila CATKA
Conta Referénda:
Nome

Feriodo:

000001

GOVCONTA CAIXA

419%€¢00019

04 19,006/20002151-0

IPREVILLE INST PREV SOC M

de: 07/12/2020 ate: 07/12/2020

SALDO ANTERIOR 0,00

CRED TED 3.139 123,12¢ 3.139.123,12C
APL AUTOM 139.423,12C 0,00
SALDO FINAL 0,00
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Anexo |l — Recolhimento Imposto de Renda Retido na Fonte

SGECRETARIA DA FAZENDA - DIVISAD DE TRIBUTACAC
NOCUMFNTO NDF ARRFECADACAD MUNICIFA|

M “:#,“ Aribes e ST El{n 53 i.--w‘ P ar S LR
IFREVILLE [| 27112020 | CATAAPRLS
- ‘ - S - “: !‘ : — Sl D
JOINVILLE - 5C il ‘
valor Bruto, 1,931,804 67 Valor Deducdo 0.00 Vaor Liguide 1 ﬂ‘ﬁ HM;H A
B - i SR
o B Bl & | R$ 906.617 51
N O MR | R$ 402.610,19
e - ]l 6 } W 502

|

Conbianartidas - BID ) I
Cont |
|

antrasartidas - OUTROS Emprastmos 1) [E ) 1§ 14.05

T RS 163180457

} o T
l
|

Malor ref repasse do IRRF dos: segurados i

4 LTI

Emissao de comprovantes

VB2 3020 RANCD DI IHASTL 114217
115563155 STGUNDA VIR 8036
COMPRCVANTE DE TRANSFERENCIA
DE CONTA CORRENTE Py ZCNTA CORRENTE

TENTE: 2 T P SOC SERV PIUR M JLLE
ACENCIA: 315%-0 CONTA: 1.180,030-5
INTA DA TRANSFERENCIA 12/12/2028
iF. DOCUMINTO 553.155.000.014,480
JALOR TOTAL 1.931.8084.67
cemcmx  TRANSFIRIDO PARA:
CLIENTE: MUNIZLLE CTA UN EXEC MUNIC
REENCTA: 3155.3 CONTA; 1. 4ARB-5
NE . COCUMENTO $53.155.001.13¢.030

LUCNTLIT ICADOR 3 ARF IPRIVILLE

NE . AUTENTLCACAD Q.67 DES.DBD . 56E.5C0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
SECRETARIA DA FAZENDA - DIVISAO DE TRIBUTACAD
NTO L RECADACAO MUNICIPAL
(o & oo s Fmast T e
IPREVILLE OR112/2020
| T g o _ e s e 1 ol prpT
Joinville - SC
Easpecdcagdes cas Feceins = Ji — s Valwed 14
IRR= - Ordinario . 8 ]| KS 18.533,81
- Educacdo 7 R$ 10.045,96
Salle 1 |
Saiid ) _ 8 (RS 10.242.94 |
Conrapatidas BID 9 | RS 28681 |
Corvrapatidas - Outros Enu)*c.ﬁhlw_nw.m 10 I 28661 1
|| R® 39.395,92
Valor ref t;m;;"_l.}—n ..... RRF dcs i sequracos
| |ativos, més de oJtubrd ce 2020: R$ 38.395,92.
e e —— B e Alteme .lﬂu Hare e -
19/12/2010 BANCO DO BRAST 11:45:22
315503158 SEGUNDA VIA coal

COMPROVANTE OF TRANSFERENCTA
DE CONTA CORREMTE P/ CONTA CORRENTE

C.IENTE: I I P S0OC SERV PUB M JLLE
AGENCIA: 3155-0 CONTA; 1.822.0€0-3

DATA DA TRANSEERENCTA 18/12/2029
KR, DOCUMENTO 553,155%.000,024.482
VALOR TOTAL 30.395,02
tExndks TRANSCERTDO PARA:

CLIENTE: MUNI_LE CTA UN EXEC MUNIC

AGENCTIA: 3155-6 CONTA: 24 . 4EB-5
N3, DOCUMENTO 553.155.001,022.002
IDENTIFICADOR 3 1R3F IPREVILLE

KR, AUTENTICACAQ ©.9E5 EBD.ECE, 256.P8C

~,
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e
e

 PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
SECRETARIA DA FAZENDA - DIVISAO DE TRIBUTACAD
| DOCUMENTQ DE ARRC CADACAC MUNICIPAL

JOINVILLE - GC

sar
“ DATA APRES

Paipemanio

| Valor Bruto: 1.961.746.60

‘ ; Valor Dedugao. 15,511,680 Valor Liguido 1.846 235,00 I
FiioFearhes i receiing = T — =
| IRRF - Ordinario - | ] R$ ¢15.60¢
| IRRF - Educaco E{ 1 RS 496.28¢
| IRRT - Saude | I RS 606,021
IRRF - Contrapartidas - BID { 1 RE 14,158 8
{RRF - Contr .ﬁari:das-- OUTROS Emgrestimos .\ T | L RS 14,158,
e S skt . — ,ll. By Y
L] e
Malor ref, repassz do IRRF dos. sequrados nativos, més de Outubro de 2020
1 G
¢ Ja LomriSuints
18/12/ 2020 BANCO N0 BRASTI 11:47:17
MRS58 SFGIINNA Via GLHEY

COMPROVANTF DF TRANSEFRFNCTA
DE CONTA CORRENTFE P/ CONTA CORRENTE

TIENTE I I P SOC SERV PUB W JLLE

AGENUIA; 3155-@ CONTA 1.188 5

18,/13/ 2020
563,.155.000.221.480
1.946. 235,00

DATA DA TIANSFERENCIA
MR . DOCUMENTOD

VALOR TOTAL

KR AN TRAKSFERIDD PARA
CLTENTE: MUNILLE CTA UN EXEC MUNZC

AGENCIA: 3155-0 CONTA; 24.480-5
MR . DOCUMENTO 553.15%.001.18

IRRF IPREVILLE

LHENTIFLCADDR 3

NRCAUTENTICALAO 9.788,932,905.EC4,737




